
  

  

INFORMACIÓN GENERAL 

FUNDICIONES FIGUEROA VALDIVIESO CIA LTDA.: Es una empresa legalmente constituida en el Ecuador, 
según escritura del 17 septiembre 1999 inscrita en el Registro Mercantil del 19 noviembre de 1999 Notaría 
Quinta del Cantón Quito. 

OBJETO SOCIAL: La empresa se dedicará a la fundición de hierro, bronce, alúminio y otros. 
PLAZO DE DURACION: 50 años 
DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Ciudad de Quito 
DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Quito con RUC: 1791715241001 
CAPITAL SOCIAL $ 400.00 
Para el ejercicio 2019 los socios han decidido que la empresa deje de operar debido al fallecimiento de su 
principal socio y fundador César Amable Figueroa Díaz, en tal virtud se procederá a la disolución según junta 
realizada el 13 de marzo del 2018, sin embargo al existir inventarios y varios negocios pendientes se ha 
dilatado el proceso de disolución planteado y se procederá con el mismo a finales del 2019. 

BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES 

-Los presentes estados financieros han sido preparados a partir de los registros de contabilidad mantenidos 
por la empresa y formulados: 

- Por la gerencia para conocimiento y aprobación de los señores Socios en Junta General 

—De forma que muestre la imagen fiel del patrimonio y de la situación financiera al 31 de diciembre del 2018 
y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo, que 
se han producido en la empresa en el ejercicio terminado en esa fecha. 

-La información contenida en estos Estados Financieros es responsabilidad del Gerente, ratificadas 
posteriormente por la Junta de Socios. 

-Estado de Situación Financiera al 31 de diciembre del 2018 y el Estado de Resultados. Estado de Cambios 
en el Patrimonio y los Flujos de Efectivo, por el periodo comprendido desde el 01 de enero al 31 de diciembre 
del mismo año. 

-En el Estado de Situación Financiera, los saldos se clasifican en función de sus vencimientos, como 
corriente con vencimientos igual o inferior a doce meses, contados desde la fecha de cierre de los estados 
financieros y como no corrientes, los mayores a ese periodo. 

PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION 

-En la elaboración de las cuentas anuales de la empresa correspondientes al ejercicio 2018, se han aplicado 
los siguientes principios y políticas contables y criterios de valoración. 

-Efectivo y Equivalentes al Efectivo.-El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, los 
depósitos a la vista en entidades del sistema financiero, para la presentación del Estado de Flujo de efectivo 
se incluyen en el efectivo y equivalentes del efectivo. 

-Documentos y Cuentas por Cobrar comerciales.- Cuentas comerciales a cobrar son importes debido por los 

clientes por ventas de bienes realizadas en el curso normal de la operación. El saldo que se mantiene al 31 

diciembre del 2018 pertenece a las últimas ventas del mes de diciembre. 
-Inventarios.- Los inventarios son los bienes para ser vendidos en el curso normal del negocio, El costo 
histórico no difiere mayormente de los precios razonables por lo que se mantienen los primeros 

-Propiedad Planta y Equipo.- Los bienes comprendidos en propiedad, planta y equipo, de uso propio, se 
encuentran registrados a su costo de adquisición. 
La depreciación se calcula aplicando el método lineal sobre el costo de adquisición de los activos menos su 
valor residual.



-Cuentas comerciales a pagar.- Las cuentas comerciales a pagar son obligaciones de pago por bienes o 

servicios que se han adquirido de los proveedores en el curso ordinario del negocio. Las cuentas a pagar son 
todas corrientes por cuanto son las que se han producido por las últimas adquisiciones realizadas en 
Diciembre del 2018 Se asume que no existen componentes de financiación cuando las compras a 
proveedores se hacen con un periodo medio de pago de 30 días, lo que está en línea con la práctica de 
mercado. 

-Beneficios a los empleados. - la mayoría de los empleados de planta y administración han permanecido en la 
empresa en relación de dependencia por varios años; al decidirse la disolución de la compañía hubo 
necesidad de proceder a realizar las respectivas liquidaciones de haberes e incluyéndose la indemnización 
por despido que tuvo un alto costo según consta en el balance de resultados del año y que es causa principal 
de la pérdida del ejercicio. En realidad no se habían hecho necesarias. 

-Reconocimiento de ingresos. Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce la entrada bruta de 

beneficios económicos originados en el curso de las actividades ordinarias de la empresa durante el ejercicio, 
siempre que dicha entrada de beneficios provoque un incremento en el patrimonio neto que no esté 
relacionado con las aportaciones de los propietarios de ese patrimonio y estos beneficios puedan ser 
valorados con fiabilidad. Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de la contrapartida recibida 
o por recibir, derivada de los mismos. El ingreso se expone neto, de impuesto, descuentos o devoluciones. 

Reconocimiento de costos y gastos 

-Los costos y gastos son registrados basándose en el principio del devengado, es decir, todos los gastos son 
reconocidos el momento en que se conoce el uso o recepción de un bien o servicio. 

MANO DE OBRA Y CARGA FABRIL 

Sueldos Obrero 40.807,88 

Subsidio Alimentación 980,00 

Subsidio Movilización 597,95 

Incentivo La Producción 1.763,25 

Bono Buen Desempeño 511,32 

Ocasional - movilización Torno 440,00 

Aporte Patronal 7.767,99 

Fondos de Reserva 3.364,74 

Décimo Tercer Sueldo Planta 3.368,12 

Décimo Cuarto Sueldo Planta 3.088,32 

Despido Intempestivo Planta 36.726,93 

Desahucio Planta 36.726,93 

Mantenimiento Planta 36.726,93 

GASTOS ADMINISTRATIVOS 

Sueldos Administración 23.574,67 

Aporte Patronal 4.526,14 

Fondos de Reserva 1.964,55 

Décimo Tercer Sueldo Adm. 1.964,55 

Décimo Cuarto Sueldo Adm. 1.158,04 

Despido Intempestivo Adm. 22.725,50 

Desahucio Adm. 5.190,24 

Mantenimientos 282,63 

Teléfono 100,16 

Útiles de Oficina- Aseo 80,00 

Gasto Bancarios 102,47 

Depreciaciones 4.024,98 

TOTAL GASTOS 2018 238.564,29 

Los costos y gastos superiores a los ingresos de ventas por lo cuanto existe una pérdida de $ 36.681,48



Al existir pérdida en el ejercicio 2018 no cabe hacer la participación utilidad trabajadores 

PRINCIPIO DE NEGOCIO EN MARCHA 

Los estados financieros se preparan normalmente sobre la base de que la empresa está en funcionamiento, y 
continuará sus actividades de operación dentro del futuro previsible, por lo tanto la empresa no tiene intención 
ni necesidad de liquidar o de cortar de forma importante sus operaciones. 

SITUACIÓN FISCAL 

Al cierre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revisión por parte de las autoridades 
fiscales, la Gerencia considera que no hay contingencias tributarias que podrían afectar la situación financiera 
de la empresa. 

APROBACIÓN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS   

Estos estados financieros, han sido aprobados por la Gerencia General y posterior aprobado por la junta 

General de Socios. Dicha cuenta anual están en los Estados de Situación Financiera, Estado de Resultados 

Integrales, Estado de Cambio en el Patrimonio, Estado de Flujo de Efectivo y Nota a los Estados Financieros, 

firmadas por la Gerente y la Contadora de la compañía. 

Atentamente 

AndreaSalazar P. Arq. Verónica Figueroa V. 

GERENTE CONTADOR


