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1.1 Cumplim¡ento de las disposiciones de láJunta Geteraly Directo.io

La Empresa TMNSPoRTE ESCOLAR E INSTI|UCIONAL TRANZOZ0MNGA s.A. logro sostener su actividad

empresari¿l dando Cumplimiento las disposiciones de ¡a Junta General y Directorio.

1.2 situación Finarc¡era d€ la Coñpañía al cierre del ejercic¡o y de los resultados anuales, comparados

con los delejercicio preserte.

ElActivo fue de $ 41,995.80

El Pas¡vo fue de 5 7I7.33

Al término del ejercicio económico 2014 los resultados obten¡dos f{reroñ los siguientes:

COMPANIA DE TRANSPORTE ESCOLAR E INSTTTUCIONAL

23,698.32

22,456.69

r,241.63

186.24

TRJhJJZOZO&.&N€Á g.A"
FUNDADA EL 28 DE JULTO DE t999 - RESOLUCTÓN 93-l.l.l-1816

RUC: t791701496001
Direeeia'ft C¿lk Pelen$r. y Csbrama . Coniunto HatÍt cid¡¡l Ulla Rerl - Locales 19 y 20

TEES:21212ü 12675 969 / 0997 093 187

INFORME DE GERENCIA AÑO 2014

En mi calidad de Gerente de empresa TRANSPORTF TSCOLAR E INSTITUCIONAL TRANZOZORANGA S.A.

cúmp¡eme poner a vuestra consideración el presente informe de los hechos mas importantes de la

empresa, ocurr¡dos durante el ejercicio económico 2014.

De acuerdo al Reglamente para la presentación de los informes anuales de los administradores a juntas

generales en su Art. 1 presento mis informes como Gereñte General de ÍRANSpORTE ESCOLAR E

INSTITUCIONALTRANZOZORANGA S.A.

cumptimiento de ob¡etivos para el ejercicio ecoñóñico rnátér¡a del ¡nfoflne.

La empresa TRANSPORÍE ESCOLAR E INST¡TUCIONAL TRANZOZORANGA S.A. en funcionamiento e¡ e{

mercado dos años aproximadamente ¡ogra obtener una pequeña utilidad recuperando la pérdida del

primer año de inicio de operaciones.

(-)Gastos

UTILIDAD LIQU¡DA

15%TRABAIADORES
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IMPUESTO RENTA 232.19

UTILIDAD A REPARTIR A23.2O

1.3 Recoméndac¡ones de la Jlnta General respecto de las politicas y estrategias para el s¡guiente

ejercicio eaonóm¡co.

Buscar mecanismos que mejoren la actividad, tal como obtener una base de clientes, socios consolidados y

fijos pare dar giro al ñegocio y asíobtener resultados positivos.

Es todo cuanto puedo informarles y pongo a vuestra consideración para su análisis, aprobación y

sugerencias sobre cambios que tengan que efeatuarse para el2015.
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Rosalba Veronica Velasco

Gerente


