Sabado, 21 de Marzo del 2015

INFORME DE COMISARIO COMPANIA TRANZOZORANGA

A LA ASAMBLE GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA COMPANIA DE TRANSPORTE ESCOLAR E INSTITUCIONAL
TRANZOZORANGA,

En calidad de comisario de la Cia. Tranzozoranga y en cumplimiento con mis funcidn delegadas por |a ley de Companias
art. 279,

Cumplo con informarles que al revisar el Balance General de la Cia. Al 31 de Diciembre del 2014 v EL ESTADO DE
PERDIDAS Y GANANCIAS en resumen analizado se refleja los siguiente

CONCLUSIONES

El resumen de mi analisis se refleja en base a los datos presentados por parte de la Sra
Contadora de nuestra Compania y son:

DESCRIPCION DE CUENTAS INGRESOS VALOR INGRESOS TOTALES
INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 23,698.32
SERVICIO DE TRANSPORTE 7920.00
OTROS INGRESOS{NUEVOS SOCIOS) 2400.00
APORTES 50CI0S(70) 12600.00
INTERESES Y MULTAS 778.32

DESCRIPCION DE CUENTAS GASTOS VALOR GASTOS TOTALES
GASTOS ADMINISTRATIVQOS 5,317.95
SUELDOS Y SALARIOS 4,212.95
APORTES IESS PATRONAL 412,98
DECIMO TERCER SUELDO 351.08
DECIMO CUARTO SUELDO 340.94
GASTOS OPERATIVOS 17,008.51
SUMINSTROS DE OFICINA 433.36
SUMINISTROS DE LIMPIEZA 6.88
DEPRECIACION 2,201.06
AGUA 1117 ¥ TFI FEONOS 3RA 81



REFRIGERIOS ASAMBLEAS
IMPUESTSO Y CONTRIBUCIONES
HONORARIOS PROFESIONALES
ATENCION EMPLEADOS
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
TRANSPORTE(CELEC SRA.MOSQUERA)
GASTOS LEGALES
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INTERESES Y MULTAS
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RECCMENDACIONES

Cumpliendo con las obligaciones de Comisario hemos trabajado conjuntamente con todo el
personal del Consejo Administrativo, resolviendo uno por uno problemas erados por
administraciones anteriores, en beneficio de nuestra Institucion.

Siempre buscando soluciones a los diferente problemas encontrado.

En base a mi control y acogiéndome a las sugerencias técnicas de la Sefiora Contadora para
solucionar los problemas arrastrados.



