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Quito, 16 de enero de 2017 

Señores 
Junta General de 

Accionistas de GERENFOQUE $.A. 

Estimados señores: 

Por la presente carta, les hago saber mi decisión de finalizar la relación laboral que 
mantengo con GERENFOQUE S.A., desde Octubre de 2009 y es por ello que renuncio 
irrevocablemente” al cargo de representante legal y gerente general que he venido 

desempeñando desde la menciónada fecha. 

Dicha decisión responde a motivos estrictamente personales. 

Por lo cual se deberán coordinar las diferentes acciones para que mí responsabilidad 
como representante legal de GERENFOQUE S.A. se limite a esta fecha. 

De tal modo, quisiera darles las gracias por la oportunidad labora! que me brindaron y pos 
la confianza que depositaron en mí. 

Atentamente, 

e María Cfistina|Cajiao Luna 
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REGISTRO MERCANTIL DEL CANTÓN QUITO 

RAZÓN DE INSCRIPCIÓN 

1. RAZÓN DE INSCRIPCIÓN DEL: RENUNCIA AL NOMBRAMIENTO GERENTE GENERAL 

  
  
  
  

NÚMERO DE REPERTORIO: 4316 

FECHA DE INSCRIPCIÓN: 02/02/2017 

NÚMERO DE INSCRIPCIÓN: 1511 

REGISTRO: LIBRO DE NOMBRAMIENTOS   
  
2. DATOS DE LA RENUNCIA: 

  
  

      
NOMBRE DE LA COMPAÑÍA: | GERENFOQUE S.A. 
NOMBRES DEL CAJIAO LUNA MARIA CRISTINA 
ADMINISTRADOR 
RENUNCIANTE 
IDENTIFICACIÓN 1709098436 
CARGO: GERENTE GENERAL   
  
3. DATOS ADICIONALES: 

[ CONST. RMit, 2510 DEL 15/10/1999 NOT. 32 DEL 28/06/1999.- AN 

  CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACIÓN O MODIFICACIÓN AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZÓN 

LA INVALIDA. LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO SON NECESARIOS PARA LA 

VALIDEZ PEL PROCESO DE INSCRIPCIÓ , SEGÚN: Apo RMATIVA VIGENTE.   
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be NNA.ELIZABETH CONTRERAS LÓPEZ oa + RESOLUCIÓN 019-RMQ-2015) 

REG MERCANTIL DEL CANTÓN:QUITO 9 
anti del cant 

DIRECCIÓN DEL REGISTRO: AV. 6 DE DICIEMBRE N56-78 Y GASPAR DE VILLAROEL 

ES o 

/ EMISIÓN: QUITO, Cno pa noes prog: 2017 
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