
ACTA DE TAJUI{YA GETTEMLE DE ACCIONISÍAS OE I¡
COMP^Ñ iA "GTRENTOQUE S, A,"

Er Quto a 16 3r dia del me ¿e úazo del año dos ñllóto(g desne bs dez horas, en a5

of ciná s de á em pfes u biGdas en el qu nto pÉo del Ediñc o Ló^dr6i av. amazonas 510 y c.f¡ón,
sedof lá M¿ror, de este Dktrto MetrcNlitano de ouito, se reLin€n 16 a6ion stás ibÉ y

asi @nwn. a sus ñte.e*s y d*ds consttuiEe en lunE GeÉÉ
ertraordinar a y unrrere de ae on frs¡ en .ons d¿fa.lón a la s qu ente dÉtr bución de cap tál:

Estando p@nte e cen oor clen del capbi y ál amoaó de o cue d spone el artí,:ulo dorieñtós
tre¡nta y ocho (238) de a Codficcón de a Léy de c.mpañiat r*udw. conftu Ee Junta

dé ad or ir¡! de GTPTNFooLF <

P"@, CJ T\¡MTN', -N S' CASO, APPOBAOóN DI IS Cr.IEN-AS A\UAJ5 B'ALA\CE DE

Sr1AOO\, CLE\TA DE PÉODIDAS ' CAI\ANCI¡J 1 VLVOR.AJ COPOESPOI\D \T5 A.
EIERCICrc ECONóMICO CERRAOO EL 31 O€ OIOEMBRE DE 2013' BJCEN5UM Y, EN SU CÁSO,

APROBAOóN DE LA GESflóN REAU¿ADA POR LOS ADMINISTMDORES DE LA SOCIEOAD
DUMN]E EL EIEROC]O SOOAL DE 2013, .) ALIOPJZAOONES A LA GERENIT GENERAL Y
COIIIADORA PARA QUE LOS PRESENTEN LOS ESTADOS F]NANGEROS ANTES LAs AUTORIDADES

L6 acc on 5t:5 aprueban e óden de di¿, aduándo, @mo Pr6 deñte é séñor Ro f stem y @mo
ssreiano ad-h.c e senor Román Piné¿a Búikón.

E Preidúte d spoñe el ricóa a juntá de ácuedo @n e oden del dia ¿póbadol

PUNTOA) EXAMEI{ Y, EN SU CASO, APROAACIó'{ DE LASCUENTA5AtrUAtESIBALATICE
DE SITUACIó , CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIA5 Y MtsMONIA)

rCIO ECOITOMICO CERRAOO EL 31 DE DICIEI.4SRI DE

E P.esideñt€ de ra óñpáñín y de 6ta runta, infom¿ á lós acionistás que

revÉión y aprcbac ón de os est¡d6 r nandec y oentas anuals oÉpond entes ál ejerclc o
fs@l por el año 2013. Lueqo de la5 deliber*lones de todos 16 a.confrs, ¿116 aprueban por

uñan ñ dad Lds éstadós flnandercs y cuentas anua es órEpoñdlentes a er:ercioo fisG d.l año

2013. Reseeánd@ er deEhó de volve¡a a @isar mruciosamenté o ánte la autorid¿d
corEpond ente¡ y sponsab¡lizar a a GeEnte Gñerál y ontadora por 5u veraodad.

PUNTO B) CE¡{SURA f Ef{ SU CASq APROBACIóN DE LA GESÍIóI{ REALIZADA POR
SOCIEDAD DURAI{TE EL E'ERCÍC¡O SOCIAL DE 2013.

LG sdos, por unan midad, felictan las q¿+on6 reali¿das por la GeÉñté Gen¿rá y $lictan que

.óntinúe ras g*tiones €n este nuM año Que velé por la buena administrá.ión de a empresa v

PUNro c) anforuzacf oNEs,-

L¿ junt¿ auto¡ra a la Gerente ceneÉ de la @mpañía, séñoñ t'láría crsuna Gji¿o Luná v
co' @oóÉ, pá'a q..." pre.e"e ' ¡ s.pqn'erde'(c d' -
Co, oci c5 16 o.coo. r -arap 6 \ or(@o1ó ó< pagc ó'Boolde- 4rñ ún'b-roc el4

.§-
Y'-



lmp!6t6¡ y, ei qÉieÉ|, @l@ todas 6 g6tron6 hasta el peíedr.ñámlento iotalde étás
obliq&i*s (h la ompañía.

Ademár Eponsablll¿n a la cffite GeneEl y C.ñEdoE por a st¡esa opotuna & d¡c¡6
6Ed6 frnancieG ante 16 Auteidád6 y ente de @nüol.

una @ aqotado el orden del día, Ia Pfsid4da drs¡¡re de un rffi p¡E á elaboRión del acta
ór€smdiert€.- ReinsEladd Ia.lunta @n el mlsm nlm@ de asTstentes y um w leída d acta,
e la aprueba por umn¡mldad, y sisüo las on@ hora!, ¡6 Pr6ldáda da por temináda lá seirin
dis@niqdo la {sdrodón de lá mima en unidad de {to Nr tod6 16 a§istent6.-
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