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INFORME DE GERENCIA GENERAL AÑO 2013 

DIRIGIDA A LOS SEÑORES MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y ACCIONISTAS 

Señores comisarios 

Señores accionistas 

Buenos días 

Primeramente quiero agradecerles por permitirme trabajar para esta gran 

empresa para conjuntamente con ustedes sacar adelante los proyectos que se 

encontraban en marcha y poner en practica los nuevos proyectos que se han 

venido desarrollando de acuerdo a las directrices marcadas por las autoridades. 

ASPECTO ECONOMICO 

- Se ha cumplido con el presupuesto establecido para el período 2013 

- No hemos tenido ninguna dificultad para cumplir con las obligaciones 

adquiridas en el período 2013 

- Todos los ingresos han sido direccionados a las cuentas correspondientes 

y se ha controlado el gasto, muestra de ello es que siempre se ha 

manejado los dineros con la mayor responsabilidad apegados al 

presupuesto por lo que a fin de año quedó dinero el mismo que se 

invirtió en la compra del arroz, azúcar, aceite y las canastas navideñas 

por lo que durante se realizaba la entrega se manifestaron muestras de 

gratitud para con sotranor solicitando se siga trabajando con el mismo 

Ímpetu para mantener esta gran empresa. 

ASPECTO ADMINISTRATIVO 

Al iniciar mis actividades inicié tramitando el subsidio el cual se cobró a finales 

de octubre y posteriormente se entregó toda la documentación a finales de 
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noviembre y a partir de Diciembre cobramos nuevamente el subsidio 

correspondiente a los meses de mayo Junio Julio agosto del 2013. 

En lo que respecta a la ruta Aeropuerto debo manifestar que cuando inicio mi 

trabajo el promedio de recaudo por cada vuelta era de 47 dólares 

aproximadamente y hasta el mes de Diciembre se logro tener un promedio de 

58 dólares para ello se puso énfasis en las fiscalizaciones que salvando los 

inconvenientes con los señores socios y accionistas de las distintas operadoras 

que siempre tratan de justificar los errores que sus colaboradores cometen pero 

siempre se ha sabido demostrar y sancionar. 

La distribución se ha optimizado dejando siempre listo los cheques hasta el día 

jueves esto es cuatro días luego de haber terminado su respectivo turno. 

En cuanto a los microbuses, se ha mantenido el mismo sistema de trabajo en las 

rutas y frecuencias que se ha venido trabajando se ha enviado oficios 

solicitando a las autoridades intervenga en la solución a la problemática del 

transporte informal sin que se obtenga resultado alguno. 

Así mismo se ha gestionado la homologación de los microbuses hino fc que se 

adquirieron para la ruta quitumbe aeropuerto sin que hasta el momento se de 

solución se espera que en los próximos días haya el pronunciamiento de la ANT 

y este sea favorable. 

En cuanto a los microbuses que operan en la ruta de los conquistadores al 

momento se encuentran laborando en caja común con trans floresta lo que ha 

originado una serie de inconvenientes en cuanto a distribución de ingresos se 

refiere por lo que se esta solicitando audiencia a las autoridades de la secretaria 

de movilidad para que sotranor realice su propia caja común. 

RECOMENDACIONES 

- Que se haga cumplir con lo acordado en las reuniones de la comisión de 

trabajo. 

- Que las empresas accionistas apoyen en las actividades que emprenda la 

compañía 

- Que todas las decisiones que se tomen en el Directorio sean para 

beneficio de SOTRANOR mas no para beneficios personales o individuales 
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Es todo cuanto puedo informar y además debo agradecer la confianza 

depositada ya que esto me motiva a seguir trabajando para de esta manera 

sacar adelante esta gran empresa. 

  

GERENTE GENERAL 
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E-mail: sotranorc gmail.com  


