ACTA DE ENTREGA DE INFORMES DE AUDITORIA 2018

Quito, 09 de Julio del 2019

Sefiores

SOCIEDAD DE EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASAJEROS NORORIENTAL C.A
SOTRANOR

Atencioén: Sr. Puente Carlos

Gerente General

Presente

Estimados sefiores:

Por medio del presente, yo, Rubén Armando Gémez Castro con numero de RUC
1706677638001, en mi calidad de auditor externo de SOCIEDAD DE EMPRESAS DE
TRANSPORTES DE PASAJEROS NORORIENTAL C.A SOTRANOR, con numero de RUC
1791715128001, cuyas oficinas operativas que se encuentran ubicadas Provincia de Pichincha,
Cantén Quito, Barrio San Francisco Huertos Familiares San Francisco S/N, VIA
INTEROCEANICA. Procedo a entregar lo siguiente:

- Informe de Auditoria Externa del Ejercicio Econémico 2018
- Informe de Deficiencias en el Control Intemo 2018

La informacién adjunta, contiene dos copias de respaldo fieles al original, de las cuales se
solicitan sumilla de recepcién por parte de la empresa y firmas de responsabilidad
respectivamente, que sustente que fueron entregados, cumpliendo y garantizando de esta forma
nuestro compromiso adquirido para con ustedes.

De esta manera solicitamos a través del presente, la cancelacién total del saldo pendiente,
establecido en el contrato de Auditoria.

Ademas, como dato adicional, se informa a la empresa que hasta el 10 de julio del presente afio,
debe cumplir con la obligacién de realizar el Informe de Cumplimiento Tributario (ICT)
correspondiente al periodo 2018, y entregar a los Auditores Externos para su respectiva revision.

Pasado este tiempo no nos responsabilizames-de-cualquier sancién por falta de cumplimiento
ante el Servicio de Rentas Internas (SRI) o cualquier entidad de control.

{

ditor Externo
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Quito, 09 de julio del 2019

Sefior;
Rubén Gémez Castro
Presente

Estimado sefior:

Esta carta de representacién se provee en relacién con su auditoria de: Los estados financieros
de SOCIEDAD DE EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASAJEROS NORORIENTAL C.A
SOTRANOR., los cuales comprenden los balances generales al 31 de diciembre 2018 y los
correspondientes estados de resultados, cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo por los
afios terminados en esas fechas y las notas adjunias a estos estados financieros, cuyo examen
se efectud con el propédsito de expresar una opinidén sobre si dichos estados financieros
presentan razonablemente, en SOCIEDAD DE EMPRESAS DE TRANSPORTES DE
PASAJEROS NORORIENTAL C.A SOTRANOR., los resultados de sus operaciones y sus fiujos
de efectivo de acuerdo con principios de contabilidad generalmente aceptados en Ecuador e
instrucciones de la Superintendencia Financiera de Ecuador y si dichos principios fueron
aplicados de manera uniforme.

De acuerdo con lo establecido con Normas Internacionales de Auditoria, reconocemos que
estos estados financieros, preparados y presentados de acuerdo con principios de contabilidad
generalmente aceptados en Ecuador, son de nuestra responsabilidad y previamente a su
emisién nos hemos cerciorado del cumplimiento satisfactorio de las afirmaciones explicitas e
implicitas contenidas en los mismos (integridad, existencia, exactitud, derechos y obligaciones,
valuacién y presentacién y revelacién de los hechos econdmicos), por [o que aprobamos estos
estados financieros. Igualmente, reconocemos que esta responsabilidad incluye: disefiar,
implementar y mantener el control interno relevante para preparaciéon y presentacién de
estados financieros libres de errores de importancia material, bien sea por fraude o error;
seleccionary aplicar politicas contables apropiadas, asi como estabiecer estimados contables
que sean razonables en las circunstancias.

L.as representaciones de esta carta estan limitadas a asuntos que son materiales. Los errores y
omisiones son materiales si eftos pudieran, individualmente o en conjunto, influenciar las decisiones
econdmicas que los usuarios toman sobre la base de los estados financieros; la materialidad depende
del tamafio y la naturaleza del error o la omisién.

Hemos efectuado las debidas indagaciones con los directivos y empleados del Empresa que
tienen los conocimientos y la experiencia relevantes. Por lo tanto, confirmarnos, a nuestro leal
saber y entender, las siguientes representaciones efectuadas a ustedes durante el desarrolio de
su trabajo:

1. Los estados financieros a que se hace referencia aqui estan razonablemente
presentados, en todos los aspectos de importancia material, de acuerdo con
principios de contabilidad generalmente aceptados en Ecuador.

2. lL.os métodos de medicién y los supuesios significativos que se utilizaron para
establecer estimaciones contables, son apropiados.

3. No hay evenios posteriores a los estados financieros que requieran ajustes o
revelacién en notas, de conformidad con los principios de contabilidad generalmente
aceptados en Ecuador.




4. Los efectos de los errores no corregidos son inmateriales, individualmente vy
agregados, a los estados financieros en su conjunto.

5. Les hemos proporcionado:

e Acceso a toda la informacién relevanie para la preparacién de los estados
financieros, tales como los registros contables y documentacién de respaldo.

o Todas las actas de Socios y Directorio.

¢ Toda la informacién adicional que ustedes nos han solicitado para el propésito de
su auditoria, y acceso sin restricciones a las personas de la empresa de las cuales
ustedes determinaron necesario obtener evidencia de auditoria.

¢ Todas las transacciones han sido registradas en la contabilidad y estan reflejadas
en los estados financieros.

Confirmamos que:

€)] Entendemos que el término "fraude" incluye errores e irregularidades
resultantes de informes financieros fraudulentos, asi como errores e
irregularidades resultantes de la malversacién de activos. Los errores e
irregularidades resultantes de informes financieros fraudulentos implican errores e
irregularidades intencionales, inciuyendo omisiones de montos o revelaciones, con
el propésito de engafiar a los usuarios de los estados financieros. Los errores e
irregularidades que resultan de la maiversacién de activos involucran la apropiacion
indebida de los activos de una entidad, normalmente acompafiado de registros o
documentos falsos o engafiosos, con el fin de oculfar la falta de dichos activos o que
han sido comprometidos o entregados sin la debida autorizacién,

(b) No conocemos casos de fraude o sospechas de fraude que involucren
a la Gerencia, a empleados que realicen funciones importantes dentro del
sistema de control interno o a otros empleados, que pudieran tener efecto
importante sobre los estados financieros. Tampoco conocemos acusaciones de
fraude o de sospechas de fraude comunicadas por empleados, ex-empleados,
analistas, reguladores u otros.

©) Les hemos revelado los resultados de nuestra evaluacion del riesgo de que
los estados financieros puedan contener errores materiales como resultado de fraude.

Con respecto a lo anterior, reconocemos nuestra responsabilidad por el control
interno y la necesidad de éste en la preparacién de estados financieros libres de
errores debido a fraude o error. En particular, reconocemos nuestra responsabilidad
por el disefio, la implementacién y el mantenimiento del control interno para prevenir
y descubrir el fraude y el error.

9. No ha habido incumplimientos de leyes o regulaciones de los que se tenga
conocimiento y que puedan tener un efecto material en los estados financieros en
caso de incumplimiento.

10. Confirmamos la integridad de la informacién que les hemos
proporcionado con respecto a la identificacién de entes relacionados y sobre
los saldos y las transacciones realizadas con dichos entes que son materiales
para los estados financieros, La identidad de los entes relacionados, asi




como los saldos y las transacciones con éstos, se han registrado

apropiadamente y se han revelado adecuadamente en las notas a los estados
financieros.

11.  Los actos de los administradores del Empresa se ajustaron a los estatutos y a
las decisiones de la junta.

12.  La correspondencia, los comprobantes de las cuentas, los libros de actas y de
registros de acciones, se llevan y se conservan debidamente.

13. Existen medidas adecuadas de control interno, de conservacién y custodia de
los bienes de la Sociedad o los de terceros que estan en su poder.

14. Existe concordancia entre los estados financieros que se acompafian y el
informe de gestion preparado por los administradores.

15. Hemos elaborado y pagado las declaraciones al Servicio Rentas Internas
y los aportes mensuales al IESS.

16. La Entidad cumple con el patrimonio y la relacién de solvencia requerida de
acuerdo con las disposiciones vigentes.

17. Hemos adoptado las medidas necesarias para dar cumplimiento a las normas e
instrucciones.

18.  No tenemos planes o intenciones que puedan alterar materiaimente el valor
contable o clasificacion de los activos y pasivos reflejados en los estados financieros.
Creemos que los valores contables de todos los activos significativos son recuperables.

En adicién a lo anterior, reconocemos que somos responsables de la presentacién razonable de los
estados financieros de la situacién financiera, los resultados de las operaciones, y los flujos de
efectivo, de conformidad con principios de contabilidad generalmente aceptados.

Entendemos también que la responsabilidad de ustedes es el de expresar una opinién sobre dichos
estados financieros en base a la auditoria que practican, de acuerdo a Normas Internacionales de

Sretaries, Puenis

erente General

Atentamente,

" _ing. Monica Flores

Contador General
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Informe Auditoria Externa 2018

INFORME DE AUDITORIA EXTERNA

EJERCICIO ECONOMICO 2018

ESTADOS FINANCIEROS

SOCIEDAD DE EMPRESAS DE TRANSPORTES DE
PASAJEROS NORORIENTAL C.A. SOTRANOR

AL 31 de diciembre de 2018

Quito, Ecuador
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Informe Auditoria Externa 2018

INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

CONJUNTO DE ESTADOS FINANCIEROS
ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

NOTA 1. INFORMACION GENERAL

NOTA 2. RESUMEN DE PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
NOTA 3. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

NOTA 4. CUENTAS POR COBRAR

NOTA 5. ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

NOTA 6. ACTIVOS FIJOS

NOTA 7. ACTIVOS INTANGIBLES

NOTA 8. OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES

NOTA 9. PASIVOS CORRIENTES

NOTA 10. OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS
NOTA 11. OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES

NOTA 12. PASIVOS CORRIENTES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS
NOTA 13. PASIVO NO CORRIENTE

NOTA 14. OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS
NOTA 15. PROVISIONES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS
NOTA 16. CAPITAL SUSCRITO O ASIGNADO

NOTA 17. RESERVAS

NOTA 18. OTROS RESULTADOS INTEGRALES

NOTA 19. RESULTADOS ACUMULADOS

NOTA 20. INGRESOS

NOTA 21. OTROS INGRESOS

NOTA 22. GASTOS DE ADMINISTRACION

NOTA 23. GASTOS FINANCIEROS

NOTA 24. CONCILICACION TRIBUTARIA

NOTA 25. PRINCIPIO DE NEGOCIO EN MARCHA

NOTA 26. SITUACION FISCAL

NOTA 27. ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

NOTA 28. HECHOS SUBSECUENTES
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Informe Auditoria Externa 2018

INFORME DE AUDITORIA EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

A los accionistas de SOCIEDAD DE EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASAJEROS
NORORIENTAL C.A. SOTRANOR

Informe sobre la auditoria de los estados financieros.
Opinién Limpia.

Hemos examinado los estados financieros de SOCIEDAD DE EMPRESAS DE
TRANSPORTES DE PASAJEROS NORORIENTAL C.A. SOTRANOR que comprenden los
estados de situacién financiera al 31 de diciembre de 2018 y 2017, los estados de resultados
integrales, los estados de cambios en el patrimonio y los estados de flujos de efectivo
correspondientes a los ejercicios terminados en esas fechas, asi como las notas explicativas
de los estados financieros, que incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

En nuestra opinidn, los estados financieros adjuntos, presentan razonablemente, en todos los
aspectos significativos, la situacién financiera de la empresa SOCIEDAD DE EMPRESAS DE
TRANSPORTES DE PASAJEROS NORORIENTAL C.A. SOTRANOR al 31 de diciembre de
2018 y 2017, asi como sus resultados y flujos de efectivo correspondientes a los ejercicios
terminados en esas fechas, de conformidad con las Normas Internacionales de Informacién
Financiera “NIIF PYMES” en Ecuador.

Fundamento de la opinién.

Hemos efectuado nuestra auditoria de conformidad con las normas internacionales de
auditoria NIA. Nuestra responsabilidad, de acuerdo con dichas normas se describen mas
adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los
estados financieros de nuestro informe.

Dichas normas requieren que seamos independientes de “SOCIEDAD DE EMPRESAS DE
TRANSPORTES DE PASAJEROS NORORIENTAL C.A. SOTRANOR” de conformidad con
los requerimientos del Cédigo de Etica para profesionales de la Contabilidad emitido por el
Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores (IESBA) y las disposiciones de
independencia de la Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros del Ecuador.

Responsabilidades de la direccién y de los responsables del gobierno de la entidad en
relacién con los estados financieros.

La direccidn es responsable de la preparacidn y presentaciéon razonable de los estados
financieros adjuntos de conformidad con las normas internacionales de informacién financiera
“‘NIIF PYMES” en Ecuador., y del control interno que la direccidén considere necesario para
permitir la preparaciéon de estados financieros libres de incorrecciones materiales, debido a
fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros, la direccidn es responsable de la evaluacién de
la capacidad de la entidad de continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segun
corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento, utilizando dicho
principio contable como base fundamental.
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Informe Auditoria Externa 2018

Los encargados del gobierno de la entidad son responsables de la supervisién del proceso de
informacién financiera de la empresa.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros.

Nuestra responsabilidad es obtener una seguridad razonable de que los estados financieros
adjuntos al 31 de diciembre de 2018 estan libres de incorreccién material, debido a fraude o
error, y emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinién. El riesgo de no detectar
un error material debido a fraude es mas elevado que en el caso de una incorrecciéon material
debido a error, ya que el fraude puede implicar colusién, falsificacion, omisiones deliberadas,
manifestaciones erroneas o vulneracion de control interno.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con las NIA, se detectara siempre un error material cuando este
exista.

Nuestro informe de auditoria esta basado bajo las siguientes circunstancias:

Una auditoria comprende la ejecucion de los procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre los saldos y las revelaciones presentadas en los estados financieros. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, que incluyen la evaluacién de
los riesgos de error material en los estados financieros debido a fraude o error. Al efectuar
esta evaluacion de riesgo, la auditoria toma en consideracion los controles internos relevantes
de la Compaiiia, para la preparacion y presentacion razonable de los estados financieros, con
el fin de disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las
circunstancias, y no con el proposito de expresar una opinion sobre la efectividad del control
interno de la Compaiiia.

Una auditoria también incluye la evaluaciéon de que las politicas contables aplicadas son
apropiadas y de que las estimaciones contables realizadas por la gerencia son razonables,
asi como la evaluacion de la presentaciéon general de los estados financieros.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios.

Nuestras opiniones adicionales, establecidas en las Resolucién No. NAC-DGER 2006- 0214
del Servicio de Rentas Internas sobre el cumplimiento de las obligaciones tributarias de la
Compania, como_agente de retencion y percepcion por el ejercicio terminado el 31 de
diciembre de 2018, se emiten por separado.

Auditor Extemo
SCVS RNAE No. 783
Quito, 08 de junio del 2019
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Informe Auditoria Externa 2018

SOCIEDAD DE EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASAJEROS NORORIENTAL C.A. SOTRANOR
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

(Expresado en Délares )

AL 31 DICIEMBRE

NOTA 2,017 2.018
ACTIVO uUs$ uUss$
ACTIVO CORRIENTE
Efectivo y equivalentes del efectivo 3 45483 72475
Activos Financieros 4
Documentos y Cuentas por Cobrar Clientes 18.279 15271
Otras Cuentas por Cobrar - -
(Provision Cuentas Incobrables 175 - 175
Activos por Impuestos Corrientes 5 147.931 130.374
Otros activos Corrientes - 667
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 211.518 218.612
ACTIVO NO CORRIENTE
Propiedad, Planta y Equipo 6 1.521.813 1.402.865
(-}Depreciacicn Acumulada 1.092.970 - 1.042.535
Active Intangible 7 2313 2.313
(-)1Amortizacion Intangibles 1.730 = 1.730
Activaos Financieros no corrientes a8 23,980 10.000
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 453.405 370.912
TOTAL ACTIVO 664.923 589.524
PASIVO
PASIVO CORRIENTE
Cuentas y Documentos por pagar g 11.671 45.775
Provisiones 10 7.980 5159
Otras Obligaciones Corrientes 11 7.716 5.946
Otras Pasivos Corrientes 12 19.874 -
TOTAL PASIVO CORRIENTE 47.240 56.879
PASIVO NO CORRIENTE
Cuentasy Daocumentaos por pagar 13 202,137 119.281
Obligaciones con Instituciones Financieras 14 5.936 -
Provisiones por Beneficios a Empleados 15 22.198 22.198
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 230.271 141.479
TOTAL PASIVO 277.511 198.358
PATRIMONIO NETO
Capital Suscrito o Asignado 16 335.000 335.000
Reserva Legal 17 3.034 3.034
OTROS RESULTADOS INTEGRALES 18
Superdvit por revaluacién de propiedades, plantay equipo 99,171 99.171
RESULTADOS ACUMULADOS 19
(-] Pérdidas Acumuladas 9.829 - 9.248
Ganancias acumuladas 40.545 - 40.545
RESULTADOS DEL EJERCICIO
Ganancla neta del Periodo 581 3.753
TOTAL PATRIMONIO NETO 387.412 391.166
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 664.923 589.524
' IlM-l}-)‘i,o,m':‘..'i“
CONTADORA

*Ver politicas de contabilidad significativas y notas a los estados financieros.
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SOCIEDAD DE EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASAJEROS NORORIENTAL C.A. SOTRANOR

Informe Auditoria Externa 2018

ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL (Por Funcidn)
Por los aiios terminados el 31 de Diciembre del 2017 y 2018

(Expresado en Délares )
Diciembre
Notas 2017 2018
INGRESOS
INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
Ventas Netas 20 466,428 352.093
VENTAS NETAS 466.428 352.093
GANANCIA BRUTA 466.428 352.093
Otros Ingresos 21 321.626 358987
1ASTOS DE ADMINISTRACIC

Gastos de Administracidn 22 763.087 690.548
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS 763.087 690.548
GASTOS FINANCIEROS 23

Interés, comisiones de Operaciones Financieras 15.014 7.184
TOTAL GASTOS FINANCIEROS 15.014 7.184
GANANCIA (PERDIDA) ANTES DEL 15% A TRABAJADORES E IMPUESTO A LA RENTA 0,053 13.349
DE OPERACIONES CONTINUADAS : :
15% Participacidn a Trabajadores (1.493) (2.002)
Ganancia (Pérdida) antes de Impuestos 8.460 11,347
Impuesto a la Renta (7.879) (7.593)
GANANCIA (PERDIDA) DE OPERACIONES CONTINUADAS ANTES DEL IMPUESTO
DIFERIDO 581 3.753
(=) GANANCIA (PERDIDA) DE OPERACIONES CONTINUADAS 581 3.753
RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL ANO 581 3.753

~ CONTADORA
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FLUJO NIIFs METODO DIRECTO

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO BAJO NIIF
POR EL ANO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018
(Expresado en U.S. Délares)

FLUJOS DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE OPERACION:

Recibido de clientes

Pagado a proveedores

Pagado a empleados

Intereses pagados

Impuesto a la renta

Efectivo neb proveniente de aclvidades operatvas

FLUJOS DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE INVERSION:
Compra de Propiedad planta y equipos

Compra de otros acfvos largo plazo

Efectivo nefo usado en acfvidades de inversion

FLUJOS DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO:

Obligaciones bancarias
Dividendos pagados
Efectivo neto usado en aclividades de fnanciamiento

Aumento (disminucién) nelo en efecivo y sus equivalentes
Efectivo y sus equivalentes de efectivo al inicio de afio

Efectivo y sus equivalentes al final del afio

Informe Auditoria Externa 2018

"MONICA FLORES
CONTADORA

711.880
-798.298
-1.493
-11.315
-345

-99.570 |
118.947
13.980

132.927|
-5.936
-429

-6.364 |

26.992

45 483

72475
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FLUJO NIIFs 2018 METODO INDIRECTO

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO BAJO NIIF
POR EL ANO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018
(Expresado en U.S. Dolares)

FLUJOS DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE OPERACION:

Informe Auditoria Externa 2018

Utlidad (pérdida) neta | 13.349|
Ajustes por:

Depreciacion de propiedades, planta y equipo -50.435

Otos ajustes -7.593

Paricipacion rabajadores -2.002
Efeclivo proveniente de aclividades operalivas antes de cambios
en el capital de rabajo:

(Aumenfo) disminucién en cuentas por cobrar 800

(Aumenio) disminucién en ofas cuentas por cobrar 19.099

Aumento (disminucion) en cuentas por pagar comerciales -4.132

Aumento (disminucion) en ofras cuenfas por pagar -68.821

Aumento (disminucion) 15% parficipacion rabajadores 509

Aumento (disminucion) impuesto a la renta -345
Efectivo neto proveniente de actividades operaivas | -99.570 |
FLUJOS DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE INVERSION:
Compra de Instumenios financieros (inversiones) 118.947
Compra de Acfivos por exploracion y evaluacion 13.980
Efecfivo nefo usado en acividades de inversion 132.927 |
FLUJOS DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO:
Obligaciones bancarias -5.936
Dividendos pagados -429
Efectivo neto usado en acfvidades de financiamiento -6.364 |
Aumento (disminucion) nefo en efectivo y sus equivalentes 26.992
Efectivo y sus equivalentes de efectivo al inicio de afio 45.483
Efectivo y sus equivalentes al final del afio T2.475

A S
NTEGENERAL CONTADORA

Basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, nuestra auditoria ha concluido que no existe una
incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que puedan generar dudas
significativas sobre la capacidad de la Compaiiia para continuar como empresa en funcionamiento de
conformidad con la NIA 570 (Revisada).
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SOCIEDAD DE EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASAJEROS NORORIENTAL C.A.
SOTRANOR

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 y 2017
(Valores expresados en dolares americanos USD)

NOTAS DE CARACTER GENERAL

NOTA 1.- DATOS GENERALES DE SOCIEDAD DE EMPRESAS DE TRANSPORTES DE
PASAJEROS NORORIENTAL C.A. SOTRANOR

La empresa se halla domiciliada en Ecuador, ciudad de Quito, Huertos Familiares San Francis S/Ny Via
Interoceanica. Legalmente constituida el 27 de mayo de 1999. Su objeto social es el servicio de transporte
terrestre de pasajeros por sistemas de transporte urbano que pueden abarcar lineas de autobus, tranvia,
trolebus, metro, ferrocarril elevado, lineas de transporte entre la ciudad y el aeropuerto o la estacion
eicétera. el transporte se realiza por rutas establecidas siguiendo normalmente un horario fijo, y el
embarque y desembarque de pasajeros en paradas establecidas. Incluye la explotacién de funiculares,
teleféricos, etcétera, que formen parte del sistema de transporte.

NOTA 2.- RESUMEN DE PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Las principales politicas contables aplicadas en la preparacién de los estados financieros se detallan
a continuacién. Estas politicas han sido aplicadas uniformemente en todos los afios presentados, a
menos que se indique lo contrario.

Bases de preparacién

Los estados financieros de SOCIEDAD DE EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASAJEROS
NORORIENTAL C.A. SOTRANOR Han sido preparados de acuerdo con las Normas Internacionales
de Informacion Financiera (NIIF para PYMES) y sus correspondientes interpretaciones (CINIIF)
emitidas por el International Accounting Standards Board (IASB).

Los estados financieros han sido preparados sobre la base del costo histérico. En general el costo
histérico esta basado en el valor razonable de las transacciones. Valor razonable es el precio que seria
recibido por vender un activo o pagado por transferir un pasivo en una transaccion ordenada entre
participantes del mercado en la fecha de la medicidn.

La preparacion de los estados financieros de acuerdo con NIF requiere el uso de ciertos estimados
contables criticos. También requiere que la gerencia ejerza su juicio en el proceso de aplicacion de las
politicas contables.

Las &reas que involucran un mayor grado de juicio o complejidad o areas en las que los supuestos y
estimados son significativos para los estados financieros se describen en la Nota 4 - Estimados y
criterios contables relevantes.

Base de contabilidad de causacién

La Empresa prepara sus estados financieros, excepto el estado de flujos de efectivo, usando la base
de contabilidad de causacion.
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Importancia relativa y materialidad

La presentacidn de los hechos econdémicos se hace de acuerdo con su importancia relativa o
materialidad.

Para efectos de revelacién, una fransaccién, hecho u operacién es material cuando, debido a su
cuantia o naturaleza, su conocimiento o desconocimiento, considerando las circunstancias que lo
rodean, incide en las decisiones que puedan tomar o en las evaluaciones que puedan realizar los
usuarios de la informacién contable.

En la preparacion y presentacion de los estados financieros, la materialidad de la cuantia se determiné
con relacién, entre otros, al activo total, al activo corriente y no corriente, al pasivo total, al pasivo
corriente y no corriente, al patrimonio o a los resultados del ejercicio, segin corresponda. En términos
generales, se considera como material toda partida que supere el 5% con respecto a un determinado
total de los anteriormente citados.

Propiedades, planta y equipo

Las propiedades, planta y equipo se presentan a su costo histérico, menos la depreciacion
subsiguiente y las pérdidas por deterioro, en caso que existan.

El costo histérico incluye los desembolsos directamente atribuibles a la adquisicién de estas partidas.
La depreciacion de los activos, se calcula por el método de linea recta.

La base depreciable de un activo, que incluye su costo de adquisicion, menos su valor residual y menos
cualquier pérdida por deterioro, es reconocida en los resultados del periodo y otro resultado integral

durante el tiempo estimado de su vida atil.

El valor en libros de un activo se castiga inmediatamente a su valor recuperable, si el valor en libros
del activo es mayor que el estimado de su valor recuperable.

Activos intangibles

Los activos intangibles adquiridos en forma separada se miden inicialmente a su costo. Después del
reconocimiento inicial, los activos intangibles se contabilizan al costo menos cualquier amortizacion
acumulada y cualquier pérdida acumulada por deterioro del valor, de existir.

Licencias

Las licencias tienen una vida util definida y se registran al costo menos su amortizacién acumulada. La
amortizacion se calcula usando el método de linea recta para asignar el costo a resultados en el
término de su vida dtil estimada.

Software

Los costos asociados con el mantenimiento de software se reconocen como gasto cuando se incurren.
La amortizacién se calcula usando el método de linea recta para asignar el costo a resultados en el
término de su vida Util estimada. _

La vida util estimada y el método de amortizacion de los intangibles se revisan al final de cada periodo.
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Efectivo y equivalentes de efectivo

El efectivo y equivalentes de efectivo incluyen el efectivo disponible, depésitos de libre disponibilidad en
bancos, ofras inversiones altamente liquidas de corto plazo con vencimientos de fres meses o menos
contados a partir de la adquisicién del instrumento financiero.

Capital social
Las acciones comunes se clasifican en el patrimonio.
Reservas

Se registran como reservas las apropiaciones autorizadas por la Junta General de Accionistas, con
cargo a los resultados del afio para el cumplimiento de disposiciones legales o para cubrir los planes
de expansion o necesidades de financiamiento.

Impuesto a la renta corriente e impuesto diferido

El gasto por impuesto a la renta del periodo comprende el impuesto a la renta corriente y el impuesto
diferido. El impuesto diferido, al igual que los demés, se reconoce en el resultado del periodo, excepto
cuando se frata de partidas que se reconocen en el patrimonio o en otro resultado integral. En estos
casos, el impuesto también se reconoce en otro resultado integral.

El cargo por impuesto a la renta corriente se calcula sobre la base de las leyes tributarias promulgadas
o sustancialmente promulgadas a la fecha del estado de situacidn financiera. La Gerencia evalua
peribdicamente la posiciéon asumida en las declaraciones de impuestos.

El impuesto de renta diferido se provisiona en su totalidad, por el método del pasivo, sobre las
diferencias temporarias que surgen entre las bases tributarias de activos y pasivos y sus respectivos
valores mostrados en los estados financieros. El impuesto de renta diferido se determina usando las
tasas tributarias (y legislacién) que han sido promulgadas a la fecha del estado de situacién financiera
y que se espera seran aplicables cuando el impuesto a la renta diferido activo se realice o el impuesto
a la renta pasivo se pague.

Los impuestos a la renta diferidos activos sélo se reconocen en la medida que sea probable que se
produzcan beneficios tributarios futuros contra los que se puedan usar las diferencias temporarias.
Los impuestos diferidos activos y pasivos se compensan cuando existe derecho legalmente ejecutable
de compensar los activos tributarios corrientes contra los pasivos tributarios corrientes y cuando los
impuestos a la renta diferidos activos y pasivos estan relacionados con elimpuesto a la renta que grava
la misma autoridad fributaria.

Beneficios laborales

a) Participacion en las utilidades y gratificaciones

La Empresa reconoce un pasivo y un gasto por participacién de los trabajadores en las utilidades,
sobre |a base de una férmula que toma en cuenta el cumplimiento de unas metas establecidas. Se

reconoce una provisién con cargo a los resultados del gjercicio en que se causa el beneficio.

Cuentas por pagar comerciales
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L.as cuentas por pagar se reconocen inicialmente a su valor razonable.

Reconocimiento de ingresos

Los ingresos comprenden el valor razonable de lo cobrado o por cobrar por la venta de bienes y
prestacién de servicios en el curso normal de las operaciones.

Se reconocen los ingresos cuando su importe se puede medir confiablemente, es probable que
beneficios econémicos fluyan a la entidad en el futuro y la transaccién cumple con criterios especificos
por cada una de las actividades. Se considera que el monto de los ingresos no se puede medir
confiablemente hasta que no se hayan resuelto todas las contingencias relativas a la venta, teniendo
en cuenta el tipo de cliente, tipo de transaccién vy los términos especificos de cada factura.

Reconocimiento de costos y gastos

La Empresa reconoce sus costos y gastos en la medida en que ocurran los hechos econdmicos en forma
tal que queden registrados sistematicamente en el periodo contable correspondiente (causacion),
independiente del flujo de recursos monetarios o financieros (caja).

Se incluyen dentro de los costos las erogaciones causadas a favor de empleados o terceros
directamente relacionados con la venta o prestacion de servicios. También se incluyen aquellos costos

que, aunque no estén directamente relacionados con la venta o la prestacién de los servicios son un
elemento esencial en ellos.

Dentro de los primeros se incluyen gastos de personal, depreciaciones, amortizaciones, entre otros.
Dentro de los segundos se incluyen el mantenimiento de los activos, impuestos, servicios publicos,
entre otros. Todos ellos incurridos por los procesos responsables de la venta o prestacion de los

Servicios.

NOTA 3. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Los depésitos en efectivo se mantienen por lo general en cuentas bancarias de acceso inmediato,
cuentas remuneradas e inversiones a corto plazo (depésitos a 90 dias).

EFECTNVO YEQUINALENTES DE EFECTNVO dic-17 dic-18
DETALLE VALOR USD VALOR USD
Caja General 11.374 -
Caja Chica 232 123
Caja chica Pichincha 77 57
Subtotal Caja 11.682 181
BANCOS LOCALES
Banco Produbanco Cta. Corriente 01004001778 1.053 8.807
Coop. Ahorro 23 de julio 1030201041 3412 3.497
Banco Pichincha cta ctte 2100028138 29.335 59.990
Subtotal Bancos e Inversiones 33.800 72.294
TOTAL EFECTIVO YEQUIVALENTES 45,483 72.475
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Se registra en esta cuenta cualquier deuda que los Cliente hayan contraido con la Compaifiia.

ACTIVOS FINANCIERQS dic-17 dic-18
DETALLE VALOR USD VALOR USD

Cuentas por Cobrar Clientes no Relacionados

Cuentas por Cobrar Clientes Relacionadas 18.279 15.271

TOTAL ACTIVOS FINANCIERQS 18.279 15.271

N W LE dic-17 dic-18

DETALLE VALOR USD VALOR USD

Provision Cuentas Incobrables (175) (175)

TOTAL PROVISION CUENTAS INCOBRABLES (175) (175)

NOTA 5.- ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

El saldo al 31 de diciembre del 2018, muestra los siguientes movimientos, al inicio y final del presente

ejercicio:
ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES dic-17 dic-18
DETALLE VALOR USD VALOR USD
Crédito Tributario a favor de la empresa (IVA)/freclamo pago indebico) 116.159 112,599
Retenciones del Impuesto a la Renta del Ejercicio - 3
Anticipo de Impuesto a la Renta / crédito tributario 31.772 17.772
TOTAL ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 147.931 130.374
OTROS ACTIVOS CORREENTES dic-17 dlic-18
DETALLE VALOR USD VALOR USD
Otros Activos Corrientes 667
TOTAL OTROS ACTVOS CORRENTES 667
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NOTA 6.- ACTIVOS FIJOS

Aquellos bienes que la Compania uliliza de una manera continua durante el curso normal de sus
operaciones y que representaran al conjunto de servicios que se recibiran en el futuro a lo largo de la

vida util de un bien adquirido.

[EDAD, PLANTA Y dic-17 dic-18
DETALLE DIFERENCIAS VALOR USD VALOR USD

Terrenos - 80.266 80.266
Edficios - 156.906 156.906
Construccion en Curso - - -
Instalaciones - - -
Muebles y Enseres - 7.545 7.545
Maquinas y Equipos 208 23.649 23.857
Equipo de Computacion - 4.776 4.776
Vehiculos y Equipos de Transportes (119.155) 1.248.672 1.129.517
Otras propiedades, planta y equipo - - -
Repuestos y Herramientas - - -
Total Costo Propiedad, planta y equipo (118.947) 1.521.813 1.402.865
(-) Depreciacion acumulada Propiedades, planta y equipo 50435 (1.092.970) (1.042.535)
(-) Deterioro acumulado de Propiedades, planta y equipo - -

Total Depreciacién Acumulada 50.435 (1.092.970) (1.042.535)
PROPIEDAD PLANTA YEQUIPQ (neto) (68.513) 428.643 360.330

NOTA 7.- ACTIVOS INTANGIBLES

El saldo al 31 de diciembre del 2018, muestra los siguientes movimientos, al inicio y final del presente

ejercicio:
ACTIVOS INTANGIBLES dic-17 dic-18
DETALLE VALOR USD VALOR USD
QOtros Activos Intangibles( Sistema Informético) 2.313 2.313
TOTAL ACTIVOS INTANGIBLES 2.313 2313
ACTIVOS INTANGIBLES - AMORTIZACION YDETERIORQ dic-17 dic-18
ACUMULADQ
DETALLE VALOR USD VALOR USD
(-)JAmortizacion acumulada de activos Intangibles (1.730) (1.730)
TOTAL AMORTIZACION YDETERIORQ {1.730) (1.730)
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El saldo al 31 de diciembre del 2018, muestra los siguientes movimientos, al inicio y final del presente

ejercicio:

OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES die-17 dic-18
DETALLE VALOR USD VALOR USD

Otros Activos no corrientes 23,980 10.000

TOTAL OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES 23.980 10.000

NOTA 9.- PASIVOS CORRIENTES

Las cuentas por pagar son importes adeudados por la Compafia, por las compras de materiales,
servicios o insumos a crédito. Los préstamos por pagar estan representados por los adeudos cuyo

vencimiento sea posterior a un ano.

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR

dic-17 dic-18
DETALLE VALOR USD VALOR USD
Proveedores Locales 11.671 45775
TOTAL CUENTAS YDOCUENTOS POR PAGAR 11.671 45.775

NOTA 10. OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS

El saldo al 31 de diciembre del 2018, muestra los siguientes movimientos, al inicio y final del presente

ejercicio:
QOTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS die-17 die-18
DETALLE VALOR USD VALOR USD

Decima Tercera Remuneracion 551 544
Decima Cuarta Remuneracion 2.279 2.574
Fondos de Reserva por pagar 319 32
Vacaciones por pagar 4,831 2,009
TOTAL OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES POR BENEFICIOS A EMPLEA 7.960 5.159

NOTA 11. OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES

El saldo al 31 de diciembre del 2018, muestra los siguientes movimientos, al inicio y final del presente

ejercicio:
o BLIGACIO CORRIENTES dic-17 dic-18
DETALLE VALOR USD VALOR USD
Con la Administracion Tributaria 1.438 1.566
Impuesto a la Renta del Ejercicio por Pagar 368 23
Obligaciones con el [ESS 3.600 1.628
15% Participacién a Trabajadores del Efercicio 1.493 2.002
Prestamos IESS 817 726
TOTAL OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES 7.716 5.946
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NOTA 12. PASIVOS CORRIENTES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS

El saldo al 31 de diciembre del 2018, muestra los siguientes movimientos, al inicio y final del presente

ejercicio:

OTRO TES dic-17 dic-18
DETALLE VALOR USD VALOR USD

Qtras cuentas por pagar 19.873,9 -

TOTAL OTROS PASNWOS CORRIENTES 19.873,9 -

NOTA 13.- PASIVO NO CORRIENTE

El saldo al 31 de diciembre del 2018, muestra los siguientes movimientos, al inicio y final del presente

ejercicio:

CUENTAS YDOCUMENTOS POR PAGAR die-17 dic-18
DETALLE VALOR USD VALOR USD
Cuentas y Documentos por pagar (locales) 99.857 99.428
Qtras cuentas por pagar relacionadas 102.281 19.853
TOTAL CUENTAS YDOCUMENTOS POR PAGAR 202.187 119.281

NOTA 14.- OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS

El saldo al 31 de diciembre del 2018, muestra los siguientes movimientos, al inicio y final del presente

ejercicio;

OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS

die-17

dic-18

DETALLE

VALOR USD

VALOR USD

Obligaciones Bancos locales
coop. 23 de julio

5.936

TOTAL OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS LOCALES

5.936

NOTA 15.- PROVISIONES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS

El saldo al 31 de diciembre del 2018, muestra los siguientes movimientos, al inicio y final del presente

ejercicio:

PROVISIONES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS (porcién no corriente) die-17 dic-18
DETALLE VALOR USD VALOR USD

Provision Jubilacion Patronal 14.577 14.577

Otros beneficios no corrientes para los empleados(desahucio) 7.621 7.621

TOTAL PROVISIONES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS 22.198 22.198
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NOTA 16.- CAPITAL SUSCRITO O ASIGNADO

El saldo al 31 de diciembre del 2018, muestra los siguientes movimientos, al inicio y final del presente
ejercicio:

CAPITAL SUSCRITO O ASIGNADQ dic-17 dic-18
En esta cuenta se registra el monto total del capital representado por acciones y/o participaciones, segin la escritura pablica

DETALLE VALOR USD VALOR USD
Capital Suscrifo o asighado
Aporte Comp. Pifo 67.000 67.000
Aporte Comp. Puembo 67.000 67.000
Aporte Coop. Reina Quinche 67.000 67.000
Aporte Coop. Tumbaco 67.000 67.000
Aporte Coop. Yaruqui 67.000 67.000
TOTAL CAPITAL SUSCRITO O ASIGNADO 335.000 335.000

NOTA 17. RESERVAS

El saldo al 31 de diciembre del 2018, muestra los siguientes movimientos, al inicio y final del presente
ejercicio;

RESERYAS die-17 die-18
DETALLE VALOR USD VALOR USD

Reserva Legal 3.034 3.034

TOTAL RESERVAS 3.034 3.034

NOTA 18. OTROS RESULTADOS INTEGRALES

El saldo al 31 de diciembre del 2018, muestra los siguientes movimientos, al inicio y final del presente
ejercicio:

0S RESULTADOS GRALES dic-17 dic-18
DETALLE VALOR USD VALOR USD
Superévit por revaluacion de propiedades, planta y equipo 99.171 99.171
TOTAL OTROS RESULTADOS INTEGRALES 99.171 99.171

NOTA 19. RESULTADOS ACUMULADOS

El saldo al 31 de diciembre del 2018, muestra los siguientes movimientos, al inicio y final del presente
ejercicio:

RESULTADOS ACUMULADOS die-17 die-18
DETALLE VALOR USD VALOR USD
(-) Pérdidas Acumuladas (9.829) (9.248)
Resultados acumulados por adopeion NIIF (40.545) (40.545)
TOTAL RESULTADOS ACUMULADOS (50.374) {49.793)
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RESULTADOS DEL EJERCICIO dic-17 dic-18
DETALLE VALOR US$ VALOR US$

Ganancia neta del Periodo 581 3,753

TOTAL RESULTADOS DEL EJERCICIO 581 3,753

NOTA 20.- INGRESOS

El saldo al 31 de diciembre del 2018, muestra los siguientes movimientos, al inicio y final del presente

ejercicio:

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS dic-17 dic-18
DETALLE VALOR USD VALOR USD

Prestacion de Servicios 466.428 352,003

TOTAL INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 466,428 352.093

NOTA 21.- OTROS INGRESOS

El saldo al 31 de diciembre del 2018, muestra los siguientes movimientos, al inicio y final del presente

ejercicio;

DETALLE VALOR USD VALOR USD
Otras Rentas 308.288 314.665
Rentas Excentas 13.338 44.323
TOTAL OTROS INGRESOS 321.626 358,987

NOTA 22. GASTOS DE ADMINISTRACION

El saldo al 31 de diciembre del 2018, muestra los siguientes movimientos, al inicio y final del presente

gjercicio:
GASTOS DE ADMINISTRACION dic-17 die-18
DETALLE VALOR USD VALOR USD
Sueldos, salarios y demés remuneraciones 192.602 149.177
Aportes a la seguridad social (incluido fondo de reserva) 36.446 26.558
Beneficios sociales e indemnizaciones 34.146 60.090
Gasto planes de beneficios a empleados Jubilacion 9,442 -
Gasto planes de bensficios a empleados Desahucio 11.368 -
Honorarios, comisiones y dietas a personas naturales 16.400 17.400
Mantenimiento y reparaciones 142.083 166.758
Arrendamiento operativo 795 600
Combustibles 56.369 42282
Seguros y reaseguros (primas y cesiones) 5.906 5.687
Transporte 12.894 2663
Gastos de gestién (agasajos a accio., frabajad. y clientes) 20.509 13.050
Agua, energla, luz, y telecomunicaciones 1.655 1.570
Impuestos, Contribuciones y otros 6.948 8.246
Publicidad 257 339
Desahucio - 18.746
Propiedades, planta y equipo 68.984 68721
Otros gastos 146.285 108.661
Subtotal Gastos de Administracién 763.087 690.548
Total Gastos de Venta y Administratives 763.087 690.548
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NOTA 23.- GASTOS FINANCIEROS

El saldo al 31 de diciembre del 2018, muestra los siguientes movimientos, al inicio y final del presente
ejercicio:

STOS Fi O dic-17 dic-18
DETALLE VALOR USD VALOR USD
Intereses 13.918 6.690
Comisiones 1.085 494
Total Gastos Financieros 16.014 7.184

NOTA 24. CONCILICACION TRIBUTARIA

El saldo al 31 de diciembre del 2018, muestra los siguientes movimientos, al inicio y final del presente
gjercicio:

CONCILIACION TRIBUTARIA dic-17 dic-18
DETALLE VALOR USD VALOR USD
Ganancia (Pérdida) antes del 16% a Trabajadores e
impuesto a la Renta 9.953 13349
(-) 15% Participacion a Trabajadores (1.493) (2.002)
{+) Gastos no Deducibles Locales 27.355 23167
Ganancia (Pérdida) anfes de Im puestos (Utilidad Gravable) ----- > 35.815 34.514
Impuesto a la Renta Causado (22%)(25%) (7.879) (7.593)
GANANCIA (PERDIDA) DE OPERACIONES
CONTINUADAS ANTES DE IMPUESTO DIFERIDO 581 3.753
(=) GANANCIA (PERDIDA) DE OPERACIONES CONTINUADAS £80,94 3.753,48

NOTA 25. PRINCIPIO DE NEGOCIO EN MARCHA

Los estados financieros se preparan normalmente sobre la base de que la empresa esta en
funcionamiento, y continuara sus actividades de operacién deniro del futuro previsible, por lo tanto la
empresa no tiene intencién ni necesidad de liquidar o de cortar de forma importante sus operaciones.

NOTA 26. SITUACION FISCAL

Al cierre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revisién por parte de las
autoridades fiscales, la Gerencia considera que no hay contingencias tributarias que podrian afectar la
situacion financiera de la empresa.

NOTA 27. ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

En el estado de flujos de efectivo, preparado segun el método directo, se utilizan las siguientes
expresiones:;

7 Actividades Operativas: actividades tipicas de la empresa, segun el objeto social, asi como Otras
actividades que no pueden ser calificadas como de inversién o de financiacién.
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Informe Auditoria Externa 2018

7 Actividades de inversién: las de adquisicién, enajenacién o disposicion por ofros medios de activos
a largo plazo, especialmente propiedad, planta y equipo en el caso que aplique.

7 Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafio y composicion
del patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades de operacion.

Notas a los Estados Financieros 2018

7 Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes; entendiendo por
estos; Caja, Bancos y las inversiones a corto plazo de gran liquidez y sin riesgo significativo de
alteraciones en su valor.

NOTA 28.- HECHOS SUBSECUENTES

La empresa no registra eventos subsecuentes significativos entre la fecha de cierre de los estados
financieros al 31 de diciembre de 2018.
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Quito, 17 de junio de 2019

Serores

SOCIEDAD DE EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASAJEROS NORORIENTAL C.A
SOTRANOR.

Atencién; Sr. Carlos Ivan Puente Apunte

Gerente General

CC. Ménica Flores (Contadora General)

Presente. -

Ref.: Informe Confidencial para la Administracién por la revisién a los Estados
Financieros al 31 de diciembre de 2018.

Basados en nuestra revision de Auditoria externa se han revisado areas seleccionadas de las
cuales redactamos las recomendaciones tendientes a mejorar el sistema de control interno y los
procedimientos de contabilidad.

Dichas recomendaciones no incluyen todas las posibles mejoras que un examen pormenorizado
podria haber revelado, sino las de aquellas areas que requieren de mejoramiento potencial y que
llamaron nuestra atencion durante nuestra visita.

De la revision mencionada en los parrafos anteriores dejamos constancia de nuestras
observaciones comentadas con el Departamento de Contabilidad principalmente entre otros.

Para facilitar el andlisis de nuestras recomendaciones, estas fueron agrupadas en tres grupos
importantes:

|.  Aspectos contables
Il. Aspectos tributarios
[ll. Aspectos de control Interno

Aprovechamos la oportunidad para expresar nuestro agradecimiento por la cooperaciéon que nos
ha sido dispensada por parte del personal de la Compania durante nuestro trabajo.

16s atentos para cualquier comentario o inquietud que pueda presentarse en relacién con
ente informe. )

CPA. Dr. RUBEN GOMEZ CASTRO
Auditor Externo
RNAE-SCVS-783



ILASPECTQOS CONTABLES
1.1. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO
Base Legal y/o Referencia Técnica y/o Referencia Técnica y/o Referencia Técnica

Seccion-7 “El efectivo comprende tanto la caja como los depésitos bancarios a la vista. Los
equivalentes al efectivo son inversiones a corto plazo de gran liquidez, que son facilmente
convertibles en importes determinados de efectivo, estando sujetos a un riesgo poco significativo
de cambios en su valor.”

Observaciones

J El Equipo de Auditoria, verifico que la empresa mantiene dos cuentas cotrientes y una cuenta
de ahorro correspondientes a las siguientes instituciones financieras:

- Banco Pichincha Cta. No. 2100028138 con el saldo de $ 59.990,31 al 31 de diciembre de
2018 CONCILIADO

- Banco Produbanco Cta. No. 01004001778 con el saldo de $ 8.806,89 al 31 dediciembre
de 2018 CONCILIADO

- Cooperativa de Ahorro 23 de Julio Cta No. 1030201041 con el saldo da § 3.497,08 al 31
de diciembre de 2018 CONCILIADO

Verificados sus movimientos entre el libro mayor, conciliaciones bancarias y estados de cuenta
no muestran diferencias significativas o de importancia relativa; que afecten a los saldos
presentados en el Estado de Situacion Financiera.

Recomendaciones

¢ Auditoria recomienda mantener un control preventivo, concurrente y posterior en las cuentas
bancarias que se manejan en el poder de la empresa, ya que de esta manera se mantendra
una informacion razonable y correcta al momento que se realice la toma de decisiones y
~cumpliendo con lo que establece la seccion 7 parrafo 7.20: “Una entidad presentara los
componentes del efectivo y equivalentes al efectivo, asi como una conciliacion de los importes
presentados en el estado de flujos de efectivo con las partidas equivalentes presentadas en el
estado de situacion financiera. Sin embargo, no se requiere que una entidad presente esta
conciliacion si el importe del efectivo y equivalentes al efectivo presentado en el estado de flujos

de efectivo es idéntico al importe que se describe de forma similar en el estado de situacion
financiera”.

1.2 CUENTAS POR COBRAR
Base Legal y/o Referencia Técnica
SECCION 11 -12 INSTRUMENTOS FINANCIEROS

P.3.1.1 Una entidad reconocera un activo financiero o un pasivo financiero en su estado de
situacion financiera cuando, y solo cuando, se convierta en parte de las clausulas contractuales
del instrumento.
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P.3.2.3. Una entidad dara de baja en cuentas un activo financiero cuando, y solo cuando:
(a) expiren los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo financiero; o
{(b) se transfiera el activo financiero.

P.3.2.16. Siuna entidad no transfiere ni retiene sustancialmente todos los riesgos y recompensas
inherentes a la propiedad de un activo transferido, y retiene el control sobre éste, continuara
reconociendo el activo transferido en la medida de su implicacién continuada. La medida de la
implicacion continuada de la entidad en el activo transferido es la medida en que esta expuesta a
cambios de valor del activo transferido.

QObservacion

e Se observa que la empresa mantiene una cuenta de provision por cuentas incobrables con el
valor de § 174.70 correspondiente a afios anteriores, adicional cabe mencionar que la provision
corresponde a cuentas que ya no se mantienen pendientes de cobro.

e Esta provisidn se reversé en el afio 2019 conforme al comentario de contabilidad se realizara
un asiento para dar de baja a dicha cuenta en el afio 2019.

Recomendaciones

e Auditoria Externa recomienda realizar el ajuste respectivo por la provision que mantiene dentro
de sus estados financieros.

1.3 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO.

Base Legal y/o Referencia Técnica

Seccidn 17 nos indica los lineamientos para el reconocimiento de un elemento de Propiedad,
planta y equipo “la entidad reconocera el costo de un elemento de propiedades, planta y equipo
como un activo si, y solo si: (a) es probable que la entidad obtenga los beneficios econdmicos
futuros asociados con el elemento, y (b) el costo del elemento puede medirse con fiabilidad.”

Ademas, La norma nos indica los lineamientos para la determinacién de la vida dtil de un activo
“la utilizacion prevista del activo. El uso se evalda por referencia a la capacidad o al producto fisico
que se espere del mismo.”, dicho esto queda claro que, la vida util no necesariamente la regula la
deducibilidad que indica la norma tributaria, ya que incluso en la misma (Art. 28 Numeral 6, literal
a del R-ALRT]I) indica: “La depreciacion de los activos fijos se realizara de acuerdo a la naturaleza
de los bienes, a la duracion de su vida Gtil y la técnica contable” dejando explicito que no se tomara
uno u otro aspecto sino los tres aspectos mencionados.

Observacion

e Se observa que en el mes de enero se da baja una buseta, la cual concluyo su vida 0til y en
abril se realiza la venta de la misma, por el valor de $ 5.000,00 incluido ef IVA a nombre del
Sr. VAN WILFRIDO CARABAJO MATUTE segun la factura N°5988.




o A la presente fecha de este informe, se confirma que faltan por vender 6 busetas, lo se prevé
facturar en julio del presente afio.

¢ Se observa en el detalle de la toma fisica de Propiedad, Planta y Equipo que existen activos
que se encuentran dafiados o en mal estado, los mismos que deben de darse de baja,
mediante una acta en el 2019.

Recomendaciones

Auditoria recomienda a la empresa, en el caso de darse de baja activos fijos, estos se
encuentren obsoletos o su vida Gtil haya concluido, conforme la politica contable, por 1o que se
debe realizar un acta notariada que respalde los movimientos que se realicen.

1.4 CUENTAS POR PAGAR
Base Legal y/o Referencia Técnica
SECCION 11 12 INSTRUMENTOS FINANCIEROS

P.3.1.1 Una entidad reconoceréd un activo financiero o un pasivo financierc en su estado de
situacion financiera cuando, y solo cuando, se convierta en parte de las cldusulas contractuales
del instrumento. :

P.3.2.3. Una entidad dara de baja en cuentas un activo financiero cuando, y solo cuando:
(a) expiren los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo financiero; o
(b) se transfiera el activo financiero.

P.3.2.16. Siuna entidad no transfiere ni retiene sustancialmente todos los riesgos y recompensas
inherentes a la propiedad de un activo transferido, y retiene el control sobre éste, continuaré
reconociendo el activo transferido en la medida de su implicacion continuada. La medida de la
implicacion continuada de la entidad en el activo

Observacion

e A través de nuestra revisién evidenciamos que la Compafiia, al 31 de diciembre del 2018
presenta en su Estado de Situacion Financiera el rubro de Cuentas por Pagar por $5740,46

Recomendacién

e Auditoria recomienda, mantener el control preventivo, concurrente y posterior sobre el manejo.

de las deudas que adquieren a corto y iargo plazo, ya que si llegaran a incumplirse se pondria
en juego el nombre y prestigio de la empresa.

e Auditoria recomienda que las cuentas por pagar se haga un plan de pagos y se lo cumpla en
el menor tiempo posible, ya que son obligaciones contraidas para el beneficio de fa compaiiia.




1.5 NOMINA
Base Legal y/o Referencia Técnica y/o Referencia Técnica yfo Referencia Técnica

Obligaciones con el IESS (Ley de Seguridad Social)

La empresa cumple a cabalidad los pagos por aportaciones, fondos de reserva, préstamos
hipotecarios y quirografarios frente al IESS.

Por ofra parte, en base a la Ley de Seguridad Social en su Art. 11 indica: “Para efectos del calculo
de las aportaciones y contribuciones al Seguro General Obligatorio, se entendera que la materia
gravada es todo ingreso regular, susceptible de apreciacién pecuniaria, percibido por el afiliado
con motivo de la realizacién de su actividad personal, en cada una de las categorias ocupacionales
definidas en el articulo 9 de esta Ley.”

Beneficios a Empleados (Seccién 28)

En la Seccion 28 la norma financiera indica “Esta Norma se aplicara por los empleadores al
contabilizar todos los beneficios a los empleados, excepto aquellos a los que sea de aplicacion la
NIIF 2 Pagos Basados en Acciones”; el parrafo 5 también nos indica “Los beneficios a los
empleados comprenden:

(a) Los beneficios a los empleados a corto plazo, tales como los siguientes, si se esperan liquidar
totalmente antes de los doce meses posteriores al final del periodo anual sobre el que se informa
en el que los empleados presten los servicios relacionados: (i) sueldos, salarios y aportaciones a
la seguridad social; (ii) derechos por permisos retribuidos y ausencia retribuida por enfermedad;
(iii) participacion en ganancias e incentivos; y (iv) beneficios no monetarios a los empleados
actuales (tales como atenciones médicas, alojamiento, automdviles y entrega de bienes y servicios
gratuitos o parcialmente subvencionados). (b) Beneficios post-empleo, tales como los siguientes:
(i) beneficios por retiro (por ejemplo, pensiones y pagos unicos por retiro)”

Una entidad reconocera el costo de todos los beneficios a ios empieados a los que éstos tengan
derecho como resultado de servicios prestados a la entidad durante el periodo sobre el que se
informa: (@) como un pasivo, después de deducir los importes que hayan sido pagados
directamente a los empieados o como una coniribucidn a un fondo de beneficios para los
empleados. Si el importe pagado excede a las aportaciones que se deben realizar segtn los
servicios prestados hasta la fecha sobre la que se informa, una entidad reconocera ese exceso
como un activo en la medida en que el pago anticipado vaya a dar lugar a una reduccion en los
pagos a efectuar en el futuro o a un reembolso en efectivo.

(b) como un gasto, a menos que ofra seccion de esta Norma requiera que el costo se reconozca
como parte del costo de un activo tales como inventarios o propiedades, planta y equipo.“

1.5.1- Utilidades

Observacidn

Auditoria Externa ha determinado los movimientos del calculo y pago de utiidades y no
presentaron diferencias que se pudieran considerar de importancia relativa o error material.




Recomendacion

Auditoria recomienda mantener el manejo y control del célculo y pago de utilidades, tomando en
cuenta la normativa emitida en el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2018-0106 ya que como en la
base legal mencionada en lineas anteriores estos valores se deben liquidar al empleado o en caso
de no ser cobrados acreditara los valores en la cuenta que el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social a la cuenta autorizada para el deposito de utilidades no cobradas de trabajadores y
extrabajadores de la empresa, es la siguiente CTA. CTE 0010039320 BANECUADOR sublinea
10207 a nombre de Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y remitir el comprobante del deposito
al correo: uiilidadesimiess qub e,

1.5.2.- Diferencias del Rol de Pagos y Planilla del IESS

Ley Seguridad Social Art. 14.- EXENCIONES. - No constituyen materia gravada y no se incluiran
en el establecimiento de la base presuntiva de aportacidon (BPA):

1. Los gastos de alimentacién de los trabajadores, ni en dinero ni en especie, cubiertos porel
empleador;

2. El pago total o parcial, debidamente documentado, de los gastos de atencion médica u
odontologica, asistencial o preventiva, integral o complementaria, cubiertos por el empleador y
otorgados al trabajador o a su conyuge o a su conviviente con derecho o a sus hijos menores de
dieciocho (18) afios o a sus hijos de cualquier edad incapacitados para eltrabajo;

3. Las primas de los seguros de vida y de accidentes personales del trabajador, no cubiertos por
el Seguro General Obligatorio, pagadas por el trabajador o suempleador;

4. La provisién de ropas de trabajo y de herramientas necesarias para la tarea asignada al
trabajador;

5. El beneficio que representen los servicios de orden social con caracter habitual en la industria
0 servicio y que, a criterio del IESS, no constituyan privilegio; v,

6. La participacion del trabajador en las utilidades de la empresa.

7. La Compensacién econdémica para el salario digno.

La suma de las exenciones comprendidas en los numerales 1 al 5 de este articulo no podra superar
en ningtin caso una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) de la retribucién monetaria del
trabajador por conceptos que constituyan materia gravada. Nota: Numeral 7. agregado por Ley
No. 00, publicada en Registro Oficial Suplemento 351 de 29 d Diciembre del 2010.
Concordancias: CODIGO DEL TRABAJO, Arts. 95, 102

Observaciones

Auditoria externa ha determinado los movimientos entre planillas del {ESS y los Roles de Pago, y
ha verificado que existen diferencias en la Nomina debido a que la empresa no reporta al IESS el
valor de “Horas Extras” a los choferes, llamadas “BONIFICACIONES”, las mismas que no son
materiales o significativas ni afectan al resultado del gjercicio, ya que son solo de control interno
por su materialidad, lo que se detalla a continuacién:

e La diferencia del Sr. Andrade Héctor, de $ 12,87 en el mes de enero se debe a que la empresa
no reporta al IESS “Otras Bonificaciones” nombre que consta en el ROL.




e |a diferencia de la Sra. Chacua Verénica, en los meses de enero § 24.13; febrero § 24.13 y
marzo § 16.09, se debe a que la empresa no reporta “Otras Bonificaciones” nombre que
consta en el ROL.

e La diferencia de la Sra. Coronado Maria, en los meses de enero a marzo de $ 24.75 en cada
mes, se debe a que la empresa no reporta al IESS “Otras Bonificaciones” nombre que
consta en el ROL.

Recomendaciones

¢ Se recomienda a la empresa considere como “gasto no deducible” los valores no declarados al
IESS por “horas extras o variacion de sueldo” llamados “Otras Bonificaciones” nombre que
consta en e} ROL,, todos los meses.

e Se recomienda observar que las bonificaciones u “Otras Bonificaciones” nombre que
consta en el ROL, cumpla con lo determinado en el Art. 14 de la Ley de Seguridad Social,
gue manifiesta que el beneficio social es para el 100% de los trabajadores caso contrario se
convierte en un privilegio y debera ser aportable al IESS, considerando que el limite es el 20%
de la materia gravada y lo que exceda de este porcentaje sera gasto no deducible.

e Establecer una politica de anticipos y préstamos a los empleados, para evitar excederse en los
descuentos que se realizan a los empleados durante el mes.

1.5.3.- Beneficios Sociales

Observacién

Consecuentemente por lo anteriormente descrito se puede observar que existen diferencias en los
Beneficios Sociales (Décimo Tercero, Décimo Cuarto, Aporte Patronal y Fondo de Reserva), ya
que esto es directamente proporcional con el reporte al IESS, las mismas que no son materiales
o significativas ni afectan al resultado del ejercicio, ya que son solo de control interno por su
materialidad, lo que se detalla a continuacién:

Décimo Tercero $ 133,86
Décimo Cuarto $ 95,63
Fondo de Reserva $ 67,65
Aporte Patronal $ 631,45

En el formulario de los pagos por beneficios sociales presentados al Ministerio de Trabajo, se
detallan los valores correspondientes, los mismos que deben registrarse contablemente.

Recomendacién

Auditoria Externa recomienda efectuar el analisis de diferencias y de ser necesario se proceda e(
“
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efectuar los ajustes respectivos, con el fin de mantener el cumplimiento a la NiC 19 y Seccién 28
(Beneficios a Empleados), y se vayan realizando de acuerdo a su devengo o cancelacion,
ademas de mantener actualizada la politica contable para este tipo de asuntos.

1.5.4.- Retenciones en la Fuente del impuesto a la Renta en Relacion de Dependencia.

Observaciones

71 Una vez verificadas las declaraciones, de la base imponible en retenciones efectuadas en el
formulario 103 “Declaraciones de Retenciones en la Fuente del Impuesto a la Renta “con los
regisiros en el Consolidado del IESS, se pudo determinar que se muestran una diferencia total
de $ 470,79; lo que se debe al pago del aporte al IESS del Gerente y Presidente Ejecutivo
hasta el mes de abril del 9,45%.

Recomendacién

e Auditoria Externa en lo referente a la declaracién del RDEP, se recomienda tomar en cuenta
o manifestado en la Resolucién No. NAC-DGERCGC13-00880 en el Articulo 1.- Los
empleadores, sean estos sociedades —tal como se encuentran definidas en el Art. 98 de la Ley
de Régimen Tributario interno- o personas naturales, estan obligados, respecto de los pagos
efectuados a sus trabajadores y en los términos previstos en la presente resolucion, a presentar
en medio magnético la informacidn relativa a las retenciones en la fuente del impuesto a la renta
de ingresos del trabajo bajo relacién de dependencia, en el periodo comprendido entre el 1 de
enero y 31 de diciembre de cada afo. Esta informacion debera ser presentada a través de la
pagina web institucional www.sri.gob.ec, inclusive en aquellos casos en que durante el periodo
mencionado, no se haya generado ninguna retencion. Esta informacion debera ser presentada
a través del Anexo de Retenciones en la Fuente bajo Relacién de Dependencia (RDEP), de
conformidad con el formato y las especificaciones técnicas publicadas en la pagina web
institucional vy sii.(ob se.

e Cumplir con lo determinado en la Ley y Reglamento de la Ley de Régimen Tributario Interno de
la normativa vigente en Retenciones en la Fuente y sin dejar de prestar atencidn a la Resolucion
N. NAC-DGERCGC 13-00765 publicada en el Restiro Oficial N. 135 del 02 de diciembre del
2013 donde nos dice que los errores en una declaracion de impuestos, cuya soluciéon no
modifique el impuesio a pagar o implique diferencias a favor del coniribuyente, podran
enmendarse dentro del afio siguiente a la presentacion de la declaracion original, a través de
la presentacién de una (1) sola declaracién sustitutiva. En consecuencia las declaraciones
sustitutivas adicionales que se presenten dentro de dicho ano, o aquellas presentadas fuera del
mismo, no tendran validez para efectos tributarios

1.5.5 Estudio Actuarial (JUBILACION PATRONAL Y DESAHUCIO)
Observacion
Se observa que la empresa NO realiza el estudio actuarial, dando incumplimiento con la normativa

vigente de Jubilacién Patronal y Desahucio, conforme [o estipulado en fa Seccion 28 y NIC 19
(Beneficios a Empleados).




Recomendacion

Auditoria Externa recomienda dar cumplimiento a la NIC 19 y Seccién 28 (Jubilacién Patronal,
Desahucio y Beneficios Sociales), entendiendo que a partir del afio 2018 estos son reconocidos
como gastos no deducibles y con efecto de Impuestos diferidos y se debera realizar el mismo en
el afio 2019.

. ASPECTOS TRIBUTARIOS

Base Legal y/o Referencia Técnica

La empresa esta denominada como contribuyente normal, agente de retencién en relaciones
comerciales tanto como a sus empleados en relacién de dependencia, en cumplimiento al Art. 45
de la Ley de Régimen Tributario Interno.

El Art. 66 Numeral 1 de la Ley de Régimen Tributario Interno nos indica que el crédito tributario de
IVA serd tomado en su totalidad siempre que este sea pagado por “adquisiciones locales o
importaciones de los bienes que pasen a formar parte de su activo fijo; o de los bienes, de las
materias primas o insumos y de los servicios necesarios para la produccién y comercializacion de
dichos bienes y servicios.”

En base al Art. 10 de la Ley de Régimen Tributario Interno podemos observar las partidas que, si
son deducibles, donde también encontraremos partidas que de forma explicita nos indica su no
deducibilidad, como es el caso de los intereses y multas por mora determinadas en el numeral 3
de este articulo.

Observaciones

e Se observa que, de acuerdo al analisis realizado, existe una diferencia de $ 8,23 entre las
declaraciones y el mayor contable, la misma no presenta materialidad.

e Se observa que la empresa mantiene la cuenta de IVA CREDITO TRIBUTARIO por $
112.598,54, el mismo que sera cargado de manera proporcional al gasto o costo de las busetas
en el afo de acuerdo al comentario de contabilidad.

Recomendaciones

e Se recomienda a la empresa reclasificar la cuenta IVA CREDITO TRIBUTARIO, considerando
lo determinado en la LRTl en el Art. 66 CREDITO TRIBUTARIO numeral 2.

e Implementar procedimientos periddicos de validacion y conciliacion de reportes, de manera que
estos constituyan una fuente de informacion adecuada para el registro contable y permitan,
detectar errores y corregirtos oportunamente.




. ASPECTOS DE CONTROL INTERNO
3.1 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Base Legal yfo Referencia Técnica

Ley de Compafias Art. 125 “Los administradores o gerentes, estaran obligados a proceder con la
diligencia que exige una administracién mercantil ordinaria y prudente.

Los que faltaren a sus obligaciones son responsables, solidariamente si fueren varios, ante la
comparifa y terceros por el perjuicio causado. Su responsabilidad cesard cuando hubieren
procedido conforme a una resolucion tomada por la junia general, siempre que oportunamente
hubieren observado a la junta sobre la resolucion tomada.”

Observacion

La empresa mantiene una estructura organizacional adecuada para la compafiia en la que se
divide las funciones, el nivel de autoridad y responsabilidad de manera técnica y clara.
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Recomendaciones

¢ Auditoria recomienda que al inicio de cada afo realizar una revision de la estructura
organizacionaly actualizarla a las necesidades de la empresa y areas en las que se distribuye
que la division de funciones, el nivel de autoridad y responsabilidad de manera técnica y clara.

o Para que este control sea eficiente deberia ser socializado y formalizado a fravés de firmas
de aprobacion, de las diferentes areas y agregando valor a esta accion a través de actas
donde se registre el tema tratado y los asistentes involucrados, para que de esta manera se
pueda aportar en {a sinergia de los diferentes procesos que mantiene la empresa.

3.2 NORMATIVIDAD
Base Legal y/o Referencia Técnica

Seccién 10 “La entidad seleccionara y aplicara sus politicas contables de manera uniforme para
fransacciones, ofros eventos y condiciones que sean similares, a menos que una Norma o
Interpretacién exija o permita especificamente establecer categorias de partidas para las cuales
podria ser apropiado aplicar diferentes politicas. Si una Norma o Interpretacion exige o permite
establecer esas categorias, se seleccionard una politica contable adecuada, y se aplicara de
manera uniforme a cada categoria.”

Observacion

Se verificé que la empresa mantiene normatividad en la que se detalla de manera especifica
diversos procesos, asi como la forma de gestionar las actividades de la empresa.

s Manual de procedimientos contables

= Manual de Politicas Contables NIIF

s Reglamento de Caja Chica y Fondos.

= Reglamento de Salud y Seguridad ocupacional.
& Reglamento interno de trabajo

Recomendacion

La empresa debe cumplir fielmente el precepto de dirigir y controlar la ejecucién de operaciones y
transacciones contables con apego a normas internas y externas, reglamentarias y legales; y, no
permitir el incumplimiento de procesos, trdmites, documentos y soportes de transacciones
econdmicas que se reflejan en los estados financieros, principalmente en la siguiente normativa:

= Manual de gestion de Talento Humano
= Manual de administracion y control de Propiedad, Planta y Equipo

Para que este control sea eficiente deberia ser socializado y formalizado a través de firmas de
aprobacion, de las diferentes areas y agregando valor a esta accion a través de actas donde se
registre el tema tratado vy los asistentes involucrados, para que de esta manera se pueda aportar
en la sinergia de los diferentes procesos que mantiene la empresa.

los




3.3. SISTEMA CONTABLE
Base Legal ylo Referencia Técnica
Seccién 2 NIIF PYMES

El objetivo de los estados financieros de una pequefia o mediana entidad es proporcionar
informacién sobre la situacion financiera, el rendimiento y los flujos de efectivo de la entidad que
sea util para la toma de decisiones econdmicas de una amplia gama de usuarios que no estan en
condiciones de exigir informes a la medida de sus necesidades especificas de informacion.

Observacion

Se observa que la empresa gestiona todos sus movimientos a través del sistema Contable BONES
y mantiene la estructura del Plan de Cuentas bajo Normas de Internacionales de Informacion
Financieras NIIF'S.

Recomendaciéon

Se recomienda que el sistema contable debe estar permanentemente actualizado y evaluarse en
todo momento el Costo — Beneficio y observando que cumpla el mismo formato de Plan de Cuentas
bajo Normas Internacionales de Informacién Financiera, con el fin de obiener informacién veridica,
confiable y actualizada.

3.4 REPORTE DE LAS VENTAS A CREDITO A LA DIRRECCION NACIONAL DE REGISTRO
DE DATOS PUBLICOS (DINARDAP).

Base Legal y/o Referencia Técnica

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS, VALORES Y SEGUROS. (LEY DE COMPANIAS.)

Art. 459.- De conformidad con el articulo anterior, las compafias reguladas por la
Superintendencia de Compaiiias y Valores, que realicen ventas a crédito, estan obligadas a
suministrar al Registro Crediticio del Sistema Nacional del Registro de Datos Publicos la
informacion necesaria para mantenerio actualizado. A fin de dar cumplimiento con esta obligacién,
las sociedades reguladas por la Superintendencia de Compaiiias y Valores, deberan observar los
siguientes criterios:

a) La periodicidad con la cual se debe remitir la informacién al Registro Crediticio sera determinada
por la Superintendencia de Compafiias y Valores, y en ningtin caso podra ser superior a un mes.
Se estableceran procesos de reportes especiales para enmendar inmediatamente los errores que
se hayan cometido, con la finalidad de lograr la depuracion de este registro.

b) La informacién remitida debera contener, al menos, los siguientes datos de identificacién, en
caso de que quien haya contratado el crédito sea una persona natural: nombres y apellidos
completos, el nimero de cédula de identidad y ciudadania o pasaporte; y, en caso de que se frate
de una persona juridica se hara constar la razén social y el nimero de Registro Unico de
Contribuyentes (RUC). Respecto de la informacidn relativa a la operacién crediticia, se exigiran
los siguientes datos, tanto para las personas naturales como para las personas juridicas: fecha en
la gue se origind la obligacidn, la fecha desde la cual la misma es exigible, la fecha de pago, el
monto del capital a la fecha del reporte, el monto del interés devengado a la fecha del reporte, el
monto del interés de mora a la fecha del reporte, y el estado en que se encuentra el crédito, -

haciendo constar de forma expresa si respecto del mismo se ha planteado reclamo administrativo,”
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0 se ha iniciado proceso judicial.
¢) No se podran registrar ni reporiar valores correspondientes a conceptos que no se hayan

originado en operaciones de crédito directas y gue no hayan sido solicitadas expresamente por el
cliente.

En el articulo 459 de la Ley de Compaiiias, el “Reglamento para el control de las ventas a crédito
y de la emisién de tarjetas de circulacion restringida, por parte de las compafiias sujetas a la
supervision de la Superintendencia de Compaiiias, dictado con Resolucion No. SC-DSC-G-11-016
de 30 de diciembre de 2011” y las Normas que regulan el envio de la informacion que las
comparifas sujetas a la vigilancia y control de la Superintendencia de Companiias que realizan
ventas a crédito, deben reportar a fa Direccion Nacional de Regisiro de Datos Puablicos
(DINARDAP)” emitidas con Resolucion No. SC.DSC.G.13.011 de 10 de octubre del 2013,
publicadas, en su orden, en los Registros

Resolucién No. SC-DSC-G-11-016 de 30 de diciembre de 2011:

“Art. 4.- Informacion ftrimestral. - Sin perjuicio de la informacidon general que deben presentar al
organismo de control, las compafias y sucursales a las que se refiere el articulo primero de esta
Resolucion remitiran trimestralmente por via electrénica a la Superintendencia de Compaiiias,
luego del cierre de cada trimestre y dentro de los diez primeros dias del trimestre siguiente(...).

Resolucion No. SC.DSC. G.13.011 de 10 de octubre del 2013:

“Art. 1.- [Campos de la informacién que deben reportar al registro de datos crediticios las
compafiias que realizan crédito. - Las compaiiias sujetas a la supervision y control de la

Superintendencia de Compafiias que dentro de sus actividades realicen ventas a crédito, con o
sin interés, tendran la obligacién de transferir hasta el 10 de cada mes la informacion.

SUPERINTENDENCIAS DE BANCOS (LEY ORGANICA PARA LA REACTIVACION
ECONOMICA PARA A LA REACTIVACION DE LA ECONOMIA, FORTALECIMIENTO DE LA
DOLARIZACION Y MODERNIZACION DE LA GESTION FINANCIERA)

Art. 7 numeral 31. En el Libro | del Cbdigo Organico Monetario y Financiero agréguense las
siguientes Disposiciones Transitorias:

"Cuadragésima Sexta. - La Superintendencia de Bancos en un plazo no mayor a doscientos
setenta (270) dias a partir de la vigencia de la presente disposicion, pondra en funcionamiento el
nuevo sistema de registro de datos crediticios, periodo dentro del cual el Registro de Datos
Crediticios seguira prestando sus servicios en los términos actuales; vy, finalizara sus actividades
en un plazo de freinta (30) dias posteriores a la nofificacion realizada por parte de la
Superintendencia de Bancos.

Los recursos econémicos como son ingresos y gastos (partidas presupuestarias) y los recursos
financieros como son activos (bienes muebles e inmuebles), pasivos (deudas y obligaciones) y
patrimonio, asi como los recursos humanos, materiales y financieros utilizados para la generacion
y el funcionamiento del Registro de Datos Crediticios; y, los derechos y obligaciones constantes
en convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales que se

generaron en beneficio del Registro de Datos Crediticios, pasaran a formar parte de )é
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Superintendencia de Bancos.

Cuadragésima Séptima. - Dentro del plazo de treinta (30) dias contados a partir de la fecha de
vigencia de la presente disposicién, la Direccion Nacional de Registro de Datos Publicos debera
transferir el Registro de Datos Crediticios a la Superintendencia de Bancos.

Para efectos de implementar la presente Ley, en lo referente a la transferencia del Registro de
Datos Crediticios, la autoridad nominadora designara de manera inmediata un Administrador
Temporal en dicha institucion.

Cuadragésima Octava.- Dentro del plazo de ciento ochenta (180) dias contados a partir de la fecha
de vigencia de la presente disposicién, las compafiias entregarén a la Superintendencia de Bancos
la informacién de cada una de las operaciones crediticias activas de los Gltimos tres (3) afios, que
no constaren en la base de datos que entregue el Registro de Datos Crediticios, hasta que el
organismo de control de las compaiiias desarrolle la tecnologia apropiada para recibir dicha
informacidn y fransferiria a la unidad.

Cuadragésima Novena. - El Consejo Nacional de la Judicatura, en el plazo de noventa (90) dias
contados a partir de la fecha de vigencia de la presente disposicidn, remitira a la Superintendencia
de Bancos la informacion consolidada a nivel nacional, respecto de los valores pendientes de pago
por el concepto de pensiones alimenticias.".

Observacion

La empresa no esta sujeta a realizar los reportes mensuales a la SUPERINTENDENCIA DE
BANCOS y trimestrales a la SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS, VALORES Y SEGUROS,
debido a que todas sus transacciones son entre partes relacionadas.

Recomendacion

Se recomienda observar la normativa sobre la entrega de Reportes a la DINARDAP mensual y
trimestral, en el caso de darse el efecto de crédito la compariia debera realizar los respectivos
reportes, los cuales deben ser enviados a ila SUPERINTENDENCIA DE BANCOS y la
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS, VALORES Y SEGUROS, respectivamente.

3.5 TRATAMIENTO DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O GERENTE
Base Legal y/o Referencia Técnica

CODIGO DEL TRABAJO

Art. 308.- Mandatario o empleado. - Cuando una persona tenga poder general para representar y
obligar a la empresa, serd mandatario y no empleado, y sus relaciones con el mandante se
reglaran por el derecho comdn. Mas si el mandato se refiere Gnicamente al régimen interno de la
empresa, el mandatario sera considerado como empleado.

CcODIGO CIVIL

TITULO XXVl DEL MANDATO
Art. 2020.- Mandato es un contrato en que una persona confia la gestién de uno 0 mas negocios

a ofra, que se hace cargo de ellos por cuenta y riesgo de la primera. La persona que confiere el




encargo se llama comitente 0 mandante, y la que lo acepta apoderado, procurador, y en general,
mandatario.

Art. 2021.- El mandato puede ser gratuito o remunerado. La remuneracion, llamada honorario,
determinase por convencién de las partes, antes o después del contrato, por la ley, la costumbre,
o el juez.

Art. 2022.- Los servicios de las profesiones y carreras que suponen largos estudios, o a que esta

unida la facultad de representar y obligar a otra persona respecto de terceros, se sujetan a las
reglas del mandato.

LEY DE SEGURIDAD SOCIAL

Art. 2.- SUJETOS DE PROTECCION. - Son sujetos "obligados a solicitar la proteccion" del Seguro
General Obligatorio, en calidad de afiliados, todas las personas que perciben ingresos por la
ejecucién de una obra o la prestaciéon de un servicio fisico o intelectual, con relacién laboral o sin
ella; en particular: a. El trabajador en relacién de dependencia; b. El trabajador auténomo; c. El
profesional en libre ejercicio; d. El administrador o patronc de un negocio; e. El duefio de una
empresa unipersonal; f. El menor trabajador independiente; y, g. Los demas asegurados obligados
al régimen del Seguro General Obligatorio en virtud de leyes y decretos especiales.

Observacion

Se observa que la empresa cumple con lo estipulado en la Ley de Seguridad Social Art 2, Codigo
Civil Art. 2020, 2021, 2022 y Cédigo de Trabajo Art. 95, en lo referente al tratamiento del Gerente
desde el mes de mayo de 2018 (Gerente General, Gerente Ejecutivo), ademas realiza el aporte
al IESS del 17.60% y no recibe beneficios sociales, por lo tanto, debe emitir factura en calidad
de honorarios profesionales de Representacion y hacer las retenciones conforme la Ley.

Recomendaciones

e Auditoria recomienda mantener el manejo y control del Representante Legal en los temas
relacionados al aporte del IESS del 17,60% y el no pago de los beneficios de ley; de acuerdo a
lo establecido en la base legal descrita en lineas anteriores.

e Auditoria recomienda que se emita facturas para el pago del Gerente por honorarios
profesionales y realizar las retenciones conforme la ley en materia tributaria, conforme lo
determinado en los Arts. 52 al 56 de la Ley Régimen Tributario Interno tratamiento del IVA, que
menciona que todos los servicios sean o no profesionales estaran gravados con VA, el
Representante no es trabajador es Mandatario por lo tanto él no debe recibir su pago a través
de un rol sino debe generar una factura para el pago de sus servicios comoRepresentante.

3.6 Aspectos Societarios.

Base Legal y/o Referencia Técnica

La L.ey de Compafiias en su Art. 263 indica “Los administradores estan especialmente obligados
a ‘

1. Cuidar, bajo su responsabilidad, que se lleven los libros exigidos por el Codigo de Comercio v
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llevar los libros a que se refiere el Art. 440 de esia Ley;
2. Llevar el libro de actas de la junia general;

3. Llevar el libro de actas de las juntas de administradores o directorios, consejos de administracion
o de vigilancia, si los hubiere;

4. Entregar a los comisarios y presentar por lo menos cada afio a la junta general una memoria
razonada acerca de la situacion de la compaiiia, acompafiada del balance y del inventario
detallado y preciso de las existencias, asi como de la cuenta de pérdidas y ganancias. La falta de
entrega y presentacion oportuna del balance por parte del administrador serd motivo para que la
junta general acuerde su remocién, sin perjuicio de las responsabilidades en que hubiere incurrido;

5. Convocar a las juntas generales de accionistas conforme a la Ley y los estatutos; y, de manera
particular, cuando conozcan que el capital de la compariia ha disminuido, a fin de que resuelva si
se la pone a liquidacion conforme a o dispuesto en el Art. 198;y,

6. Intervenir en calidad de secretarios en las juntas generales, si en el estatuto no se hubiere
contemplado la designacion de secretario.”

Y en su Art. 440 indica “La inspeccion de las compaiiias tiene por objeto establecer la correcta
integracion del capital social, tanto al tiempo de la constitucién como en los casos de aumento de
capital; verificar si la sociedad cumple su objeto social; examinar la situacién activa y pasiva de la
compafiia, silleva los libros sociales, tales como los de actas de juntas generales y directorios, el
libro talonario y el de acciones y accionistas o de participaciones y socios; si su contabilidad se
ajusta a las normas legales; si sus activos son reales y estadn debidamente protegidos, si su
funcionamiento se ajusta a lo previsto en las Leyes y en las clausulas del contrato social; si las
utilidades repartidas o por repartir corresponden realmente a las liquidaciones de cada ejercicio, y
si se han producido las pérdidas previstas para su disolucién.

El Superintendente vy el personal a sus drdenes no podran inmiscuirse en sus inspecciones a las
compatiias, en lo referente a procedimientos de fabricacion, sistemas de propaganda o de venta
y, en general, en nada de lo que constituya o afecte la reserva en relacion con la competencia. Art.
440 de la Ley de Compaiiias.”

El Art. 36 del Reglamento de juntas generales de socios y accionistas de compafiia emitida el 10
de noviembre del 2014 en el Registro Oficial 371 nos indica “Grabacion de las sesiones de junta
general. - Todas las sesiones de las juntas generales de socios o accionistas, deberan grabarse
en soporte magnético y es responsabilidad del secretario de la junta incorporar el archivo
informatico al respectivo expediente.”

Observaciones

Siendo las 11:30 am del viernes 31 de mayo de 2019, se procedid a la revision de los libros
societarios por parte del equipo de auditoria, basados en los estatutos de la compaiiia, Ley de
Companias y Reglamento de Juntas Generales, a los siguientes libros societarios: Libro de Actas,
Libro de Expedientes, Libro de Titulos y Talonarios, Libro de Acciones y Accionistas, Libro de
Datos de los Accionistas.




A la fecha de la entrega de este informe la compaiiia se encuentra gestionando el tratamiento
adecuado y debido, conforme lo que exige la Ley y Reglamento de Juntas Generales

Recomendaciones

e Auditoria recomienda mejorar ¢l control de la estfructura de libros societarios exigidos por el
Cédigo de Comercio y llevar los libros a que se refiere el Art. 440 de la Ley de Compairiias.

¢ Auditoria recomienda observar lo que indica el Reglamento de Junias Generales emitida por
la Superintendencia De Compaiiias, Valores Y Seguros.

e Auditoria recomienda capitalizar las cuentas patrimoniales, considerando las pérdidas
acumuladas versus las utilidades acumuladas las mismas que no deben permanecer mas de
tres afnos en el Patrimonio de las Compaifiias, como tiempo maximo.

3.7 INGRESOS Y EGRESOS

En base al Art. 10 de la Ley de Régimen Tributario Interno podemos observar las partidas que,
si son deducibles, donde también encontraremos partidas que de forma explicita nos indica su
no deducibilidad, como es el caso de los intereses y multas por mora determinadas en el numeral
3 de este articulo.

A la fecha de la entrega de este informe la compariia se encuentra gestionando el tratamiento
adecuado y debido, para que todos los documentos se encuentren debidamente validado con sus
firmas de legalizacién de la transaccién, como son elaborado, revisado y aprobado.

3.8 SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Base legal ylo referencia

MANOATOS LEGALES EN SEGURIDAD ¥ SALUD ACORDE AL TAMARO OF
LAEMPRESA
T B ‘
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Observacion

e Se observa que la empresa esta ubicada en el rango de 10 a 49 trabajadores por lo tanto debe
cumplir con los siguiente:




MINISTERIC DE TRABAJO (SUT)
MATRIZ DE OBLIGACIONES MATERIAL DE SEGURIDAD Y SALUD

OBLIGACIONES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL SISTEMA UNICO DE TRABAJO (SUT}

N° OBLIGACION Sl NO OBSERVACION
1 Programa de Prevencidn de Riesgo X

Psicosocial

Programa de Prevencion al uso y
2 consumo de Drogas X NO CUMPLE
2 Registro del responsable de X

Seguridad y Salud en el Trabajon
4 Registrodel Plan de Capacitaciones |X
5 Declaracion de Riesgos Laborales y %

Plan de Accién

Informe Anual de Actividades del
6 Comité de Higiene y Seguridad X NO CUMPLE
7 Registro de Salud Ocupacional X

Riesgos Antrépicos y Amenazas
ts] Naturales X NO CUMPLE
] Reglamento de Higiene y Seguridad|X
10 Organismos Paritarios/ Delegadode

Seguridad y Salud en el Trabajo

La empresa frente a las Obligaciones en Materia de Seguridad y Salud Ocupacional que se debe
registrar en el Ministerio de Trabajo (SUT); se observa que la empresa cumple con el Programa
de Prevencion de Riesgo Psicosocial, Registro del responsable de Seguridad y Salud en el
Trabajo, Registro del Plan de Capacitaciones, Declaracion de Riesgos Laborales y Plan de Accién,
Reglamento de Higiene y Seguridad, Organismos Paritarios/ Delegado de Seguridad y Salud en
el Trabajo y mantienen pendiente el registro del Programa de prevencion al uso y consumo de
drogas, Informe Anual de Actividades del Comité de Higiene y Seguridad y Registro antropico y
Amenazas Natural; como se observa en el cuadro anterior.

Recomendaciéon

Auditoria Externa recomienda mantener actualizado los documentos y registros pertinentes
relacionados con la Seguridad y Salud Ocupacional de fa empresa, en la plataforma del Ministerio

de Trabajo Sistema Unico de Trabajo (SUT), dando cumplimiento a la ley y/o base legal antes
mencionada.




LIMITACIONES DEL EXAMEN

Las Normas Internacionales de Auditoria y Aseguramiento de la calidad de la Informacion, sefialan
que el objetivo de una auditoria es hacer posible al auditor expresar una opinién sobre la

informacién preparada por la Compafiia con una certeza razonable de que esta se encuentre libre
de representaciones erréneas de caracter significativo.

El auditor por lo tanto aplica procedimientos de analisis a la documentacion y registros en la
busqueda de evidencia comprobatoria que sustente su opinién.

La Compariia tiene la obligacion de presentar al auditor en forma oportuna y sin restricciones, toda
la informacién referente a las operaciones, transacciones econémicas y documentos habilitantes
tales como: Estados financieros en conjunto y anexos (auxiliares, mayores y ajuste), comprobantes

de ingreso y egreso, facturas de compra y venta, contratos, sistema contable y sus registros
financieros.

Nuestros comentarios de control interno nos permiten una percepcion respecto a la organizacion
de la empresa, y contabilizacién de sus operaciones diarias.

Por lo que consideramos que son parcialmente efectivos y por lo tanto estas situaciones no han
generado el aparecimiento de salvedades, que nos liberan de responsabilidad sobre cifras,
conceptos y afirmaciones emitidos en nuestro Informe Final, que son producto de la aplicacién de
procedimientos sustantivos y de cumplimiento de auditoria externa.

RNAE-SCVS-783
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LECTURA DE INFORMES

En Quito, a los 17 dias del mes de julio del 2019, siendo las 09HOO en las instalaciones de
SOCIEDAD DE EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASAJEROS NORORIENTAL C.A
SOTRANOR, en presencia de los abajo firmantes se procede a dar la lectura del Informe de
Debilidades de Control al 31 de diciembre del 2018 de los Estados Financieros

CARGO NOMBRES FIRMA

GERENTE Puente Carlos |
J
CONTADOR Flores Ménica
AUDITOR EXTERNO Gomez Rubén i
Fe
/
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