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(En dólares Americanos) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1. INFORMACIÓN GENERAL zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Compañía d e T r a n s p o r t e s E s c o l a r e I n s t i t u c i o n a l L o s A r r a y a n e s T r a n s r u t a r C . A . : Es u n a 
E m p r e s a l e g a l m e n t e c o n s t i t u i d a e n e l E c u a d o r , según e s c r i t u r a pública c e l e b r a d a e l 5 d e 
D i c i e m b r e d e 1 9 9 9 e n e! R e g i s t r o M e r c a n t i l , a n t e e l n o t a r i o Q u i n t o e l D r . H u m b e r t o N a v a s d e la 
c i u d a d d e Q u i t o , c u e n t a c o n u n c a p i t a l d e 8 0 6 . 4 0 U S D e n d o n d e e x i s t e n 2 5 3 s o c i o s , c o n d i f e r e n t e s 
a c c i o n e s cada u n o . 

OBJET O SOCIAL : L a e m p r e s a * s e dedicará a l a prestación d e s e r v i c i o s d e T r a n s p o r t e 
E s c o l a r e I n s t i t u c i o n a l . 

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: E n l a c i u d a d d e Q u i t o c a l l e Ángel Ludeña 
O E 7 - 3 8 y J a c i n t o d e E v i a , Q u i t o - E c u a d o r 

DOMICILIO FISCAL : E n l a c i u d a d d e Q u i t o c o n R U C : 1 7 9 1 7 1 3 2 5 7 0 0 1 . 

Base s de Presentació n 

L a preparación d e e s t o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s c o n f o r m e c o n l a s N I I F , e x i g e n e l u s o d e 
c i e r t a s e s t i m a c i o n e s c o n t a b l e s . También e x i g e a l a G e r e n c i a q u e e j e r z a s u j u i c i o e n e l 
p r o c e s o d e a p l i c a r políticas c o n t a b l e s . 

L o s p r e s e n t e s e s t a d o s f i n a n c i e r o s h a n s i d o p r e p a r a d o s a p a r t i r d e l o s r e g i s t r o s d e 
c o n t a b i l i d a d m a n t e n i d o s p o r l a e m p r e s a y f o r m u l a d o s : 

• P o r l a G e r e n c i a p a r a c o n o c i m i e n t o y aprobación d e l o s señores S o c i o s e n J u n t a 
G e n e r a l 

• T e n i e n d o e n consideración l a t o t a l i d a d d e l o s p r i n c i p i o s y n o r m a s c o n t a b l e s d e 
valoración d e l o s a c t i v o s d e aplicación o b l i g a t o r i a . 



• D e f o r m a q u e m u e s t r e l a i m a g e n fiel d e l p a t r i m o n i o y d e l a situación f i n a n c i e r a a i 3 1 
d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 y d e l o s r e s u l t a d o s d e s u s o p e r a c i o n e s , d e l o s c a m b i o s e n e l 
p a t r i m o n i o n e t o y d e l o s f l u j o s d e e f e c t i v o , q u e s e h a n p r o d u c i d o e n l a e m p r e s a e n e l 
e j e r c i c i o t e r m i n a d o e n e s a f e c h a . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Responsabilida d de la informació n 

L a información c o n t e n i d a e n e s t o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s e s r e s p o n s a b i l i d a d d e l G e r e n t e , 
r a t i f i c a d a s p o s t e r i o r m e n t e p o r l a J u n t a d e S o c i o s . 

E n l a preparación d e l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s s e h a n u t i l i z a d o d e t e r m i n a d a s 
e s t i m a c i o n e s p a r a c u a n t i f i c a r l o s a c t i v o s , p a s i v o s , i n g r e s o s , g a s t o s y c o m p r o m i s o s q u e 
f i g u r a n r e g i s t r a d o s e n e l l a s . Básicamente, e s t a s e s t i m a c i o n e s s e r e f i e r e n a : 

1 . L a valoración d e a c t i v o s p a r a d e t e r m i n a r l a e x i s t e n c i a d e pérdidas p o r d e t e r i o r o 
d e d e t e r m i n a d o s a c t i v o s . 

2 . S e h a o p t a d o p o r m a n t e n e r e l c r i t e r i o d e l c o s t o p a r a l o s a c t i v o s d e P r o p i e d a d , 
p l a n t a y e q u i p o . 

3 . L a s hipótesis e m p l e a d a s e n e l cálculo a c t u a r i a l d e l o s p a s i v o s y o b l i g a c i o n e s c o n 
l o s e m p l e a d o s . 

Period o Contabl e 

E s t a d o d e Situación F i n a n c i e r a a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 y e l E s t a d o d e R e s u l t a d o s . 
E s t a d o d e C a m b i o s e n e l P a t r i m o n i o y l o s F l u j o s d e E f e c t i v o , p o r e l p e r i o d o c o m p r e n d i d o 
d e s d e e l 0 1 d e e n e r o a l 3 1 d e d i c i e m b r e . 

2. CONCILIACION DE LOS SALDO S AL INICIO Y CIERRE DEL EJERCICIO 2015 

L a N o r m a I n t e r n a c i o n a l d e Información f i n a n c i e r a Sección 3 5 . 1 2 e x i g e q u e l o s p r i m e r o s 
E s t a d o s F i n a n c i e r o s e l a b o r a d o s c o n f o r m e a e s t a N I I F i n c l u y a n : 

a . U n a descripción d e l a n a t u r a l e z a d e c a d a c a m b i o e n l a política c o n t a b l e zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

b. C o n c i l i a c i o n e s d e s u p a t r i m o n i o , d e t e r m i n a d o d e a c u e r d o c o n s u m a r c o d e 
información f i n a n c i e r a a n t e r i o r , c o n s u p a t r i m o n i o d e t e r m i n a d o d e a c u e r d o c o n e s t a 
N I I F . 

3. PRINCIPIOS, POLITICA S CONTABLE S Y CRITERIOS DE VALORACIO N 

E n l a elaboración d e l a s c u e n t a s a n u a l e s d e l a e m p r e s a c o r r e s p o n d i e n t e s a l e j e r c i c i o 
2 0 1 5 , s e h a n a p l i c a d o l o s s i g u i e n t e s p r i n c i p i o s y políticas c o n t a b l e s y c r i t e r i o s d e 
valoración. 



3.1.Efectiv o y Equivalente s al Efectiv o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E l e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s a l e f e c t i v o i n c l u y e n e l e f e c t i v o e n c a j a , l o s depósitos a l a v i s t a 
e n e n t i d a d e s d e l s i s t e m a f i n a n c i e r o , o t r a s i n v e r s i o n e s d e g r a n l i q u i d e z c o n u n 
v e n c i m i e n t o o r i g i n a ! d e t r e s m e s e s o m e n o s , l o s s o b r e g i r o s b a n c a r i o s , e n e l b a l a n c e s e 
p r e s e n t a n e n e l p a s i v o c o r r i e n t e , p a r a l a presentación d e l E s t a d o d e F l u j o d e e f e c t i v o 
l o s s o b r e g i r o s b a n c a r i o s s e i n c l u y e n e n e l e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e ! e f e c t i v o . 

3.2. Cuenta s y Documento s por Cobra r 

S e t o m a r a e n c u e n t a t o d a s a q u e l l a s a p o r t a c i o n e s d e l o s s o c i o s q u e n o s e v a y a n 
c u m p l i e n d o m e n s u a l m e n t e a c a b a l i d a d además d e l o s s e r v i c i o s a d i c i o n a l e s p o r 
c a m b i o d e l u b r i c a n t e s . 

3.3. Activo s Financiero s 

a) Activo s Financiero s a valo r razonabl e co n cambio s en resultado s 
E n e s t e r u b r o d e b e n i n c l u i r s e l o s a c t i v o s q u e s o n m a n t e n i d o s p a r a n e g o c i a r , o q u e 
d e s d e e l r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l , h a n s i d o d e s i g n a d o s p o r l a e n t i d a d p a r a s e r 
c o n t a b i l i z a d o s a l v a l o r r a z o n a b l e o j u s t o c o n c a m b i o s e n r e s u l t a d o s . Deberán 
i n c o r p o r a r s e e n e s t e ítem l o s i n s t r u m e n t o s f i n a n c i e r o s q u e n o f o r m a n p a r t e d e l a 
c o n t a b i l i d a d d e c o b e r t u r a s . 

3.4. Estad o de Flujo s de efectiv o 

E n e l e s t a d o d e f l u j o s d e e f e c t i v o , p r e p a r a d o según e l método d i r e c t o , s e u t i l i z a n l a s 
s i g u i e n t e s e x p r e s i o n e s : 

• Flujo s de efectivo : e n t r a d a s y s a l i d a s d e d i n e r o e n e f e c t i v o y d e s u s e q u i v a l e n t e s ; 
e n t e n d i e n d o p o r e s t o s ; C a j a , B a n c o s y l a s i n v e r s i o n e s a c o r t o p l a z o d e g r a n l i q u i d e z 
y s i n r i e s g o s i g n i f i c a t i v o d e a l t e r a c i o n e s e n s u v a l o r . 

3.5. Situació n Fisca l 

A l c i e r r e d e l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s l a e m p r e s a n o h a s i d o s u j e t a d e revisión p o r p a r t e 
d e l a s a u t o r i d a d e s f i s c a l e s , l a G e r e n c i a c o n s i d e r a q u e n o h a y c o n t i n g e n c i a s t r i b u t a r i a s 
q u e podrían a f e c t a r l a situación f i n a n c i e r a d e l a e m p r e s a . 

4, GESTIÓN DE RIESGO FINANCIERO 

L a e m p r e s a está e x p u e s t a a d e t e r m i n a d o s r i e s g o s q u e g e s t i o n a m e d i a n t e l a aplicación d e 
s i s t e m a s d e identificación, medición, limitación d e concentración y supervisión. 

E n t r e l o s p r i n c i p i o s d e b u e n a administración d e s t a c a n l o s s i g u i e n t e s : 

• C u m p l i r e s t r i c t a m e n t e c o n t o d a s l a s n o r m a s a p r o b a d a s y d i v u l g a d a s p o r e l 
P r e s i d e n t e y G e r e n t e 



• S e d e f i n e n políticas d e c o n o c i m i e n t o técnico y c a p a c i d a d e s s u f i c i e n t e s p a r a 
a s e g u r a r u n a gestión e f i c a z a f a v o r d e l c l i e n t e , m i n i m i z a n d o e l riesgo d e c o n t r o l 
i n t e r n o , f i n a n c i e r o s y a n t e l a s e n t i d a d e s d e c o n t r o l . 

• S e d e s a r r o l l a n y a p l i c a n c o n t r o l d e c a l i d a d n e c e s a r i o p a r a a s e g u r a r q u e l a s 
o p e r a c i o n e s s e r e a l i z a n según l a s políticas, n o r m a s y p r o c e d i m i e n t o s e s t a b l e c i d o s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

APROBACIO N DE CUENTAS ANUALE S 

E s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s , h a n s i d o a p r o b a d o s p o r l a G e r e n c i a G e n e r a l y p o s t e r i o r 
aprobación p o r l a J u n t a Q e j i e r a l d e S o c i o s . D i c h a s c u e n t a s a n u a l e s están e x t e n d i d a s e n 4 
h o j a s , ( i n c l u i d o s : Es^ácTde Situación F i n a n c i e r a , E s t a d o d e R e s u l t a d o s I n t e g r a l e s , E s t a d o 
d e C a m b i o s epi e l ^ P a t r i m o n i o , E s t a d o d e F l u j o d e E f e c t i v o y N o t a s a l o s E s t a d o s 
• F i n a ^ i c T e i o s / f i r m a d as p o r e l G e r e n t e y C o n t a d o r . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

CONTADOR 


