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Presente.-

Por medio del presente me pemmito en forma comedida presentar mi Informe de Labores correspondiente al:
afio 2011, en los siguientes términos:

1.- Al igual que en afios anteriores mi responsabilidad fundamental ha sido la de cumplir a cabalidad mis
obligaciones como Gerente General.

2.- He trabajado en forma permanente para conseguir que los derechos que tienen los accionistas de la
Compaiiia, sean respetados tanto por parte de los organismos de control, como por las instituciones piblicas
y privadas a‘las que prestan sus servicios de transporte.

3.- Como es de su conocimiento se organizé un Curso de Capacitacién de la Ley Organica de Transporte
Terrestre, Transito y Seguridad Vial, para que los sefiores Accionistas-conozcan 1as reformas introducidas a
este cuerpo legal.

4.- He mantenido una permanente asesoria a los sefiores Accionistas para que puedan efectuar trémites en la
Empresa Publica Metropolitana de Movilidad y Obras Pdblicas, EPMMOP, Superintendencia. de Compadias,
Agencia Nacional de Regulacién y Control del Transporte, Servicio de Rentas Internas, etc.

5- He mantenido conversaciones con directivos de instituciones educativas, con la finalidad de buscar
soluciones a la prestacion del servicio de transporte escolar.

6.- Con las empresas que comercializan vehiculos de transporte escolar, he'mantenido reuniones a fin de que
las negociaciones se efectlien al amparo de las normas vigentes.

7.- Dentro del plan Renova implementado por & Gobierno ‘Nacional, se ha dado todas las facilidades para que
los sefiores accionistas puedan acogerse a este beneficio.

8 Con {a Escuela Politdenica Nacional, especificamente con el sefior ing. AngeiPomHa he"-' amemgo
conversaciones a fin de agilitar la entrega de los certificados de homologacion. '

.._\
9.- Se ha mantenido permanentemente informados a los sefiores Accionistas sobre iodas\las no\%edades que N\
se presentan respecto .a nuestra actividad, mediante la utilizacién de mensagas a\tmvés los. %@cmos \

méviles. < \)\ o $‘\\ A /”)
10.- Se ha continuado con la prestacion del servicio de cambio de aceitas )* lavag&d l%)s:vehlculos el
pertenecientes a la Compaitia. ,‘«{'Q. \f)\ V/
? .
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11.- Se ha ofrecido una atencwn pemmanente en la oficina de la Compaiiia,
horarios de oficina y ga-dia

12.- Tguaimente, He- Rguido d‘ese peﬁand'o mi funcibn de Presidente de la Cém R de la Transportacion
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