
 

 

INFORME DE GERENCIA. 
 

 
 

PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016. 
 
Quito, 08 de abril del 2017 

 
Señor Presidente de la Junta General de Accionistas y miembros del Directorio de la 

Compañía SEER International Services Cia. Ltda., por una vez más y dando 

cumplimiento a lo establecido en los reglamentos internos, estipulados en la escritura de 

constitución de la Empresa y a lo establecido por la Ley de Compañías, tengo el agrado 

de darles a conocer el resumen de las actividades que se llevaron a cabo en el desarrollo 

del ejercicio económico, comprendido entre el 01 de enero y el 31 de diciembre del 

2016, de igual forma con el objeto de seguir cumpliendo con los estatutos de la Compañía 

y la normativa tipificada por la Superintendencia de Compañías, pongo a su consideración 

el siguiente Informe. 

 
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.- 

 
Con el objeto de lograr optimizar los resultados en todas las actividades que desarrolla 

la Empresa en los aspectos: Administrativos, Financiero y Técnicos, se ha procedido a 

evaluar y actualizar el Plan Estratégico existente de la Compañía, logrando de esta 

forma obtener ciertos resultados favorables para la empresa y mejorar nuestra posición e 

imagen en el mercado petrolero nacional e internacional. Pero para esto se ha requer ido 

realizar un sin número de gestiones administrativas, financieras y técnicas. 

 
- Además con el objeto de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de Compañías 

y en la resolución No. 08.G.DSC. emitida por la Superintendencia de Compañías el 

20 de noviembre del 2008 y publicada en el Registro Oficial No. 498 del 31 de 

diciembre de 2008 referente al cronograma de implementación a NIIFs. La Junta 

decide que el Sr. Gustavo Renato Villacis Caizaluisa ocupe el cargo de Contador 

General de manera externa quien supervisara que las NIIFs sigan siendo aplicadas en 

el transcurso del ejercicio económico. 

 
Todos estos Consorcios petroleros han hecho uso de nuestros servicios, quedando 

satisfechos por las labores realizadas, sean estas por el personal de oficina o por el 

personal de consultoría. 

 
- Como complemento a la gestión debo mencionar también que se ha fortalecido e 

institucionalizado la escuela de capacitación técnica petrolera, misma que nos ha 

permitido   traspasar   las   fronteras   ecuatorianas   a   países   de   Latinoamérica   y 

Centroamérica



 

 
 
 
 

Espero señores miembros del directorio haber sido claro en las explicaciones en lo que 

se refiere al aspecto financiero, me permito asegurar que en un futuro esta situación 

mejorara para la salud financiera, económica y social de la  empresa. 

 
Finalmente debo comunicarles señores accionistas que la caída internacional de precios 

del  petróleo,  afectaran  negativamente  la  actividad  de  la  Empresa,  por  lo  que  se 

realizaran  todos  los  esfuerzos  necesarios  para  incursionar  en  otros  servicios  que 

permitan alcanzar las metas previstas para el 2018. 

 
Agradezco la colaboración prestada a la gestión de la Gerencia, tanto al Sr. Presidente 

Tlgo. Ilmar Mosquera así como al personal que conforma SEER International Services 

Cia. Ltda., quienes han demostrado una profunda mística de trabajo y profesionalidad, 

importante capital humano para el desarrollo y crecimiento de la empresa. 
 
 
 
 

De ustedes muy atentamente. 
 
 
 
 
 
 

 

Ing. Efraín Cruz Páez. 
GERENTE GENERAL. 


