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Quito, 03 de Abril del 2012. D 4 S . S—

Sefior Presidente de la Junta General de Accionistas y miembros del Directorio de la
Compaiiia SEER International Services Cia. Ltda., por una vez mas y dando
cumplimiento a lo establecido en los reglamentos internos, estipulados en la escritura de
constitucion de la Empresa y a lo establecido por la Ley de Compaiiias, tengo el agrado
de darles a conocer el resumen de las actividades que se llevaron a cabo en el desarrollo
del ejercicio econémico, comprendido entre el 01 de enero y el 31 de diciembre del
2011, de igual forma con el objeto de seguir cumpliendo con los estatutos de la
Compafiia y la normativa tipificada por la Superintendencia de Compailias, pongo a su
consideracion el siguiente Informe.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.-

Con el objeto de lograr optimizar los resultados en todas las actividades que desarrolla
la Empresa en los aspectos: Administrativos, Financiero y Técnicos, se ha procedido a
evaluar y actualizar el Plan Estratégico existente de la Compaiiia en forma Semestral,
logrando de esta forma obtener ciertos resultados favorables para la empresa y mejorar
nuestra posicion e imagen en el mercado petrolero nacional e internacional. Pero para
esto se ha requerido realizar un sin nimero de gestiones administrativas, financieras y
técnicas.

Entre las gestiones de mayor relevancia tenemos:

1.- Se renovo el contrato de arrendamiento con la ingeniera Mirian del Rocio Osorio
Tapia, propietaria de la Suit No. 34, localizada en la Av. Republica del Salvador N34-
127 y Suiza; Edificio Murano Plaza, con un costo mensual de U.S.$ 479.00
(Cuatrocientos setenta y nueve 00/100 Délares Americanos) incluido impuestos y una
garantia de U.S.$ 740.00 (Setecientos cuarenta 00/100 Doélares Americanos), lugar
donde funciona el domicilio principal de la Compafiia por un periodo de un afio a partir
de la fecha de renovacion del contrato, cabe sefialar que el canon de arrendamiento esta
sujeto a una revision anual segun consta en la clausula segunda del contrato.

2.- Se ha actualizado el plan de marketing, el mismo que se encuentra desarrollado en su
totalidad, las personas encargadas de llevar a cabo este plan son: el Sr. Francisco X.
Andrade C. y el Ing. Edwin A. Guallasamin R., quienes vienen colaborando con la
empresa el primero como Jefe de Manejo de Datos y el segundo y ltimo como Gerente
Financiero y Administrativo. Cabe sefialar que esta actualizacion esta siendo realizada
bajo la supervision y aprobacion de esta gerencia.

Ademas como parte del desarrollo de la publicidad se procedi6 a renovar el servicio de
HOSTING WEB SITE y administracién de Dominio con la empresa PAMINCE CIA.
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3.- El personal que labor6 y cooperd con su esfuerzo para el desarrollo del ejercicio
economico del 2011 son: Ing. Edwin A. Guallasamin R., Sr. Francisco Xavier Andrade
Cruz, Miguel A. Cunalata A. y Ledo. Jaime Egas, de quienes a continuacion detallo la
modalidad de permanencia en la compaiiia:

Para el caso del Ing. Edwin A. Guallasamin R., se encuentra laborando desde el afio
2000, su responsabilidad es el area financiera y administrativa como (Gerente
Financiero y Administrativo),

El Sr. Francisco Andrade, sigue formando parte del staf de profesionales de la empresa
bajo el amparo de un contrato de trabajo en relacion de dependencia desde octubre del
2008.

El Sr. Miguel A. Cunalata A., paso a formar parte del equipo de trabajo de la empresa
bajo el amparo de un contrato de trabajo en relacién de dependencia desde mayo del
2011.

El Ledo. Jaime Egas D. es el asesor del area contable, financiera y juridica de nuestra
Compaiiia.

4.- Ademas con el objeto de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de Compaiiias
y en la resolucién No. 08.G.DSC. emitida por la Superintendencia de Compaiiias el 20
de noviembre del 2008 y publicada en el Registro Oficial No. 498 del 31 de diciembre
de 2008 referente al cronograma de implementacion a NIIFs. La Junta designa al
ingeniero Edwin Alberto Guallasamin Rojas que ocupa el cargo de Gerente Financiero
como lider gerencial del proyecto y a Francisco Xavier Andrade Cruz como encargado
de TI, actualmente ocupa el cargo de Jefe de Sistemas.

Los funcionarios antes mencionados seran los encargados de implementar dichas
normas para el registro, preparacion y presentacion de los Estados Financieros a partir
del primero de enero de 2012, siendo nuestro periodo de transicion el 2011.

S.- Ademas de los profesionales anteriormente citados, quienes colaboran a tiempo
completo, para el caso de los tres (3) primeros y para el caso del Ledo. Jaime Egas que
€s un asesor a tiempo parcial, también contamos con un selecto grupo de consultores
que son: Ing. Segundo Rodriguez, Ing. Jorge Salinas, Ing. Johnny Tafur y Ing. Carlos
Rodriguez; quienes se han convertido en un importante pilar para el desarrollo y
progreso de nuestra empresa, a mas de ser una importante fuente de ingreso.

Este equipo de trabajo lo he conformado con la finalidad de fortalecer las bases de la
Compafiia, ya que todos estos profesionales han aportado con toda su experiencia
adquirida en sus varios afios de servicio en el campo petrolero.

Cabe detallar también el listado de las empresas con las cuales hemos logrado ampliar
nuestro mercado de servicios:
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1.- ANDES PETROLEUM ECUADRO LTD.

2.- CONSORCIO PETROLERO BLOQUE -14.

3.- REPSOL - YPF ECUADOR S. A.

4.- TECPECUADOR.

S.- PETROPRODUCCION.

6.- PETROKEM LOGING SERVICES.

7.- SAXON ENERGY SERVICES ECUADOR S. A..
8.- PETROSUD - PETRORIVA.

T ERINT CIA
9.- EDC ECUADOR LTDA. SUPERINTENDEN w
10.- PETROECUADOR. DE COMPANIAS
11.- SERTECPET

12.- FIGEMPA ’ 17 MAYD 2012

13.- ESCUELA POLITECNICA DEL LITORAL OPERADOR 10
14.- SCHLUMBERGER L QUITO )

15.- HALLIBURTON LATIN AMERICA S.A.

16.- SIPEC

17.- PACIFPETROL.

18.- AGIP OIL ECUADOR B. V.

19.- MINISTERIO DE RECURSOS NO RENOVABLES
20.- PETROBELL INC. GRANTMINING S. A.

21.- CONSORCIO PETROLERO BLOQUE - 17

22.- BAKER HUGHES SERVICES

23.- NABORS DRILLING SERVICES LTDA.

24.- SUBANDEAN E&P PERU LLC, SUCURSAL PERU.
25.- PMS ENGINEERRING & SOLUTIONS S. A.

26.- REPSOL YPF DEL PERU S. A. C.

27.- REFINERIA LA PAMPILLA S.AA.

28.- TRIPOINT S. A.

29.- PETROCONSULTANT S. A.

30.- AURIGA CIA. LTDA.

31.- PETROAMAZONAS EP.

32.- SERVICIO DE RENTAS INTERNAS.

33.- SAN ANTONIO SERVICES CIA. LTDA.

34.- SERVICIOS Y OPERACIONES PERU S. A.

35.- CHANGQING PETROLEUM EXPLORATION BUREAU
36.- WEATHERFORD SOUTH AMERICA INC.

37.- PACIFIC STRATUS ENERGY S.A.

Todos estos Consorcios petroleros han hecho uso de nuestros servicios, quedando
satisfechos por las labores realizadas, sean estas por el personal de oficina o por el
personal de consultoria.

6.- Como complemento a la gestion debo mencionar también que se ha establecido e
institucionalizado una escuela de capacitacion técnica petrolera, misma que nos ha
permitido traspasar las fronteras ecuatorianas a paises de Latinoamérica y
Centroamérica.
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ASPECTOS FINANCIEROS.-

Como es de vuestro conocimiento, el afio 2011, sigui6 siendo un afio dificil e inestable
debido a los problemas macroecoménicos y politicos por los cuales nuestro pais a
estado y estd atravesando, pero sin embargo el esfuerzo y empefio de todos quienes
hacemos SEER International Services Cia. Ltda. no a desmayado, lo que a permitido
que las gestiones realizadas de alguna manera se vean reflejadas en los Estados
Financieros de la Compaiiia.

Actualmente la Empresa presenta sus estados financieros de acuerdo a lo establecido
por la ley, cumpliendo con todas y cada una de sus especificaciones.

Analizando especificamente ya los estados financieros les puedo aseguran que estos
reflejan la verdadera situacion actual de la Compaiiia, pues han sido revisados por la
Gerencia con la asesoria del Lcdo. Jaime Egas D., quien tiene una amplia experiencia en
el 4rea Contable y Financiera.

Como parte del Informe en el aspecto financiero, me permito detallar ciertos rubros que
considero son los mas importantes.

TOTAL ACTIVOS.- U.S.$. 99.651,51
TOTAL PASIVOS.- U.S.$. 66.763,16
TOTAL PATRIMONIO.- U.S.$. 32.888,35
TOTAL INGRESOS.- U.S.$. 213.065,11
TOTAL GASTOS.- U.S.$. 194.615,64
UTILIDAD O PERDIDA DEL EJERCICIO.- U.S.$. 18.449,47

Con estos resultados podemos hacer un pequefio andlisis para que ustedes sefiores
accionistas tengan una idea mas clara de lo que se ha venido realizando en el afio.

EL TOTAL DE ACTIVOS.- Nos permite evaluar cuanto vale la empresa al 31 de
diciembre del 2011.

EL TOTAL DE PASIVOS.- Nos permite establecer cuanto la empresa adeuda a
terceras personas al 31 de diciembre del 2011.

EL TOTAL DE PATRIMONIO.- Nos permite conocer el patrimonio con el que
cuenta la empresa para seguir operando o responder con las deudas que se mantiene con
terceros a mas de los activos.

TOTAL INGRESOS.- Es el resultado de las gestiones realizadas pero expresadas en
valores monetarios los mismos que son producto de los servicios prestados por nuestra
Compaiiia.

TOTAL EGRESOS.- Es la inversion realizada para generar los recursos o ingresos,
que se podrian llamar también inversiones de gestion o es el costo de produccion de los
Servicios.
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UTILIDAD O PERDIDA DEL EJERCICIO.- Es el resultado matematico de la resta
entre el total de los ingresos frente al total de los egresos, este resultado es la ganancia o
perdida por las actividades realizadas durante el afio.

Esta Utilidad o Pérdida también se la conoce como Utilidad o Pérdida Bruta del
Ejercicio o Utilidad o Pérdida del Ejercicio antes de Distribucion de Utilidades y Pago
de Impuestos.

Espero sefiores miembros del directorio haber sido claro en las explicaciones en lo que
se refiere al aspecto financiero, me permito asegurar que esta situacion augura un futuro
estable para el desarrollo de la empresa.

ESTADOS FINANCIEROS.-

El reflejo de la situacion economica de la Compafiia se halla expresado en los Estados
Financieros que pongo a consideracion de todos ustedes sefiores accionistas, en los
mismos que se encuentran registrados contablemente las obligaciones tributarias y
laborales.

Agradezco la colaboracion prestada a la gestion de la Gerencia, tanto al Sr. Presidente
Tlgo. Ilmar Mosquera asi como al personal técnico, financiero y administrativo quienes
han demostrado una profunda mistica de trabajo y profesionalidad, importante capital
humano para el desarrollo y crecimiento de la empresa.

ain Cruz Paez.
NTE GENERAL.
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