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INFORME DEL GERENTE DE COTECIAD CONSULTORIA TECNICO CIENTIFICA 
ADMINISTRATIVA CIA LTDA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONÓMICO 

FINANCIERO DEL 2019 

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO MATERIA DEL 
INFORME 

En cuanto se refiere al cumplimiento de ubjetwos Lotoc ad Cia ida en concordancia con 
odos los planes trarados, se han ejecutado y Cumplido cada una de las metas fijadas, 
acompañando de un ordenarmento cabal y sstematco de toos los componentes y recursos 
de da empresa 

En base a lineamientos ejecutados en el año anterinrla Gerena y los Socios se fiaron metas y 
planes a fín de sacar adelante a la compaña, cuyo objetiva social cs prestar sercios de 
consultona, se propuso el mejoramuento y aprovechamiento en los aspectos. tecnicos 
cientiicos de ivestación y adeunistratuos Se ha dado prioridad a las políticas y 
procedimientos de control cn las diferentes areas de la empresa Con et conocimiento a 
plantícación y admimetración estratégicas y en hase a una correcta puesta en práctica de 
estrategas debidamente planeadas se realizaron estucios de investigación y desarrollo y se 
prestaron los servicios de consultor que fueron tontratados en el transcurso del año 2019 

La realización del trañaja ardenado y planificado ha sido uno re los abjenvos principales, se 
han cumplido todos las comprommus asumdos y se ha demostrada tener casacidad para 
rumplidos 

la secuencia y ordenamento de todas y cada una de las actwioados, ha dado como 
consecuencia, el poder úbtener todos los objetwos propuestos, prinapalmente en lo que se 
refiere a resultados aconomueos, corno lo demuestran las ventas y utiidades obtenidas en al 
pe 
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CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y DEL DIRECTORIO, 

cuanto al cumplimiento de las disposciones de la Junta General de Sacos, se puede indicar 
ue se han cumplido en su totaldad, optimuando recursos tanto humanos como marcrales, 
para este objetivo se contrató un profesional. Quimico. Farmacéutico, asesar en los aspectos 
de desarrolo e investigación de nuevos productos e mmplementación de normas de cali 

  

Las parámetros propuestos por las sacios se cumplieron, de acuerdo a los recursos 
ispombles Con la finalidad de car el cumplimiento a los OBJetIvOs propios de la empresa se 
contrató los semicios profesionales en las difetertes ciencias del saber humano y que se 
“adaptan al objetivo social de la misma, la consultar 

Los trabajos y studios se urueron tealaando a través de toda et año, as podemos ver que se 
entregaron servicios durante todos los meses del año 2038, contribuyendo a lo» resultados con 
a venta de estos tervrcios. El cuntrol de calidad de nuestros servicios y por supuesto la 
adinlastración económica y financiera de ta impresa, han jugado un papel preponderante en 

ta consecución de estas resultados. 

  

INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE El EJERCICIO, EN 
ELAMOITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL. 

Admastratwo- Siendo la base sore la cual se mantiene la empresa, tue necesario la 
Instalacion y mejoramento del sitema contable, adminisiralo y financiero, a lin de que se 
logre cumphr con os objetos propos de la gerencia, coma son la tonsecución de resultados 
con efeiencia y eicacia. 
  

  

Laboral. 5e han manteardo buenas relaciones con todo el personal, además, se an evaluado 
los muentos y cargos creados, y 5e ha distibudo la responsabilidad a cada uno a los 
empleados 

Las remuneraciones se han canalirado segun 12 responsabilidad delegada y caca uno de los 
empleados, su buen desempaña, y habilidad para relizarlas distintas funcions. 

tegal. En este periodo no habido cventos relevantes en este aspecto 
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SITUACION FINANCIERA DE LA COMPAÑÍA AL CIERRE DEL EJERCICIO Y DE LOS RESULTADOS 
ANULES, COMPARADOS CON LOS DEL EJERCICIO PROCEDENTE 

A somparar los resultados del presente e.ercco con os resa tados de año arenas las del 
prrseme sam satistactanos, pues los estados Franc eros lo dicen todo € mantenimiento en 
santas “ue muy mportante para que se den estus reSUItaoOS. pOJerros hacer un anat 
nea! de los mlerertes estados Financieros. 

Balan General o de la situación financiera muestra ls finanzas de empresa, 135 muse 
vue lar sigo vuemeodos con prudencia y en tada momento manteruedo los sérmunos wás 
slonros corso son la eliciencia y eficacia, comsiderando el desurrollo de a empresa y 
cumpliendo y Labalidad las lunciones gerenciales dela misma 

Pupomble Compuesto por ca y bancos, se encuentra restraypao, ya que al hn del ejerció 
so se pudo vexaudar los vetures pendientes de cobro 
  

Deralores kw este valor se encuentran el saldo pendiente de cobros de las cuentas por cobrar 
¿uerzes, lo 1ual sestrmge cl compo de acción de la gerencia para reabea     

Fuercores: Lstan armando un “abro manejable y Loresponde al valor a pagar de 
¡rosecdoros, benelicos snrlales, mpuestos y seguras por pagar; vaores que frente a arto 
50% ente representar un med ano porcentase y que “acilmente se puede cumple 

E Patemont Este conformado por e. capial socas reservas y ori Oades e pres 

  

as ut lgades del ejercico 2030 star dadas por estado de rendimanto. rerunados 

pateo crecio va rerementa de utidages de presente era     
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PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES OBTENIDAD EM EL EJERCICIO 
ECONOMICO. 

LU prepa autre el des 1 os as atlcades cel ejer o de <DlO os la e es e 
Larles retemidas de quae 06 3 los dsouesto en la Le, Orzamca Gel Peg mee Tibutaro 

da sms Fue ren ala ey de Lompañas « el EA uta Saca esta tue apronudo y discutido 
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RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL 
SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO 

1. Comet propónto de mantener una mayor kquidez en la empresa se recomienda pecera 
tala a tas NOT obrar se reramienda tambier ampliar mir 200 de Cleutos 

En Cilatid dl Representante Legaly Gerente dela empresa s im obligación Uejar constancia 
e hub sumplo con la emma con su deber social y ecomorua para el Lusl fue crenda 
ares. pasibudades y oportunidades de trabajo y cant buperdo al desarllo de la eronama 

e   

  

Lo crre, Regresar ante Lega 
tot   +40 Ca toa 

 


