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Quite D. M. 12 de junio del 2011

Seiiores
JUNTA GENERAL BE SOCIOS

Presente

[be mi consideracion:

la Ley de Compafifas, de acuerdo al articulo 440, me permito presentar por su digno infermedio a
la Honorable Junta General, el siguiente informe sobre las actividades econdmicas de
TRANSGEIN CAL Exp. 88236

i. Pericdicemente he revisado los Libros Auxiliares de Bancos y documentos contables
fiecesarios en el proceso, 1os mismos que se encuentran en orden y son el reflejo de todas las
transacciones efectuadas durante e! Periodo 2010.
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t.o¢ Libros de Actas de Escrituras y Nombramientos de los Administradores, de Expedientes
de Acciones, de Documentos Legales y Comprobantes de Ingresos-Egresos de Caja se
encuentran debidamente respaldados y se los lleva de acuerdo a las disposiciones vigentes, es
decir cumpleo a cabalidad con el Art. 321 de la Ley de Compafiias y con las Normas
Ecuatorianas de Contabilidad NEC,, lo que determina que existe un control interno adecuado
v funcional de la Empresa.

A1 efectuar un andlisis Financiero — Comparativo de Ingresos con Gastos Administrativos y
Ventas de! periodo, establecemos que no se ha tenido ninguna actividad durante este periodo.

GASTOS DE ORGANIZACION Y CONSTITUCION: Comprende a estos gastos, los
incurridos en la respectiva constitucidén de la empresa y demas tramites.

PERDIDA DEL EJERCICIO: En lo que respecta a este rubro, siendo el de mayor importancia
dentro de los Estados Financieros, la Pérdida del Ejercicio esta dada directamente Por los
Ingresos v Egrescs del Periodo necesarios para la actividad empresarial, ademas por no haber
realizado transacciones comerciales durante el afio 2010.

CONSIDERACIONES: Me permito puntualizar en lo que respecta al rubro Ingreso-Rentas, que
el mento refléjade ec el periodo reaimente es fruto de la propia inactividad de la empresa por no
haber realizado actividad econdmica, obviamente considerando los inconvenientes de orden
Econdmice — Politico — Social suscitados en el Pais y practicamente no se desarrollo ninguna
actividad principai objeto de la organizacién.



cucpia las politicas v decisiones &
-~ T

- NP 1t o 0 Q
Uz 1iGs  gernuestra con anse

L Parimomo de iz
coine en ¢! Bstado de ©

iret sefior Presidente. oy atentament




