
INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA EMPRESA 
GAEENWELD SERVICE CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO ECONÓMICO DEL 2017 

soñores 
unta General de Socios 
GREEMELD SERVICE CIA. LTDA. 

Para mies satisfactorio presentara ustedes, en estricta cbservancia alos estatutos dela compañía y 
las normas legales vigentes, el Informe de la gestión realizada por el ejercicio concluido al 32 de 
tiembre de 2017, a continuación, rezao los aspectos más destacables, 

Saguin estivacionesofcaes, en el 2017 1 economia de nuestro país mostró un crecimiento de 29 an 
los sectores más dinámicos, loque nos permite mantener oprimismo para el 2018. 

Ex un deber resaltar la Importancia del estuerzo dario y sostenido de todos quienes contormarros la 
empresa para alcanzar as metas propuestas 

1. ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017 

Deide el punto de Vista financiero, los balances me permiten apreclr resultados satisfactorios y 
  

estamos abriéndnos camino en el medio para poder consolidamos hasta cumplr con los objetivos 
propuestos 

2. CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS Y DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL 

El 2037 fue un año en el que buscamos el reconocimiento de nuestros lentes mediante lo 
verificación de cartera, hemos rabajado para dar cumplimiento a los objetivos trazados a coro 
paro tomando en cuenta las observaciones y recomendaciones de la junta general de socios, hemos 
conseguido metas Importantes como.



+ Foralecerla relación comercial con nuestros cientes olrciendo benelicos competitivos paro 
mantener y afemar el segmento de mercado donde la gestión de la compañía es valorada y 
apreciada. 

+ Consolidar el equipo detratajo que labora en la institución de modo que ástese equilibra con 
la cultura crganizacional que identifica ala empresa, 

+ Diverscar a cartera de clemes para direccionar el trabajo de la empresa hacia sectores en 
los que se puede explotar nuevos segmento. 

3. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES, TRIBUTARIOS Y SOCIETARIOS. 

En el aspecto laboral la empresa ha conservado los puestos de trabajo e incrementó en uno, ha 
cumplido con las obligaciones que corresponde como lo son: las remuneraciones, aportaciones 4 la 
seguridad social y demás beneficios de crden socia: ha presentado la información requerida por el 
Ministerio de Relaciones Laborales en cuanto al pago delos décimos y as utilidades. 

Respecto al ámbito societario a Institución ha cumplido adecuadamente sus responsabilidades con el 
organismo de contrel que regula nuestra actividad corno lo es la Superintendencia de Compañías esto 
ha permitido que la empresa continúe con el desarrollo normal sus actividades. 

Asi mismo ha cumplido con sus cbligaciones ante el Municipto del Distro Metropolitano de la cudao, 
pagando los impuestos establecidos y obteniendo los permisos necesarios para el funcionamiento de 
lama. 

odas nuestras obigaciones con el Serio de Rentas Internas han sido cublrtas en su totalidad, en 
obrervancia de la normativa tributaria vigente y de los deberes formales asigracos a los 
contribuyentes.



4. GESTIÓN DEL EJEROIOO CORRESPONDIENTE ALAÑO 2017 

En resumen general, la compañía tuvo un total de Ingresos de USO 436882.45; ls gastos y coros 
“ascendieron USO 426156,58 en consecuencia, la compañía generó una Vilidad antes de Impuestos 
e SO 10725.86, la participación  trabajacores fue de USD 1508.88, pastos no deducibles por USO. 
303.7 y el Impuesto ala Renta cauado USO 2682.59, quedando USD 6428.39 como utilidad del 

ejercicio, valores que se reiejan en os estados financieros presentacos, 

  

5. PLANES Y POLITICAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2018. 

ú"Ortemado hacia un futuro prominente para la organización es de mi interés proponer el desarro e 
Implementación de planes estratégicos que guien la marcha de GREENWELD SERVICE CIA. LTDA. se 
recomienda para l ejercicio económico 2018 se consolide un plan de ventas y marteting para amollar 
nuestro campo de acción en al mescado.. 

Asimismo, se sugjere considerar un andls integro sobre el ura delos recursos Institucionales para 
optimas su uso y agar las operaciones   la empresa. 

¡Sa ctro particular al respecto y agradecióndole por la confianza depositada, quedo de ustedes.


