Informa de Gerancla a los Socios de lu compaiiia Redemax Redes y
Equipos Maxima P¢. Cia. Ltda.

Cumpliendo con las disposiclones de la Ley de Compafiias y en mi calidad de
Gerente general pongo 2 su consideracion el informe de la Gestion realizada por
mi administracién.

1.- Cumplimianto de ios objetlvos empresariales

Durante €| ejercicio que ha concluido al 31 de Diciembre del 2.012, |a shuaclén
de |a empresa ha ido mejorando de forma favorable, |0 que se refleja en
nuestros estados financieros.,

Los esfuerzos de esta gerencia han estado encamipades para que la Empresa
mantenga un crecimients sostenldo de sus actividades normales.

Durante ei periode fiscal 2.012, con el esfuerzo desplegado conjuntamente
entre la gerenda y sus profesionales se consiquieron importantes metas y
iogros como son:

- Ser proveedores de 3 de fas 10 empresas mas grandes de este pais, como es
Petroamazonas, Petroecuador y Andes Petroieum, ast como ser proveedores de
8 de las empresas de| top 500, ademds de tas nombradas, esta son: CNT,
Dinners, DirecTV, Zaimella del Ecuador, Compuequip DOS, Compafifa Azul,
Schneider Electric, de los nombradas, en el 2011, solo eran nuestros clientes 2
de estas empresas.

- Una mayor particlpacién en nuestra gestion de actividades de servicio y
soporte, disminuyendo el impacte y la dependencla de venta de hardware, que
cada vez produce menos ingresos y baja utilidad. Este objetive se ha logrado
COM creces, pues en algunos c¢asos nuestros contratos van por un lspsc de
hasta 3 afos en servicios y soporte, por elio esta Junta debe anallzar fas
perspectivas en el potencial alcanzado por 1a empresa.

- Se debe considerar que alcanzar estas metas a impactado en el retorno de
nuestras inversiones puesto que este afio hemos sentada |as bases de nuestros
serviclos que se veren reflgjadas en nuestros ejercicios de los anos posteriores
a este ejercicio fiscal, sin dejar de conslderar de que a pesar de todo 1o
expuesto, la empresa obtuvo utilidades y consiguié situarse en una posicion
muy favorable dentro de las grandes empresas de Serviclo Técnico,

- Los resyltados obtenidos nos permiten augurar un futuro alentador para
nuestra compadla y sus socios, este afo nos ha permitido sentar las bases de
una nueva divisién de negocios que es el servicio técnico especializado, que
estamos ofreciendo a empresas medianas y de gran tamafio, especializando a



la empresa en este mercadc muy compelitivo y en e que este afo
especlalmente hemos ganade gran experiencia y prestiglo.

2.-Cumplimlento de disposiciones de la junta general

Cabe Indicar a la junta general de soclos, que todas las disposiciones tomadas
por este organisme, han sido cumplidas a caballdad por la administracién,
quedando pendiente para €l primer semestre del ano 2.014 terminar los
tramites respecto del Aumento de capltal de !a empresa.

3.~ Informacidon sobre hachos extraordinarios en los Ambitos
3.1.- Administrativo

En el dmbito administrativo no hay hechos relevantes que reportar a excepeion
de la contratacion de un jefe de Proyectos, cargo que no existla en la companiia
y debldo a nuestros proyectos €n marcha se considero necesarieo ¢
indispensable.

3. 2.‘1.3b0l‘a|

La compadia debid recurrir a la contratacidn de servicios de soporte adiclonales
durante el segundo semestre del ang 2,012 por la carga de contratos
conseguidos,

3-3 - Lﬁﬂal

En el aspecto Legal la empresa se ha deseavuelto en un dmbite normal
respetando los salarios sectorlates de acuerdo a {a sltuacién de cada empieado,
cumpliendo con los benéficos de ley a las fechas establecidas como también ef
cumplimientoe de pago de salarios con tede nuestro personal, practicands |as
normativas del Ministerlo Laboral.

3.4.- Técnlco

En este Amblto, que es el de mayor desarrolo de nuestra compahiia, este afo
2.012 hemos requerido |a compra de equipos e insumos para poder realizar las
tareas que han implicado los nuevos contratos, esto a implicado un importante
gasto, sin embargo los equlpos sirven para otras actlvidades, lo que
repercutira en mejores Ingresos.

4.- Sltuaclén flnanciera de la compafiia al ciarre del gjercicio.



Los Estados Financieros de REDEMAX REDES Y EQUIPOS MAXIMA PC CIA
LTOA, del eferciclo econdmico 2012 arrojan utllidad. Las cifras en ventas segun
10 presupuestado han sido cumplidas llegando a le meta propuesta a iniclos del
periodo fiscal, nuestras vantas ascendlieron a US$. 985.750,98, asi mismo la
utilidad neta cbtenida en este pedodo es de US$, 34,282,727 permitiendo a
nuestros empleados v 8 ustedes queridos socios, obtener réditos de esta
operacion,

Un detalle 2 considerar en este informe es el monte en cuentas por cobra que
es de US$. 182.090 con un periodo de recuperacidn de hasta 60 dias.

Al clerre del ejercicio, los activos de nuestra compadia son del orden de US$
600,637,888 y nuestros pasivos son de US$. 432.213,55

5.- Resultados anuales comparados con los del ejerciclo precedente.

Para reallzar esta comparaclén utllizaré alguncs aspectos importantes de
nuestros estados financieros, tanto del ano fiscal que termina, ast como el afio
fiscal 2.011 y compararé, los ingresos, cuantas por cobrar y cuentas por pagar,
que permitird tener un panorama comparativo imgortante.

Los ingresos operacionales de la compaffa se detallan de acuerdo a fas
siguientes cuentas:

SALDO SALDO
3171272012 3171272011
Ventas de Bienes 628.360,50 642.421,80
Praestaclén de Serviclos 160.403,13 163.992,5¢
Amrendamiento de Equipos 196.214,98 114,420,986
Costo de Ventas -476.712,58 -498.272,73
TOTAL S08.266,03 422.562,62

Un detalle de Jas cuentas del activo exigible es como sigue:

SALDO SALDO
3171272012 31/12/2011
Clientes 178,072,399  121.525,61



Cuentas por Cobrar Empleados 1.500,00 1.930,00

TOTAL 179.572,3% 123.455,61

Un detalle de las cuentas por pagar a proveedores exigibles es como sigue:

SALDO SALDO
31/12/2012 3171272011
PROVEEDORES 68.630,27 132,882,111
TOTAL 68.630,27 132.882.11

S| se compara en todos {0s casos, es dedr nuestros Ingresos, nuestras cuentas
por cobrar y nuestras cuentas por cobrar crederon, en gambio nuestros costos
de ventas y nuestras cuentas por pagar comparativamente han disminuido,
generando un ambiente financiere favorable a nuestras operaclones,

6.~ Propuesta sobre el destino de los resultados abtenidosa en el
ejercicio.

Propongo a8 esta Junta, la reparticibn de utilidades a los socios &n pagos
parciales, asl la compania cumple con sus soclos ¥y ademds no genera una
obligacion a posterior, permftlendo sanear todas 1as obligaciones importantes.

7.- Recomendaciones a la Junta general respecto de las pollticas y
estrategias para el siguients ajerciclo acondémico.

Para este afio 2.013 Ja compafila debe:

¢+ Enfocarse en minimizar los gastes nnecesarios y que no aportan de
manera impoitante en nuestro desempefia.

« Reducir nuestre inventario al minimo posible permitiendo mantener |a
liquidez requerida para el nuevo tipe de operaciongs de sopeorte vy
serviclo en las que estamos empefados e involucrados.

« Adquirir un vehiculo adicional para atender ias operaciones de
mantenimientos en varias ciudades dei Pais.

» Reunires de forma periddica para revisar nuestros avances en el campo
adminlstrativo, laborar y financlero, hacer sequimiento al presupuesto
de este afio y hacer previsiongs para un mejor desempefo de nuestra
querida empresa,



» Este ano, las horas de capacitacion y el nivel de las mismas exiglbles a
nhuestros colaboradaras an areas de jefaturas, serd mayor pues debemos
preparar a nuestros ejecutives y profesionales para atender las nuevas
necesldadesx y ratnxs parms con nuastros cllentes y praveedores,

Al finallzar este informe quiero agradecer a los socios por la conflanza
depositada en ml persona y en particular en mi gestibn al frente de nuestra
guerida compadija,

ntamente,

g
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ING. JORGE ENRIQUE BRAYO
GERENTE GENERAL



