ACTA DE JUNTA GENERAL DRDINARIA DE BOCIOS DF LA
COMPANIA REDEMAX REDES Y EQLIPOS MAXIMA PC CIA. LTRA

€n [a chudad de Quitn, Distrity Metropolitang, & 9 de abedl de 20132, &n ¢ pasale Juan de& Dios
Martinez N34-230 ¥ Federico Phax, se ragmen lox SOCIDS de o compaRia REDEMAX REDES Y
EQUIFDS MAXIMA PC CEA. LTDA.

Preside |2 Jurup of Inpeniere Josd Ignads Davlla Paredes, como Presidente de ls Compadfila v
achia ¢omo Secretand 4l mganienn Jorge Cnrque Bravo Bastidae, Gerenta Ganerel de i
zompadhia.

El Presiderts Soliita 21 Secretanio formar (a lista de asistentss v constatar ¢ quirum que &¢
Encuentra presante, 8l MASMC Qua @5 come sigus;

- BRAV(O BASTIOAS JORGE ENRIQUE B48  particpadones
- DAVILA PAREDES JOSE IGRACIO 848  participadionss
- BRAVO BASTIDAS MARIO XAVIER 144  participadones

El Secretariec manlfiesta que se encuentra preséente y representado o 100% del capltal pagsdo
de la Compahia; v, en congecuencia, de amerdo al Art, 238 de 2 Ley de Compafilas, bes
SOCI0S pueden constinulrse en Junts General Ordinana de SOCIOS, o oual es aceptado por
oS,

L2 Preskdenta declara nstalada 1a Junta & las 12h00 ¥ sollclts al Secratarls dar [eckura al Orden
del Dln, & mismo que &5 como sigue!

1) Conocimiente v resolucidn acerca del Informe del Gerente General sobre et ejerddo
econdémico 2012,

2) Conacimiento y resplundén acerca de los Estados Finanoderos ded sjercloio econtmice 2012,

i) Conacimiente y resokicidn acerca del destino de los resultados del Ejercice econdmico
2012,

4) Le¢hwa y aprobacion def Acta,

Los SOCIGS aprueban bratar ef Orden dei Dia:

1] Conocknlanta y resokucion acarces del Informu del Gerenta Ganeral sabre &f
siercicio sconémico 2012

Se procede a dar {ectura al snforme de gerente respecta a;
1.1.~ Cumplimiento da ks objatives empresariaias

Durante el penodo flscal 2.012, con o esfuerze desplegade conjuntzments entre la gerenoia
¥ sus profesionales sa conskguieran importantes metas y lDgros Como son.

4 Ser proveedores de 3 de las 10 emprasas mds grandas da oste pols, como e
Petroampzongs, Petroecuador ¥ Andes Petroleuim, asl come ser proveederes de 8 de
las empresas del top S00 como son: CNT, Dlnars, DimmcTV, Zaimells dal Ecuadoy,
Compyeguip POS, Compahle Azul, Schnelder Elegtric.

© Una mayer paniclpaclin en nuestra gestlin de actividades de servicle y soporte,
disminuyando el Impacto v la depandencia de vents da hardware, quo cada vez
produce menps Ingresgs y baja utiildad,

4 |a3 respltades obtenidgs permiten aygurar un future alentador para nuestra
rompaiia y sus sodos, aste Ao nos ha pernibido sentasr lbs bases de una huava
divisién de negocios que es el senviclo ienica epecializade, que estamaos afreclend







2 empresas medianas y de gran tamadic, especlallzando a (2 empresa en gste
mercade muy competikive y en el que este a0 especiaimants hewios ganodo gran
experiencia y grastigho.

1.2~ Cumplimiento da dispogicionay de (a funta ganeral,

Cate indicar a la junta general de $o<ios, que todas [as dispogicionas Wmadas por £ste
organisme, han sida sumplidas a cabalded per Ia sgminiatracién, quedando pendients para
ef primer semesrre del Ale 2.014 rarminar 108 trémites respecto del aumento de Capttal de
s mmprasa,

1.3.- Informeaciin sobre hachos exitranrdinarioa 2n Ins dmbitos.

1.3:1.~ Mm'mmn."
En el ambite administrativo no hay hechod relevantes qua reportar 2 sxcepodn de a
contratacién da un Jefe da Proyedtos, debldo & nuestros proyectas en marcha se consigero
necesano e Indispensable.

1.3.2.~Laboynl.-
La compania debld recurrir 3 la contratagién de servicios d¢ soporba adiclonales durante el
sequnde semestre del aio 2.012 por I3 rarga de contratos consequikdgs.

1.3.3.~ Legal.-

En e aspecto Legal In empresa se hp desenvuette an un 4mbko normal respetando los
saldnos sectorlales de acuerde a la sitwaclon de cada empleadn, cumpliends <on o
benéficos de ley o Ing fechas establecidns come Rmblen el cumplimientoe de pago de salarios
con todo nuastro personal, practkande las normaiivas del Minjsterio Laborsl-

1.3.4.- Técnlka.-

En este dmplto, que &3 ¢f de mayor desarmollo de nuestra compafita, este afio 2.012 hemos
requerido fa compra de equipps € Ingumas para poder realizar las taraas que han implicado
|08 huevos ¢untratos, esto a Implcade un Importante gasty, sin embergo 03 equipos sirven
para otras actividades, 10 que repercutivd an mejores Ingresos.

Adicional se pone a conotimiante de ia Junta que sigue en procese de desarrolls €l sistema de
manejo empresaral que permiird una ntegracidn de las acthidades que s& cunphtn en la
empresa, debldo a camblios én la taowlogia vsada se prevé que fa Implementacin se dasd en el
mes de Jullo del ade 2013.

A ronbnuacon a pedido del Presidente & secretalio db lectura dal Informa ded Gerente General,
corespondiente ol ejarciclo scondmdco 2012, Puestn a congideracidn de los SOCIOS, es
aprobado por unanimhdad. Se defja constatkia que ¢ Ingendero Jorge Bravoe socio y Gerents
ganarsi, ho votd en este punte,

1) Concdmilents y resclucién mcerca da s Estados Pinsncieros dal ejerciclo
scondmico 2012,

Los Estados Financleras de REOGEMAXY REDES Y EQUIPOS MAXIMA PC CIA LTDA, del ejercklo
econdémica 2012 arrofan ubilidad. Las clfras en veatas segiin to presupuestads han s5igo
rumplidas llegande a la meta propuesta a Iniglos ded periodo fiscal, 1ag mismas ascendieron a
USE. 9B5.750,98, asl mismo b utilldad neta obtanida en este pertode €s de USS. 34,232,27

Un detalle B ¢onsiderar en este Informe es e monto en cuentas por cobra que as de USs,
182.090 con un perioda de recuperacién de hasts 60 dias,

Al cierre del eperdon, s activps de la compa¥ia son USS 600.637,88 v bos pasivos son de
Us$. 432.213.55,

2.1.-Resultadoz anuales comparados con los dal efercicie pracedente,
Para reallzar ests comparaclon se udlliza los estados financieros, tanto del afo fiscal qua

termina, asl como ¢l afdo Mscal 2,01t se& realiza lo comparadin de tos Ingresos, cuentas par
cobrar y cuentas por pagar, que permitird tener un panarama compsrative importante.

Los ingresos pperacionales de la campafiia se detallan de scuerdo B 198 siqulentas cusntas; / i
L ,"
c") :



MLOD SALDD
31/12/2022 3171272011

Ventas de Blenes 528.360,50 542.421,80
Prestaciin de Sarvicios 160.403,13 163.992.59
Arrandamients da Equipos 196.214,98 114.420,96
Costo de Ventas -4768.712.58 -408.272.73
TOTAL m.nu,oz 422.561|62

Un detalls da tas cusntas dal acklve exigible &5 come sigue;

SALDG SALDO

3171272012 3171272011
Qientes 178.072,39 121.525,63
Cyentas por Cobrar Empleados 1.500,00 1.930.60
TaTAL 179.572,2% 133.455,61

Un dezlle de las cuentas par pagar a proveedares exigibles 85 como sigue:

SALDO SALDO
31/35272012 31/312/2011

PROVEEDORES 68.630.27 132.882,11
TOTAL 88.830.27 132.802.11

Si 32 compara en tados ks casos, es dedr les ngresos, cuentas por cobrar creciesun, en
cambin los costos de ventas y s cuentas por pagar cormparstivameante han dieminuide,
genegrando un ambiente financiere favorable 3 nuestras operaclones,

Bl Secretario da lectura cde loz Estados Finanoeras del eperclclo econtmico 2012, o cual es
aprobade por unanimidad. 5 deja consancia que & Inganmero Jorpe Bravo 30de vy Gorente
Genieral, No voto én estd puntod,

3} Conocimlento y resahucidn acercs del desting de los resultados dal Elerciclo
scondmice 2012,

Ef Secretanio de la junta el Ing. Jorge Brave propons a «8ta Juniz, 12 reparticion de ubiidades
a 103 s0dos en pagos pardeles, ast la companiia cumple on sus sodos y ademas no genera
una obllgaclon a postenor, pamitiendo sanear todas Fas obHgadonss importantes lo cusl a5
aprobado por unanimigdad.

4) Lectura y aprobadin del Acta.

No habierrdo ot puntd que eracer, ef Presidente concede un receso parn W redaccidn ded Acta.
Relnstalada kb Junta, el Secretarip da lectura del Acta, la cual es apmbada por vnanimidad de




los SOCIOS. B Pregidents levants la Junta a las 13h55, suscriblendo Juate <on tos SOCICS y

Secretario que certifica.
- i — T
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