INFORME DE GERENCIA
A LA JUNTA GENERAL
DE SOCIOS DE
VASCORAGSER CIA. LTDA.
POR EL EJERCICIO FISCAL 2013

En mi calidad de Gerente General y Representante Legal de Vascoragser Cia. Ltda., y en
cumplimiento de las disposiciones estatutarias contempladas en el Articulo Vigésimo Octavo
de la constitucién de la compaiiia,tengo a bien presentar a los socios de la empresa, el siguiente
informe:

~ En el afio 2013 continuamos con la ejecucion exitosa del Contrato 2012-AJU para la
“Provision del Servicio de Limpieza y Mantenimiento Menor del Edificio del Banco del
Estado”, el mismo que tiene vigencia hasta el 20 de Julio de 2014; lo que significa que hasta la
presente fecha, llevamos ejecutado el 70% del compromiso.

~ De la misma manera durante ¢l presente afio fiscal continuamos con la ejecucion del
Contrato PRG-2012-086, para la “prestacion del Servicio de Limpicza para las Oficinas de la
Superintendencia de Telecomunicaciones, ubicadas en la Ciudad de Quito, €l mismo que tiene
vigencia hasta el 20 de Noviembre del 2014, llevandose ejecutado el 50% del contrato, Las
operaciones se desarrollan con total normalidad.

- En el mes de Marzo del 2013, Vascoragser Cia. Ltda., fue adjudicada el Contrato FI-AMC-
003-2013, para la Provision del Servicio de Notificadores Motorizados, para la Agencia
Metropolitana de control, por el monto de USD. $. 146.256,48 , mas IVA. Servicio que hasta el
cierre del presente afo fiscal lo hemos desarrollado con total normalidad; habiéndose ejecutado
el 83% del compromiso. Cabe destacar que este servicio ya lo ejecutamos en el afio anterior,
debiendo resaltar que en esta renovacion hemos incrementado un total de 7 notificadores
motorizados.

- Con fecha 20 de Mayo del 2013, Vascoragser Cia. Ltda., proceden a la suscripcion del
Servicio de Menor Cuantia MCBS-AMC-001-2013, para la Prestacion del Servicio de Aseo y
Limpieza de la Agencia Metropolitana de Control, por un monto de USD. $. 33.600,00 para el
lapso de un aflo; hasta el cierre del ejercicio fiscal del 2013, se ha ejecutado un 70% del
contrato, el mismo que se desarrolla con éxito.

~ También cumplo con mi obligacion de informarles, que en el transcurso del Ano 2013,
lamentablemente no fue posible renovar los contratos que manteniamos con las siguientes
instituciones: Comandancia General de Policia, Registro de la Propiedad y Escuela Politécnica
Nacional.

~ El monto de ingresos por servicios prestados en el Afio 2013, asciende al total de
$. 971.000,00 que es superior en el 37% en relacion a los valores facturados del Aiio 2012,



~ El valor de $. 33.241,76 de la cuenta de inversiones, corresponde a la péliza de inversion que
mantenemos con el Banco del Pichincha, la misma que fue endosada a nombre de Seguros
Equinoccial, como respaldo para la emision de la Péliza de Fiel Cumplimiento, emitida a favor
de la Escuela Politécnica

- Los Estados Financieros reflejan una obligacion financiera de $. 63.373,99, que corresponden
a las obligaciones que mantenemos con el Banco Pichincha; recursos que fueron invertidos
para financiar las operaciones del contrato de limpicza suscrito con Celec Ep; el mismo que
iniciamos en Septiecmbre del 2013, por un periodo de dos aflos y con un monto de
$. 1.136.000,00, los dividendos de la obligacion se estén cancelando con normalidad.

-~ De la misma manera existe un rubro de $. 5.344,83 que corresponden a las utilidades que
tienen que repartirse ¢n el mes de Abril del 2014, por los resultados del Ejercicio Fiscal del
2013.

~ El valor de $. 8.552,46 que se reflejan como obligacion pendiente con el [ESS, corresponde
al pago de Aportes de los trabajadores por el mes de Diciembre del 2013,

-~ Mantenemos con éxito el respaldo en lo referente a Garantias y Polizas de Seguros, Fiel
Cumplimiento, Buen Uso de Anticipos, Accidentes Personales, y Responsabilidad Civil, con
Equinoccial, Aseguradora del Sur, Centro Seguros y Sweaden S,A.

-~ Me permito resaltar que en el Afio 2013, Vascoragser Cia. Ltda., ha cumplido oportunamente
y a cabalidad con las Obligaciones Laborales y Tributarias, LE.S.S. Superintendencia de
Compailias, SRI, Ministerio de Trabajo, etc.

- Hemos culminado con éxito el proceso renovacion del Reglamento de Seguridad y Salud
Ocupacional con el Ministerio de Relaciones Laborales.

Al término de mi informe, quiero expresar mi agradecimiento a los sefiores socios. de
Vascoragser Cia. Ltda, por el apoyo y confianza a mi gestion.

Quito, | de Marzo del 2014



