
  

PEGOMARMI 

"Notas alos Estados Financieros para los años terminados al 31 de 
diciembre del 2016 y 2015 

NOTA1 IDENTIFICACIÓN DE LA COMPAÑÍA: 

“PEGOMARMI SA! Fue construida mediante escritura Pública otorgada ante el notario 
Ferraro del Cantón Quito, Dr Roberto Salgado Salgado el 12 de julio de 1999 y fue inscrita en 

el Registro Mercantil del Cantón Quito cl 06 de septiembre del mismo año 

Mediante Escritura Pública celebrada aute el Notano Vigésimo SCplimo del Cantón Quito Dr 
Fercando Polo Elmir cl 30 de agustu del 2002 e inscrita el (X de diciembre del mismo año, la 
empresa cumenta su capital ye reforma sus estatutos: siendo su objetivo principal Ja 
explctacion y comercialización de rocas maluralos, prostar sorvurios de instalacion un pisos, 
úareass, piscinas en los materiales de Porcelanato, Granito, Marmol y Rocas Naturales. 

  

NOTRZ resumen Dr 

kn resumen encontraremos las principales prácticas contables que aplica la compañía en la 
elaboración de su información financiera, 

'S POLITICAS CONTABLES MÁS SIGNIFICATIVAS: 

  

A) Preparacion a los estados financieros 

Los estados financieras de la Compañía han sidn preparados de acuerdo con lo estáWlecidn 
por las Normas Internacionales de Información Financiera- NIF de acuerdo a la Última 
traducción al español en la fecha en que se informa, de conformídad con la Resolución No 
5C.D5..09006 ermilida por la Superimtendentta de Compañía (publicado en RO 94 del 
23X11.09) 

  

Dichos estados financieros por los años terminados al 31 de diciembre del 2016 y 2015 
comprenden 

Estados de siruación financiera 

Estados de resultados integral 

Estados de cambios co el patelmonto 

Estados de lus de electiva
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8) Efectivo y equivalentes de efectivo 

Fl electiva y sus equivalentes de etecvo están representados por medios de piago (dinero cu 
efectivo, cheques, tarjeta de crádito y dóbila, rus, ote), depósitos en bancos así como los 
cxuivalontes de efuctivo que eurresponden a las inversiones linancieras de corto plazo de alta 
iquidez, con riesgo poco significativo de cambios cu su valor, cuya Fecha de vencimiento mu 
exceda a noventa dias 

C) Inventarlos: 

Se wiliza el método promedio ponderada Jas Importaciones en trámsto se mantienen 
registradas según sus costos y gslus de impurtación 

D) Propiedad, Planta y Equipo. 

Constituyen tados los activos Ajos tangibles adquiridos para las operaciones y proceso de 
producción. de la empresa. 

Se deprecian por el método de nea recta de acuerdo ala norma establecida cn el país. velnte 
años para edificios, diez años para maquinaria, equipos y mucblew-enseres, cenco añus para 
vehiculos y tres años para equipos de computación 

odos los gastos por concepto de mantenlmonto y reparariones su atribuyen a resultados 
¿entra del persodo er el tual se producen 

E) Reconocimiento de Costos y Gastos 

Los costos y gastos son reconocidos cvidenciando las Lransacciunes u operaciones contables 
que corresponde a esc pertodo, aunqul sus pros u desumbolsos deban realizarsu cn ul 
ejercicio siguente: 

F) Provisión y Beneñletos Sociales 
  Ye provisiona los beneficios suciales de ley para los trabajadores. basándose en las 
disposiciones legales vigentes y establecidas en el Codigo de Trabajo, como sobresueldos, y 
aportes al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (1.55) * incluyendo además, aquellos. 
heneñirios estypulados durante la contratación del personal 

15) Provisión para Jubilación. 

Se realiza mediante cálculos matemáticos proporcionados por expertas independientes.



    

OMARMI 
LACIÓN» 

De acuendo con disposiciones del Código de Trabajo, los trabajadores que por veinticinco años 
o más hubieren prastado sus servicios en furma continuada o interrumpida, tendrán derecho 
a ser jubilados por sus empleadores sin perjuicio de la jubilacion que les corresponde en su 
condición de afialos al Iosttuto Exuatariano de Seguridad Social IESS, Al 31 de duciembre 
del 2016, la Compañía tene registrada una provision por dicho concepto sustentada en un 
estao actuarial 

DESAHUCIO: 

De acuerdo con disposiciones del Codigo ile Trabajo, en los casos de Lerminación de la 
relación laboral por desahucio solicitada por el empleador o por el trabajador, el empleador 
bomicara al trabajador von ul 25% del equivalente a la última remuneración mensual por. 
cada uno de los años dle servicios prestados a la muma empresa o empleador Al 31 de 
¿iciembre del 2016, asuvismo dicha provisión es sustentada en un estudin actuarial, 

NOTA EFECTIVO Y SUS EQUIVALENTES DE EFECTIVO 

   
dic-31 

2016 
Caja 300.00 
Bancos 45,906.44 

Total 

NOTAA. CUENTAS POR COMKAK 

dic-31 
2016 2016 

Clientes 80.331.99 70.97323 
Temmikon 4477571 4477571 

Crédito Tnbutario Renta 47788 17788 
Ctas xcobrar Adm Tributaria 49163 
Total ATA 
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NOTAS INVENTARIOS 

  

   

dic-31 

2018 
Inv de Mercadería 30.75123 
Total TT aor93z 30,751.25 

NOTA 6 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO. 

dica 
2016 2018 

acmvos 
muestes vensenes 000 00 
EUROS E OHENA 225428 225420 

MAQUINARIA Y EQUPO. 15856733 197.10325 
EUROS COMPUTACION 377671 a7sm 
VEHICULOS Y EQUPO TRANSPORTE 99.180,36 99,180.35 
OTROS ACTIVOS FUOS 000 00 

DEPRECIACION ACUMULADA. 190,516.99. 178 802.52 

TOTAL 70. 88,521.06 

NOTA7 PASIVOS CORIENTES 
dicas 

2018 2098 
CUENTAS YDOSUMENTOS POR PAGAR 1.84037 522 
OBLIGACIONES BANCARIAS 000 000 
OBLIGACIONES GON AOM TIMBUTARIA 4941.48 201878 
ORLIGACIONES CON EMPLEADOS 1490319 1942480 
OBLIGACIONES CON ELIC SS 4420.87 5,1052 
OTRAS OBLIGACIONES 9.00, 8,000.00. 

TOTAL 26,105.71 29,601.07. 

 



  

PEGOMARMI 
NOTA 8 PARTICIPACION TRABAJADORES 
De acuerdo a as normas legales, ls trabajadores tienen derecho a participar en las utilidades 
anvales de la empresa en un 15% de su ganancia antes del impuesto ala renta, 

NOIA OBLIGACIONES POR PAGOS DEFINIDOS 

  

dic-31 
2018 2018 

Jubilacion Patronal 56,489.50 53,548.21 
Bonificación por desahucio 18,977.81 _ 16/09027 

Total 71,867 41 89,638.48 

NOTA:10 PATRIMOMIO DELOS ACCIONISTAS 

CAPITAL SOCIAL. El Capital Soctal de "PEGOMARMI S.A“ al 21 de diciembre del 2016 os de 
5 4,2000:400 en acciones suscritas y autorizadas al valor nominal de $1.00 cada una 

RESERVA LEGAL.- De aruerdu a la Lay de Compañías se establere que el 10 96 del beneficio 
del ejercinio debe destinarse a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20 Y del 
capital social. La reserva legal mientras no supere dicho límite podrá dedicarse 
exclusivamente a la normpensación do perdidas en e aso de que nu wustan vtras reservas 
cesponibles para este fin 

UTILIDADES RETENIDAS.- El saldo correspundiento a esta curnta stá a disposición de los 
socios de la compañra 

NOTA 11 LEVDE REGIMEN TRIBUTARIO INTERNO. 

Pegomarmi 5. ha observado y cumplido con todas las normativas y relorias vigentes para 
Hlaño 2016
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NOTA 12 EVENTOS SURSECUENTES 

“partir de lafecha del cierre contable al 11 de diciembre del 2016 y la fecha de emustón de los 
respectivos estados Iinancieros (marzo 2017) no se produjo mingún eventu subsecuente o 
posterior que para la Administración de la Compañía pudiera tener un efecto significativo y 
relevante y que no hayan sido revelados en as estados financieros a presentar 

Aprobado par 

MAJA 
GERENTE GENERAL 

PEGOMARMISA,


