INFORME ANTIAL 2012 DE LA GERENCIA DE LA COMPANIA
MEGACABADMS A,

De pewerdo ol Reglamento Moo 34 de fa Soperintendencia de Compafiing, me permito
cntregar ¢l Informe Anual de Gerencia para la Junta General de Accionistas:

1.1 Cumplimiento de Objetivos

Al imicio del afio 2012, se elaborag un Plan de Trabajo administrativ, el cual conlenda
objetivos generales v especificos, los cuales son:

g Objetivoy Generales
Consbitucion de fa empresa
Solidez Econdmica
Endevdamizsnte Moderado

[icho informar con mucha gratitud, que los objctivos Generales fueron cumplidos en un
301%, logrando Fstabilidad econdmica

2 Objetivos Especificos
Lograr mayvor participacidn en el mercado
Estahiliear el Flujo de Caja de la compafiia

la compafia logro los objelivis especificos en un 30%, logrando captar ¢l mercado v
logrando hacernos conocer en un mavor ndmers de persones que reguoiersn Nesiros

servicios infermediarios de envios,

Nuestro Flujo contable, noe mve inconvenicntes fimancieros, logranda soliders en
nuestras operacienes, neflejado en nuestros excedentes del afo reportado.

1.2 Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General v el Direetorio

La Junta General, dispuso las sipuientes observaciones al concluir ¢l afio 200 2;

% Werificar la solidez econdmica de sy Compadia Limitada.
< Repartir dividendos a los socios de acuerdo al Acta Ordinaria de e empresa,
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1.3  Informacion de Hechos Extraordinarios Administrativos

Durante ol afio 2012, la Gerencia ¥ €] Departamento Administrative, no rellejo fiingin
cambio extraordinario en su conjunto, sin embargo sc denoto, la necesidad de manejar
un Flujo Financiero mensual, que se compare mensualmente con ¢l Presupuesto Anual,

Sin embargn existio retrasos importantes en la eontabilidad por pane de los Asesores

Externos que llevan sus registros contables, hecho que impacio en los registras
pporiunos de los Estados Financieros,

1.4  Sitwacién Financiera

Concluido ¢ trabajo contable, con la finalizacion de un balance definitivo, realizames
las siguientes acataciones a los informes.

Balance de Situacion Final

Hancns

Fata cuenta termina en el 2012, con un saldo positive por § 19.980.89 al 31 de
diciembre, no se mantuvicron sobregiros bancarios, € afio 2012, sc tuvo un importante
fujo fingncicro.

Cuentas por Cobrar

Al cierre del 2012, se presenta una Cartera Deporada, se mantienen buenos sistemas de
cobranzas v Ja cartera al cierre del 2012, no tiene problemas incobrahles.

Cuentas por pagar

Al finalizar ¢l 2012, s dejan acumuladas un paguete de Pasivos Corrientes, por un total
de § 57421998, que reflejan chligaciones pendicmtes con el Servicio de Rentas
Intermas. ¢l Institute Foustoriano de Scauridad Socizl, las obligaciones con proveedores
v las determinadas por provisiones de ndmina.

Utilidad del Ejercicio

El affo 2012, cierra sin problemas contables importantes. en el 2012 com USD
2741533, we corrigen  problemas de forma v la ganancia se provecta con mejores
resultados. lo que figura un panorama alentador para la inversién en la compaiia, con
estas provecciones, se pucde mencionar que el aito 2012, son de economia ausiera, para
obtener utilidades cn esle afio.
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Ingresos Brutos

En el afio 2012, sc observa un decrecimicnts de la ceonomia de fa empresa, por lo tants
s debe incrementar urgentemente las venlas. & incursionar en olros campas de accion
del nepocio, que scan mas rentables para la compaia, las ventas totaloy st por

£ 1'017.696,72.

1.5  Propucsta pars ¢l destino de las utiliclades

E| destino de las urilidades mencionuda para la empresa ¢35 de distribuir a los $0Ci0s, en
ol afio 2012 pagar las utilidades scumladas.

1. Recomendaciones a la Junta General de Accionisfas

Después de haber revisado los informes conta bles v financicros se determina:

Mancio de fa ndmina prudencial, ¥ no contrataciones forineas.
Mo endeudamients externo

Pasar de Pasivos Corrientes a Largo Plaro

I |aborar en forma mensual el Tlujo de Caja

Se debe incrementar 138 venias

L ST

Fr consecuencia s determina que ¢l afio 2013, deben ser afips austeras CON unG
economia manejada con responsabilidad v crilerio, sc proyectd gue siJos resultados v
los cambios esperados. la compafiia cumplira con ¢l Plan de Trabajo del Adio 20135,

La empresa presenta sus Bstados Financieros, oo uni utilidad moderada, esperando en
ol afio venidern mejorar sus condiciones financieras, mediante planes de accian.

1.7  Estado del cumplimiento de las normas subre propiedad intelectual

Cn cuanta 2 las nommas de propiedod intclectual, deha informar gue nos coonlrmaos
cumpliendo a cabalidad con la normativa vigente, tenemos la licencia anual del
Programa Monica Ve 8.3, a la empresa TECHNOTEL, la misma que cs No, 3YYYY-
IYEY LYY Y 2Z-KEOY L

En cuanto a las licencias de Windows ¥ sicrosoft, nos encontramos al dia. ¢n los dos
cquipos de compuio, gue dispene la cRpTesa, Pard SUS OPEracienes.
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Agraderco Ia oporunidad brindada. v me comprometo en maniener a lan Fmpress en un
mejiramicnti contimun.

m‘rnm"mm,\

LHENTE GENERAL
MEGACABADOS BENAVIDES VILLARREAL S.A.
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