INFORME DE GERENCIA DE LA COMPANeri DE TRANSPORTE ESCOLAR E INSTITUCIONAL
DIAESTRANS S.A. ‘

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2011

Sefiores Accionistas, permitanme presentar mi informe econdmico correspondiente al afio 2011.

Sr. Patricio Guano Molina Presidente Lcda. Nila Sosa Contadora Sres. Carlos Hidalgo Herrera
Coordinador, Estuardo Montero Zuiiiga y Juan Miguel Ledn Abarca Comisarios, Principal y suplente
respectivamente Guido Fabidn Artieda Alban Miembros de la Comisién de Excusas Sanciones y
Calificaciones Sres. Miembros de las Comisiones de lo Social y Deportivo respectivamente Sres.
Accionistas de la Compaiiia DIAESTRANS S.A. | :

y
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El 19 de Febrero del 2011 en la Junta General Ordinaria de Accionistas de la Compaiiia de Transporte
Escolar e Institucional DIAESTRANS S.A. realizada en el local ubicado en la calle Palenque local 18 y
Catarama, fui Reelegido GERENTE GENERAL de esta compafiia a la cual muy orgullosamente
pertenezco y acepte esta responsabilidad con toda humildad, hoy presento mi informe el mismo que
ustedes sabran juzgarlo. ‘1

En mi calidad de Gerente General de la Compafila DIAESTRANS S.A. dando cumplimiento a lo
establecido por la Ley de Compaiiias en el articulo 263 numeral 4 y de acuerdo con lo dictaminado por
nuestro Estatuto en el articulo 12 en el numeral J en cuanto se refiere a las obligaciones del Gerente, el
dia de hoy y gracias al eficiente trabajo realizado por la Sra. Contadora entrego los balances, estados de
situacion y anexos correspondientes al periodo de enero a diciembre del 2011, y debo manifestar que el
30 de Diciembre del afio anterior se gano la oferta de la Empresa Publica Metropolitana de Pasajeros
Quito por un valor de $111.737,59 Délares anuales, donde se comprende 16 rutas , 8 de ingreso y 8 de
salida, a mas de eso 2 rutas de talleres, asumieron Jos gastos de presentacion de documentos, seguro de
fiel cumplimiento y otros los Sres. Socios que se encuentran laborando en esta empresa. Motivo por el
cual no se ha llamado a una reunién de todos los socios para sortear las rutas entre todos, en el mes de
Abril del presente afio, se firma un contrato complementario para el ingreso y salida del personal de
recaudacion de Velada de la misma empresa por un valor de 7.439,90 ddlares donde se da apertura a 4
rutas 2 de ingreso y 2 de salida de norte y sur respectivamente, en la ruta del norte es de 14 kilometros
diarios de lunes a domingo a un valor de $0.55 centavos por kilometro , por ser su costo muy bajo nadie
desea trabajar por lo que realiza estas rutas el Sr. Widman Guayasamin ya que va a dejar a las 2 personas
de velada y se queda esperando 1 hora y mas para fetornar con el personal de cierre de operaciones., de
igual manera sucede en el sur pero aqui varia el kilometraje ya que es de 12 kilometros diarios por lo que
al principio realizaba quien les habla, luego cedi ;al Sr. Héctor Abril quien por su costo muy bajo
renuncio al mes de cumplido su servicio hoy se encuentra laborando el Sr. Héctor Morales ,en el mes de
Mayo de igual manera se hace una ampliacion al contrato para el cierre y apertura de conductores por un
valor de 11.328 délares donde laboran los Sres. Martha Guanotoa Manuel Esquivel y Mo6nica Chicaiza s
la Sra. Moénica realiza este recorrido dos dias y cuatro dias descansan de lo cual la Sra. Labora 9[r'edg&‘dr\ o
de 10 dias al mes , se calcula por 15 kildometros diarios y hace este recorrido al momento que,/\fa‘hé%a\@ar

al personal de la estacion norte. Los gastos que se presentaron como péliza de fiel cumplirffivgﬁﬁi R 4 8tros
asumieron quienes laboran en estas rutas. En el mes de Febrero de este afio de igual, qglp‘%e?gano Q
oferta del Corredor Sur Oriental, por un valor de 25.250 ddlares donde lab,e‘@qxﬂoé‘/ €s.
Bustamante, Fernando Padilla y Segundo Lozano debo indicar que se ha realizadgﬂps t?z'{fxités p tebQ»
para que se le reconozca el aumento de kilometraje que recorre el Sr. Dav;jr iZiue el
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que se presentaron en esta oferta realizo un préstamo la Compaiiia , dineros que*{iieron recuper

Planilla del primer pago del servicio de transporte, dentro de los pagos que se reljza debo ifgicar
todos y cada uno de los sefiores que trabajan en esta empresa se les descuenta el 1% 8¢ ley de la retprCion
dineros que inmediatamente declara la Sra. Contadora y se deposita en el SRI. Motivo
al dia en las obligaciones tributarias. También manifiesto que se les descuenta $5 déla gastos de
atiles de oficina que se encuentran reflejados en las correspondientes planillas mensuales. Debo indicar
que en el mes de marzo hasta la fecha habido una variedad en los roles de pago ya que se han aumentado
los recorridos y por ende habia que pagar mas a quiex‘\mes se encuentran laborando las rutas antes indicadas,
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informe que ha pedido del Sr. Patricio Guano Molina Presidente de nuestra organizacion lo entregado
copias de los contratos, informes de las rutas y sus respectivos valores que se pagan a quienes laboran en
la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros Quito, y sera el Sr. Quien indique si
habido transparencia en lo actuado. Para conocimiento de todos los sefiores socios accionistas debo
indicar que en el ultimo contrato ampliatorio de conductores el responsable de calculo técnico se
equivoco y calcula las rutas por 2.400 kilémetros en la realidad se recorre 2110 kilémetros teniendo que
devolver a la empresa el valor correspondiente a 290 kilémetros mensuales, por 0.50 centavos por
kilometro , dineros que fueron entregados hasta el mes de Septiembre del 2011, teniendo que cancelarse
de los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre del afio anterior que reposan en la cuenta corriente de
nuestra organizacion, este particular pongo en €l conocimiento de ustedes para que los nuevos
administradores realicen el desembolso correspondiente a la empresa.

Dejo constancia que desde 2! mes de Enerc del presente afio nos encontramos laborando sin contrato, vy
se nos ha informado mediante documento que nuestros pagos se van a realizar mediante adendus, hasta
que salga la nueva licitacién. Ademas pongo en conocimiento de ustedes que dentro de los pagos de
Enero y Febrero consta el rubro que se debe cancelar a los Sr. David Bustamante y Segundo Lozano por
el exceso de kilometraje que realizaron, en rutas y andenes desde el 15 de Mayo del afio anterior hasta el
14 de Marzo del presente afio donde concluyo el contrato, y siguen los compafieros laborando hasta que
suban las bases al portal igual que el Trole ya que todos estos contratos van hacer una sola licitacién.
Para realizar estos pagos dejare en secretaria los soportes necesarios para que los nuevos administradores
tengan como realizar este desembolso. \

En el mes de Junio del afio anjerior se adquiri6 los uniformes para los deportistas que representaron a
nuestra compafiia dentro del campeonato entre compafiias, para quienes participaron y colaboraron en la
organizacién mis sinceros agradecimientos. ;

A partir del mes de Septiembre la compafiia se acoge legalmente al programa de las NIIFS que solicita la
superintendencia de compafiias y obliga a que todos las empresas lleven la contabilidad bajo esta
modalidad para lo cual se le contrata a la Lcda. Nila Spsa.

Informo que el dia 5 de febrero del presente afio, tm}e que realizar una inspeccién de las rutas 5, 6, y 9,
en vista de que la ruta 9 tenia un exceso de personal, tiempo y kilometraje, y se realizo una

restructuracién de las rutas para cumplir a cabalidad'y responsabilidad este trabajo, se reestructurézy se‘\

continua dando el servicio al personal.

El 11 de Febrero del presente afio el Sr. Oscar Vallejo Pozo, de la compafiia Arrayanes prestaba sus
servicios para la Empresa Puablica Metropohtana de Pasajeros de Quito dentro del coritrato que nuestra
compaiflia mantenia con la empresa quien laboraba hace un afio atrds, tuvo un sm{gsfro d'las 5

mafiana a la altura del puente de Guajalo, donde resultaron golpeadas las Sras:
Camacho, y Joanna Robles, quienes fueron trasladadas por el personal ‘(‘F‘ 1_ da’de 1 resa.al
Hospital de San Bartolo a donde acudimos; el Sr. Patnclo Guano Molma Rk jite, LuRf) i&; Espm
Ana Vllla né‘r"‘no
hacerse efectlvo el SOAT, m seguros para terceros por la falta de presencna de\Sr. Oscar(Vall ﬁ/Pozo
para reallyar el rorreqpondpente pm‘te pollrlal Ia comnaﬁfa tivo que responsabilizatse v nagar fodelo nue

que seran descontados en las planillas de pagos correspondlentes a los meses de Ditigutbre del 2011,
Enero Y 10 dias de Febrero del presente afio, ademés'se descontara de los taxis que el personal gasto para
llegar a su puesto de trabajo, mas la multa que la empresa nos aplica por la falta. Inmediatamente se
cambia de conductor y empieza a trabajar el Sr. Héctor Abril en la ruta 9. Agradezco a todos y cada uno
de los compafieros que hasta el momento se encuentran laborando en la empresa de transporte de
pasajeros Quito porque laboran con responsabilidad y y junto a quien les habla dejan en alto el nombre de
la compatiia.

'

Maria “Merc @fbelfa} “
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Manifiesto que en meses anteriores me incluyeron como 4to vocal de la Pre Unién donde he asistido a
varias reuniones y se decidié que cada compaitia haga un préstamo de $400,00 dolares para el capital de
integracion, los mismos que seran devueltos una vez que la Pre union se legalice. La formacion de esta
organizacién es para que la transportacién escolar tenga una representacion dentro del Distrito
Metropolitano. 1
| .

Dejo constancia que en el mes de Diciembre del afio pasado nos cambiamos de local por la falta de
comprensién con el nuevo duefio de la anterior sede, ya que nos pedia la cantidad de $140 dolares
mensuales, fuimos demandados en el Juzgado del Inquilinato por falta de pago de nuestra parte, esto se
dio no por la falta de dinero sino que el Sr. Juan Callado no emitia las facturas correspondiente y no
queria asumir lo que corresponde a impuestos que par ley le correspondia y hasta el momento no se ha
podido hacer este desembolso, se le tiene anticipado la cantidad de $ 300 délares de arriendo mas $200
dglares de garantia . :

Para que la Compaiifa este legalmente funcionado y no tenga ningin problema legal dentro del ministerio
de trabajo y seguro social se procedio a la liquidacion de la Sra. Secretaria por los dos ultimos afio, y se
le hace firmar un contrato a medio tiempo por 6 meses, ustedes serdn quienes decidan si se renovara o se
fusca otra persona. La cantidad que se le entrego fue solo por dos afios, ustedes conocen que la Sra.
Labora desde 1.999 hasta la presente fecha. ,

Gracias a la colaboracién de todos y cada uno de los socios que aportan mensualmente a la organizacion,
y el haber obtenido el contrato de la Empres Publica Metropolitana de Transporte de Personal Quito, se
pudo adquirir una vitrina para proteger las imageénes de nuestros patronos, y se pudo hacer el
acostumbrado agasajo navidefio para todos ustedes y por ende para nuestra familia.

Es penoso el tener que comunicarles que en el mes de Febrero fuimos llamados a una reunion al colegio
la Inmaculada a donde acudimos El Sr. Patricio Guano Molina en calidad de Presidente y quien les habla
para enterarnos de un mal comportamiento de nuestro ex compafiero Ivan Andino Reyes, quien laboraba
en esa Institucion en forma individual , y-se tuvo que actuar inmediatamente para que sus actos no
repercutan dentro de nuestra orgamzacxén contando con la actuacion del Dr. Marco Villacis como asesor
de nuestra parte. \

Un agradecimiento especial a los compafieros que se encuentran al dia en sus aportaciones, ya que de esto
depende el mejor desenvolvimiento de nuestra empresa en las obligaciones que se mantiene con’v otrqs
instituciones como son pagos de impuestos, arriendos y otros. , hago un llamado de atenc1én 3 Jos
sefiores Socios Accionistas que se olvidan de la responsabilidad que adquirieron para con la compgﬁfa y
de esto depende que nuestra organizacién siga adelante, que nuestras decisiones en las*Junfas sean
positivamente constructivas, sin revanchismos y nos dejemos de resentimientos pasados’ que‘hada bueno
nos trae y retrasa los proyectos e ideas que serian fructlferas para la compaiiia y porende para\’

familia. PR
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Adjunto a este informe la respectiva documentacion para que los nuevos admlmst;'adoreo\' pa;u.
margen de la ley. P

monto de $10.000 d()larés, en UNIFINSA institucién que nos paga al 7,74% anu
bancos y mutualistas nos pagan al 6.60% y de alli nos descontaban el 2%.

A continuacion 13 Sra. Nila Sosa dara a conocer los respectivos balances
P . |

is A. Placés-Espin
Gerente Saliente




