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Quito, 30 de Abril del 2013

{NFORME DE COMISARIOQ

A los Sefiores Accionistas
QUITOLINDO QUITQ LINDO S A,

1. En Cumplimiento de fa nominacidn como comisario que me hiciera la Junta General de
Accionistas, he revisado el balance generai (no cansolidade) de Quitotindo Quito Lindo
S.A, al 31 de diciembre del 2012 y los correspondientes estados de resultados, de
cambios en patrimanio de los accionistas y de flujos de caja por el afio terminado en
esa fecha. Dichos estados financieros son responsabilidad de la Gerencia de la
compafila.  Mi responsabilidad es expresar una opinidén  sobre dichos estados
financieros y el cumplimiento por parte de la compafiia de normas legales, estatutarias
y reglamentarias, asi como regulaciones y disposiciones de la Superintendencia de
Compafiias.

2. Lla Compaiiia ha dado cumplimientos a normas legales, estatutarias y reglamentarias,
asi como a resoluciones de las Juntas Generales de Accionistas y de Directorio. ta
colaboracidn prestada para e cumplimiento de mis funciones ha sido siempre en los
mejores términos.

3.t} cumplimiento de mis funciones lo he realizado de acuerdo con [o que establece la
Ley, la cual prevé revisiones de estado financieros, libros sociales de la Compafiia,
revision de garantias, entre otras

4 El sistema de control interno de la Compafila provee una razonabie seguridad en
cuanto a la proteccidn de activos contra pérdida o disposicion no autorizada, v la
confiabilidad de los registros contables para la preparacion de los estados financieros y
la existencia de ios elementos para identificar tos activos y definir 1a responsabilidad
sobre los mismos. El concepto de seguridad razonable, reconoce gue ef costo de un
sistema de control contable no deberia exceder del monto de los beneficios que se
derivan del mismo y ademas reconoce que la evaluacion de estos factores
necesariamente requiere estimaciones y juicios por parte de la Gerencia.

a. At 31 de diciembre del 2012, la Compafia presentd ingresos por USS8 107 mil
délares. A nivel de egresos, se registrd un total de US$6.125 mil dolares, que
corresponden en un 75 75% a costos y gastos operacicnales  Por fo tanto, ia
utilidad del ejercicio fue de US$609 mii ddlares. E! impuesto a ia rents
asciende a US5143 mit délares, Un Impuesto Diferido de US5305 mil ddlares,
con o cual la utilidad neta del ejercicio fue de US$160 mil dolares.



El siguiente detalle es un comparativo {en miles de ddlares) de los ingresos registradaos
entre el aftg 2012 y 2011 vy sus principales variaciones.

Variacion !Rgiafii;?
2012 2011  Diferencia Absoluta 20312 2011
Habitaciones 3.95558 3.62551 33008 910%  4879% 4589%
Alimentas 3,27882 298491 29391  9.385% 4044% 3778%
Bebidas 34370 31235 3155 1011% 424% 395%
Comunicaciones 28.59 3326 -467 -1403%  035%% 042%
Estacionamisnto 132.38 132.00 038 029% 163% 167%
Lavanderia y tintoreria 49.74 3137 -163  -318% DB1% 0BE%
Club ia Playa 196 08 170.78 2529 1481% 242%  2.16%
Arriendos y otros 12295 59048 46753 -7918%  150% 7 47%

ingresos

8,107.83 7,900.45 207.39

Como se puede observar claramente, se presenta un incremento en [0s ingresos de
2G7 mil délares con relacidn al 2011, la contribucién de cada una las lineas que
conforman los ingresos de la compafia presentan importantes variaciones
porcentuales entre ef 2012 y 2011, principalmente en los ingresos por habitaciones y
alimentos en los que se reflgja el mayor crecimiento sin embargo existe una
importante disminucién en e! ingreso por arriendos el mismo que decayd en un
79,18%

Ef siguiente cuadro es un comparativo {en miles de ddlares) de los costos y gastos de la
Compafia:

Variacion  Varipeién Relativa

2012 PALIRE BDiferenciz  Absoluta 2012 2011
Habitaciones 1 05297 933 29 11969 1282% 1719%  1567%
Departamento de alimentos 229620 212720 169 00 7 94% 3748% 35 72%
Departamento de bebidas 198 37 17769 2068 11 64% 324% 298%
Comunicaciones 3692 48 34 el -2393% 0 60% 081%
Lavanderia v tIntoresia 43 3137 4991 97 22% (1 02% 0 86%
Club La Playa 115 44 13399 1143 8.33% 237% 225%
Administracion y Generales 991 7?7 949 06 427 4 30% 16 19%  1594%
Recursos Humanos {7538 191 55 21597 -B34% 287% 322%
Sistemas de informacion 67 69 74 43 673 905% P 11% 125%
Mercadeo v Venas 447 24 349 21 0197 -1837% 7.30% 2 233%
Mantenimiento 41109 43| 86 2067 4 7% 6718% 725%
Energia 30108 28746 13.63 4 4% 491% 483%

6,125.90  5,955.64 170,26




La Compafia en el afio 2012, se ha enfocado en ei control de todos los costos
operacionales. Sin embargo es importanie mencionar el rubro de costos presentan un
crecimiento del 3% en relacion al 2011, igual al crecimiento de los ingresos. La linea de
Habitaciones con un crecimiento de 12 82%, (Crece un 3,72% mas que el ingresa) y ei
rubro de Alimentos 7.94% (disminuye un 190% con relacidn al ingreso). Esto
demuestra el control adecuado y exhaustivo de los costos de la compafia y la
efectividad de la gestion y control presupuestario en funcidn de los ingresos totales

El activo de la Compafiia fue de WUS524 770 mil ddlares; el pasivo de US$2,661 mil
dolares y el patrimonio junto con el resultade del gjercicio, de un saldo de US$22 108
mif ddlares.

A continuacién se presenta un detalle de los principales rubros aue conforman el
capital de trabajo:

Variacién
Actiyo Corriente 2012 2011 Difereaciz  Absoluta
Caja-Bancos 293 68 468 58 17291 36 90%
Inversiones temporales 169915 1194 5 80457 67 33%
Cuentas por cobrar(elientes) 516 56 360 40 4383 -TE2%
Otras cuanias por cobrar 2330 205 68 -180 39 87 Tt
Anticipo Proveedores 073 3953 3882 9B 16%
inventarios 93 25 11393 SI069 -8 16%
Gastos prepagados 3269 190 71 -15803 82 86%
Activos de Operacion 937 957 100 Q0%

2.972.92 2,773.47 1580.88
Pasivo Corriente
Obiigaciones Bancarias 228 -228  -100 Q0%
Provesdores 9167 147 19 -35 52 237 72%
Obligaciones con ¢! persenal 108 92 101 23 769 7 60%
Obligaciones Jubilados(r voluntario} 37151 165 88 20374 124 03%
Obligaciones 1ESS 5110 4573 537 11 74%
Obligaciones Fiscales y Municipales 108 56 213.56 -i04 90 -49 12%%
DDepdsites por adelantado 43 87 58 63 BEX: 225 00%
Provisiones 174 40 467 16973 363569%
Otres pasivos (ADM [ [ OROTELS) 2793 3527 =733 =20 79%
Cuentas por pagar [ESS 500 00 30000 [EEIRNEEN
1,473.28 T7444 203.84

Capital de Trabajo 1,494 65 1,999 04 -13.96




:/.

ol

Como se puede observar, al 31 de diciembre del 2012 e! capital de trabajo de la
compafifa se presenta positivo en un valor de US$1.494 mil ddlares, USS504 mil
dolares menos que en el 2011, producido por un incremento en las obligaciones con
fubilados LSS 371 mil délares y Cuentas por pagar al IESS gue suman un total de
L1$$851 mil délares que para el afio anterior no se tenia registrados o provisionados

Ei 30 de abrii del 2012, La Compadifa firmd un Acuerdo de Compensacion de
Obligaciones con El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social — IESS mediante el cual
se obliga al reconocimiento de Depreciaciones pagadas por la Compafiia del 2000 al
2003. Durante el afio 2012 la compafia ha realizado los ajustes respectivos
corrigiendo la omision de tales efectos antes descritos sin contabilizartos en forma
retrospectiva 1o cual demuestra el cumplimiento de los acuerdos v 1a correccion de ios
estados financieros

En mi opinion, los referidos estados financieros presentan razonablemente, en todos
Sus aspectos importantes la situacion financiera de Quitolindo Quito Lindo S.A,, al 31
de diciembre det 2012 y {os resubtados de sus operaciones y los flujos de caja por el
afio terminade en esa fecha, de acuerdo con principios de Contabilidad generalmente
aceptados en el Ecuador y modificados por normas de la Superintendencia de
Compafiias en lo relativo a la consolidacion de estados financieros
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