COMPARNIA SUPERTAX| DEL VALLE SUPERVALL 5. A

2013

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Al 31 de diciembre de 2013

[Expresado en délares amencanos)
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Identificacion y Objeto de la Compafiia

Antecedentes

La COMPANIA SUPERTAXI DEL VALLE SUPERVALL 5. A
Ohjete Social

La COMPANIA SUPERTAXI DEL VALLE SUPERVALL 5 A Realizara actividades de servicios de
transporne al publico en general

Resumen de los Principios de contabilidad mas importantes
Base de Presentacion

Las politicas Contables estan de acusrdo a las normadas por la Superintendencia de Companias:
¥, POF consiguiente estan de acuerdo con fos principios contables generalmente aceptados.

La CONTABILIDAD ofrece una informacion (til, confiable y de facl comprobacion. Sus Registros
se llevan en Dolares Americanos, a partir del 1ro de abril del 2000, ¥ los Estados Financieros
han sido elaborados con uniformidad. La medicidn y reconocimiento de los Ingresos, costos ¥
gastos, lo hicieron adoptando los principios contables adecuados. asi los Ingresos se han tratado
independientemente aplicando el Principio de realizacion ¥ los costos y gastos detemminaron
aplicando el pnncipio de reconocimiento,

Periodo

Los Estados Financieros correspanden al ejercicio comprendido entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2013, son presentados en délares americancs, que es la moneda oficial en el
Ecuadar

Mebiliario y Equipo

Mabiliario, han sidc valorados al costo histdrico. La depreciacion se aplica de acuerdo a los
siguientes porcentajes]

No se acogio a una nueva forma de depreciacion, sea ésta por el tiempo de ocupacidn de las
activos, ya que por unidades producidas no es adecuado, en razon de gue se trata de una
BMpresa de senvicios

Porcentaje
2012
Mushles Enseres 10%
Maguinana y BEquipo 10%:

Equipo de Computacian 3%
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Provision Beneficios Sociales

La compania ha provisionado los beneficios sociales que por ley ies corresponde a los
trabajadores, rigiendose a las disposicicnes legales vigentes y establecidas en el Codigo de
Trabajo & Instituto Ecuatonano de Segundad Social { 1ES.5) tales coma: Fondos de Reserva,
Dacimo Tercer Sueldo, Décimo Cuarto Sueldo.
Participacidn Trabajadores

Sequn las disposiciones laborales vigentes en el pais, la compania reconoce a sus rabajadores
el 15 % con cargo a los resultados del ejercicio

Impuesto a [a Renta
Con el fin de atraer el capial nacional y extranjero, se establzce gue las sociedades que
reinviertan sus uliidades en el pais podran obtener una reduccion del diez por ciento (10%) en fa
tarifa del impuesto a la renta. Por tanto, aplicaran la tarfa del 15% sobre el valor de las utiidades
que reinviertan en el pais y la tarifa del 25%, sobre &l resto de las utilidades, procedimiento que
debe ser legalizado con la respectiva escritura publica hasta el 31 de diciembre del afio siguiente
Fara el presente ejercicio pagara el impuesto a la Renta del 2013 el 22% sobre Ia Base Imponible
que resultare
De acuerdo a la Ley de Régimen Tributaric Inteme la Compania puede amortizar sus perdidas
tributarias hasta las cinco aflos posteriores de producidas las perdidas, hasta e 20% de dicha
pérdida
Caja — Bancos

Las cuentas comientes hancarias terminan el gjercicio econdmico con un saldo de $4422 53,

Clientes
Se refiere a clientes nacionales como companias informao que ha cumplido con las NIF
Cuentas y Documentos por Cobrar
Se refiere & cuentas de los accionistas de la compafiia informo gue ha cumplido con las NIIF
Pagos Anticipados
Se refiere a: seguros contratado § 17478 y anticipo a proveedores $ 87000

Proveedores
Corresponde a ebligacionas con proveaedores nacionales por la compra de suministros varios
IESS por pagar y Obligaciones Fiscales
Se refiere a: Aportes Personales, Aportes Patronales, Fondos de Reserva, Prestamos IESS
Sueldos por pagar v Provisiones Sociales
Se refiere a la Provision de Beneficios Sociales
Dividendos Accionistas
S0 § 4.259.91 saide pendiente de pago al 2013
Cuentas y Documentos por Pagar
Capital Social
Inicia con un Capital de % 872,00

Reserva Legal

Usd. 914.27 es el mismo valor gue se consenva
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Reserva Facultativa
Lsd 77.20 es el mismo valor gue se conserva
Utilidad ejercicio corrientes 2013

Usd 337466 (ver e Estado de Resultados). ver gue de este monlo se deducen valores
destinados al reparta del 15% utilidades, y al pago de Impuesto a |a Renta anual de la Empresa,
esta Oltima con deduccion de los impuestos (a la renta) retenido par terceros,

Normas Internacionales de Informacion Financiera

Mediante la Resolucién No. SC.QUCICPAIFRS.110M, emitida por la Superintendencia de
Comparfiias el 12 de enero del 2011, se dispuso que se consideren como PYMES a las pETSONas
juridicas  que cumplan con el adiculo primere de dicha resolucidn, teniendo como pericdo de
transicion el afio 2.011 debiendo contabilizar al 1 de enero del 2012 Ios ajustes efectuados al inicia y
termino del periedo de transicion. Invedelca 5 A cumplio con la implementacion de NIIF PYMES



