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NOTAS & LOS ESTADOS FINANCIERQS

Al 31 de dicemie de 2002

(Expressdo en aGlares simesinos)

1, Identificacidn y Qbjete do la Compania
1.1 Antzcadenies

F2 COMPASIA SUPERTAXI DEL VAl L+ SUPLRVALLS A
1.2 Omngsdo Soce

La COprART A SUs BTaX] DEL VALLE SURPERVALL £.A Fealizard actividedss oz seraicinsg oy
ransporie al pobies a0 gensrl

- Fesumen de les Principios de contabilidad méa imperantes
21 Easo de Prezsemaciin

Las pofilichs Contnblcs ¢siSn de souwendo & s rovmadas por b3 Supennleiciencs: de Compamiss;
¥. o cointEpusenle cstin de sousrdo con R fncisos contshies genafalmeants afsplodos

La CONTABILIDALD olréess und informagion oil, confalde v de facil comprobaciin. Sus Regmhos
se Tovan en Délanes Amencancs, o padic del Tro 2e sbnl ded 2000, Y los Estedos Financiams
fian zido glaborados con uniformidgad, L micdichdn ¥ reconoamients de loe ingresos, cosios v
gasios, In hiclgron adoptando los principing conlublos adecusdoz, S8l 160 Ingreses so han tralado
indegendisntemanle upliceando sl Principic a8 mallacion, Y los costoe ¥ gasios delmiminagson
splicando cf prncpla da reconogimineris

23 Pariodo

Loz Exiados Financiemns cormesponden al ejercicio comprendsdo onire &l 1 g8 aneno v o 31 de
diciembre de 2012, son presentados an dolarss amancsnes, gus es B mongds oficial en el
Featador

23, Mobiliario y Equips

Mobizno, han sidy vplorados 2l costo hetdncn Le doprecizcon & aplks do acusmio 2 od
siqusni=s

Mo 2 2co0 & URK ngvD ama do depreciacitn. 2ea &sla por ol Bemps A& Souponiin de los
adrecs, va gue por unidedes producidas no o8 Bdecuadn, en raedn d8 gue S8 rela de unid
empresa e servicon
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Pravisicon Beneficias Saciales
La companiz ha provisionsdo fos bensficics accialez que por ley les cosesponds a0 s
irabajadores, rigigndoss & la= disposicionss fzgales vigenies y establecidzs en 2| Codigo o=
Trabao o inslifuin Couatoripng de Seguridad Soecigl ( LES.5) fales como: Fondos d= Reserva,
Psgiven Tereer Susldo Décima Cuarta Soelda
Participacion Trabajadores
Sagun laz disposiciones Esborabes vigentos on el pais. la compania reconoca & suE trabajacores
el A5 N o cargn o ks regulladodg el gjeroaio
Impunsto a la Benta
Can =l fin de zresr el capital naconal vy oedranenn, se ossiahlens gue B sodoedades que
reinvisrtan sus utilidades =n el pals podran obtenar una reduccion del diez por cienio (108 =0 la
tarifa del impusEeio 2 I3 renta. Por tanto, splicaran |3 1arfa del 15% sobre el valor de las uiidadss
gua reimviartan en el pais v la {arifa del 25%, sobre &l r==io de laE dtilidaczs, procadimienio gue
dizbe sor legafizedo con b respactva escritura pdblica hasla &1 31 de diciembra del anio siguiznte.

i el pressnde gjerddio paageia ol impgessic 2 e Renta del 20071 el 23% sobee 13 Base Imponible
qug resultare

De acuesdn @ la Ley de Hegimen Trikglaia Inlerms 12 Compainia pueds amodizar sus perdidas
fributanias hasts kns cinoo ahns postenares de producidas 1335 peedidas, haska ol 200 de dicha
oardida.

Laja - Bancos

Las cuentas comientes bancanas terminan el geronin econdmigs con sabrogiros, por tanto
=& prasantan an al pasivo 2 coro plazo por el monto d= Usd. 2656537,

Clienles

Se refiers a clisntes naconales comg compaiiag infanma que ha cumplids con las MIF

Cucntas vy Documentes par Cobrar

Su orelicao @ cucnlas de los accionistss de la compafia informo gue ha-cumplico con s MIE
dandn d= hajp & 71 TE1 B

Pagos Anticipadas

Se refiers a:
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uss

T Proveedoses

Cormespoends & ahligpcicomas con provesdoras npcionaliss por ks coimpra do suministros vanos

8. IESS por pagar y Obligaciones Fiscales
Sz rafizre a

|ESE pue Pagar

| WA en Mantban
Relenganes on |18 Fudrls
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Impoe=ia = i3 Ss%8 Emgiees
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B, Sueldos por pagar y Provislenes Sociales
Sersfzrea

Busdos § Jofnales
Watholores

Decme Taresr Susido

Degine Guana Suakio
Micglwires | aborales

15% Partidpacion Trabajedumss
Seanlis par pagar Srtieados

10, Dividendos Accionintas
USD £ 4 359 91 saldo pendiente de pogo al 2012
. Cuentas y Documentos por Pagar
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16.

Capital Boctal

Imicsa aon wen Copelad dex 3 BT 2,00

Reserva Logal
Lad @14 2T g gl mismo valor gue == consana
Rosarva Fagultstiva

Led 7T 20 en &l mesma waiod que se clmserv

Litilidad cjorcicie corrientes 2012

Uzl SH8EAT1 (v ol Estado de Resultados), vier gue do gzte monio se dedugan volonog
destinadns al raporiy dol 15% utilidadzs, v al pagn o Impueslo g la Rendz anual de la Linpiosy
2efa Ultima con aedugeion du los mpusstas (8 18 fenta) febanido por terceros.

Mormas Intermacionales de Informacidn Financiars

Medidste 1 Rusolucion Mo, SCOMCICPAIFME 1901, emitide por B Supsnnisciyncly de
Companias & 12 de greo dof 2071, 5o dispuss gue &6 oonaldoron come PYMES & ias péenonos
pridices  quE cumplan fon S aiikulc pamerg 0 Gcha ke losondo como paTkods OF
trwescion ol afio 201 1 delbiendo comiahidr of 1 do onom del 2042 ba speles clecheados al inicio y
tenmen el jeniocy do Fensicon. imvedeica S A camplad con [a implemeni=cian as NIT FYRIES,



