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Señores Accionistas 
COMPAÑÍA SUPERVALL S.A. 
Presente.- 

2.010 

Estimados compañeros y accionistas, luego de hacerles llegar un cordial saludo, 
cumpliendo con mi deber en calidad de Gerente General de la compañía SUPERTAX! 
DEL VALLE SUPERVALL $. A., con lo dispuesto en el Estatuto Social, la Ley de 
Compañías y las resoluciones emanadas por la Superintendencia de Compañías, 
pongo en su conocimiento el informe anual de actividades de la compañía en el período 

2010, así como los Estados Financieros cortados al 31 de Diciembre del 2.010. 

1, Desde inicio de año continuó el proceso de intervención por parte de 

Superintendencia de Compañías a la empresa, concluyendo el 28 de Junio del 
2010 con resolución favorable. Esta administración prestó todo el apoyo del caso 
y se logró crear bases sólidas superando con éxito la intervención, ya que tarde 
o temprano las malas administraciones iban a causar ¡inestabilidad O la 
extinción de la compañía; el costo que representó esta intervención para la 
empresa fue de $ 7.200,00 

2. En el mes de agosto conjuntamente con los señores del directorio se adquirió el 

sistema de radio comunicación para la empresa , el cual es un bien, necesario 
para el trabajo y la seguridad de nuestras unidades con una inversión de $ 
3.500,00 

3. En el mes de noviembre conjuntamente con el señor contador se procedió a 
firmar el convenio de pago con el municipio de Rumiñahui para cancelar los 

impuestos de patente y utilización de vías desde el año 2006 hasta la fecha, 
deuda que acumulaba intereses mensuales, ya que la empresa no contaba con 
la respectiva liquidez económica ,el cual llego a alcanzar un valor $ 3.611,54 

4. En el mes de noviembre conjuntamente con el vocal de capacitación Sr. Jorge 
Taco, contratamos a la empresa de capacitación y desarrollo “CA8¿DE” para que 
implemente el primer curso de motivación para los accionistas, operadores y 
colaboradores de la compañía con una duración de treinta horas el cual tuvo un 
valor de $ 1.260,00 debiendo recodarles que la mejor inversión es la 
capacitación. 

5. En el mes de diciembre conjuntamente con el vocal de publicidad Sr. Mauricio 
Taco, realizamos una campaña de publicidad que consistió en hacer llegar 
unas pequeñas fundas de caramelos con unas cajitas de fósforos y la respectiva 
tarjeta de la compañía a nuestros clientes y usuarios quienes quedaron 
agradecidos y felicitaron la iniciativa, porque ninguna empresa de transporte de 

taxis lo han hecho, la inversión fue de $ 520,00 
6. Para fomentar la unión de la familia Supervall S.A. se organizó con el vocal de 

parada el Sr. Jorge Cajas Anaguano el aniversario de la compañía y premiación 

de los campeonatos de fútbol con una inversión de $ 1.592,00 y más 
colaboración de los accionistas entrantes. 

  

   

  

 



  

   

                                  

    

   

  

    
   

            

     
    

  

    

7. Por la afluencia de los accionistas que en este momento tiene la compañía se 

está atendiendo de manera permanente, todos los días laborables en la oficina 
de la empresa, por lo que contratamos a la señorita secretaria, a tiempo 
completo lo que permitirá agilitar los trámites y brindar un mejor servicio a 
nuestros accionistas y clientes. 

8. En lo económico en el 2010 se obtuvo ingresos efectivos por $ 50.448,70 que 
representa el 33,96% más respecto a los ingresos obtenidos en el año 2.009 y 
los gastos de operación de la empresa ascendieron a $ 43.982,93 que 

representa en 24.62% más respecto a los gastos realizados en el año 2.009 
9. Para mirar mejor el crecimiento de SUPERVALL S. A., y el éxito en la gestión 

realizada en esta administración, tenemos los Estados Financieros del ejercicio 
económico 2.010, que están a disposición de los señores accionistas. 

10.Finalmente conseguí la legalización de 39 nuevas unidades, cosa que no han 
logrado las anteriores administraciones; y la nueva administración estará 
obligada a organizar de mejor forma el trabajo, ya que la empresa cuenta con las 
suficientes unidades para bridar un mejor servicio al usuario. 

11.El 28 de Octubre del 2010 se abrió una cuenta de ahorros en la Cooperativa de 
Ahorro y Crédito San Pedro de Taboada con aportes de los accionistas, cuyo fin 

es garantizar créditos que requieran los accionistas para la compra de 
unidades nuevas, es decir para los fines de la empresa, para lo cual solicito en 

esta Junta de Accionistas la aprobación correspondiente, debo mencionar que 
esta fue decisión del directorio conjuntamente con los accionistas presente en 
esa junta. 

Para continuar el proceso emprendido, solicito a los señores accionistas cancelar sus 
cuotas al día, y de esta forma se evitará la suspensión de la unidad como se resolvió 
en juntas anteriores, de este modo no se creará problemas de flujo de fondos qué no 
permite atender pagos a los proveedores de servicios y remuneraciones y lo más 
importante evitamos recargos innecesarios al fisco. 

Agradezco a todos los señores accionistas que han bridado su apoyo positivo, para 
que mi gestión concluya de la mejor manera como lo he demostrado con hechos y 

cuentas claras, además debemos agradecer al Sr. Presidente Polivio Vega, quien pidió 
a los accionistas legales tomen la decisión y el camino adecuado para enmendar los 
errores. También quiero reconocer públicamente a los Sres. Luis Taco, Jorge Sánchez 
y todos los accionistas que tuvieron la visión, y lucharon por lograr la parada en la 
Colina y el Centro Comercial “El Progreso”, en este momento es consideradas unas de 
las mejores paradas del Cantón Rumiñahui, que ha llegado ha elevar la envidia de 
muchas operadoras que han querido quitarnos, pero unidos como hemos estado estos 
últimos dos años no han podido ni lo podrán lograr. 

Agradecido por la confianza depositada en mi persona, he luchado incondicionalmente 

por defender nuestro puesto de trabajo, sustento de nuestras familias, y enaltecer la 
dignidad de nuestra clase. 

Atentamente, 

Sr. Pablo Taco Alquinga 
GERENTE GENERAL 
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