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En la ciudad de san Francisco de Quito, cCapital de la
Repliblica del Ecuador, hoy dia doce de febrero de mil
novecientos noventa y nueve, ante mi Doctor Jaime Andrés
Acosta Holgllln, Noi-a/’m vigésimo Octavo del cCantén Quito
Comparecem el sefior Luis Alberto Gémez Morales, mayor de
edad, de estado civil soltero, de nacionalidad ecuatoriana,
domiciliade en esta ciudad de Quito, por sus propios
derechos; la sefiorita Daena Da sSilva Muifloz, mayor de edad,
de estado civil soltera, de nacionalidad ecuatoriana,
domiciliado en esta ciudad de Quito, por sus propios
derechos.—‘-sla sefiorita Angelita Isabel Castro Ron, mayor de
edad, de estado civil soltera, de nacionalidad ecuatoriana,
domiciliada en esta ciudad de Quito; quienes comparecen
libre y voluntariamente, bien inteligenciades en 1la
naturaleza y efectos del presente contrato, a quienes de
conocer doy fe y me piden gque eleve a escritura ptiblica la
minuta que me presentan, cuyo tenor literal y que
transcribo es el siguiente: SENOR NOTARIO: En el registro
de escrituras pablicas a su cargo, sirvase extender una de
constitucién de compaiiia  limitada al tenor de las
siguientes clAusulas.-COMPARECIENTES: Comparecen a la
celebracién de la presente escritura de constitucién de la
compaiifa. limitada, denominada ESTUDIO JURIDICO GOMEZ &

GOMEZ ASOCIADOS CIA. LTDA.; el sepnor Luis Alberto Gomez

Morales, mayor de edad, de estado civil soltero, de




.nacionalidad ecuatoriana, domiciliado en' esta ciudad de

Qulto, por sus propios dexoahos, la sefiorita Daena Da Silva“
Mufioz, mayor de edad, de estado «civil soltera, de"

nacionalidad ecuatoriana, domiciliada en esta ciudad de
Quito, por sus propios dérechos; la senorita Angelita
Isabel Castro Ron, mayor de edad, de estado civil soltera,
de nacionalidad ecuatoriana y domicliliada en esta ciudad

de Quito, por sus propios derechos, 1los comparecientes son:

habiles para contratar y obligarse.- CAPITULO PRIMERO:
DENOMINACION, DOMICILIO, DURACION Y OBJETO.- ARTICULO,
PRIMERO: DENOMINACION.- la compafiia se denominard ESTUDIO
JURIDICO GOMEZ & GOMEZ ASOCIADOS CIA. LTDA., vy, por tanto,

en, todas sus operaciones girard con esta denominacién y se

regira por las disposiciones de las leyes pertinentes y las
noymas constantes en esta escritura constitutiva.- ARTICULO
SEGUNDO: OBJETO.- ARTICULO SEGUNDO: OBJETO.- El objeto
social pripcipal de la compafiia sera: a) prestar servicios

~de representacién, de consulta y asesoramiento,
especialmente aquéllos que son propios del ejercicio de la
profesién de Abogados.- Para la realizacién de sus

propdsitos podré cdmprar, vender, arrendar, dJravar ¥y
enajenar bienes muebles e inmuebles, administrarlos,
etcétera; podréd aceptar, ejercer, delegar vy sustituir
poderes generales y especiales inclusive procuraciones
judiciales; podra, también, contratar, ya sea por
honorarios o sueldo, -a abogados, técnicos, asesores Yy
espécialistas y mas Feréonal gque requiera el cumplimiento
de sus fines sociales; podr& girar, aceptar, endosar,
protestar, etcétera, letras de cambio y pagares.- b)rPodré
recibir poderes especiales, yenerales paya intevvenjy ante
el Instituto Nacional de Propiedad Intelectual, /para el
registro bajo cualquier otra modalidad de propiedad
.Ihtelectuél y/o Qerechos de Autor, variedades vegetales
etc; y para el tfibunal de lo Contencioso Administrativo y
Fiscal.-.c) quré contratar personal para si o para otras
- personas na ales o juridlcas que lo requieréan.- d) Podra
realizar obras ~civiles, res1denc1ales, edificios
;hcarreteras, represas y en general todo tipo de obras de

1nfraestxuctura, 1a . compra-venta, corretaie,
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administracién, permuta, agenciamiento,
lotizacién, parcelacién.- Podrd realizar

dentro de su objeto social.- e) proyectos agricolas, de
horticultura y de flores, 1la impértacién de nmaterias
primas, equipos, esquejes, plantas, bulbos, semillas y
articulos necesarios para tal fin y la exportacién de
flores, de productos agricolas y de la horticultura, la
siembra, cultivo y cosecha de flores y productos agricolas
afines en general.- La importacidén, exportacién y
comercializacién local e internacional en todas sus fases
de flores, productos agricolas, insumos y magquinarias
necesarias paira el desarrollo de su actividad.- EIL
desarrollo y representacién de variedades vegetales.- An
general podré celebrar toda clase de actos y contratos
pernitidos por la ey, siempre que se relacionen con su
objeto social; % asociarse con otras personas cuya
actividad sea similar o complementaria a la suya, pudiencio
incluso participar como accionista de otras sociedades o
como socia de compafiias de responsabilidad limitada.- La
compafifa no podré realizar actividades a las que se refiere
el articulo veinte y siete de la Ley de Regulacién
.Econémica y Control del Gasto_.Pﬁblico, en concordancia con
la Regulacién ciento veinte-ochenta y tres de la Junta
Ménetaria.-— ARTICULO TERCERO: DOMICILIO NACIONALIDAD.~ La
compafifa es de nacionalidad eéuatoriana y su domicilio
principal se establece en el cCantén Quito, pero podré&
establecer sucursales, agencias, delegaciones, franquicias
o representaciones en otras ciudades, dentro y fuera del
. pais.- ARTICULO CUARTO: DURACION.- La duracién de 1la
compafifa serd de noventa y nueve afios (99), contados a,.
partir de la fecha de inscripcién en el Registro Mercantil,
pero podrd disolverse en cualquier tiempo, si asi' 1lo
resolviere la Junta General de socios, en la forma prevista
en la respectiva Ley y este contrato social.~ CAPITULO
SEGUNDO: DEL CAPITAL SUSCRITO, DERECHOS Y OBLIGACIONES DE
. LOS SOCIOS.~ ARTICULO QUINTO: CAPITAL.- El capital de 1la
compaiiia es de DIEZ MILLONES DE SUCRES (S/. 107°000.000,00),




. dividido en diez mil participaciones (10.000) iguales,
acumulativas e indivisibles de mil sucres cada una (s/.
1.000,00), distribuidas de la siguiente manera:
S0OCIOS/NACIO. C. SUSCRITO C. PAGADO NUMER. C.PAGADO ESPECIE N. PARTICIPA.

Y o S — " - - —

LUIS ALBERTO GOMEZ MORALES

ECUATORIANA 97998.000,00  -O- 9998.000,00 9.998
DAENA DA SILVA MUNOZ

ECUATORTANA 1.000,00 1.000,00 -0- 1
ANGELITA CASTRO RON

ECUATCORIANA 1.000,00 1.000,00 -0- 1

TOTAL 16°000.000,00 2.000,00 9'998.000,00 10.000

ARTICULO SEXTO.- SUSCRIPCION Y PAGO DEL CAPITAL.- Sse ha
suscrito la totalidad del capital social y pagado en un
ciento por ciento de la siguiente manera: a) El sefior Luis
Albef:i:o Gémez Morales a suscrito vy pagado nueve mil
novecientas noventa y ocho participaciones y a entregado en
pago de todas- ellas, en especie, dos computadoras la
primera marca Marca Macintosh, Performa 580 CD, y la otra
rarca Compag Presario 2253-2EQ No. De serie (X86BXRF8D78
que servirdn para cumplir con ‘su objeto’ social.- En
consecuencia, c¢on el pago en esp%zdie referido, el aporte
del socio Luis Alberto Gémez Morales, ha sido integramente
‘suscrito y pagado.- b) La sefiorita Daena Da Silva Mufioz y
Angelita Castro Ron han suscrito y pagado la totalidad de
sus participaciones, en nimerario, comc consta del
certificado de depdsito bancario que se incorpora como
habilitante a la presente escritura pfiblica.- ARTICULO
' SEPTIMO.- VALOR ATRIBUIDO A LOS COMPUTADCORES MATERIA DE 1A
APORTACION.-— De conformidad con la respectiva facultad
legal y para efectos de la correspondiente aportacién los
socios fundadores han aceptado y avaluado los computadores
en la cantidad de NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO .
MIL SUCRES (S/. 97998.000,00).- ARTICULO OC¥AVO.- APORTE Y
TRANSFERENCIA.- De acuerdo a lo expuesto en las cl&usulas
que anteceden el sefior Luis Alberto Goumez Morales por sus




gque a suscrito para ser canceladas en especie no
consistente en }nﬁmerario, tienen a bien aportar y por tanto:
transferir como en efecto aportan y transfieren a fgvgf_de
la compafifa ESTUDIO JURIDICO GOMEZ & GOMEZ ASOCTIADOS Cia.
Ltda. que se constituye por virtud de 1la presente
escritura, en propiedad plena, exclusiva y absoluta, los
dos computadores descrito en el articulo séptimo de estos
estatutos.- ARTICULO NOVENO.- SANEAMIENTO DE LOS ' BIENES
APORTADOS.- Los socios fundadores declaran que los equipos
de computacién que aporta y transfiere a la compaiiia estén
libre de +todo gré&vamen, condicién y acciones legales,
ARTICULO DECIMO: RESERVA.- La compahia, de acuerdo con 1la
Ley de Compafias, formard su fondo de reserva, por lo
menos, igual al veinte por ciento del capital social,
segregando anualmente para este efecto, un cinco por ciento
de éus utilidades 1liquidas y realizadas.- ARTICULO DECIMO
PRIMERO: REFORMA DE CAPITAL.- En cuanto a aumento de
capital suscrito, Ta - Junta  Geperal e Socios plif.—‘f.cle
autorizarlo por cualquiera de los medios contemplados en el
articulo ciento cuarenta y tres de la Ley de Compaifiias.-
Los socios tendré&n derecho preferente para suscribirlo en -
proporcién a sus participaciones sociales.~ Si ninguno de
los socios tuviera interés en suscribir las participaciones
sociales del aumento de capital, estas podrén ser suscritas
por terceras personas, con la anuencia de la totalidad del?
capital pagado a la fecha de celebracién de 1la Junta
General que lo disponga.- La disminucién de capital, deberéa
ser aprobada por la Junta General de Socios por unanimidad
de votos del capital social.- No se podra reducir el
capital si ello implica la devolucién a los socios de parte
de las aportaciones suscritas y pagadas, excepto en el caso
de exclusién de uno de los socios, previa la liquidacién de
su aporte.- En caso de amortizacidén de partes sociales,
emisién de obligaciones, la compafiia procederé de acuerdo
con lo previsto en las respectivas disposiciones de la Ley
de Compariias vigente.- ARTICULO DECIMO SEGUNDO: CESIONES Y
NUEVOS SOCIOS. - Para aqgue los socios cedan sus




participaciones sociales, asi como para la admisién de
-nuevos socios, serd necesario el acuerdo unanime de los
socios. La Junta General conocerd el valor de las
participaciones a ser cedidas.- ARTICULC DECIMO TERCERO:
RESPONSABILIDAD DE LOS SOCIOS Y BENEFICIOS.- La

responsabilidad de los socios se limita al monto de sus .

participaciones y percibiran 1los beneficios que les
correspohdan a prorrata de la participacion social pagada
por ‘ell"os.- En general, sus derechos y obligaciones estan
regulados por lo dispuesto en los articulos ciento diez y
seis y ciento diez y siete del paragrafo cuarto de la
seccién quinta de la Ley de COmpaﬁias.- CAPITULO CUARTO: DE
LA ADMINISTRACION.~ ARTICULO DECIMO QUINTO: DEL GOBIERNO Y

ADMINISTRACION.~ La compahia serd gobernada por la Junta

General, Y administrada por la Presidencia y la Gerencia y

por todos los demAs funcionarios que la Junta General ,

acuerde designar.- ARTICULO DECIMO QUINTO: LA JUNTA
GENERAL.- La Junta General de socios legalmente convocados
y reunidos es el &rgano supremo de la compahia con amplios
poderes para resolver asuntos relativos a los negocios
socliales y para tomar decisiones que Jjuzgue convenientes en
defensa de la misma y necesarias para el cumplimiento de su
objeto social.- Para que la Junta General pueda acordar
cualguier reduccién o aumento del capital social, para que
pueda ampliar o restringir el plazo de duracién de la

sociedad, o acordar la liquidacién de la misma antes del

plazo sefialado en este contrato social y reformarlo, se
requerird del voto de la totalidad del capital social.-
ARTICULO DECIMO SEXTO: REUNIONES.- La Junta General se
reunird ordinariamente convocada por el gerente-general,
por lo menos una vez al afio, y extraordinariamente, cuando
sea convocado por dicho funcionario o por el socio o socios
que répresenten, por lo menos, la décima parte del capital
social.- Para solicitar a la administracién de la Compaiia
la convocatoria a Junta General, se procederd de acuerdo a
1o establecido en el articulo ciento veinte y dos de la Ley
‘de Compaiiias.~ En las Juntas Generales f(nicamente podré
considerarse y resolverse - sobre 1los asuntos para los que
especificamente fueron convocados so pena de nulidad.-
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Cuando todos los socios estuvieren

reunién podra efectuarse en cualquier lugar del terrritorio
nacional, en concordancia con lo dispuesto en el articulo
doscientos ochenta de 1la Ley de Compafiias.- Las
convocatorias a  Juntas Generales ordinarias Yy
extraordinarias las hard el Gerente en la forma prevista
por la Ley.- La convocatoria se hard por la prensa en 'uno
de los diarios de mayor circulacién del domicilio de 1la
compaiiia, en la que constard la fecha de la misma y el dia,
lugar, hora y objeto de la sesién.- Esta se hara también
llegar por escrito a cada socio.- Entre la fecha de 1la
convocatoria y el de la reunién, deberidn mediar por . lo

menos ocho dias.- En estos ocho dias no se contardn ni el
dia de la convocatoria ni el de la reunién.- ARTICULO
DECIMO SEPTIMO, ~ JUNTA GENERAL ORDINARIA. - Previa

convocatoria, la Junta General Ordinaria se reunir& por 1lo
menos una vez al afho, dentro de los tres meses posteriores
a la 'finalizacién del ejercicio econémico de la Compaiiia,
 para tratar necesariamente de los siguientes asuntos, sin
perjuicio de 1los que expresamente se sefialen en- la .
respectiva convocatoria.- a). Conocer 'y aprobar el
presupuesto anual de la Compafiia, las cuentas y balance que
presente el Gerente, asi como su informe de vlébores; b).
Resolver acerca del reparto de utilidades y la formacién
del fondo de reserva, para lo cual el Gerente-General

presentard un proyecto de distribucién de utilidades; 'y,
¢). Proceder, llegado el caso, a 1la designacién ‘de
administradores y gerentes, cuyo  nombramiento le

corresponda hacer seqgin la Ley y los presentes estatutos,
asi como fijar, revisar o ratificar sus remuneraciones, d)
Nombrar a los Comisarios de la Empresa .- ARTICULO DECIMO
OCTAVO.- JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA.- Se reunird en
cualquier  época en que fuere convocada para tratar
‘especificamente los asuntos puntualizados en la respectiva
convocatoria.-ARTICULO DECIMO  NOVENO. - JUNTA GENERAL
UNIVERSAL.- La Junta General se entenderad convocada vy




- quedard véalidamente constituida en cualquier tiempo y en
Sc’ualquier lugar, dentro del territorio nacional , para
tratar cualquier asunto, siempre que esté presente 1la
totalidad del capital social, y los asistentes, quienes
deberén suscribir el acta baj'o sancién de nulidad, acepten
por unanimidad la celebracién de la Junta y los puntos a
tratarse en la misma. Cualgquiera de 1los socios puede
oponerse a la discusién de los asuntos sobre los cuales no
se considere suficientemente informado, los socios no
podrdn alegar desconocimiento sobre hechos que hubieren

sido notificados con ocho dias de anticipacién.- ARTICULO '

VIGESIMO: CONCURRENCIA.- A las Juntas Generales concurrirén
los socios personalmente o por medio de un representante,
en cuyo caso, la représentacio‘n se conferird por escrito y
con carécter de especial para cada Junta, a no ser que el
representante ostente Poder General legalmente conferido.-
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO:  ATRIBUCIONES DE LA JUNTA
GENERAL .- SON ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS.-

- a) Designar y remover por causas legales al Presidente y al

Gerente-General, acordar sobre sus remuneraciones y

resolver sobre las renuncias gque presentaren.- b) Conocer y

aprobar el presupuesto anugl de la Compafnia, el estado de’

la cuenta de pérdidas y ganancias, las memorias e informes :

de 'los administradores y 1los balances denerales.- <¢)
Resolver acerca de la amortizacidén de las partes sociales
siempre que se cuente con utilidades liquidas y disponibles
para el pago de dividendos, de conformidad con lo que
disponen los articulos ciento catorce y doscientos nueve de
la Ley de Compafiias.- d) Resolver acerca de la forma de
reparto de utilidades.- e) Consentir en la cesidn de partes
"sociales .y en la admisién de nuevos socios.- f) Decidir
acerca del aumento o disminucién del capital y la prérroga
del contrato social.- g) Disponer que se efectGen las
deducciones para el fondo de reserva legal, asi como el
voluntario si se acordare crearlo.- h) Autorizar al Gerente
General la enajenacién de bienes muebles de la compafiia y
la imposicién de gravémenes sobre ellos.- i) Autorizar al
Gerente la celebracién de actos y contratos cuyos montos
superen el valor equivalente a mil salarios minimos
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de Compafiias.+ 1) Disponer que se entablen 1ag acciones
Jul

correspondientes en contra de los administradores vy
funcionarios de la Compania.- En caso de npgdtlva de 1la,

Junta General, una minoria representativa de por 1lo menos(f
el veinte por ciento del capital social, podré& recurrir.

ante el Juez competente para entablar 1las acciones
indicadas en este numeral.- 11) Facultar al Gerente el
otorgamientc de Poderes Generales que deban extenderse a
favor de funcionarios o empleados de la Compafiia o de
cualquier persona extraha a ella, para que obre por medio
del apoderado respecto a aquellos actos para que se halle
facultado o para la designacién de factores.- m)
Interpretar obligatoriamente el presente estatuto, asi como
resolver las dudas que hubieren en la interpretacién del
mismo.- n) Reformar los estatutos sociales cuando lo estime
necesario.- fi) Decidir por unanimidad del capital social
acerca de la cesién de participaciones y prérroga del
plazo.- o) Dirigir la marcha y orientacién general de los
negocios sociales, ejercer  las funciones que le
corresponden como &6rgano supremo de la compahia y resolver
los asuntos que especificamente le competen de conformidad
con la Ley y sobre los puntos que en general sean sometidos
a su consideracién, siempre que no sean competencia de otro

funcionario y conste en la respectiva convocatoria.- p)

Nombrar para auditores externos .- () Autorizar Ila
contratacién de empréstitos, el otorgamiento de avales vy
fianzas y la constitucién de gravamenes de la compafiia.- r)
Acordar el establecimiento de sucursales y agencias dentro
y fuera de la Replblica.- s) Las demds seflaladas en este
contrato y que no estuvieren designadas a ninguna otra
autoridad u organismo de la compafiia.- ARTICULO VIGESIMO
SEGUNDO.~- QUORUM Y VOTACION REQUERIDA. - si la Junta
General no pudiera regnirse en primera convocatoria por
falta de quorum, se procedera a una segunda convocatoria,
la misma que no demorarid mAs de treinta dias de la fecha
fijada para la primera reunién. La Junta General se




:”consideréréVlegalmente constituida con la asistencia de un
‘n‘_;ﬁmero de socios que representen mas del cincuenta por'
ciento del capital social.- En segunda convocatoria 1la
Junta General; se considerard legalmente constituida con el
nimero de socios que asistan, cualquiera que fuere el

capital social que representen, debiendo expresarse asi en

la respectiva convocatoria.- Las decisiones se tomar&n porl'
mayoria absoluta de socios presentes, equivalentes por lo-

menos el cincuenta y uno por ciento del capital social’

asistente a la Junta General, con excepcidén de los casos
expresamente sefalados en la Ley y este Estatuto.- Los
votos en blanco yvlas abstenciones se sumarén a la mayoria
y en caso de empatar la propuesta se consideraré denegada.-
Cada participacién da dervecho a un voto.- ARTICULO VIGESIMO
TERCERO.~ REFORMA DE ESTATUTOS.- Para que la Junta General
'pueda acordar validamente el aumento o disminucién del
capital, 1la transformacién, la fusién, la disolucién
anticipada de la Compafiia, la liquidacién, la reactivacién
de la compaiiia en proceso de liguidacién, la convalidacién,
Yy, en general, cualquier modificacién de los estatutos,

habr4 de concurrir a ella en primera convocatoria la

totalidadi del capital social.- ARTICULO VIGESIMO CUARTO

ACTAS Y EXPEDIENTES DE LA JUNTA.- Las Juntas Generales
serdn presididas por el Presidente, y el Gerente-General
actuard como seéretario.- En ausencia del Presidente y/o
‘Gerente o por decisidén de los“socios concurrentes a la
gesién de la Junta General pueden serlo otras personas;
gocios o no de 1la Compafiia, cuando se produzca la
circunstancia.- Se formard un expediente de cada Junta
General, que contendra copia del acta suscrita por quien
presida la reunién y el secretario y de los documentos que
justifiquen que las convocatorias han sido hechas en 1la
forma que sehala este Estatuto y el  inciso segundo del
articulo ciento veinte y uno de la Ley de Companias.- Las
.~ actas de las Juntas Generales se llevardn en hojas méviles
 escritas a méquina y se asentaran en hojas foliadas a
nfimero seguido, escritas en el anverso y en el reverso,
figurando las actas una a continuacién de otra en riguroso
orden cronolégico, sin dejar espacios en Dblanco en su




texto.~ Se incorporardn al expediente todos
documentos que hubieren sido conocidos por

% dng
General.- ARTICULO VIGESIMO QUINTO: RESOLUCIONES.- En s

corresponde a la Junta General ejercer y cumplir todos 1l9s
derechos y obligaciones que la Ley determina, asi Yéomo (8
realizar todas las funciones que no estuvieren atribuidas a
ninguna otra autoridad de 1la compafiia y orientadas a
solucionar problemas de caracter econémico, financiero y
administrativo que se presenten en la compafiia, siendo por
lo mismo, atribucién de la Junta General, interpretar, en
forma obligatoria para los socios, cualquier duda que se
presentare en la aplicacién de este contrato social.- Las
resoluciones de la Junta General, tomadas conforme a la ley
Y a este contrato social, obligan a todos 1los socios
presentes y ausentes y que estuvieren o no de acuerdo con
dichas resoluciones.- ARTICULO VIGESIMO SEXTO: SECRETARIO.-
Actuard como Secretario de las Juntas” Gene‘rales, el
Gerente, pudiendo también nombrarse si se creyere necesario
un Secretario Ad-hoc.- ARTICULO VIGESIMO  SEPTIMO,-
REPRESENTACION LEGAL.- La representacién legal, judicial,
y extrajudicial de la compaifiia y de todos los asuntos
relacionados al giro del negocio, la ejercerédn el Gerente-
General y en ausencia de éste el Presidente con los deberes
y aribuciones que para cada uno de ellos se determinan en
los presentes estatutos.- ARTICULO = VIGESIMC  OCTAVO:
PRESIDENTE.- El1 Presidente serd elegido por 1la Junta
General por un periodo de «cinco afios, pudiendo ser
indefinidamente reelegido.- ARTICULO VIGESIMO NOVENO:
ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE.- SON ATRIBUCIONES Y DEBERES
DEL PRESIDENTE, los siguientes: a) Presidir las sesiones de
Juntas Generales.- b) Suscribir junto con el Secretario las
actas de dichas sesiones y los certificados de aportacién
social que la compafiia entregar4 a los socios.- c) Firmar
la correspondencia y documentos que por resolucién de 1la
Junta General, o de acuerdo con 1lo previsto en este
contrato, deban ser firmados por €él.- d) Cuidar de 1la
Oj&acidn ¥ cumplimiento de las resoluciones de la Junta
General.- e) Reemplazar al Gerente en falta, ausencia o

impedimento de éste, sin requerir
4

expresa autorizacién,




asumiendo para el efecto todas sus facultades y

~obligaciones.- f) Presentar anualmente a consideracién de
.,1la Junta General Ordinaria un informe detallado de sus
actividades; vy, gy) Todas las deméds que le confieran la Ley,
el presente estatuto y 1la Junta General.- ARTICULO

TRIGESIMO: GERENTE.- El1 Gerente elegido por 1la .- Junta -

General para un periodo de cinco afios serd el
representante legal y personero de la compafiia y podré ser
reelegido indefinidamente.- E1 Gerente no podrad ejercer
ningin otro cargo o actividad que, a juicio de la Junta
General, sea incompatible con las actividades de 1la
compafiia. - ARTICULO TRIGESIMO - -~ PRIMERO: ‘ATRIBUCIONES
GENERALES DEL GERENTE.- En .cuanto a @ los derechos,
obljgaciones, atribuciones, y responsabilidades del gerente
se estard a lo dispuesto en las pertinentes disposiciones
~de la ley de la materia, en todo lo que a ellas fueren
" aplicables, asi como a lo previsto en este contrato

social.- ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: ATRIBUCIONES -
‘ESPECIALES DEL GERENTE.- a). Administrar las empresas,
instalaciones y negocios de 1la Compafiia, ejecutando a
nombre de ella toda clase de actos y contratos, sin mas ;

limitacién que la sefialada en este contrato social.- b). '

Dictar el presupuesto para los gastos generales y pago de
sueldos de: empleados u obreros.- c). Ejercer la
representacién legal, Jjudicial y extrajudicial de la
compafia.- d). Cumplir con las resoluciones de la Junta
General.- e). Cuidar que se lleve bien la contabilidad,
archivo, correspondencia, las actas de las Juntas Generales
y expedientes de las mismas.- f). Presentar un informe
anual a la Junta General Ordinaria, con el balance y los
proyectos de reparto de utilidades.- g). Recibir sumas de

dinero en contratos de cuentas en participacién en.

cantidades necesarias para el mejor desenvolvimiento de las

~actividades sociales.-~ h) Nombrar y remover funcionarios y

empleados‘ de la Compafiia cuya designacién no corresponda a

la Junta General de Socios, asi como determinar sus
funciones, remuneraciones y ~ conceder - licencias Yy
.vacac‘!iones.— i) Obrar por medio de apoderado o procurador

‘para aguellos actos para los cuales se halle facultado.-




dichos actos o para 1la designacién de
necesario la autorizacién de 1la Junta
suscribir, aceptar, endosar, pagar, protestar o cancerar
letras de cambio, cheques, pagarés, Yy mas titu?a&g'de
crédito, en relacién con los negocios sociales.- k) LLevar
el control de las cuentas bancarias que deba abrir la
Compafiia para el desenvolvimiento de sus actividades.- E1
Gerente -General podr& suscribir con su sola firma cheques
en sucres hasta por un valor ilimitado, 1) Responder por
los dafios y perjuicios causados por dolo, abuso de
facultades, negligencia grave o incumplimiento de 1las
disposiciones legales, estatutarias y de la Junta General.-
11) Inscribir en el Registro Mercantil, en el mes de enero
de cada aho, una lista completa de 1los socios de 1la
compaifiia, con la indicacién del nombre, los apellidos, el
domjcilio y el monto de sus aportaciones.- Si no hubiere
cambio alguno desde la entrega de la Gltima lista, bastaré
con presentar una declaracién en ese sentido.- m) Presentar
a la Superintendencia de Compafiias, dentro del primer
cuatrimestre de cada afno, la informacién requerida en el
articulo veinte de la Ley de Compafnias.- n) Suscribir
conjuntamente con el Presidente 1los certificados de
aportacién que la Compafiia entregard a los socios y; 1)
Ejercer y cumplir todas las atribuciones y deberes que le

confiere la Ley, los presentes estatutos y la Junta’

General.- ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: El1 Gerente, o quien
haga sus veces, obligard a la compafiia firmando por "GOMEZ
& GOMEZ ASOCIADOS Cia. Ltda.".-ARTICULO TRIGESIMO CUARTO.-
PROHIBICIONES.~ Es prohibido al Gerente: a) Negociar o
contratar por cuenta propia, directa o indirectamente c¢on
la Compania; b) Realizar por cuenta de la Compaiiia
operaciones ajenas a su objeto; y, c¢) Las demis que

establezca: la Ley.- ARTICULO TRIGESIMO QUINTO., -
RESPONSABILIDADES. — El Gerente es solidariamente
responsable para con la Compafifa y terceros : a) De la

verdad del capital suscrito y de las entregas hechas a caja

por los socios; b) De la existencia real de los dividendos
declarados: c¢) De la existencia v exactitud de los libros




" de la Compaifiia; d) Del exacto cumplimiento de los acuerdos

de las Juntas Generales; vy, e) Del cumplimiento de todos
los requisitos y formalidades exigidas por la Ley para la
existencia y funcionamiento de la Compafiia.- El Gerente es
responsable ante la Junta General en caso de ejecutarse
actos o) celebrarse contratos contraviniendo las
instrucciones recibidas de @ este b::ganismo o las
estipulaciones legales y estatutarias; y serd personal y
pecuniariamente responsable ante la Compafiia, sin perjuicio
de la validez de sus actos frente a terceros de buena fe.-
En general, péra el ejercicio de sus funciohes, el Gerente
estard a lo dilspuesto en el articulo ciento veinte y cinco
y dem&s pertinentes de la Ley de Compaﬁias.b-ARTICULO
TRIGESIMO SEXTO.-~-EXTINCION DE RESPONSABILIDADES.- Cesard la
responsabilidad de Gerente frente a la Compafia: a) Por la
aprobacién del balance y sus anexos, excepto cuando: 1) Se
lo hubiere aprobado en virtud de datos no veridicos; y, 2)

si hubiere acuerdo expreso de reservar o ejercer la accién

de responsabilidad; b) Cuando hubiere procedido en

cumplimiento de acuerdos de la Junta General, a menos que

tales acuerdos fueren notoriamente ilegales; <c¢) Por

aprobacién de la gestién o por renuncia expresa a la accién

0 por transaccién acordada por la Junta General; y, d)
Cuando hubiere dejado constancia de su oposicién a las
resoluciones ilegalés de la Junta General, en el plazo de
diez dias a contarse desde 1la fecha en que fueron
adoptadas.- CAPITULO CUARTO: AUDITORIA.- TRIGESIMO SEPTIMO:
AUDITORES.- La Junta General, bien sea ordinaria o

extraordinaria, podrad cuantas veces juzgare necesario,

- nombrar uno o mas Auditores-Fiscalizadores para el estudio,

exémen, anilisis de 1las operaciones, actuaciones de 1la
compafifa y el estudio financiero de la misma, asi como la
gestién del Gerente, y del Presidente de ella.- En cada
caso, la Junta General concretara los puntos a los que ha
de contraerse el trabajo y accién del auditor o auditores
gue designe, y estos rendiran su informe que ha de ser
conocido por la Junta General, la misma que debera

- pronunciarse al respecto.- Sera obligatorio, por lo menos,

T

una auditoria anual.-CAPITULO - QUINTO:  LIQUIDACION 'Y

-




~ SANCIONES.- ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: En cuanto
disolucién, 1liquidacién y sanciones que han de

Ley de Compafiias y sus virtuales reformas.- Si la causal de
disolucién fuere el acuerdo de los socios en la' Jinta
General, se procederd con el voto unénime de la totélidéd
del capital gocial. - ARTICULO TRIGESIMO NOVENO::
LIQUIDADOR.~ Para el caso de ligquidacién de la compafiia,
el encargado serd el Gerente, siempre que la Junta General
no resolviere otra cosa.- ARTICULO CUADRAGESIMO: En todo lo
no previsto por los comparecientes, ellos se refieren de
manera '‘expresa ‘a las disposiciones legales sobre la
materia, especialmente a las que estén normando la vida
legal de esta <clase de companias.- 'CAPITULO SEXTO:
DISPOSICION FINAL.- ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO: Habiendo
los comparecientes cumplido en esta escritura, con todos
los requisifos legales pertinentes y habiendo suscrito y
pagado la parte social que a cada uno les correspondia, en
la forma constante en esta escritura, los comparecientes
expresan gue es su intencién y deseo el constituir, por
medio de la presente escritura, la compafia de
responsabilidad limitada, denominada, "ESTUDIO JURIDICO
GOMEZ & GOMEZ ,ASOCIADOS‘ Cia. Ltda.", facultando los socios
contratantes al sefilor Dario GOémez, para gque proceda a
solicitar la correspondiente aprobacién de la escritura
constitutiva de la sociedad, obtenga su inscripcién en el
Registro Mercantil y realice todas las diligencias y pagos
que sean necesarios para el legal funcionamiento de 1la
‘Compania y convocar a Junta General Extraordinaria, 1la
misma que tendr& por objeto el conocer 1los gastos
realizados en la constitucién de la -compafifa y la
designacién de adm;;;st&adbras.-— Usted senor Notario se
.. SRLVin& "argregaf las de,mas clausulas de iestilo para 1la
§per£ec1?«; a@.cﬁ c&ala presente escritura. Hasta aqui la
! ut ques se halla firmada por el doctor Juan David PSlit,

aflo " "con matricula profesional nimero  tres mil
ﬁelsc%entos fsesenta y dos del Colegio de Abogados de
Quito.« .“Para su otorgamlento se observaron los preceptos
leqales del caso. v 1eida que les fue a los comparecientes,
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por mi el Notario, se afirman -y ratifican en el contenido

‘de misma y firman conmmigo, el Notario, en unidad de
acto, deModo lo cual doy fe.-

LUIS ALBERTO GOMEZ _ k—ﬁ@ﬂﬁg S; -

A DA SILVA MUNOZ
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' REPUBLICA DEL ECUADOR

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS 5
| Oficina: Quito S i1

No. Tramite: 975347 Tipo de Tramite: Constitucion

Sefior: POLIT GARCIA JUAN DAVID

Fecha Reservacién: 14/12/1998

r\PF(ESENTE:

AFIN DE ATENDER SU PETICION PREVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS LE
INFORMO QUE SU CONSULTA PARA RESERVA DE NOMBRE DE COMPARIA HA TENIDO
EL SIGUIENTE RESULTADO:

1.- ESTUDIO JURIDICO GOMEZ & GOMEZ ASOCIADOS CIA. LTDA.
Aprobado

y
rd ¥

Lowa

PARTICULAR QUE COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES.

-

DR. IVAN-SAYCEDO CORONEL
SECRETARIO GENERAL




CERTIFICADO DE DEPOSITO
EN CUENTA ESPECIAL DE INTE GRACION DE (,APITAL

Ccrlifit:irnb{quc hemos recibido en fa CUENTA ESPECIAL DE

. _x_)s)_n_tzt_x_aps)_(z(xx_x_s_:g_v_x_sp‘(xgxxxxkxxxxxxxRxxxxx}(xxxxxxxxxxxxxxxxxxyxyyxwyxrvrvyymrx
KXEBFXRALEERKXX X XXX XXX XXX X KKK XX KXXXXXXKXKKXKXK XK, que ha sido consignada por
| :
|
|
|

orden de las siguicntes personas:
) Cantidad del Aporte

7

DAENA DA”SILVA MUROZ 1.000,00_ "
ANGELITA CASTRO RON 1.000,00
FOTAL . . . $2.000,00

.. e s e e oa

esa Compafifa, una vez quc ¢l sciior Superintendente de Compafias o de Bancos, scgin cl

-caso, haya comunicado a estc Banco que ésta se encuentra constituida y prcvia entrega de
una copia cenificada de los nombramicntos de los Administradores con la correspondicnte
constancia de su inscripcién en cl Registro Mercantil, y de una copia auténtica de las
Escrituras de Constitucidon con las respectivas razones de aprobacion ¢ inscripcidn,

Si la referida Compaiiia en formacion no llegare a constituirse, este depésito
serd rcintegrado a los dcpositantes previa cntrega de este certificado y luego de haber
recibido del sefior Superintendente de Compaiiias o de Bancos, segun sca el caso, la
autorizacién otorgada para cl cfecto.

Este dep6sito devengarid intereses a la tasa cstablecida en la Solicitud-
Contrato dc'“Apeﬂur&dal&»@ueﬂuiﬁspcciul de Integraciop. de. Capjtal, sicmpre y cuando s¢
mantenga por 31 dias o mds.

. BANCO.INTERNACIONAL S.A.
el e Y BUCO TR ey, il A

AT ,’,“ |

A-‘../ it

g L.'u-
- Firma aukmr wdla

QUITO, 12 DE FEBRERO DE 1999
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E! depésito serd entregado a los Administradores que scan designados por




TORGO ANTE MI; Y, EN FE DE ELLO CONFIERO ESTA TERCERA

COPIA CERTIFICADA, DE LA ESCRITURA DE CONSTITUCION DE LA
COMPANRIA ESTUDIO JURIDICO GOMEZ & GOMEZ ASOCIADOS CIA

LTDA., FIRMANDOLA EN QUITO, A DOCE DE FEBRERO DE MIﬂANO j

Do

VECIENTOS NOVENTA Y NUEVE.-

EL NOTARIO

RAZON: CON ESTA FECHA TOME NOTA AL MARGEN DE LA ESCRITURA

MATRIZ DE CONSTITUCION DE LA COMPANIA « ESTUDIO JURIDICO

GOMEZ & GOMEZ A‘S\OC‘IADOS CIA. LTDA. <, OTORGADA ANTE MIEL 12 DE

FEBRERO DE 1.999, DE LA APROBACION DE LA MISMA, CONSTANTE EN LA

RESOLUCION No. 99.1.1.1. 0048;, EMITIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE
COMPANIAS, CON FECHA 24 DE FEBRERO DE 1.999.

QUITO, A 8 DE MARZO DE 1.999




* REGISTRO MERCANTIL o
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ZON:— En esta fecha queda inscrito el presente documento y la
RESOLUCION ndmero CERO CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO, DEL
SERIOR SUPERINTENDENTE DE COMPANIAS, SUBROGANTE, DE 24 ©DE
FEBRERO DE 1.999, bajo el ndmero 13562 del Registro Mercantil,
Tomo 130.—~ Queda archivada la SEGUNDA COPIA Certificada de la
Escritura Piablica de CONSTITUCION de la Compafiia " ESTUDIO
JURIDICO GOMEZ &% GOMEZ ASOCIADOS CIA. LTDA.".- Otorgada el 12
de Febrero de 1.999, ante =1 NOTARIO VIGESIMO OCTAVO, del
Distrito Metropolitano de Quito, DDOCTOR JAIME ANDRES ACOSTA
HOLGUIN.- Se fijé un extracto, para conservarlo por seis
neses, sSegun ardens iy, signado con el nimero 10253.—~ Se
I da asi cumplimienfe®a usgo en =1 ARTICULO SEGUNDO de
la citada Resgd® - a lo establecido en el
Decreto 733 g “gublicado en el Registro

Oficial 879 deQY g8 WuggeT @ismy, ako.- Se anots en el
Repertoriogbasp e g Ji\ Wy~ Quit®, a ocho de Julio de
mil novecjenths g€ B REGINTRADOR.-




