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De in consuleracin 

En atencion a la disperición comtemda en los Arts: 2023 y 231 de la Las de omparñas, relacionado con la vbltzación dle emita cl forme animal de hos Ademarsitadores y sujctardome al Reglamento de Requisitos Minimos sontemplados cn la referida disposición ¿me permito presentar a su consderación cl informe sobre los principales apectos del ejercioóo económico 2017 

En este aña. La empresa 1 ha tenido inconvenientes de Mpo comercial. legal y tabucal. Ademas la Administración ha dado cumplimento con las Resolucnmes tomadas por la Junta General de Socios 

HI movimento ecunormico-limancioro y sus resultados se encuentran reffgados cu el Estado de Situación Fmancicra y en el Estado de Resultados de eme ejenicio economico, los cuales comparados con los del año anterior. presentan has gueno vanaciono. 

CUENTAS Mio m7 VARIACIÓN 

ACTIVO CORRIENTE 74074 $975 0 16 394.08 
PASIVO CORRIENTE 102510 0010 107904 
PATRIMONIO: 05157 205315 1008.54 VENTAS 3K7.94K $ AS 4075044 

Del cuadro demostrativos precedente, se imbarma que lox resultados economicos de la compañía durante ente Sieroicta scemómico 2017. ham sudo negativos - se esperaba un resultado mayur pero «cada año debemos realizar sants fuertes su mantenimuento de las mstalaciones. pura lograr una optimización de los Espacios pata cummadidad dde los Alumaos - Ha disminuido el número de Alumnos, ya que fue un año dificil pues los Contras de Criado Jurcial um sio acuchos cm la, Escuulas como presesculares y much padres de familia preticren que mprencn de tina sola ver al Contro Educativa em el que seguirán sus Estudios: Primanos y Secundarios    

El resultado vbtermdo. lamentablemente perjudica a la Situación Patrunomal de la € ompañia 

Como pueden aprecia, hemos tenido una dismnución en los Inpresos debido y que varios de los Ahannoo han SUmblido ss ciclo em el Establogimmento y 0 han podido ser recuperados cn el 100%». de todas formas la Empresa la senado Estabildad y se hs pando cuemplr on ts los compromisos adquiridon y hemos partido continuar cun E esa, hermosa labor que <s la de preparar adecuadamente a los Futuros Emprendedora: del Pat. 
   

14 Administración recomienda se suas aplicar las sugusents acciones. para cl año sipaieno año 

* Mumener los estamdares de calidad en todo muestro persmal - modiume la constante capacitación y motivación 
* Inventivar el Ingreso dle hon Hermanos 0 Primos de los Alumnos medie un atractivo dencuento del 10% y 19, 
* Intentar Altanzas Estrato acas com las Escuclas que no tengan Educación Inicial Adjunto los Estados Emanererir cortados al 31 de diciembre del 2017 los imsnos que hau sido enviados a cada uno de lim señores socios 
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