
INFORME DE GERENTE 

En mi calidad de Gerente General de la Compañía TRAZOS Y COLORES LANFAL CIA. LTDA., Y 

dando fiel cumplimiento a los requerimientos y disposiciones de la Superintendencia de 

Compañías, a continuación me permito presentar a ustedes, el Informe de las Actividades 

realizadas durante el Ejercicio Económico Enero a Diciembre del 2012. 

Hemos dedicado nuestro esfuerzo a la renovación de todos los permisos que la Ley 

actualmente requiere, lo que ha ocasionado una serie de gastos que no estaban dentro de 

nuestros presupuestos, pero que entendemos son necesarios para seguir con el 

funcionamiento normal de nuestra Institución. 

También hemos podido mejorar la cobranza debido a la implementación de un sistema de 

depósito directo negociado con una de las Cuentas Bancarias que mantenemos en un 

prestigioso Banco de la Ciudad facilitando a los padres de familia la cancelación de las 

pensiones y agilitando sustancialmente la cobranza de las mismas. 

Los resultados obtenidos probablemente no sean de lo más alentadores pero nos queda 

siempre la satisfacción del deber cumplido y de que nuestra Empresa es un apoyo a la 

comunidad educativa de la ciudad y contribuye a la productividad del país al proporcionar 19 

plazas de trabajo directas con la contratación de maestras de varios niveles y 10 empleos 

indirectos que nos permiten mantener el nivel de excelencia en el Servicio que nuestra 

Empresa proporciona. 

Agradezco a los Señores Accionistas por la confianza depositada y por la colaboración prestada 

para que esta Empresa siga adelante. 

Quito, 4 de Marzo del 2013 
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Anfantil y Cuidado Diario 

Lic Ana Lafuente Andrade 

Gerente General


