Centro de Desarrolto Infantit

INFORME DE GERENCIA
TRAZOS Y COLORES LANFAL CIA. LTDA.

s Dando cumplimiento a las normas establecidas por la Superintendencia de Compaiiias,
presento el informe anual de las gestiones realizadas durante el ejercicio econémico de
enero a diciembre del 2011.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

Me permito informar que los resuitados de este periodo han sido favorables v acordes a
la expectativa de los socios. Debido al buen desempefio y colaboracién del personal
docente administrativo y de servicios hemos logrado uno de los principales objetivos
cual es prestar servicios educativos de ecalidad a 100 nifios en edades de 1 afio 5 meses a
4 afios 11 meses. Siendo la cantidad de nifios autorizada por el Ministerio de Inclusién
Econdmica y Social y dando cumplimiento a los estandares exigidos por dicha entidad

reguladora.
SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ECONOMICOS

Durante el ejercicio fiscal 2011 se obtuvo un ingreso de $293492.34, con un incremento
del 9.5% con respecto al afio anterior. Obteniéndose una utilidad de $14098.41.

RECOMENDACIONES PARA EL PROXIMO EJERCICIO

1 NA et 1 A 1:4 1 1 A : £
1. Mantener los cstdndarcs de calidad cn los scrvicios cducativos quc ofrccemo

los nifios que asisten al centro, de acuerdo a los reglamentos emitidos por el
Ministerio de Inclusién Econémica y Social que garantizan su desarrollo integral
y ejercicio pleno de sus derechos.

2. Lograr cl ingrcso dc un mayor nimero dc nifios cn cdades tempranas, cs decir
de 1 afio 5 meses, dadas las nuevas regulaciones del Ministerio de Educacién
que disponen que los colegios ofrezean servicios educativos a nifios a partir de
los 3 afios de edad.

3. Mantener las politicas de disminucion de gastos y optimizacién de recursos
materiales.

4. Revisar las funciones del personal técnico, profesoras y auxiliares con el
propdsito de reorganizar las clases de acuerdo a este andlisis v valorar la
cantidad de personal en cada una de ellas.

5. Continuar con el mantenimiento de las instalaciones del Centro que se realiza
cada afio con el fin de ofiecer un aimbieinte fisico adecuado paia el desariollo de
las actividades educativas.

o
a

w2

=7 ’ oy SoreRv T

v ! y S: JENCIA

) / 7/ t LA DE COMPAN/AS
Centrd nfanlgl-:l:m

| 03 MAYD 201
Lic. Ana Judith Lafuente Andrade

Gerente General OPERADOR 11
QUITO

Juan Ramirez 170 (N3579) y German Aleman
Telfs.: (693-2 ) 244 9406 / 244 0170/ 227 5068
Quito - Ecuador




