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Cluito, 21 de marzo del 2014

Sefjores socios
SANDE ECUADOR ClA. LLTDA,
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e mie conzsideracinges:

En sumplimento a dispesicionss legslas v selalularias contempiacas an 1a oy da
compoflios Vigente,y en oo esialulos e |a compefia Sande Ecoador Cla. Lida,,
respactvamanic,on il calidod del Gerenfe General de la conspafila me pemmito
poner o congidarsadan da la Junta Gentral de Socles ol pragenie infarmo pol e
labores resurmsdes desarrollades en el ejercicle econdmioc del afo 2013, por Ia
adininistracisn de la compafila

Enlorno smpresarial.-

El Ezuador regisiro una inliaciin andial del 2 70% en al 2013, clifa inkstior a fa de
4.16% del 2012,

Wadiarte-al Acuerdn No 0027 emitido par & Ministeno de Refaclones Laboralkes
publcada &l 31 da anero dal 2014, basado en la lormacion presentada: por e
Insfituto Macional de Esladisticas v Cansos ha ado of valar del salario dignoen a
cenlidad de § 38053 pera el afie 2013, Por lo gue ande Ecuadlor esmgenss e
vilor de 5 263468 con 2 gue s gue ainstd al persosal hasta alcanzer 2 salarlo
digno deferminado, dando cumplimlenta a lo dispuesio por &l Codige de la
Presduncion vigenta,

En lullo do 2012 zo die por terminado ] Sislema de Preferencias Aramcelarias
Andinas (Atpdea), dando lugae @ le poalblidad jue ya no exkla vra rénovaciin de
cote nouerds con EE UL, Por lo-expuesto aptepomeants ealamos en |2 aspera de
Is ronovecion dal SGF (Glalema Goneral de Preferenaias; o s=lerma al cual
deberemos acogermas, con ef fin do mantahet un buan nlvel eomoroinl con Estadas
Linkdos.

Cate sisloms abara nometsiog poduclos, enlie estod lodes Bs loes sweple
ke msis Por elo, Ecusdor presenti la peticidn para insorporal varios productog
adiclonsles al SGP en oclubre de 2012 La Oficipa Comerclal da EEUU. (USTRY
solo aceptd para el andliais 3 las rosas, @S skeachofas v &l bricall, negando oste
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El Diracloda de Expolnies nes ha solicitardn apoyn gonndinicn & fin da obtanar
cobedura para fodas fas fumes vy do ese moco benaficiarnes grrmiaknenis,
sluaciin que sugjisro aprobar considerands [os bepsficios fululos

Las importacionas de bubes so roalizaton er 52 moayoria # Holanda y la empresa
ha martenide sus exporaciones con estabilidsd pemanente: entre cada uno de
sus clianies, & pesar do n no enevac|on del ATPODA

Dpersciones de |s Compeiia v Obplivos doaneados.-

Er el poriode weondmice de este mforme 18 compafla ha desarroliodo sus
opetBcionss nonmaiments on cbseveciin a bs objetives plenieados. Los sstados
financieros adjunlos; balance general, estado de resuliados, debidaments abdiados
por la smpresa Nufez Semann y Ascciados, evidencmn su gilcacton finansas y al
resultado de sus oparaciones por el periodo econdimico conchiddo el 31 de diclambre
dal 2013,

Los estados [penciems para este afio 20135, fuson preparados de acuerlo Gon
Noimas Iintermadonales de Informacion Finanglera (KIIF) amilidas por el ASE
(Irtemalional Ascountivg Standard Board) qua han sido adopladas on Eclader 'y
rapiesenian ka adodcidn imegral, explicita v sin reservas dz2 las referidas nonmes
Inleynackyaias y aplicadas de manem uniforme a los elarcicios qua =8 peesenian
Hasta &l 31 de diciembre del 2010, los estados financizros se piepararen de acuerdo
con Normas Fegatorianas de Pontabilidar (NECY. La preparacién de los estados
financieres conforme 2 oz NIlF reguirre ef usn de estimaniones contables, debido a a
subiethvidad inharanio an esta procose contahle los resuliados reales pusden difenr da
loe montos estimados; los estimdolones realizadas y supuestos uifizados so
crictenlfan basados- on la expedencia histdries. Sin embargo, os resuliodos finoles
pedran difgilr do las calimaciones bajo eertas condicionas.

En &l afio 2013, €l porcenteie de exportacianss ba aumeantade en 541% en reladion al
afn 2,012 ncreménte nuy por debgjo do las aepectalivas plantesdes pam este
periody; g5t swmu iesuliado de un srecimiente de e produacion y ks ebicacin e el
memado de nuesho  producio son eonsklerando, s everlos econamicos ya
mefndanalos que Impactron en la rentabilidad del negovio -y 8 b commoiallzackin ds
neiEsiras prreiuice




Sdrude Ecuador Cia, Llda,

gromiars of Celo W8S (zuedesdihg

TRy e (T2 DTRG04 6 TTR0asA T -
Takibim (gl 5j 480 WERCT Q130 B1E

I'-iml:. L&k ol TATTT TR LS

Lhicoesn v Thebrea Bn ey i S Snsditi i SSremtian
iy e b Py g

Cumplimisnto e las disposiciones de la Junta Seneral de Accionkstas

L adminisiacdn de ke aampaiila ha cuitpliels las depesclonas emanadas de la Junta
Ganeral e Aecianiztas.

El estado de resaltados al cisrne del perfodo en diciembre 21 del 2013, amoi unn
ulfidad por lBs operacionss de USD 220 573 90, 1a rentablided bajd en wn 61.00% en
comparacon al o 2012, debio en gren parde 8 los coalos de inveraidn que ae
electugron para nikestio orersenta ele producelon v por e balo nivel de cracimisnlo éa
las axportaciones que & visron sfectadas por (88 condiciones cometellas quea sa Live
en ecte afin,

Principalos aspoctos admindstratives, laborales v legalos.-

Las deslziomes de la adminielracids han sida pusstas a conooimisnin de . Ba selores
socing en todo momento, No'se han presentada problemas legales nl lzboraes.

Recomiends a la junts Genaral del Acclonisias adopts las medidas partingnias
fmas oohvoniantes a lea intoreses de la Compsafin, para guo gl afa 2014 ko
emprésa pueda seguil ampliando sus opamciones

Los registros confabldes con sus respactvos anexes v documantacidn da sopocts,
s gnousnimin en ks oficings de Ta compalia & disposion de los s&fores:
aociunEtan, S Cad e,

Situagion financiem.-

La compafila tiene criditos pendientes de cancelit a proveedoes y sisfema linanciaeg,
gue 3 oriterio de b gerencia, no representan un contingente de impordancia, por lo que
krzitumeitn finsnciom de iz empresa 22 & puede considerr coma sdlida

Lesting de beneficios sociales.-

Censiclomndo qiie la empresa reguise de ke v capitil g sagul pestando sus
seniclos & incrementando sus actividades, i gesnciE ecomissda mantzner fas
ulbidsdes  par de eele forme ser pereecores del beoellcl ibutadle que lay leyes
cafeEmninan
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Cumplimienta normas propicdad Inldlectual -

La Comipafia ba tumplido con ladas fas Aarmas refeneniss a Fropeedad Inledectual, Lano
ol ler Legishianitn Inlana, la Ancine y g Tratedlos lnldmacionakes en esta mabera,

Delos safmes soman.

Muy Atertamerits,

1. 1 k“
.e-f"a{m Llin l"“é{ & --F.-I.‘I._I.
/Jobiannes Franclscus Van Dar Hulst

- Representante Legal




