INFORME DE COMISARIA

Sefiores Accionsstas
FARMAPACK CIA.LTDA.

En mi calidad de comizario de FARMAPACK CIA LTDA v en cumplimiento de la
fiuncidn que me asigna el numeral 4 del Art. 321 de [a Ley de Compafiiaz, cimpleme
mnformarles que una vez examinados los balances de fa compafiia al 31 de diciembre del
2006, en la gue se incluyo revision de la evidencia que soportan las edraz mediante
pruebas selectivas, v cumpliendo 1o dispuesto en las nommas para presentacién del
Informe de Comizarios, debo indicar:

CUMPLIMIENTO DE NORMAS

Laz disposiciones legales v estatutarias han sido cumplidaz a cabalidad,
ignalmente las resoluciones del Directorio han sido acatadaz por los
Administradores de la Compariia.

COLABORACION DE ADMINISTRADORES

Loz administradores han colaborado para el cumplimiento de todos los objetivos
y han apoyado la labor a mi encomendada aplicando loz procedimientos de
control maz adecnados

COMENTARIO DE CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES

Se ha revizado loz principales Libros de Acciones, Libros de Contabilidad,
encontrando todos de ntnamanera adecuada y correcta.

En cuanto ze relaciona con el control intermo implementacion por la Gerencia, se
debe indicar que [as funciones bdsicas de registro, custodia v confrol, estdn
adecuadamente separadas, tentendo por tanto procedimtentos convenientes para
proteger y zalvagnardar los recorsos de la Compatiia

DECLARACION DE DESEMPENO DE FUNCIONES

Durante el periodo de las funciones de los Comisarios se ha dado va total
complimiento a lo dispuesto en el articulo 321 de la Ley de Compafitas,
debiendo destacarse la colaboracion presentada por la Admimstracion de la
Compafiia para el desempefio de la labor encomendada




OPINION ACERCA DE CIFRAS Y REGISTROS

Tomando en cuenta que la compafiia CASA DEL MEDICO NEFAGAR Cia
Ltda. tuvoe un nomal movimiento se ha revisado los Estados Financieroz
respectivos cortados al 31 de Diciembre del 2006, loz cpales presentan
razonablemente la situacion financiera de la Compafiia.

Las politicas contables de la Empresa =on las establecidas por la Federacion
Nacional de Contadorez del Ecuador y autorizadas por la Superintendencia de
Compafiias del Ecuador. Estas politicas estan basadas en Normas Ecuatorianas
de Contabilidad.

ELABORACION Y CONFIABILIDAD DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
De la revision de los estados financieros se ha determinado que las cifras

expuestas en los mismos guardan total refacion con los registros contables de [a
Compatiia.

1. ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS:

Estado de Situacion al 31 de Diciembre del 2006
Principales indicadores econémicos:

RAZON CORRIENTE:
Activo Corriente 4524593 = 130
Pasivo Corriente 34.870,76

Este indice de liguidez refleja la capacidad de pago que la Compafifa dispone 1.30
dolares por cada dolar de endendamiento.

NIVEL DE ENDEUDAMIENTC:
Pasivos con terceros 15.855,68 =022
Total Activos 70.749 19

Ezte indice representa el porcentaje de endendamiento en relacion con el total de
activos.




VALOR PATRIMONIAL:

Patrimonio 35.87843 = 3588
Capital Social 1.000.00

Con esta relacion reflejamos el indice patrimonial de cada accion al 31 de
Diciembre del 2006.

ANALISIS DEL ESTADO DE RESULTADOS DEL PERIODO DEL 1 de
Enero al 31 de Diciembre dd 2006.

INGRESOS

Ingresos: Dperacionales 124124 99
TOTAL INGRESOS

EGRESOS

TOTAL COSTOS Y GASTOS (133.647.46)
Utilidad Operacional 9.522.47

De lo expuesto se concluye que la utilidad contable en el periodo del 2006, se
origina basicamente por [as operaciones de ventas que cubren los costos y gastos de
la empresa.

RECOMENDA CIONES

Se sugiere que la administracion efectie un analistz del rendmiento de los clientes,
pues el ingreso cubre con los costos y gastos, dejando una minima utilidad para ello
se cebe programar un aumento en el margen de ntilidad que permita mantener
mayor ingresos.

De igual manera se debe proceder a la emision de las nuevas acciones dolarizadas
por su valor nominal en dolares de los Estados Unidos de Norteamérica,

He desempefiado mis funciones a loz puntos consagrados a la Ley de Compafiias,
Reglamentos y Resoluciones, debiendo dejar plena constancia al excelente
desempenio de loz Sefiores Presidente, Gerente y Miembros del Directorio por su
mpy apreciable labor en el cumplimiento de sns funciones, las mismas que se
traducen en positivos y reales beneficios de la Compafiia.

En consideracion a nuestra responsabilidad y calidad de nuestra propio mision,
certificamos los balances respectivos.
Atentamente,

/ 1 2o
Ing. Diego Cajpiao F,

COMISARIO




