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ESCRITURA NUMERO: lsoscientos ochenta y seis. (No. 286)
CERDI-FE
CONSTITUCION DE COMPANIA
CREDI FE DESARROLILO
MICROEMPRESARIAL S.A.

otorgada por:
Banco del Pichincha C.A.
Fundacidén Banco del Pichincha

Cuantia: §/. 1.000°000.000

Di: copia

R.E.R.

§_n_'ia ciudaaj de S_an_ E;anciqcp de Quito, capi\.t:.)al de 1la
Republica <_iel Ecuador, hoy, dia Jueves, cC ro- (4) de
F_‘e];o'refé_'de mil novecientos noventa vy nuef'a);ef mi,
c.it‘act;n; ~ROBER'I‘.'O SALGADO SALGQDO, Notario Tercero _de_! este
cantdén, comparecen: -l sefior _EconomistaELAndrés Hidalg)z
’ét-e.\—r—alls‘:-s} en su calidad de }__f_ic;epresider;te Ejecgtivo (Arez
de\\z\leg_ocios) del Banco del Pichincha C.A,, y el sefior
\Pablo Pinto Chiribogh en su calidad de Director Ejecutjvc
d%__.__h:‘_undac?.?r_m B_i.r_;_c_;p del P_.ichi_nckga, segin lo acreditan corn
los nombramientos que se adjuntan como habilitantes de
esta escritura. Los comparecientes son de nacionalidac
&cuatoriana, mayores de edad, de estado civil casados v
dqmi_ciliados en esta ciudad de Quit,o, legalmente capaces
;aré "contratar y obligarse, a quienes de conocerles dov
fe; y dicen: que elevan a escritura publica la minuta que
me presentan: “SENOR NOTARIO: En el protocolo de

escrituras publicas a su cargo, sirvase insertar una qus

DR. ROBERTO SALGADO SALGADO
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contenga la CONSTITUCION DE LA COMPANIA CREDI FE DESARROLLO
MICROEMPRESARIAL S.A. PRIMERA: COMPARECIENTE.- Comparecen al
otorgamiento de la presente escritura publica el Banco del
Pichincha C.A. debidamente representado por el sefior
Economista Andrés Hidalgo Cevallos, en su calidad de
Vicepresidente Ejecutivo (Area de Negocios), y el sefior Pablo
Pinto Chiriboga en su calidad de Director Ejecutivo de
Fundacion Banco del Pichincha; La representacién se acredita
con los nombramientos que se adjuntan como habilitantes de
esta escritura. Los comparecientes son de nacionalidad
ecuatoriana, mayores de edad, de estado civil casados vy
domiciliados en esta ciudad de Quito. SEGUNDA: DECLARACION DE
VOLUNTAD.~ Los comparecientes que se mencionan en la cliusula
anterior declaran que es su voluntad y decisién constituir una
compafiia anénima que 1llevarad 1la denominacién: “CREDI FE
DESARROLLO MICROEMPRESARIAL s.A.'z-«//?i§s comparecientes al
otorgamiento de la presente escritura publica de constitucién
manifiestan su voluntad de incorporar el texto del estatuto
social que regird 1la actividad de la compafiia, wuna vez
constituida y como tal lo aceptan en calidad de accionistas
fundadores y suscriptores del capital social, tal como se
detalla en 1la clausula cuarta de esta escritura publica.

TERCERA: ESTATUTO SOCIAL.- ESTATUTOS DE LA COMPANIA CREDI FE

, DESARROLLO MICROEMPRESARIAL S.A..~ CAPITULO PRIMERO.- DE LA

COMPANIA , DENOMINACION , DURACION, NACIONALIDAD, DOMICILIO Y
BJETO: ARTICULO PRIMERO.- DENOMINACION.~ Con la denominacién

UCREDI “FE~ DESARROLLO MICROEMPRESARIAL S.h.”, se establece una

quicompaﬁia anénima regida por las Leyes ecuatorianas, la Ley de

WE y R gmemneny
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1| Compafiias, los Reglamentos expedidos o que expidiera 1la

Superintendencia de Compafiias y por 1las disposiciones

contenidas en el ppésente estatuto social. AR'I‘IC}U

SEGUNDO.-DURACION.-/ La compafiia tendr& un plazo. d

duracién de CINCUENTA ANQS contados desde la fecha

6] inscripcién de esta escritura en-e‘.(gis:ro Mercanti
7] Este plazo podréd prorrogarse o podra ser disuelta o puegta
8] en liquidacién antes de la expiracidén del plazo origina
9} prorrogado por resolucién adoptada por la Junta General|de

‘ 10| Accionistas. ARTICULO TERCERO.- NACIONALIDAD Y DOMICILIO.-

11] La Compafiia es de nacionalidad ecuatoriana su domicilio

12{ principal se establece en la ciudad de

o . ——————

Qito, publica
131 del Ecuador, por decisién del directorio se pueden
14} constituir sucursales, agencias, delegaciones o
d 15] representaciones en cualquier 1lugar del Pais 0o del

16] exterior. ARTICULO CUARTO.- OBJETO SOCIAL.- La compania,
17| en su calidad de institucién de servicios auxiliares del
18 sc_istema financiero, tendra el siguiente objeto social: [ a))
19 @a_. administracién integral de carteras de créditg
20} \destinada al sector microempresariall-‘b) Investigacién)y
21] desarrollo de metodologias aplicables a procedimientoside
22| &ontrol microfinanciero:_-/c) Desarrollo de sistemas
23] ipformaticos orientados a la administracién y control, de
24| cartera de microcrédito.~= d) Disefio de productos vy
25 s_\ervicios financieros especificos para el sectqr
26 q;ticroemp}:esarial.}{_e} Administracién y colocacién en \_'-.el
27 \‘mercado de productos y servicios de microfinanzay.- f)

28] Asesoria en el desarrollo organizacional y operacional de

DR. ROBERTO SALGADO SALGADO
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teoria microfinanciera.- gl//ﬁiéeﬁo e implantacién de sistemas
de administracién gerencial para programas de microfinanzas.-
h) Disefio de programas de pagos adecuados a los flujos del
negocio del cliente microempresarios.- i) Disefio de sistemas
de garantias alternas no tradicionales para el sector
microempresarial. 3) ‘Affseﬁo de sistemas alternos de
recuperacién de cartera de microempresas. k) Disefio de
estrategias de crecimiento y planes de masificacidén de
productos microfinancieros. 1) Generacién de modelos de
prospeccién y calificacidén financiera y de caracter de los
potenciales clientes de micro-crédito.- laboracién de
estudios de mercado, zonificacién y programacién de trabajo de
asesores de campo especializados en microempresas.- m)
Desarrollo de programas de capacitacidén continua para asesores
microempresariales.~ n) /Desarrollo de planes y programas que
propendan al desarrollo comunitario a través de actividades
productivas que generen ingresos corrientes; y,///;)
Calificacién de instituciones proveedoras de servicios
financieros para la microempresas’/gg;a el cumplimiento de su
objeto social la compafiia podrd realizar toda clase de actos y
contratos u operaciones permitidas por las leyes ecuatorianas,
acordes y neces?7&os para el cumplimiento de su objeto.
ARTICULO QUINTO.- Rl _capital autorizado -de la Compafiia es de
r'I?OS MIEI'..!!IILLONES DE SUCBES:(S/. 2.0007000.000), Monto Hasta
el cual la Junta General podra resolver 1la suscripcién vy
emisién de acciones. El.cgagéﬁal suscrito y pagado de, la
Compaﬁ'a es de MIL MILLONES DE SUCRES (s/. 1,0007000.000)

s~

Dividido en un millén de acciones ordinarias y nominativas de UN MIL

-~
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SUCRES (S/. 1.000) de valor nominal cada una. ARTIcuf.o
;Ex'ro. - ACCIONES.- Las acciones  son ordir‘ia__ﬁg'.als.;; "
nominativas e indivisibles. Los titulos de acciones po.é;:égn-". “
emitirse individualmente para cada accién o por mas d
una, a peticién del respectivo accionista. Las acciones
los titulos representativos de las mismas ser
debidamente numerados e inscritos en el libro de Accion
y Accionistas en el que también se inscribirén las
transferencias, de conformidad con lo previsto por la Ley.
De existir varios copropietarios de una sola accidén, estos
constituiran un procurador comin; si los copropietarios
no se pusieren de acuerdo, el nombramiento lo efectuara un
juez competente a pedido de cualquiera de ellos. ARTICULO
SEPTIMO.- EMISION DE LAS ACCIONES.- La Compaifiia podréa
aceptar suscripciones y emitir acciones hasta el monto del
Capital Autorizado.- La Compafiia no podrid emitir acciones
por un precio inferior a su valor nominal ni por un monto
que exceda del capital aportado. La emisién que viole esta
norma serd nula.- En el caso de canje de titulos, los
gastos de emisién seran de cargo ‘del accionista
solicitante. Es obligacién de 1la Compailia realizar la
emisién pedida. Las emisiones de 1los nuevos titu;gs
deberin suscribirse en el libro de Acciones y Accionistas.\\
La Compafiia no puede emitir titulos definitivos de 1las
acciones que no estén totalmente pagadas. ARTICULO
OCTAVO.~ PERDIDA O DESTRUCCION DEL TITULO.- Si el titulo o
certificado de una accién se extraviare o destruyere, la

Compafiia podra anularlo previa publicacidén, a cargo del

DR. ROBERTO SALGADO SALGADO 5
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Accionista, que se efectuard por tres dias consecutivos en
uno de los diarios de mayor circulacién en el domicilio
principal de la Compafiia. Transcurrido el plazo de treinta
dias, contados a partir de la fecha de 1la dltima
publicacidén, sin haberse presentado oposicién, se anularé

dicho titulo o certificado, debiendo conferirse wuno

. (sustitutivo al solicitante. La anulacién extinguiréd todos

los derechos inherentes al titulo o certificado anulado.
ARTICULO NOVENO.- AUMEN ] DE CAPITAL.- A) AUMENTO DE
CAPITAL AUTORIZADO.- Todo aumento de Capital Autorizado
serd resuelto por la Junta General de Accionistas de la
Comparfiia, debiendo cumplir con las formalidades
establecidas en la Ley. B) AUMENTO DE CAPITAL SUSCRITO.-
La Junta General de Accionistas resolvera el aumento de su
Capital suscrito y pagado, por cualquiera de los medios
contemplados en la Ley. En todo aumento de capital los
accionistas tendran derecho preferente, en proporciém a
sus acciones para suscribir las que se emitan en cada caso
de aumento de capital. Este derecho deberéd ser ejercido a
través de la prensa y 1los accionistas lo ejercitaran
dentro de los treinta dias siguientes al de 1la
publicacién del respectivo aviso o del acuerdo de la Junta
General, salvo aquellos accionistas que estuvieren en mora
en el pago de suscripciones anteriores, mientras no hayan
pagado lo que estuvieren adeudando por tal concepto; em el
caso de que existiere remanente no suscrito por 1les
accionistas, estas podran ser suscritas por terceras

personas, accionistas o no conforme lo resuelva la Junta

6
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General. ARTICULO DECIMO.- REDUCCION DE CAP ‘
reduccidén de capital social debera ser aprobada\?%g%.-t?i;;f"'
Junta General de Accionistas por unanimidad de voto
asistentes a la Junta General de Accionistas y autorizado
por la Superintendencia de Compaifiias. No podra adopta
resoluciones encaminadas a reducir el capital social
ello implicara la imposibilidad de cumplir el objetiyo
social y ocasionare perjuicios a terceros. ARTICULO DECI
PRIMERO.- FONDO DE RESERVA.- La_<ompaiiia, de acuerdo con
la Ley, formard un fondo de reserva, destinando para este
objeto un porcentaje no menor de un diez por ciento de
utilidades 1liquidas y realizadas en cada ejercicio
econémico hasta completar por lo menos un equivalente al
cincuenta por ciento del capital. De la misma manera
debera ser reintegrado el fondo de reserva si después de
constituido resultare disminuido por cualquier motivo.
Podréa también crearse 1las reservas voluntarias que
determine la Junta General de Accionistas. ARTICULO DECIMO
SEGUN_DO.- RESPONSABILIDAD DE LOS ACCIONISTAS. - Se
considerard como accionista al \q'ne{parezca como tal en el
libro de Acciones y Accionistas. Los accionistas tienen
todos los derechos, obligaciones y responsabilidades que
se determinan en la Ley, a mas de las que se establecen en
el presente estatuto y de las que legalmente les fueren
impuestas por la administracién de 1la Compafiia. La
responsabilidad de los accionistas se halla limitada al
valor de las acciones. Los accionistas podran negociar

libremente sus acciones sin limitacién alguna. CAPITULO

7
DR. ROBERTO SALGADO SALGADO
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SEGUNDO.- GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA COMPANIA.-
ARTICULO DECIMO TERCERO.- La Compafiia estara gobernada

por la Junta General de Accionistas y administrada poy el

Directorio, e Presidente  del Directorio,=-.
LN -

Vicepresiden del directorio, el Gerente Gener

el

o
,}YPI

todos los demdas funcionarios que la Junta General o el
Directorio acuerden designar. A) JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS. ARTICULO DECIMO CUARTO.- CONCURRENCIA DE LOS
ACCIONISTAS.- A las Juntas Generales, 6rgano supremo de lz
Compafiia, concurrirdn los accionistas personalmente o por
medio de un representante, en cuyo caso la representacién
se conferird por escrito, mediante carta-poder dirigida
al Gerente General con caracter especial para cada Junta,
siempre y cuando el representante no ostente rpoder
general o especial legalmente conferido. No podran ser
representantes de los accionistas los administradores y
comisarios de la Compafiia a no ser que sean representantes
legales . En la Junta General los accionistas gozaran de
iguales derechos en proporcién al wvalor pagado de sus
acciones. ARTiCULO DECIMO QUINTO.- ATRIBUCIONES Y
DEBERES.- Son atribuciones y deberes de la Junta General
de Accionistas: a) Designar, suspender Yy remover a los
miembros del Directorio, Auditor Externo, Auditor Interno
0 a cualgquier otro personero o funcionario cuyo cargo
hubiese sido creado por el Estatuto, y acordar sobre sus
remuneraciones y resolver sobre las renuncias que
pPresentaren; b) Conocer los estados financieros y dictar

la resolucidédn correspondiente; c) Conocer los informes del

“~
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Directorio relativo a la marcha del negocio, del Auditdéﬁ
o,

FLl)
4B
X

d) Resolver acerca de la forma de distribucién éé

Externo e Interno y dictar la resolucidén correspondiqép&ﬁﬂ.

utilidades; e) Resolver acerca de la amortizacidén de 1la
acciones y sobre la emisioén de las partes beneficiariasgj
f) Decidir sobre el aumento o disminucién de capi
autorizado y sobre cualquier reforma a los estatutos;
Disponer que se efectien las deducciones para el fondo
reserva legal a que se refiere el articulo décimo primero
de estos estatutos, asi como para el especial o
facultativo si se acordare crearlos; h) Resolver acerca de
la conversién, fusidén, escisidén, disolucién y liquidacién
de 1la Compafiia; i) Nombrar liquidadores, fijar el
procedimiento para la liquidacién, la retribucién de 1los
liquidadores y considerar las cuentas de 1liquidacién,
cuando fuere el caso; j) Disponer que se entablen las
acciones de responsabilidad en contra de los
administradores o directores, aunque no figuren en el
Orden del Dia, y designar a la persona que haya de ejercer
la accién correspondiente; k) Autorizar al Gerente General
el otorgamiento de poderes generales; 1) Interpretar
obligatoriamente el presente estatuto asi como resolver,
las dudas que hubieren en la interpretacién del mismo; 11)
Reformar los [Estatutos Sociales cuando 1lo estime
necesario; y, m) Dirigir la marcha y orientécién general
de los negocios sociales, ejercer las funciones dque le
correspondan como érgano supremo de la Compafiia y resolver

los asuntos que especificamente le competen de conformidad

DR. ROBERTO SALGADO SALGADO 9
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con la Ley Yy sobre 1los puntos que en dgeneral sean
sometidos a su consideracidén, siempre que no sean de
competencia de otro funcionario u ano. ARTICULO DECIMO
SEXTO.~ JUNTAS GENERALES.- as Juntas Generales de
Accionistas serdn Ordinarias y Extraordinarias, se
reuniradn en el domicilio principal de la Compafiia, salvo
el caso de la Junta Universal prevista en el articulc
décimo noveno de estos estatutos, caso contrario serén
nulas. Toda eleccién que realice 1la Junta General de
Accionistas se efectuar4 por voto escrito, de cuyo
escrutinio se dejard constancia en el acta respectiva.
ARTICULO DECIMO SEPTIMO. -~ )mfA GENERAL ORDINARIA.-
Previa convocatoria la Junta General Ordinaria se reunira
dentro de los mnoventa dias siguientes al cierre de cada
ejercicio anual, para tratar de los asuntos indicados en
los literales a), b), c), d) y e) del articulo décimo
quinto precedente, sin perjuicio de lo que expresamente se
sefiale en el orden del dia, en la respectiva convocatoria
a los que los accionistas acuerden tratar en el caso de
Junta Universal. ARTICULO DECIMO OCTAVO.- JUNTA GENERAL
EXTRAORDINARIA.- La Juntas Generales Extraordinarias se
reunirin en cualquier época en que fueren convocadas, para
tratar 1los asuntos puntualizados en la convocatoria.
ARTICULO DECIMO NOVENO.~ JUN UNIVERSALES.- A pesar de
lo dispuesto em los articulos precedentes, la Junta se
entenderid convocada y quedarad validamente constituida en
cualquier tiempo y en cualquier lugar, dentro del

territorio nacional para t-atar cualquier asunto , siempre

10
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que esté presente todo el <capital pagado \y los

. , e s -‘:.";. F ._- K
asistentes, quienes deberadn suscribir el acta ‘bi'a.% :

sancién de nulidad, acepten por unanimidad la celebraciéy
de la Junta y 1los puntos a tratarse en la mismg,
cualquiera de los asistentes puede oponerse a la discusik
de los asuntos sobre los cuales no se consider

suficientemente informado ;/ﬁlTICULO VIGESIMO /-

CONVOCATORIAS Y REUNIO to las Juntas General
Pl p—- T T
Ordinarias cpmo las Extraordinarias, deberdan  se

convocadas por la prensa, o de los—perifdicos de
mayor circdylacién en

compafiia, mediando por lo ocho dias entre el/ de la

publicacién y el fijado pa la reunidén, po Gerente

08

General o por el Presidente del Directorio, por prcpia

iniciativa o a peticién del accionista 0 accionistas que
representen por lo menos el veinte y cinco por ciento del
capital social. Si el Gerente General o el Presidente del
Directorio rehusare efectuar la convocatoria © no 1la
hicieren dentro del plazo de quince dias, contados desde
el recibo de la peticién, los accionistas podrén recurrir
a la Superintendencia de Compafiias para que proceda a
convocar a Junta General.- Toda resolucidén sobre asuntos
no expresados en la convocatoria serd nula.- Los
comisarios serdn especial e individualmente convocados, su
inasistencia no serd causal de diferimiento de la reunién.
En caso de urgen;ia los comisarios pueden convocar a Junta
General.- Si dentro del plazo que fija el articulo décimo

séptimo de estos estatutos no hubiere conocido la Jjunta

DR. ROBERTO SALGADO SALGADO 11
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),‘_:;}:é\' 1] general de accionistas el balance anual o no hubiere
;‘g,.‘,glﬁ 2| deliberado sobre la distribucién de utilidades , cualquier
2%

WY . . P . . s

gig 3] accionista podrd pedir a los administradores de 1la
A5

%%‘{f 4| compafiia o al comisario que convoquen a junta gensral
U

%:}*é 5] para dicho objeto, y si dicha convocatoria no tuviere
by

;*W‘i 6] lugar en el plazo de quince dias, cualquier accionista
'%s:’ié

,%}} 7} podra pedir a la Superintendencia de Compafiias que

%&%‘2 8 convoque a la Junta General, acreditando ante ella su
He3i)
f ':-:‘ 9 | calidad de accionista. ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.-

10 | PROHIBICION DE VOTAR.- No podradn votar los miembros de lcs

e, - &

11 | organismos administrativo y de fiscalizacién: a) En la

-

o
C S )

12 | aprobacién de 1los Estados Financieros; b) En las

13 | deliberaciones respecto a su responsabilidad; y, c¢) En las

T
ey

,,* 14 | operaciones en las que tengan intereses opuestos a los de

%‘gﬁ‘% 15 | 1la Compafiia.- En caso de contravenirse esta disposicién,

%‘é‘\\% 16 | la resolucién serd nula cuando, sin el voto de los

gg‘z? 17 | funcionarios precitados, no se habria logrado la mayoria
¥

18 | requerida. ARTICULO VIGESIMO SE .~QUORUM Y VOTACION

R

At s

}'.- 57 ";‘:"" 7
2 e e

19 | REQUERIDOS.~ Si la Junta General no pudiera reunirse en

3;;11 20 {primera convocatoria por falta de qudérum, se procederda a
3,
(4

3;.,*,@; 21 juna segunda convocatoria, la misma que no podrid demorarse
[/

’:ﬁ:‘? i 22 |mads de treinta dias de la fecha fijada para la primera
',,‘3;:;5 23 Jreunién. La Junta General se considerara legalmente
V;gzk" 24 Jconstituida en primera convocatoria cuando esté

25 |representado, por los concurrentes a ella, por lo menos el

s
o

2

N
T oA
3%
~

LYCRIP ]

st 26 |cincuenta por ciento del capital pagado. En segunda

27 |convocatoria la Junta General se considerarid legalmente

28 ‘constituida con el numero ds accionistas que asista,
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cualquiera que fuere el capital social que represenféﬁfgf
debiendo expresarse asi en la respectiva convocatoria, no
pudiendo modificarse el objeto de la primers
convocatoria.- En todos los casos, el respectivo quér
se establecera sobre la base del capital paga
representado por 1los accionistas que concuifg%,,a’”

reunién, tengan o no derecho a wvoto. Las uciones

las Juntas Generales se tomardan por und mayoria de vot&é
/ —

del capital social pagado asistente a %Eﬁqunta General,

14

con excepcién de los casos expresamente sefialados en la
Ley de Compariias y este Estatuto. Los votos en blanco y
las abstenciones se sumardn a la mayoria, y en caso de
empate la propuesta se considerara denegada. Cada accidén
tendrd derecho a un voto en proporcién a su valor pagado.
Antes de declararse instalada 1la Junta General, el
Secretario formara la lista de asifgeatés la que contendra
los nombres de los tenedores de las acciones que constaren
como tales en el libro de acciones y accionistas, de los
accionistas presentes y representados, la clase y valor de
las acciones, y el numero de votos que les corresponda, de
lo cual se dejara constancia con su firma y 1la del
Presidente de la Junta. ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- QU

Y VOTACION REQUERIDAS ESPECIALES.v//EE;; que Ig/.Junta
—_— ==,

——n N

General Ordinaria © Extraordinaria, pueda acordar
vdlidamente el aumento o disminucién del capital, 1la
transformacién, fusidén, escisidn, liquidacién, disolucién
anticipada de la compafiia, reactivacién , convalidacién y

en general, cualquier modificacién de los Estatutos, habra

09
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de concurrir a ella, en primera convocatoria, i itad del
capital social pagado. En segunda convocafbria la Junta
General se considerard validamente constituida con 1la
representacién de por lo menos la tercera parte del
capital social pagado; y, en tercera convocatoria, la que

no podra demorar mds de sesenta dias contados a partir de

,la fecha fijada para la primera reunidén, ni modificar el

objeto de esta, con el numero de accionistas presentes
debiendo expresarse estos particulares en la convocateoria
que se haga. ARTICULO VIGESIMO CUARTO~Z- ACTAS Y
EXPEDIENTES DE LAS JUNTAS.- Lag/ Juntas Generales seran
presididas por el Presidente del Directorio y el Gerente
General actuard como secretario. En ausencia del
Presidente del Directorio o del Gerente General o por
resolucién de los accionistas concurrentes a la sesién de
la Junta General, pueden ser otras personas, accionistas o
no de 1la Compafiia, las que actien como Presidente o
Secretario de la Junta General. Se formara un expediente
por cada Junta General, que contendré copia dé las actas
de las deliberaciones y acuerdos de las juntas generales,
suscritas por el Presidente y Secretario de la respectiva
junta, de los documentos que justifiquen que 1las
convocatorias han sido hechas en la forma que sefiala el
articulo vigésimo de este Estatuto y los demds documentos

que hayan sido conocidos por la Junta. Las actas de las

Juntas Generales se llevaridn en las hojas debidamente

foliadas a numero segquido, escritas a mAquina, en el

anverso y en el reverso, figurando 1las actas una a
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aprobadas por la Junta General correspondiente. ARTIC
VIGESIMO QUINTO.-OBLIGATORIEDAD DE LAS DECISIONES.- Lafg
resoluciones de la Junta General validamente adoptadj
obligan a todos los accionistas, aln cuando no ier¢
concurrido a ella y a todos los organismos de{cz‘::aﬁi
B) DEL DIRECTORIO. - ARTICULO_ VIGESIMO SEXTO.- El
Directorio estard constituido_for tres o cinco miembros
designados por la Junta Ge¢fieral de Accionistas, la misma
que determinard su nimero al momento de la eleccién. Cada
uno de los Directores tendrd su respectivo suplente;
elegido de igual manera que los principales. Los
directores suplentes reemplazaridn a los principales en el
caso de falta temporal o definitiva, en el orden de su
designacién. Los Directores durardn en su cargo un afio y
podran ser reelegidos indefinidamente por igual periodo.
Los Directores podrdn ser o no accionistas de la
Compaiiia. De entre los vocales principales se elegira un
Presidente del Directorio y un Vicepresidente del
Directorio. Los Directores cesardn en sus funciones: a)
Por terminacién del periodo de sus nombramientos y siempre
que fueren legalmente reemplazados; b) Por renuncia
aceptada por la Junta General; y, c) Por remocién acordada
por la Junta General. Para la designacién de los vocales
principales o suplentes del Directorio de la Compaiiia se
garantiza el derecho de las minorias, para lo cual 1la

Junta General adoptard el siguiente mecanismo: El1 ntmero

DR. ROBERTO SALGADO SALGADO 15




1] de votos que represente el capital pagado presente en la
2] sesidén, se dividira para el nuimero de vocales principales
3] a elegir. El resultado constituiréd el cociente que dara
4] derecho para que umn accionista, por si o a nombre de un
5] grupo de accionistas presentes, designe a un director
6] principal y a su respectivo suplente. El1 accionista o
7} ,grupo de accionistas tendrén derecho a designar tantos
8] directores cuanto dicho cociente esté comprendido por ei

9] numero de votos a que tenga derecho. Para ser director

10] principal o suplente no se necesita ser accionistas de la

e T TS
-

"3 11] compafiia y no encontrarse incurso en las inhabilidades
’ﬁ%;} 12] previstas en la Ley General de Instituciones del Sistemz
%1 _.._,:} 131 Financiero. Los vocales durardn un afio en sus funciones
ﬁ';; 14| pudiendo ser reelegidos indefinidamente por ,igual periodo.
'!{:?d 15{ ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- SESIONES.~ A1 Directorio se
é;ﬂ;; 16! reunira ordinariamente una vez por mes previa convocatoria

P 17} del Presidente del Directorio o del Gerente General, a
{;ij 18] iniciativa propia o cuando lo soliciten por lo menos dos

19] directores principales cuando su nimero sea de tres o por

201 lo menos tres directores principales cuando su numero sea

e R
o
FEecan

21] de cinco directores principales. Seré& presidido por el
22 Presidente del Directorio y el Gerente General actuaré
23] como Secretario. En caso de falta, ausencia o impedimentc
24! de los mismos, ocupard sus cargos uno de los directores
25] principales designados por el Directorio para el efecto en
26f dicha sesién. El1l DPirectorio podra reunirse también en
27\ cualquier momento en forma extraordinaria. ARTICULO

281 VIGESIMO OCTAVO.- CONVOCATORIA.- La convocatoria la haré

16
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el Presidente del Directorio o el Gerente Gené%g}#“?ﬂﬁi
través de carta circular enviada a cada director coshg%ﬁgf
lo menos veinte y cuatro horas de anticipacién, salvo que
dicha convocatoria sea calificada de urgente, en cuyo caso
se convocard a través de cualquier medio idéneo, sin qu
sea necesario que se observe dicha antelacién. No se
requerirad convocatoria alguna si se encuentran presente
todos los vocales del Directorio y por unanimidad acuerd
reunirse en sesidén para tratar asuntos en los cuales se
encuentren conformes. ARTICULO VIGESIMO NOVENO.-QUORUM,
VOTACION REQUERIDA Y ADOPCION DE RESOLUCIONES yafa que
pueda instalarse validamente el Directorio, es necesario
la concurrencia de por lo menos dos vocales cuando el
nuimero de Directores sea de tres y de tres vocales
cuando el numero de directores elegidos sea de cinco.
Los vocales suplentes se principalizaran, cada vez que sea
necesario, por ausencia temporal o definitiva de su vocal
principal. Las decisiones del Directorio se tomarén por
mayoria de votos. Las decisiones y acuerdos se llevaran en
actas que se asentardn en el respectivo libro que estard a
cargo del Gerente General. Serdn también validas 1las
resoluciones del Directorio adoptadas por todos 1los
directores principales o suplentes, principalizados, que
consten en un documento firmado por la totalidad de ellos,
ain cuando no hubieren sido convocados, ni celebrado una
reunién formal. En este caso, las resoluciones seran
transcritas en el Libro de Actas del Directorio y una

copia firmada del documento sera incorporada a dicho

DR. ROBERTO SALGADO SALGADO 17
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libro. ARTICULO TRIGESIMO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES.- Son
atribuciones y deberes del Directorio: a) esignar, de
entre sus miembros, suspender y remover al Presidente y
Vicepresidente del Directorio, suspender y remover al
Gerente General y a todos los demads funcionarios cuyos
cargos acordare crear; fijar sus remuneraciones; vy,
conocer de sus renuncias; b) V_e]_.ar por la buena marcha de
los’ negocios de 1la compaﬁiag estableciendo la politica

nancier_a, administrativa y econémica de la misma; c)
éroponer a la Junta General de .Accionistas el aumento de
capital suscrito y pagado; dl/A/;')robar el presupuesto anual
de la compafiia, cuyo proyecto seréd elaborado por el
Gerente General; e) Presentar, a través del Presidente de:
Directorio , a 1la Junta General de Ac '6histas el
proyecto de distribucidén de utilidades; £y Autorizar al
Gerente General 1la compra, venta o hipoteca de 1los
inmuebles y, en general, la celebracién de todo acto o
contrato referente a estos bienes que se relacionen con la
transferencia de dominio o con impos}-cién de gravamen
sobre ellos, si esto no estuviere co/;np’;endido en el objeto
social de la Compafiia; g) Fiji}!/’ los montos sobre los
cuales el Gerente General puede celebrar actos y contratos
que 6bliguen a la Compaifiia, y autorizar al Gerente General
la celebracién de actos y contratos .que /__impliquen
transferencia de dominio o constitucién de/ gravimenes
sobre los activos fijos de la compafiia; h)/ Convocar por
medio del Presidente del Directorio, a Junta ’eral de

Accionistas cuando estime conveniente; i)/ Dictar 1los

18
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reglamentos internos; j%onocer de todos los asuntos giie”

-~

no estén sometidos a la Junta General, al 7 énte,{ét,d::
Directorio, Gerente General o Comisarios; y/Acordar 1la

creacién de sucursales, agencias, delegaciones

representaciones y demas locales necesarios para

de—senvolvimiento de la Compafiia en cualquier lugar
pais o del exterior; 1) Conformar los comités ejecutivgs
que <crea necesarios y asignar y <determinar 1
atribuciones y deberes de los mismos; 11) Cumplir las
demads funciones que le son atribuidas por las leyes, los
estatutos y los reglamentos; y, m) Facultar al Gerente
General el otorgamiento de poderes que deban extenderse a
favor de funcionarios o empleados de la Compafiia o de
cualquier persona extrafia a ella, para dque puedam, en
determinadas circunstancias o en forma permanente,
intervenir a nombre y en representacidén de la sociedad en
actos y contratos, negocios y operaciones de la misma,
pudiendo por lo tanto el mandatario suscribir, endosar,
avalar o aceptar a nombre de ella letras de cambio,
pagarés, cheques y demds documentos en la cuantia y bajo
las condiciones dque este organismo establezca. C€) DEL
PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE DEL DIRECTORIQZ- ARTICULO
TRIGESIMO PRIMERO.- El Presidente del Difectorio podrad o
no ser accionista de la compafiia, seré designad?f"';)or el
Directorio de entre sus miembros, y durara un ,a_,/_ o en sus
funciones, sin perjuicio de que pueda ser indefinidamente
reelegido por iguales periodos. E1 Vicepresidente del

Directorio accionista o no de la Compafiia, sera designadc

2 3
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sus funciones, sin perjuicio de que pueda @ ser

oV
k3

indefinidamente reelegido. Subrogard al Presidente em caso

%,%5 4| de falta, ausencia o impedimento de este sin requerir
«;‘s?% 5 | expresa autorizacién, asumiendo para el efecto todas las
%,,;g;;% 6 | facultades y obligaciones que le corre§p€’d§r‘1. ARTICULO
?;g;,;x 7‘:'. ARIGESIMO SEGUNDO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES. - Las
%‘{% 8t atribuciones y deberes del Presic}w)}e del Directorio son:
%‘f':ﬂ 9| a) Cumplir y hacer cumplir la Ley; los presente estatutos
,‘:-':gfg)é{ 10§ v las resoluciones de la Junta General de Accionistas; b)

11 | Presidir 1las sesiones de 1la Junta General y del
12 | Directorio; c¢) Suscribir conjuntamente con el Secretario

13 ] las actas de las Juntas Generales y del Directorio; d)

N I

".l ﬁﬁé 14 | Suscribir conjuntamente con el Gerente General los titulos

S’
-

o
CoE

$oE
QS L e

15] de 1las acciones o certificados provisionales que 1la

‘%g;; ""5‘ 16 | Compafiia entregard a los accionistas y las obligaciones y
y ,v"g
g&, 17 | partes beneficiarias; e) Supervigilar las actividades de

e e

Q%; ; -é&‘?{',;'s.
LU I S
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18 | la compafiia; f) Subrogar al Gerente Ggneral en caso de
19 | falta, ausencia o impedimento de gste, sin requerir

20 | expresa autorizacién, asumiendo para el efecto todas las

-
¢ S
e

A o

2%
i
s

21 | facultades y obligaciones; g) Continuar con el desempefio

22 | de sus funciones alin cuando hubiere concluido el plazo

S AR
Yy
"Fd’. ::",\41-'&"

23| para el que fue designado, mientras el sucesor tome
24 | posesién de su cargo. Sin embargo, en el caso de haber
25 | presentado su renuncia, podra separarse cuando haya
26 | transcurrido treinta dias desde aquel en que la presentéd;
27| v, h) Todas las demds que le confiera la Ley, el Presente

28 | Estatuto y la Junta General de Accionistas. D) DEL GERENTE

20
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legal, judicial y extrajudicial de 1la compaﬂiag.AREIE/
.TRIGESIMO CUARTO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES.- El Gerentle

o

GENERAL.- ARTICULO TRIGESIMO TERCE / El Gerente Generabl,.;

podrd o no ser accionista de la“.compafiia, sera nombradc.}
./...

v

por el Directorio y durara dog’~afios en sus funciones, sir
perjuicio de ser reelegido indefinidamente por iguale

periodos. El Gerente General tendra la representacid

General desempefiara su gestién con la diligencia que exige
una administracién mercantil ordinaria y prudente, vy
tendrd 1las facultades para las cuales los mandatarios
necesitan de poder especial, asi como las enumeradas en el
articulo 48 del Cédigo de Procedimiento Civil. Son
atribuciones y deberes del Gerente General; a) Ejercer la
representacién 1legal, Jjudicial y extrajudicial de 1la
comparfiia, representacién que se extenderd a todos los
asuntos relacionados con su giro o trafico; b) Cumplir y
hacer cumplir la Ley, el contrato social y los acuerdos
legitimos de las Juntas Generales vy Directorio; c¢)
Comprometer a la Compafiia con su sola firma, hasta por el
monto autorizado por el Directorio; d) Arrendar o
subarrendar toda clase de bienes muebles e inmuebles; e)
vender, transferir, enajenar, permutar y gravar los
activos fijos de la comparfiia hasta los montos autorizados
por el Directorio; f) Cobrar las sumas que adeudaren a la
compaifiia por cualquier concepto, otorgando validamente los
recibos y cancelaciones del caso; g) Presentar a la Junta
General, dentro de los tres meses posterior a la

terminacién del correspondiente ejercicio econdémico, el

13

N
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balance anual, el estado de pérdidas y ganancias, un
informe relativo a su gestién y a la marcha de la compaiiia
en el respectivo periodo y a la propuesta de distribucién
de las utilidades si las hubiera; debera también presentar
los balances parciales que requieran la Junta General y el
Directorio; h) Elaborar el presupuesto de la compafiia; i)
’Cuidar que se lleve debidamente la contabilidad con las
disposiciones pertinentes, la correspondencia, las actas
de las juntas generales y expedientes de las mismas y, en
general el archivo de la compafiia; j) Nombrar y remover a
funcionarios de la compaiia, cuya designacién no
corresponda a la Junta General de Accionistas, asi como
determinar sus funciones, remuneraciones y concederles
licencias y vacaciones; k) Obrar por medio de apoderado o
procurador para que los actos para los cuales se halle
facultado; si el poder tiene caracter de general con
respecto a dichos actos o para la designacién de factores,
serd necesaria la autorizacién del Directorio; 1)
Suscribir, aceptar, avalar, endosar, pagar, protestar o
cancelar letras de cambio, cheques, pagarés y mas titulos
de crédito, en relacién con los negocios Sociales; 11)
Llevar el control de las cuentas bancarias que debe abrir
la compafiia para el desenvolvimiento de sus actividades;
m) Responder por los dafios y perjuicios causados por dolo,
abuso de facultades, negligencia grave o incumplimiento de
las disposiciones 1legales, estatutarias y de 1la Junta
General; n) Continuar en el desempefic de sus funciones atn

cuando hubiere concluido el plazo para el gque fue

22
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e 4
designado, mientras su sucesor tome posesién de su’ éa:rf

sin embargo, en el caso de haber presentado su reminc:.a'

\-"v s
desde aquel en el que la presentéd; 1i) Suscr1b1
conjuntamente con el Presidente del Directorio los titulgs
de las acciones o certificados provisionales gque
compafiia entregard a los accionistas, y las obligacione
y partes beneficiarias; o) Asignar y determinar 1las
atribuciones y deberes de cada uno de los gerentes o
administradores de 1las sucursales, establecimientos,
agencias o locales que acordare crear, y designar a los
mismos, fijando sus remuneraciones; o) Asignar vy
determinar las atribuciones y deberes de cada uno de los
gerentes o administradores de las sucursales,
establecimientos, agencias o locales que de acordaren
Crear, y designar a los mismos, fijando sus
remuneraciones; vy, p) Ejercer y cumplir todas 1las
atribuciones y deberes que 1le confier la Ley, 1los
presentes Estatutos y la Junta Generak:g:cm.o TRIGESIMO
QUINTO.- PROHIBICIONES AL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO Y AL
GERENTE GENERAL.- Es ©prohibido al Presidente del
Directorio y al Gerente General; a) Negociar o contratar
por cuenta propia, directa o indirectamente con 1la
compafiia; b) Realizar por cuenta de 1la compaiiia
Operaciones ajenas a su objeto; c¢) Representar a los
accionistas en 1las Juntas Generales; d) Delegar el

ejercicio de su cargo, y, e) Las demds que establezca la

Ley y estos Estatutos. ARTICULO TRIGESIMO SEXTO.-

DRE. ROBERTO SALGADO SALGADO 3
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RESPONSABILIDADES DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO Y DEL
GERENTE GENERAL.- El Presidente del Directorio y el
Gerente General son solidariamente responsables para con
la compafiia y terceros: a) De la verdad del Capital Social
y de 1la entrega de los bienes aportados por 1lcs
accionistas; b) De la existencia real de los dividendcs
declarados; c) De la existencia y exactitud de los libros
de la compaifiia; d) Del exacto cumplimiento de todos 1lcs
acuerdos de la Junta General ; y, e) Del cumplimiento de
todos los requisitos y formalidades exigidas por 1la Ley,
para la existencia y funcionamiento de 1la compafiia. =1
Presidente del Directorio y el Gerente General son
responsables ante la Junta General en caso de ejecutarse
actos o celebrarse contratos contraviniendo 1as
instrucciones recibidas de este organismo o a 1las
obligaciones que la Ley y el contrato social les impongan
como tales y las contempladas en 1la ley para los
mandatarios y seran personal 4 pecunigriamente
responsables ante la compailia por estos hechos’. ARTICULO
TRIGESIMO SEPTIMO.~ EXTINCION DE RESPONSABILIDADES.- Se
extinguird la responsabilidad del Gerente General frente a
la Compafiia: a) Por aprobacién del balance y sus anexos,
excepto cuando: 1} se lo hubiere aprobado en virtud de los
datos no veridicos; 2) Si hubiere acuerdo expreso de
reservar o ejercer la accidén de responsabilidad; b) Cuando
hubiere procedido en cumplimiento de acuerdos de la Junta
General, a menos que tales acuerdos fueren notoriamente

ilegales; c) Por aprobacién de la gestién o por renuncia

24
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expresa a la accidén o por transaccién acordada pbrfa
Junta General; y, d) Cuando hubiere dejado constanc.ia; dé
su oposicién a resoluciones ilegales de la Junta Genera
en el plazo de diez dias a contarse desde la fecha en qu
conocieren de 1la resolucién y dieren noticia a 1lo
Comisarios. CAPITULO TERCERO. - DE AUDITORIAS

COMISARIOS.- ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO.- DE LO
AUDITORES.- La Junta General de Accionistas de la Compariia
nombrard un Auditor Interno y un Auditor Externo, por un
periodo de un afio y podradn ser designados sucesivamente
por igual periodo. Los Auditores podran ser removidos en
cualquier tiempo por la Junta General de Accionistas, vy,
en caso de ausencia definitiva, procederd a designar un
reemplazo dentro del plazo de treinta dias de producida
ésta. Presentaradn anualmente su Informe al Directorio,
con la periodicidad que éste determine, asi como cualquier
informacién que se les solicite y aquella que los
auditores consideren necesaria. AR'% TRIGESIMO
NOVENO.- DE LOS COMISARIOS.- La Junta General designaré
dos comisarios que durarédn un afio en el ejercicio de sus
funciones, pudiente ser reelegidos indefinidamente vy
fijara sus remuneraciones. La Junta General puede revocar
el nombramiento de comisarios en cualquier tiempo. Nc
podrdn ser comisarios las personas que se encuentran
incursas en 1lo dispuesto en el articulo trescientos
diecisiete de la Ley de Compafiias. Los comisarios tienen

derecho ilimitado de inspeccién y vigilancia sobre todos

las operaciones sociales, sin dependencia de la

DR. ROBERTO SALGADO SALGADO
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administracién y en interés de la compafiia, ademas deberan
presentar informes a la Junta General. CAPITULO CUARTO.-
TRANSFORMACION Y FUSION.- ARTICULO CUADRAGESIMO.- La
empresa podrd ser transformada en otra de las especies
contempladas en la Ley de Compafiias, asi como ser fusionada
con otra u otras para formar una sola, si asi lo resolviere la
Junta General de Accionistas. CAPITULO QUINTO.- DISOLUCION Y
LIQUIDACION.- ARTICULO CUADRAGESIMO DPRIMERO.- La compafia
habrd de disolverse por las causales enumeradas en la Ley treinta y
uno reformatoria de la Ley de Compafilas y de conformidad a 1lo
establecido en las disposiciones pertinentes de ese cuerpo legal.
CAPITULO SEXTO. - NORMAS COMPLEMENTARIAS . ARTICULO
CUADRAGESIMO SEGUNDO.- En todo en cuanto no estuviese
expresamente seflalado en el presente estatuto, se entenderan
incorporadas las disposiciones constantes en la Ley de
Compafiias, su Reglamento y otras leyes vigentes y en cuanto a

su naturaleza de institucién de servicios auxiliares del

sistema financiero, a la Ley Genfral de Instituciones del

istema Financiero. CUARTA: - DE _“INTEGRACION. DE

quAP}T‘EX El capital de la compafiia ha sido suscrito y pagado
por el Banco del Pichincha C.A. y la Fundacién Banco del
Pichincha conforme el cuadro de integracié4n de capital que se
detalla a continuacién y el Certificado de la apertura de la
cuenta de Integracién de Capital que se adjunta a este
instrumento piblico como su habilitante:

SUSCRIPTOR CAP. SUSCRITO CAP. PAGADO No ACCION. PORCENT.

Bco. del Pichincha 990'000.000/ 9907 000.000  990.000 ¢ 99%

Fun. Bco. Pichin. 107 000.000_- 10’ 000.000/- 10.000/- 1%

26
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TOTAL 1.000°000.000,7 1.0007000.00&"  1/000.000  100% : -

QUINTA.- AUTORIZACION: Los promotores comparecientéslzé;

——==x

compafiia, desde esta fecha hasta su conclusién dan poddr
..~ D

amplio y suficiente, por los derechos que representan, ﬂ,
Sefior Giega Salvador Molink, e¥ mismo que queda tambi%n
facultado para convocar a la primera sesién de la Junta
General de Accionistas de la Compafiia. SEXTA: DOCUMENTOS
HABILITANTES.- Copia Certificada del nombramiento del
Economista Andrés Hidalgo Cevallos; Certificado de
Depbésito de la Cuenta de Integracién de Capital, por la
suma de mil millones de sucres, otorgado por el Banco del
Pichincha el veintinueve de Enero de mil novecientos
noventa y nueve; Copia Certificada del Oficio Numero INBGF
guién noventa y ocho guidén cero dos nueve cinco dos (No.
INBGF-98-02952), de veinticuatro de noviembre de mil
novecientos noventa y ocho, suscrito por le Seflor Patricio
Moreno Huras, Intendente Nacional de Bancos y Grupos
Financieros. Usted, Sefior Notario, se servird agregar las

demads clausulas de estilo para el perfeccionamiento legal

de este instrumento. (firmada) Doctor Patricio Maldonado
[ . [}

_S.Lscon matricula profesional numero dos mil cuatrocientos
cuatro del Colegio de Abogados de Quito, hasta aqui la
minuta. Para su otorgamiento se observaron lo preceptos
legales del caso, y leida que les fue a los comparecientes
por mi el Notario se afirman y ratifican en su contenido

y, firman conmigo en unidad de acto de todo lo cual

otorgamiento de esta escritura publica declaran que parﬁ '

todos los efectos del .pro de constitucién de —if-

016

——e

DR. ROBERTO SALGADO SALGADO 7
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 Presente.~

@3 BANCO DEL PICHINCHA CAA.

Quito, 11 de mayo de 1998

Seiior Economista
ANDRES HIDALGO CEVALLCS

De nuestras consideraciones:

Nos es gi’ato comunicarle que el Directorio\del Banco del Pichincha C.A.} en sesion celebrada el dfa 5
de mayo de 1998, designé a Usted: VICEPRESIDENTE EJECUTIVO AREA DE NEGOCIOS por el
perfodo estatutario de un aiio. =

En aal virtud, a Usted le corresponde la representacién fegal del Banco, de conformidad a lo
establecido en los Estatutos vigentes que constan en la escritura de Codificacion de Estatutos otorgada
ante el Notarlo Séptimo del Cantén Quito Dr. Jorge W. Lara el 13 de septiembre de 1996, Inscrita
en el Registro Mercantil del Cantén Quito el 19 de febrero de 1997. El Banco del Pichincha C.A. se
constituyo el 11 de abrif de 1906 y la fecha de inscripcion en el Registro Mercantil es el 1 de febrero
de 1917.

Queremos expresarie nuestra complacencia por seguir contando con su presencia en el Banco.

Reiteramos a Usted el testimonio de nuestra consideracién y respeto.

Quito, 11 de mayo de 1998
La ejercera cualqulera de cllos por separado ,1a represent- &

(Jaime Andrés Hidalgo Cevallos)
C.l. 170655618-8

L
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Con esta fecha queda inscti!o ol eunh

documento bajo el N9 Ii ‘
gistro de Nombramientos Tomo —

Quito, O ...ccooeee - S “M“ \33% ............... -

REG\S‘I‘RO MERCANTIL

RAZON: - PLTICION VERBAL DE LA SENORITA DOCTORA MAGDALENA

PAREJA ROSALES, AH[]L:MM DEL HANCO UEL PICHINCHA COMPANTA ANO-
NIMA, CON MATRICULA PROFESIONAL NUMERO TRES MILL OCHOCIENTOS O-
CHENTA Y TRES DEL CULEGIO DE ABOGADOS DE QUITH, PROTOCOLIZO K
MI REGISTRO DE ESCRITURAS P.JBILICAS DEL PRESENTE ARO, EL NOMARA- .

MIENTO DE VICEPRESTDENTE E€JECUTIVC AREA DE NEGOCIOS QUE ANTECE- :
DE, CONSTANTE DE UNA FOJA UTIL .- -

NUITO, A 25 DE MAYO DE 1.998

EL NOTARID,
~~

€S FIEL Y 42 AVA COPIA, DEL NOMBRAMIENTO Y MAS DILIGENCIAS
QUE ANTECEDEN, LA CONFIEROD SELLADA Y FIRMADA EN QUITO, EN LA MISMA

FECHA DE SU PROTOCOLIZACION .-

EL NOTARID

’
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TG Aseso D
Sefior J:;%// =/T
Antonio Acosta E. e
GERENTE GENERAL W 1 04-¢
BANCO DEL PICHINCHA C.A.

Ciudad

Sefior Gerente General:

Me refiero a la comunicacidn suscrita por el economista
Andrés Hidalgo, Vicepresidente Ejecutivo del Area
de Negocios, ingresada a esta Superintendencia el
22 de octubre del afio en curso, mediante la cual pone
a consideracidén de esta institucidn el objeto social
que tendria la nueva compafiia de servicios auxiliares
del banco, la misma que se dedicaria a operaciones

relacionadas con créditos microempresariales.
[ S

QE———

Al respecto, manifiesto a usted que una vez efectuado
el anAdlisis pertinente, se concluye que no existe
objecidn para que se constituya tal compafiia con
el objeto social propuesto; para lo cual esta
institucidén autoriza al Banco del Pichincha C.Aj,
efectuar la inversidn de. un mil millones de sucrés
(s/.1.000'000.000), en 1la referida entidad de

servicios auxiliares. *
Una vez que ésta se haya constituido deber& remitirnos
la escritura pblica correspondiente para la

continuacidén del trémite respectivo.

Atentamente,

INTENDENTE NACIONAL DE BANCOS
Y GRUPOS FINANCIEROS \
ES FIEL CO IA DEL ORIGINAL

Tarmanie capresn, Cuge
e E I‘Ahl('\ ENcnaAL

2 FEB-1998



Quito, 5 de enero de 1999

Economista o
{(Fablo Pinto Chiriboga BN
Presente. -

De mi consideracién:

Tengo el agrado de comunicarle que el Consejo
Directivo de 1la Fundacién Banco del Pichincha,
reunido el dia de hoy, ratificé por unanimidad su
nombramiento de ;Director Ejecutivo de la Fundacidnj
otorgdndole la representacién legal de la misma, por
un periodo de dos afios, segin consta en los articulos
19 y 20 del 1literal d) de la seccidén IV) de los
Estatutos reformados y aprobados por el Ministro de
Bienestar Social, mediante acuerdo No.00597 del 28 de
diciembre de 1998.

Sin otro particular, le deseo éxito en la consecucién
de los objetivos de la Fundacién. .

Muy atentamente, QUITO,25 DE MAR O DE 1 .999

Acepto el

Pablo Pimito Lhiriboga
Quito,5 de erfero de 1999

Av. 10 de Agosto entre Carondelet y Naciones Unidas. Agencia Banco del Pi¢hincha 2° piso. Telfs.: 445-419 / 448-080 Fax: -



BANCO DEL PICHINCHA CA.
CERTIFICADO DE DEPOSITO
DE INTEGRACIGON DE CAPITAL

QfT0, .29 DE ENERO de 19 9N

A QUIEN INTERESE:
Mediante comprobante No , ¢l (1a) Sr,

consigné en este Banco, un deposito dely MIL MOLLONES DE SUCRESXOGOKC
‘ para INTEGRACION DE

CAPITAL de;

hasta la respectiva automwbndc 1 SUPERINTNCIA DE COMPARIAS, Dicho depésito
se cfectué a nombre de sus socios de acuerdo al siguiente detalle.

NOMBRE DEL SOCIO VALOR

—FUNPACTSR —30-006-000-06———

Atentamente, TOTAL & W

....,-,................_..._‘.. ........

Form, CC-300- A

SE OTOR--_

N



AR K

CX AT

CERTIFICADA, DE LA CONSTITUCION DE LA COMPANfA denominada:
CREDI FE DESARROLLO MICROEMPRESARIAL S.A., SELLADA Y FIRMAD
EN QUITO, A ONCE DE FEBRERO DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA /Y

NUEVE.

RAZON: Cumpliendo con 1lo dispuesto en la Resolucién
nimero 92.1.1.1.00783, Articulo segundo de fecha treinta
vy uno de Marzo de mil novecientos noventa y nueve,
expedida por el Doctor Roberto Salgado Valdez,
Intendente de Compafiias de Quito, tomé nota al margen de
la escritura matriz de Constituci6tn de 1la Compafiia CREDI
FE DESAROLLO MICROEMPRESARIAL S.A., otorgada ante el
suscrito Noterio, el cuatro de Febrero de mil
novecientos noventa v nueve, en los términos constantes
de la copla que antecede.— Quito, a slete de Abril de
mil novecientos noventa y nueve.

DR. ROBERTO SALGADO SALGADO
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REGISTRO MERCANTIL
DEL CANTON QUITO
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ZON.— Con esta Techa gueda inscrito el oresente documento v la
Resolucion numero SETECIENTOS 9CHENTA Y TRES, DEL. SR.
INTENDENTE DE COMFAFIAS DE QUITO DE 31 DE MARZIO DE 1997, bajo

el ndamero 823 del Registro Mercantil, Tomo 130.—- [Queda
archivada la Sesgunda Copia Certificada de la Escritura Publica
de Constitucion de la Compania " CREDI FE DESARROLLD

MICROEMPRESARIAL S.A. ". otorgada el 4 de Febrero de 1929,
ante 8l Notario Tercero del Distrito Metropolitano de DBuitc
DR. ROBERTD SALGADD SALGADO.- Se da asi cumplimientn a ic
dispuesto en el Articulo SEGUNDD de la citada Resolucidn, ¥ de
conformidad a lo establecids en el Decreto 732 de 22 de agosto
de 1i%75, publicado en El Beaistro 0Oficial &78 de 2% de agosto
. del mismo afo.~ Se =2t en 2i Repertorio bajo 21 numero
006974.— Buito. a rue de MrrlT de il rovecientos roventa v

nuave.- EL REBISTPADDR;ﬁu SO -
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