(1)

CREDI FE DESARROLLO MICROEMPRESARIAL S. A
{Una subsidiaria de Banco Pichincha C. A.)

31 de diciembre del 2013
Notas a los Estados Financieros

(Expresado en ddlares de los Estades Unidos de América — US$)

Resumen de Politicas Importantes de Contabilidad

(a)

(b}

(c)

(d)

Descripcion del Negecio

Credi Fe Desarrollo Microempresarial S. A. fue constituida mediante escritura publica
otorgada &l 4 de febrera de 1999 & inscrita en el registro Mercantil el 9 de abril de 1999, La
Compafifa se dedica a actividades propias de una sociedad de servicios auxiliares del
sistema financiero, calificada por la Superintendencia de Bancos y Seguros mediante Cficio
No. INBGF-02801294 de fecha 3 de mayo de 1999

Credi Fe Desarrollo Microempresariali 8. A. forma parte del Grupo Financieroe Pichincha,
liderado por e! Banco Pichincha C. A., accionista principal de la Compafia (98,99% de
participacion). Actualmente su actividad principal es la prestacion de servicios relacionados
con la administracion, colocacidn, recuperacién de la cartera de microcrédito del Banco
Pichincha C. A., en consecuencia, las actividades de la Compaiia vy sus resultados
dependen de los contratos y acuerdos existentes con su Casa Matriz,

De acuerdo con disposiciones legales vigentes, el Banco Pichincha C. A. como lider del
Grupo Financiero Pichincha se hace responsable de las pérdidas patrimoniales de las
instituciones que conforman el grupo financiero, si las hubiere, hasta por el valor de sus
propios activos, con este proposito el Banco mantiene un canvenio de respongahilidad con
Credi Fe Desarrollo Microempresarial 8. A..

Declaracion de Cumplimiento

| os estados financieros de la Companfia por el afia que termind al 31 de diciembre del 2013,
han sido preparados de conformidad con las Normas Internacionales de Informacian
Financiera NIIF.

Los estados financieros preparados de conformidad con las Normas Internacionales de
Informacian Financiera (NIIF) seran presentados a la Junta General de Accionistas para la
aprebacion.

Bases de Medicion

Los estadoes financieros han sido preparados en base ai costo histérico.

Moneda Funcional v de Presentacidn

Los estados financieros estan presentados en dolares de los Estados Unidos de América,
moneda funcional de la Compania, de curso legal y de unidad de cuenta del Ecuador desde
marzo del 2000,
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Uso de Estimaciones v Juicios en |a Preparacion de los Estados Financieros

La preparacion de los estados financieros de acuerdo con las Normas Internacionales de
Informacién Financiera (NIIF}, requiere que la Administracion de la Compania efectle
clertas estimaciones, juicios y supuestos que afectan la aplicacién de las politicas contables
en relacion con los montos presentados de activos, pasivos, ingresos, gastos vy
compromisos que figuran registrados en ellos, con base en la experiencia y en ofros
factores relevantes. La Compafiia aplica sus mejores estimaciones y juicios; sin embargo,
los resultados finales podrian variar de dichas estimaciones.

Las estimaciones y supuestos relacionados se basan en la experiencia histérica y algunos
ofros factores que se consideran razanables en las circunstancias actuales, cuyo resultado
es la base para formar los juicios scbre el valor en libros de los activos y pasivos que no son
faciimente determinable por otras fuentes,

Las estimaciones y supuestos relevanies son revisados regularmente. Las revisiones de las
estimaciones contables son reconocidas en el periodo en que la estimacién es revisada y
en cualquier periodo futuro afectado.

La informacién sobre las dreas mas significativas de estimacién de incertidumbres y juicios
criticos en la aplicacién de politicas de contabilidad, que pudieran tener un efecto sobre los
montos reconocidos en los estados financieros se incluye en las siguientes notas:

Nota 1(f) - Determinacion del valor razonable

Nata 6 — Muebles y equipos

Nota 10 - Beneficios empleados - obligaciones por beneficios definidos
Nota 12 - Impuesto a la renta

Instrumentos Finarncieros

i. Efectivo v Equivalentes de Efectivo

El efective y equivalentes de efectivo se compone de los saldos de efectivo disponible
en caja y en cuentas bancarias.

ii. Inversiones

Las inversiones constituyen depésitos a plazo y participacion en fondos de inversion, los
cuales se registran inicialmente a la fecha de su negociacidn, fecha en fa que la
Companiia y |2 contraparte asumen las obligaciones y las disposiciones contractuales
del instrumente. Las inversiones temporales se registran v clasifican de la siguiente
manera;

Inversicnes mantenidas hasta su vencimiento.- comprenden los instrumentos de
deuda que la Compafia tiene [a intencion y capacidad de mantenerlos hasta la
fecha de su vencimiento, los que deberan contar con calificaciones de riesgo en los
casos previstos por ia nommativa vigente.
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Las inversiones mantenidas hasta su vendmienio se reconocen iniciaimente al vaior
razonable mas los costos de transaccién que sean directamente atribuibles a su
adquisicién, Posterior al reconocimiento inicial son valorizadas al costo amortizado,
utilizando el método de la tasa de interés efectiva, menos cualquier pérdida por
deterioro.

Cuenta por cobrar — Cartera Comprada

La cartera comprada constituye cartera deteriorada vencida y castigada adquirida a
Banco Pichincha C. A. (nota 5}, la cual se registra iniciaimente al costo.

Posterior al reconacimiento inicial son valorizades al costo menos las recuperaciones de
capital y cualquier pérdida por deterioro.

Deaterioro

Los instrumentos financieros que no estan registrados a valor razonable con cambios en
el estado de resultado integral son evaluados en cada fecha de balance general para
determinar si existe deterioro de sy valor. El deterioro sera determinado por la propia
institucion con base en el andlisis de los indicios pertinentes para hacer la evaluacion y
otros indicativos de la condicion del emisor definido en su politica interna. Existe
deterioro de valor, cuandoc existe evidencia objetiva como consecuencia de uno o mas
eventos de pérdida ocurridos después del reconocimiento inicial, y ese o esos eventos
de pérdida hayan tenido un impacio negative en los flujos de efective futuros del
instrumento, los cuales pueden estimarse con fiabilidad.

La evidencia objetiva de que los instrumentos financieros estan deteriorados incluyen,
pera no se limitan a: mora o incumplimiento por parte del emisor, renegociacion o
refinanciamiento forzado de las condiciones contractuales del instrumento por factores
economicos ¢ legales vinculados al emisor, dificultades financieras significativas del
emisor que impliguen un deterioro en su calidad crediticia, la interrupcion de
transacciones o cotizaciones para el instrumento de inversidn, o, evidencia de que el
emisor entrard en proceso de reestructuracion forzosa o quiebra.

La estimacién para cuentas de dudoso cobro se incrementa mediante provisiones con
cargo a resuliados, la que se determina con base al analisis de las cuentas vencidas y
se disminuye por los castigos de las cuantas por cobrar consideradas irrecuperables.

Valor Razonable

La Compania considera el valor razonable de los instrumentos financieros de la
siguiente manera:

(a} Efectivo y Equivalente de Efectivo

El valor en libros se aproxima a su valor razonable por su naturaleza a corto plazo.

(b} inversiones

Para estos valores, el valor en libros se aproxima a su valor razonable por ser en
corto plazo y de instituciones financieras de calificacion AAA-y AA.

{Contina}
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(c} Cuentas por Cobrar

El valor razonable se calcula considerando gue son activos financieros no
derfvados con pagos fijos o determinados que no son cotizados en un mercado
activo y se utiliza el valor presente descontado con una tasa de inferés de
mercado, siendo al 31 de diciembre del 2013 el valor razonable de US$440.529
(US$497.090 en el 2012).

[ as estimaciones del valor razonable son efectuadas a una fecha determinada, basadas
en estimaciones de mercado y en informacion sobre 1os instrumentos financieros.

Estos estimados no reflejan cualguier prima ¢ descuento que pueda resultar de la oferta
para la venta de un instrumento financiero en particular a una fecha dada. Estas
estimaciones son subjetivas por naturaleza, involucran incertidumbre y elemenies de
juicio; por lo tante, no pueden ser determinadas con exactitud. Cualquier cambio en los
supuestos o criterios puede afectar en forma significativa las estimaciones.

(@) Muebles v Equipos

f.

Reconocimiento v Medicion

Muebles y equipos se reconocen como activo si es probable que se deriven de ellas
beneficios econdmicos futuros v su costo puede ser determinade de una manera
confiable.

Las partidas de muebles v equipos son valorizadas al costo menos depreciacién
acumulada y pérdidas por deterioro.

La Compaiifa ha considerado, el costo depreciado o revaluade bajo PCGA anteriores
como costo atribuido en |la fecha de transicion, ya que este es comparable con su costo
depreciado de acuerdo a NIIF.

El costo incluye desembolsos que son directamente atribuibles a la adquisicion del
activo y cualquier otro desembolso directamente atribuible para gue el activo esté apto
para su funcionamiento y uso previsto. Los programas de computacion adquiridos, los
cuales estan integrados a la funcionalidad de los eguipos relacionados, son
capitalizados como parte de esos equipos.

Costos Posteriores

Mejoras y renovaciones mayares gue incremanten la vida (fil del active o su capacidad
productiva, son capitalizados solo si es probable que se deriven de ellos beneficios
economicos futuros para la Compaiia y su costo puede ser estimado de manera fiable.
Ef valor en libros de la parte reemplazada se da de baja. Los costos por reparaciones y
mantenimientos de rutina en muebles y equipos son reconocidos en resuitados cuando
se incurren,

{Contindga)
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Depreciacion

La depreciacicn de muebles vy equipos se calcula sobre el monto depreciable, que
corresponde al costo de un activo, u ofro monto que se sustituye por el costo, menos su
valor residual. La depreciacidn es reconocida en resultados aplicande & meétodo de
depreciacion lineal y sobre las vidas dtiles estimadas de cada una de las partidas de
muebles y equipos, pueste que éstas reflejan con mayor exactitud el patrdn de consumo
esperado de |os beneficios econdmicos futuros relacionadoes con el active.

Las vidas Utiles estimadas por la gerencia para los perfodos actual y comparativo son
las siguientes:

Vidas utiles
estimadas
en afigs
Muebles y Enseres 10 anos
Equipos de oficina 10 afos
Vehiculos 5 anos
Equipos de computacion 3 afios

El método de depreciacidn, vida (til v valor residual son revisados en cada fecha de

presentacién de los estados financieros y se ajustan si es necesario.

Cargos Diferidos

Los cargos diferidos constituyen los gastos incurridos por licencias de software que utiliza fa
Compaiiia, los cuales astan registradas al costo. Los cargos diferidos son amortizades a
razén de una tasa anual del 33,33% en hase a la vida util estimada de los equipos que
utilizan dicho software.

Beneficios a Empleados

i.

Obligaciones por Beneficios Diferidos - Reservas para pension de Jubilacion Patronal e
Indemnizacion por Desahucio

El Cédigo del Trabajo de Ia Republica del Ecuador establece la obligacidn por parie de
los empleadores de conceder el beneficio de jubilacion patronal a todos aquellos
empleados que hayan cumplido un tiempo minimo de servicic de 25 afios en una
misma compafia.

Adicionalmente, el Cddigo del Trabajo establece que en aquellos casos en que la
relacion laboral termine por desahucio, € empleador debera reconocer al empleado
una indemnizacion equivalente al 25% de su Uitimo salario multiplicado por el ndmero
de afios de servicio.

La Compaiia establece reservas para estos beneficios en base a estudios actuariales
efectuados por una empresa especializada. No se mantiene ningUn fondo asignado
por los costos acumulados para estos beneficios.

(Continta)

-1 -



1)

fii.

CREDI FE DESARROLLO MICROEMPRESARIAL S. A
(Una subsidiaria de Banco Pichincha C. A.)

Notas a los Estades Financieros

(Expresado en dolares de los Estados Unidos de América ~ US§)

La Compafiia en el 2013 adoptd los cambics de lo NIC 19 beneficios a los empleados
de manera prospectiva.

Las nuevas mediciones del pasivo por heneficios netos definidos, que incluye las
ganancias y pérdidas actuariales, se reconocen de inmediato en otros resultados
integrales. La Compania determina el gasto neto por intereses por el pasivo por
beneficios definidos neto del periode, apiicando la tasa de descuento usada para medir
la obligacion por beneficios definidos al comienzo del perfodo anual al pasivo por
beneficios definidos netos, considerande cualquier cambic en el pasivo por beneficios
definidos netos durante el periode como resultado de pagos de beneficios. El gasto
neto por intereses y otros gastos relacionados con los planes de beneficios definidos
se reconocen en resultados. Al 2012 la Compafiia provisionaba con cargo a resultados
del ejercicio Ias reservas para este beneficio (incluyendo las utilidades y pérdidas
actuariales),

Beneficios por Terminacion

Las indemnizaciones por terminacion o cese laborat son reconocidas como gasto
cuando es fomada la decision de dar por terminada la relacidn contractual con log
empleados.

Beneficios a Corto Plazo

[ as obligacianes por beneficios a corio plazo de los wabajadores son medidas sobre
una base no descontada (esto es, valor nominal derivado de la aplicacion de leyes
laborales ecuatorianas vigentes) y son contabilizadas como gastos en la medida en ta
cual el empleado proves el servicio ¢ el beneficio es devengado por el mismo.

Se reconoce un pasiva si la Compafiia posee una obligacién legal o implicita actual de
pagar este mento comeo resultado de un servicio entregado por el empleado en el
pasadc y la obligacion puede ser esiimada de manera fiable. Las principales
acumulaciones derivadas de las leyes laborales ecuatarianas, corresponden al pagoe de
la decimotercera remuneracién, decimocuarta remuneracidn, fondos de reserva,
vacaciones y participacién de los trabajadores en ias utilidades de la Compania.

Impuesto a la Renta

El gasto por impuesto a ta renta esta compuestc por el impuesto corriente y el impuesto
diferido. Ei impuesto a la renta corriente v diferido es reconocido en resultados excepto que
se relacione a partidas reconocidas en otros resultados integrales o directamente en el
patrimonio, en cuyo caso e monto de impuesio relacionado es reconocido en otros
resultados integrales o en el patrimonio, respectivamente,

I.

Impuesto Corriente

E! impuesto corriente es el impuesto que se espera pagar sobre |3 utilidad gravable del
afio, utilizando la tasa impositiva aplicable y cualquier ajuste al impuesto por pagar de
afios anteriores.

(Continga)
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Solo se compensan entre sf y, consecuentemente, se presentan en los estados
financieros por su importe neto, los saldos deudores y acreedores fributarios,
reconocidos como tales por la autoridad tributaria, v siempre gue los créditos tributarios
respectivos no se hallen prescritos y que, ademas, se relacionen con el mismo tipo de

impuesto a compensar.

Impuesta Diferido

El impuesto a la renta diferido es reconocido sobre las diferencias temporarias
existentes entre el valor en libros de los activos v pasivos reportados para propoésitos
financieros y sus correspondientes bases tributarias.

E! impuesto a la renta diferido es medido a la tasa de impuesto que se espera aplique al
momento de la reversion de las diferencias tempaorarias, de acuerdo a lo provisto en |a
ley de impuesio a la renta promulgada o sustanciaimente promulgada a la fecha de
reporte. La medicién del impuesto diferido refleja las consecuencias fributarias que
resultarian de ia manera en la cual la Compafiia espera, a la fecha del estado de
situacion financiera, recuperar o liquidar el importe en libros de sus activos y pasivos.

Los activos y pasivos por impuesto diferido son compensados, vy, consecuentemente, se
presentan en los estados de situacién financiera por su importe neto, si existe un
derecho iegal de compensar los pasivos y activos por impuesios corrientes, y estan
reiacionados con el impueste 2 las ganancias aplicados por la misma autoridad
tributaria, sobre la misma entidad fributaria o en distintas entidades tributarias, pero
pretenden liquidar los pasivos y activos por impuestos corrientes en forma neta o sus
activos v pasivos tributarics serén realizadog al mismo tiempo.

Un active por impuesto diferido es reconocido por [as pérdidas tributarias trasladables a
gjercicios futuros y diferencias temporarias deducibles, en la medida en la cual sea
probable que estaran disponibles ganancias gravables futuras contra las que pueden
ser utilizados. El activo por impuesto diferide es revisado en cada fecha de reporte y es
reducido en la medida en la cual no sea probable que los beneficios por impuestos
relacionados seran realizados.

(k} Recongcimiento de Ingresos y Gastos

Gestion de Cartera

Los ingresos por servicios de gestion de cartera son reconocidos cuando el servicio ha
sido prestadc y no subsisten incerfidumbres relativas a la recuperacion de la
consideracion adeudada o de los costos asociados. No existe [a posibilidad de
devolucién por los servicios prestados.

Recuperacién de Cartera

Los ingresos por recuperacion de cartera son recenccides conforme se recaudan
mediante la gestion de cobranza y considerando como ingreso financiero.

(Continta)
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i, Gastcs

Los gastos se recongcen en el periodo en que se reciben los bienes o servicios
inrdependientemente de la fecha de pago.

Normas Contables Nuevas y Revisadas Emitidas pero Aln no Efectivas

Un nimero de nuevas normas, enmiendas a normas e interpretaciones son efectivas para
periodos anuales que inician después del 1 de enero de 2013, v no han sido aplicados en ia
preparacion de estos estados financieros. Aquellos que pueden ser relevantes para la Compafia
estan establecidos abajo. La Compaiia no planea una adopcién temprana de estas normas.

(8 NIIF 9 Instrumentos Financieros (2013) NIIF 9 Instrumentos Financieros (2010), NiiF 9
Instrumentes Financieros (2009} (Juntas NHF 9).

La fecha efectiva de aplicatidn de NIIF 9 no estd establecida pero sera determinada una
vez que las fases de desarrollo de la NIIF 9 se finalicen; sin embargo, la adopcidon temprana
es permitida.

(b) Compensacion de Activos Financieros y Pasivos Financiercs (Enmiendas a NIC 32).

Las enmiendas a NIC 32 aclaran el criterio de compensacidon en NIC 32 dado que explican
cuando una entidad actualmente tiene un derecho exigible legalmente para compensar y
cuando se considera que una liquidacion bruta es equivalente a una liguidacién neta. Las
enmiendas son efectivas para periodos anuales que comienzan en o después del 1 de
enero de 2014 y en periodos interinos dentro de esos periodos anuvales. Se permite |a
aplicacion temprana.

La Adminisiracidbn esta en proceso de evagluar los impactos de [a adopcidn de estos
pronunciamientcs; sin embargo, estima que, considerando la naturaleza de las actividades de la
Compaiiia, no se generard un impacto significative en los estados financieros en el afo de su
aplicacian inicial.

Administracidn de Riesgo Financiero

En el curso normal de sus operaciones la Compafia estd expuesta a los siguientes riesgos
relacionados con el uso de instrumentos financieros:

¢+ Riesgo de liquidez
* Riesgo de mercado
+ Riesgo de credito

Esta nota presenta informacion respecto a [a exposicidon de la Compaiiia a cada uno de los
riesgos mencionados, los objetivos, [as politicas v los procedimientos para medir y administrar el

riesgo, y la administracion del capital por parte de la Companiia. Los estados financieros incluyen
mas revelaciones cuantitativas.

(Continta)
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Marco de Administracion de Riesgos

La gerencia es responsable por establecer y supervisar el marco de administracion de
riesgos, asi como el desarrolle y monitoreo de las politicas de administracion de riesgos de
la Compafdiia.

Las politicas de administracion de riesgo son establecidas con el objeto de identificar vy
analizar los riesgos enfrentados por la Compafiia, fijar limites y controles de riesgo
adecuados, y para monitorear los riesgos y el cumplimiento de los limites. Se revisan
regularmente las politicas y los sistemas de administracion de riesge a fin de que refigjen
les cambios en las condiciones de mercado y en las actividades de la Compafia.

La Compafia, a fravés de sus normas y procedimientos de administracion, preiende
desarrallar un ambiente de contro! disciplinado y constructivo en el que todos los empleados
entiendan sus roles y obligaciones.

Riesgo de Liguidez

El riesgo de liquidez esta controlado mediante Flujo de Caja, se realizan proyeccicnes que
permitan determinar los potenciales excedentes de liquidez, con el fin de colocarfos en
inversiones y obtener una adecuada rentabilidad para la empresa.

El Respongable Financiero Admimsirativo define corforme et flujo de fondos, la liquidez de
la institucién y la prioridad de los pagos contemplados en &l flujo de caja.

Riesgo de Mercado

Las inversiones temporales son realizadas en las empresas del Grupo Financiero Pichincha;
para cada colocacion o renovacion se realizan cotizaciones individuales dentro de las
cuales se decide por la mejor alternativa dependiendo plazo y tasa ofrecida por el emisor.

Riesgo de Craédito

Las inversiones de la Compafila se efectian Unicamente en instituciones financieras que
conforman el grupo financiero, con el proposito de disminuir el riesgo de administracion del
capital.

Administracién del Capital

La administracién del capital de [a empresa esta regida por el marco estatutario y societario
vigente. Las inversiones temporales de la compafia son efectuados en instituciones que
conforman el grupo financiero, con ei proposito de disminuir ef riesgo de administracion del
canital.

Transacciones v Saldos con Partes Relacionadas

(a)

Transacciones con Compaiias Relacionadas

La Compafiia mantiene transacciones significativas con Banco Pichincha C. A,; un detalle
de los saldos con compafiias relacionadas al 31 de diciembre del 2013 v 2012 vy por los
anos entonces terminados es como sigue:

-15-
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Un resumen de las transacciones con companias relacionadas al 31 de diciembre del 2013
y 2012 es como sigue:

Transacciones en Banca del Pichincha C.A. (Casa Matriz).

Durante el 2013 fa Compafia realizd las siguientes transacciones con su Casa Matriz
Intereses ganados en inversiones por US$ 110.224 {(US$90.445 en el 2012); e, ingresos
por gestion de cartera por US$ 23.629.734 (US$23.942.737 en el 2012).

Al 31 de diciembre de 2013 los saldos con su casa matriz son: cuentas corrientes por

US$63.083 (US$329.380 en el 2012), en inversiones poseen US$2.546.333 (US$1.407.419
en el 2012}, y en cuentas por cobrar US$ 1.511 (US$9.038 en el 2012).

Transacciones cpn otras partes relacionadas:

Durante el 2013 la Compania realizo las siguientes transacciones con compafiias
relacionadas: Intereses ganados en inversiones por US$217.565 (US$263.097 en el 2012} y
gastos de operacion por USS 33.295 en el 2012.

Al 31 de diclembre de 2013 los saldos con compafias relacionadas son como sigue:
inversiones por US$ 4.511.498 (US$4.839.703 en el 2012)

La Administracidon ha determinado las paries relacionadas conforme la NIC 24 Informacién a
revelar sobre partes relacionadas.

Compromisos
Al 31 de didiernbre de} 2013, ta Compafia mantiene 10s siguientes compromisos:

i, Contrato de prestacion de servicios auxiliares

La Compafifa mantiene con el Banco Pichincha C. A. {en adelante el Banco) un
contrato de prestacion de servicios auxiliares suscrite el 3 de enero de 2013 el cuaf se
encuentra vigente.

El objeto de dicho contrato es brindar servicios profesionales v especializados a favor
del Banco, comprometiéndose a realizar la prospeccion, evaluacion, recuperacidn de
operaciones crediticias vy las demas actividades relacionados con las necesidades del
Banco en el campo de las microfinanzas.

ii. Contrato de prestacidn de servicias - gestién de carera

Con la entrada en vigencia de la Ley de Regulacion del Costo Maximo Efectivo del
Crédito, que dispuse la suspension del cobro de comisiones en toda operacion de
crédito a partir def 27 de julio del 2007, en agosto del mismo afio se suscribio un
contrato cuyo objeto es brindar servicios profesionales y especializados a favor del
Banco, comprometiéndose a realizar la prospeccién, evaluacion, recuperacion,
colocacion de coperaciones crediticias y las demas actividades relacionados con las
necesidades del Banco en el campe de las microfinanzas,

(Continua)
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La vigencia de este contratc es de un afio, renovable automaticamente, e mismo
establecid para el 2013 un pago de 0,39% de la cartera administrada por la
Compaiifa, y que no se encuentra en estatus de vencida al Ultimo dia de cada mes
inmediato anterior, esta tarifa estuvo vigente desde el 1 de enero al 31 de diciembre
del 2013; obteniéndose al 31 de diciembre de 2013 por este concepic un ingreso total
de US$23.629.734 (US$23.942.737 en 2012).

Convenio de utilizacion de Infraestructura

De conformidad con tas disposiciones legales vigentes, [as instituciones que formen
parte de un grupo financiero podran llevar a cabo operaciones de las que le son
propias a través de oficinas y sucursales de atencion al publice de las instituciones
financieras integrantes del Grupo. En tal viriud, la Compania firmo el 1 de septiembre
del 2013, con plazo hasta el 31 de agosto del 2014 con el Bance Pichincha C. A. un
convenio, mediante el cual estas entidades se obligan reciprocamente a cancelar en
forma mensual &l costo de los servicios y otros gastos realizados por la contraparte,
previa la presentacion de la factura {véase nota 3).

El siguiente es un detalle de las inversiones por tipo y clase de inversion al 31 de diciembre del
2013y 2012;

013 012

Manienidos hasta el vencimiento;

Depdésitos a plaza:
Banco Pichingha C. A., tasa de inferés fija
del 3,85% al 6% anual en el 2013
(5,25% al 5,75% anual en el 2012) Uss 2.546.333 1.497.419

Diners Club del Ecuador 3. A. Sociedad Finangiera,
tasa de interés fiia del 4,15% al 6,35% anual en

el 2013 {6% al 6,30% anual en el 2012) 2.986.586 3.465.329

Banco General Rumifiahui S. A, tasa de interés
fija del 4,50% al 6,50% anual en el 2013
{6,25% al 7% anual en el 2012) 1.524.912 883.231

Banco Pichincha Panama S. A, tasa de interés
fija del 0% anual en el 2013 (3% anual en
el 2012) 491.143

us$ 7.057.831 6.337.122

(Continta)
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Cuentas por Cobrar

El siguiente es un resumen de las cuentas por cobrar al 31 de diciembre del 2013 y 2012:

013 2012
Cartera comprada vencida uUsH 8.935 67.552
Cartera comprada castigada 46.978 334.749
Cuentas por cobrar gastos judiciales 13,833 11.933
69.846 414.234
Compaiiias relacionadas {nota 3) 3.829 11.456
Empleados 3.959 6.366
Anticipos a proveedores 30.553 219
Otras 406.693 17.271
445,134 36.012
Estimacion para deterioro de cuentas por cobrar (74.451) {4.605)

uss 440.529 445.641

La cartera comprada vencida corresponde al saldo pendiente de recuperacion de cariera
adquirida sin recurso al Banco Pichincha C. A, en septiembre del 2008. La referida transaccion
tuvo un costo original de US$101.786 (neto de provisiones) e incluyd basicamente la transferencia
de créditos con un valer nominal de US$1.272.323 con una tasa de compra del 8%. La cartera
traspasada ha sido calificada de acuerdo con la Central de Riesgos de la Superintendencia de
Bancos en la categoria “E".

La cartera comprada castigada corresponde al saldo pendiente de recuperacién de cartera
adquirida sin recurso al Banco Pichincha C. A.. La referida transaccidn tuvo un costo original de
US$270.474 (US$63.165 en el 2009), neto de provisiones, e incluyd basicamente {a transferencia
de créditos con un valor nominal de US$$5.409.470 (US$2.105.497 en el 2009), con una tasa de
compra del 5%. La cartera traspasada ha sido calificada de acuerdo con la Central de Riesgos de
la Superintendencia de Bancos en categoria “E”.

En el afio 2013 (a Compaiiia realizd la venta de cartera comprada vencida y castigada por un
valor total de US$323.893, generando una pérdida de US$8.986, la cual se incluyd en los
resultados del gjercicio.

(Continaa)
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(B) Muebles y Eguipos
Un detalle y movimiento de los muebles vy equipos por los afios que terminaron el 31 de diciembre
del 2013 y 2012 es como sigue:
2013
Saldo al 31 Saldo al 31
de diciembra de diciembre
de 2012 Adiciones Retiros Ajustes del 2013
Muebles de oficina Us$ 212.596 1.182 - 213778
Equipos de oficina 44514 27.723 - 72.237
Equipos de computacion 627.414 60.152 6.627 680.939
Instalaciones 222.302 - 222302
Otros 61.528 2047 63.575
1.168.354 91.104 B8.627 - 1.252.831
Depreciacion acumulada {711.500) (204.014) 3.806 {911.708}
5% 456.854 {112.910} 10.433 341.123
2012
Saldo al 31 Saldo al 31
de diciembre de diciembre
de 2011 Adiciongs Retiros Ajustes del 2012
Muebles de cficina uss 202.904 9.682 212596
Equipos de oficina 44 287 227 - - 44.514
Equipos de computacion 503.368 125217 {1.272} - 627.414
Instalaciones 218.773 5.529 - - 222.302
Oftros 5B.703 2.825 - - 81.528
1.026.036 143.590 (1.272) 1.168.354
Depreciacion acumulada {523.030% (139.208) {43.262) {711.500)
Uugg 497.008 4.282 {1272 {43.262) 458.854
(7) Cargos Diferidos
El siguiente es un resumen de los cargos diferidos al 31 de diciembre del 2013 y 2012:
2013 2012
Seguros Anticipados USss - 4,737
Licencias de software 106.204 133.939
106.204 138.676
Menos amortizacion acumulada 63.892 47.129
uss$ 37.312 91.547
(Continda)
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(8) Cuentas por Pagar - Beneficios Sociales

El siguienie es un resumen de las cuentas por pagar al 31 de diciembre det 2013 y 2012

2013 2012
Beneficios a empleados:
Décima tercer sueldo Ush 76.694 93767
Décimo cuarto sueldo 102.314 92.518
Aportes al Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social 207.229 257.520
Préestamos IESS a empleados 70.006
Fondos de reserva 59.216 67.905
Participacion de los empleados en |as utitidades 689.217 647.928
Liguidacidon de haberes 10.115 4.424

uss 1.144.785 1.234.066

De acuerdo a lo establecido en el Cadigo de Trabajo del Ecuador, ta Compafia estd obligada a
distribuir entre sus empleados el 15% de |a utilidad antes de impuesto a la renta.

(8) Otras Cuentas por Pagar

El siguiente es un resumen de gastos acumulades por pagar al 31 de diciembre del 2013 y 2012:

2013 2012
Proveedores uss 245
Otros acreedores 1.633 3.149
Provisiones de bienes y servicios 201.641 129.755
Uss 203.274 133.148
(Continia}
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(10) Reservas para Pensiones de Jubilacion Patronal e Indemnizacion por Desahucio

El movimiento de las reservas para pensiones de jubilacidén patronal e indemnizacién por
desahucio por los afios que terminaron el 31 de diciembre del 2013 y 2012 es como sigue:

Jubhilagion Indemnizacién
laboral por desahucic Total

Saldos al 31 de diciembre del 2011 Uss 475,587 143,940 619.527
Costo neto del periodo con cargo a

resultados (24443} 16.266 (8.077)
Pagos / reversos realizados - (37.677) (37.677)
Saldos al 31 de diciembre del 2012 451.144 122.629 573.773
Costo neto del periode con cargo a

resultados 49.101 36.409 85.600
Pérdidas actuariai no realizada

reconocidos en otra resuftado integral 331.713 168.280 499.693
Pagos realizados - (18.669) {(18.669)
Saldgs al 31 de diciembre del 2013 Uss §31.958 308.738 1.140.697

Tal como se indica en la nota 1{i), todos aquellos empleados que cumplieren 25 anos de servicio
para una misma institucion tienen derecha a la jubilacion patronal. La Compafifa acumula este
heneficio an base a estudios anuales elaborados por una firma de actuarios coensultores. Segin
se indica en los estudios actuariales, el metodo actuarial utilizado es el de "Costeo de crédito
unitario proyectado” y las provisiones del plan consideran la remuneracion del empleado y demas
parametros establecidos en el Codigo del Trabajo, con un minimo para la cuantificacion de la
pension vitalicia mensual de US$20 si ¢l trabajador es beneficiario de |1a jubilacion del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) y de US$30 si sdle tiene derecho a [a jubflacién patronal,
un maxima igual al salario basico unificado y 25 afios minimos de servicio sin edad minima de
retira. De acuerdo a los referidos estudios, el valor actual de la reserva matematica actuarial de
jubitacion patronal es como sigue:

2013 2012
Empleados con mas de 10 afos de antigliedad Us$ 273.822 166.200
Empleados con mencs de 10 afios de antigliedad 558.136 284.944
uss 831.958 451.144
e 1}

Los supuestos utilizades en los estudios actuariales del afie 2013 y 2012 fueron;

Tasa de interés actuarial 7,00%
Tasa de crecimiento de salario 3.00%

{Continda)
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Analisis de sensibilidad:

Los cambios razonables posibles al 31 de diciembre de 2013 por las hipotesis actuariales,
manteniendo las otras hipdtesis constantes, podrian afectar el pasivo por las obligaciones por
beneficios definidos como se indica a continuacion:

Obligaciones por
benesficios definidos
Ingremento  Disminucion

Tasa de descuento (movimiento de 0,5%) Uss$ 147134 (128.229)
Incremento salarial {movimiento de 0,5%) 152477 {133.469)

Patrimonio de los Accicnistas

i

ifi.

Capitai Acciones

El capital de la Compariia esta constituido por UUS$1.837.140 acciones comunes (Unica
clase de acclones emitidas por la Compania) de US$10 cada una y son clasificadas como
patrimonio.

Reserva Legal

La Ley de Compafifas de la Republica del Ecuador requiere que las sociedades andnimas
transfieran a reserva legal un porcentaje no menor al 10% de las utilidades netas anuales,
hasta igualar, por lo menos el 50% del capital social de la Compafiia. Dicha reserva no
puede distribuirse a los accionistas, excepto en caso de liguidacion de la compania; sin
embarge, puede ser utilizeda para aumentos de capital o para cubrir pérdidas en las
operaciones. La Compafiia tiene constituido el 50% del capital acciones como reserva
legal.

Resultados Acumulados Provenientes de |a Adopcidn por Primera Vez de [as NIIF

La Superintendencia de Compafifas del Ecuador, mediante Resolucion
SC.G.ICL.CPAIFRS.11.007 de! 9 de septiembre del 2011, publicada en el Registra Oficial
No. 566 del 28 de octubre del 2011 determind que los ajustes provenientes de la adopcion
por primera vez de las "NIIF” y que se registraron en el patrimonic en una subcuenta
denominada “Resultados acumulados provenientes de la adopcion por primera vez de las
NIF”, separada del resto de los resultados acumulados, y que generaron un saldo acreedor
solo podran ser capitalizados en la parte que excedan al valor de las pérdidas acumuladas y
las del tltimo ejercicio econdmico concluido, si las hubieren; utilizade en absorber pérdidas;
o devuelto en el caso de liquidacion de la Compafifa. El saldo deudor de esta cuenta podra
ser absorbido por los resultados acumulados y los def dltimo egjercicic econémico coneluido,
sl los hubiere.

{Contintia)
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(12) Impuestc a la Renta

El gasto por impuesto a la renta se compone asi:

2013 012
Impuesto a la renta corriente Uss 897.314 822110
Impuesto diferido - {(1.473)
Uss$ 897.314 8§20.637

i Impuesto Corriente

La tasa corporativa de impuesto a [a renta ecuatoriana es el 22% (23% en el 2012). Dicha
tasa se reduce al 15% si las utilidades se reinvierten en la Compafifa a través de aumentos
en el capital acciones y se destinan a la adquisicidn de maquinarias y equipos nuevos. La
siguiente es una conciliacion entre el gasto estimado de impuesto a la renta y aguel que
resultaria de aplicar la tasa impositiva corporativa a [a utilidad antes de impuesto a la renta:

2013 012
Utilidad antes de impuesto a la renta Uss 3.805.585 3.671.582
Mas:
(Gastos no deducibles 173.136 152.928
Menos:
Otras deducciones - {250.120)
Base imponible USsE 4.078.701 3.574.390
Impuesto a la renta corriente US$ 897.314 822.110
Tasa impositiva efectiva 22,98% 22,39%

El movimiento del impuesto a la renta por pagar por los afios que terminaron el 31 de
diciembre del 2013 y 2012 es el siguiente:

2013 012
Saldo al inicio del afio Uss 310.664 230.952
Impuesto & la renta del afio 897.314 822110
Retenciones de impuesto a la renta (480.242) {511.446)
Saldo al final del afo UsS$ 417.072 310.664

(Continua)
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A la fecha de este informe las autoridades fributarias tienen pendiente la revision de |as
declaraciones de impuesio a la renta correspondientes a los afos 2010 al 2013,

ii. Impuesto Diferido

Los activos y pasivos por impuestes diferidos son atribuibles a lo siguiente:

2013 2012
Activos por impueste diferido:
Reserva por jubilacion y desahucio Uss 62.688 62.688
Muebles y equipos B.345 6.345
uss 69.033 69.033

iil. Precios de Transferencia

De acuerdo a las disposiciones tributarias vigentes los sujetos pasivos de impuesto a la
ranta que hayan efectuado aperaciones con partes relacionadas locales y/o domiciliadas en
el exterior, dentro de un mismo petiodo fiscal en un monto acumulado superior a
LUS$3.000.000, deben presentar el anexo de operaciones con partes relacionadas y
aquellos sujetos pasivos de impuesto a la renta que hayan efectuado operaciones con
partes relacionadas locales y/o domiciliadas en el exterior, dentro de un mismo periodo
fiscal en un monto acumulado superior a US% 6.000.000, deberan preseniar anexo e
Informe de Precios de Transferencia. Esta reforma entrd en vigencia a partir del dia 25 de
enero de 2013 por lo que afecta la presentacidn del informe y anexo que deben realizar
durante el mes de junio de 2014 respecto a las operaciones del gjercicio fiscal 2013.

(1 Gastos por Naturaleza

Los gastos por naturaleza al vy por el afio que termind el 31 de diciembre del 2013 y 2012, es

como sigue:
2013 2012
Gastos de operacion:
Gasto del personal US$ 15.683.238 15.145.714
Publicidad y propaganda 40.798 305.194
Comisiones a ferceros 61.207 285.127
Movilizacidn 1.168.710 1.183.263
Gastos de infraestructura 839.357 828.380
Depreciaciones y amortizaciones 138.690 139.252
Otros gastos 409.597 233114

US$  18.341.597 18.180.744

(Contindal
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2013 2012

Gastos de administracién y ventas:
Gastos del personal US$  1.396.266 2.665.530
Mantenimiento sistermnas 255.545 120.858
Depreciaciones y amortizaciones 184.667 77.553
Otros gastos 363.968 406.459
US$ 2.200.446 3.270.240

(14}  Gastos del Personal
Un resumen de los gastos de personal es coma sigue:
2013 2012
Gastos de operacion:

Sueldos y salarios US$ 5.543.480 3.204.576
Comisiones 3.841.163 5.604.228
Bono 204.526 484.049
Lunch empleados 420.748 293.479
Telefonia celular - empleados 202.375 176.915
Seguro salud empleados 417.862 362.057
Décimo tercer sueldo 842.698 823.112
Decimo cuarto sueldo 240.922 203.314
Aporte patronal iES85 1.224.545 1.195.851
Fondos de reserva 657.365 664.256
\acaciones pagadas 180.024 267.941
Capacitacién 536.143 563.918
Uniformes 154.165 175.582
Movilizacion empleados 329.491 300.400
Gastos viaje y vidticos 100,121 132.713
Participacién de los empleados en las utilidades 613.403 544 .258
Qtros gastos dei personal 174.207 149.065

USE 15.683.238 15.145.714

{Continaa)
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2013 2012
Gastos de administracion y venias:

Sueldos y salarios USS 718.548 1.358.618
Comisiones 53.330 187.986
Bono 74.935 106.063
Décimo tercer sueldo 71.961 141.884
Aporte patronal IESS 104.275 204.949
Fondos de reserva 63.767 124.357
Gastos viaje y vidticos 40.011 126.355
Participacién de ios empleados en |as utilidades 75.814 103.668
Otros gasios del personal 193.625 241.650

Uss  1.396.266 2.665.530

{15) Eventos Subsecuentes

Desde el 31 de diciembre dei 2013 y |a fecha del informe de los auditores independientes (18 de
febrera del 2014} no han ocurrido eventos que requieran revelaciones adicionales y/o ajustes a los
estados financieros adjuntos.
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