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Informe de los Auditores Independientes

Ala Junta de Accionistas
CREDI FE DESARROLLC MICROEMPRESARIAL S. A:

Hemos auditado los estados financieros separados gue se acompafian de Credi Fe Desarrollo
Microempresarial S. A. ("la Compafiia™}, que incluyen el estado de situacion financiera al 31 de diciembre
de 2013, y el estado de resultado integrai, el estado de evolucién del patrimonio v el estado de flujos de
efectivo por el afio que termind en esa fecha y las notas que comprenden un resumen de las politicas
importantes de contabilidad y ofra informacidn explicativa.

Responsabilidad de la Administracion por los Estados Financieros

La Administracidon es responsable por la preparacidn y presentacion razonable de estos estados
financieros de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) y por el control
interno que determina necesario para permitir la preparacion de estados financieros que estén libres de
errores significatives, ya sean debido a fraude o error.

Responsabilidad de los Auditores

Nuestra respensabilidad es expresar una opinidon sobre estos estados financieros con base en nuestra
auditoria. Efectuamos nuestra auditoria de acuerdo con Normas Internacionales de Auditoria. Esas
normas requieren que cumplamos con los reguerimientos éticos pertinentes y planifiguemos v
realicemos la auditoria para obtener una seguridad razonable acerca de si los estados financieros estan
libres de errores significativos.

Una auditoria incluye efectuar procedimientos para obiener evidencia de auditoria sobre los montos v
revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos seleccionados dependen de nuestro juicio,
incluyendo la evaluacién de los riesgas de errores significatives en los estados financieros, debido a
fraude o error. Al hacer esas evaluaciones de riesgo, consideramos los controles internos pertinentes a
la preparacion y presentacion razonable de los estados financieros de 1a entidad en orden a disefiar
procedimientos de auditoria adecuados a las circunstancias, pero no con el propdsito de expresar una
opinién sobre la eficacia del control interno de la entidad. Una auditoria también incluye evaluar lo
apropiado de los principios de contabilidad utilizados y la razonabilidad de las estimaciones contables
elahoradas por la Administracién, asi como evaluar la presentacion en conjunto de los estados
financieros.

Consideramos que |a evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para proveer
una base para nuestra opinién.

(Continua)
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Opinion
En nuestra opinidn, los estados financieros mencionados en el primer parrafo presentan razonablemente,
en todos los aspectos importantes, 1@ situacidn financiera de Credi Fe Desarrollo Microempresarial S. A

al 31 de diciembre del 2013, y su desempefio financiero y sus flujos de sfectivo por el afio que termind
en esa fecha de conformidad con las Normas Internacionates de Informacitn Financiera.

Asuntos gue se Enfatizan

Sin modificar nuestra opinién flamamoaos la atencion a la nota 1(a) a los estados financieros, en la cual se
indica que Credi Fe Desarrollo Microempresarial S. A. tiene como aperacion principal (a administracion,
colocacién y recuperacion de la cartera de microcrédito de Banco Pichincha C. A., cabeza del Grupo

Financiero Pichincha, de la cual forma parte, por lo que sus resultados dependen de los contratos y
acuerdos existentes con dicho Banco.

K PwWMG del gﬂ’-uqc{dt

SC - RNAE 069

18 de febrero del 2014
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Jhonny R. Bolivar Isturiz, Socio



CREDI FE DESARROLLO MICROEMPRESARIAL 5. A.
(Una subsidiaria de Banco Pichincha C. A.}

(Quite - Ecuador)

Estado de Situacién Financiera

31 de digiembre del 2013, con cifras comparativas del 2012

(Expresado en ddlares de los Estados Unidos de América — US$)

Activos

Activos circulantes:
Efectivo y equivalentes de efectivo Uss
Inversicnes (nota 4)
Cuentas por cobrar, neto de estimacién para
cuentas de dudosc cobro {nota 5)
Total activos circulantes

Muebles y equipos, neto de depreciacion
acumulada {nota &)

Cargos diferidos, neto de amortizacion
acumulada {nota 7}

Activo por impuesto a la renta diferido {nota 12)
Uss

Pasivos v Patrimonjo de los Accionistas

Pasivos circulantes;
Cuentas por pagar:
Bensglicios sociales {nota &) Uss
Impuesto a la renta por pagar (nota 12)
Otros impuestos
Oftras cuentas por pagar (nota 9)
Total pasivos circulantes

Obligaciones por beneficios definidos - reservas para pensién
de jubilacién patronal e indemnizacion por desahucio
{nota 10)

Tatal pasivos

Patrimonio de los accionistas (nota 11):
Capital acciones
Reserva legal
Utilidades dispanibles
Resultado de adopcion de NIIF por primera vez
Otros resultados integrales

Total patrimonio de los accionistas
Uss

Apoderada Especial

Véanse fas notas que acompafhan a los estados financietos.

-5

2013 2012
63.083 331.314
7.057.831 6.337.122
440.529 445.641
7.561 443 7114077
341.123 456 854
37.312 91.547
69.033 69.033
8.008.911 7.731.511
1.144.785 1.234.066
417.072 310.664
65.293 99.383
203.274 133.148
1830424 1.777.261
1.140.697 573.773
2.977.121 2.351.034
1.837.140 1.837.140
918.570 918.570
3.008.251 2.850.945
(226.178) (226.178)
(499.993) -
5.037.790 5.380.477
8.008.911 7.731.511
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CREDI FE DESARROLLO MICROEMPRESARIAL S, A.
{Una subsidiaria de Banco Pichincha C. A.)

Estade de Resultado Integral

Afio que terming el 31 de diciembre del 2013, con cifras comparativas del 2012

(Expresado en ddlares de los Estados Unidos de América - US$)

Ingresos de operacion:
Por servicios en gestion de cartera {nota 4}

Costos y gastos de operacidn:
Gastos de operacion {nota 13)
Gastos de administracién y ventas (nota 13)

Utilidad en operacidn

Otros ingresos (gastos):

Ingresos financieros
Recuperacion de carigra (nota 5)
Intereses ganados (nota 4)

Ingresos varios

Gastos financieros

Gastos no operacicnales

Otros ingresos, neto

Utilidad antes de impuesto a la renta
Impuesio a la renta {nota 12)
Utilidad neta
Otros resultades integrales:
Partidas que no seran reclasificadas a la utilidad
neta:
Remedicién de planes de beneficios definidos

notas 1(i}y 10

Resultado integral

M

Verénica Gavilanes
Apoderada Especial

Véanse las notas que acompafan a los estados financieros.

013 2012
us$ 23.629.734  ©3.942.737
18.341.697  18.180.744
2.200.446 3.270.240
20542043 21450084

3.087.691 2.491.753
521242 896.419

327.789 353.542

4,044 27174

(1.777) (2.698)

(33.424) (94.608)
817.874 1.179.829
3.905.565 3.671.682

897 314 820.637

3.008.251 2.850.945

(499.993) -

US$ 2.508.258 2,850.945

!
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CREDI FE DESARROLLO MICROEMPRESARIAL 8. A.
(Una subsidiaria de Banco Pichincha C. A.)

Estado de Flujos de Efectivo

Afio que terming el 31 de diciembre del 2013, con cifras comparativas del 2012

{Expresado en ddlares de los Estados Unidos de América US$)

Flujos de efectivo de las aciividades de operacion:
Utilidad neta
Ajustes para conciliar la utilidad neta con el efectivo neto
provisto por las actividades de operacién:
Depreciacion
Amortizacion
Estimacidn para cuentas de dudoso de cobro
Cambios neto en activos - {aumento) disminucion;
Cuentas por cobrar
Cargos diferidos
Cambios neto en pasivos - aumento (disminucion):
Cuentas por pagar
Gastos acumulados por pagar
Reserva para pensiones ds jubilacion patronal
e indemnizacién por desahucio

Efaectivo neto provisto por las actividades de operacién
Flujos de efectivo de las actividadss de inversidn:

Adiciones en muebles y equipos, neto
Disminucion (incremento) en inversiones

Efectivo neto utilizado en las actividades de
inversion
Efectivo neio utilizado en las actividades de financiamiento -
pago de dividendos
(Disminucién) neta del efectivo y equivalentes
de efectivo

Efectiva y equivalentas de efectivo al inicic del afio

Efectivo y equivalentes de efectivp al final del afio

Apoderada Especial

Véanse las notas que acompafian a los estados financieros.

2013 2012
USS 3008251  2.850.945
204.014 139,208
49.499 78.297
69.846 .
(64.734)  (112.628)
(41.522) (36.776)
176.534 332.870
(123.371) (99.543)
66.931 213747
3.345.448  3.366.120
(42.025) (55.555)
(720.709) _ (1.272.122)
(762.734)  (1.327.677)
(2.850.945) _ (2.230.238)
(268.231)  (191.795)
531.314 523.109
uss$ 63.083 331.314
\}b LS NS
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;Irma Parrefio' !
Contadora General (E)
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CRED{ FE DESARROLLO MICROEMPRESARIAL S. A
(Una subsidiaria de Banco Pichincha C. A.)

31 de diciembre del 2013
Notas a los Estados Financieros

(Expresado en ddlares de los Estados Unidos de América — US$)

Resumen de Politicas Importantes de Contabilidad

(a)

(b)

(c)

(d)

Cescripcion det Negacio

Credi Fe Desarrollo Microempresarial S. A. fue constituida mediante escritura publica
otorgada el 4 de febrero de 1999 e inscrita en e registro Mercantil el 9 de abril de 1999. La
Compafiia se dedica a actividades propias de upa sociedad de servicios auxiliares del
sistema financiere, calificada por la Superintendencia de Bancos y Seguros mediante Oficio
No. INBGF-0901294 de fecha 3 de mayo de 1999,

Credi Fe Desarrollo Microempresarial S. A. forma parte del Grupo Financiero Pichincha,
liderado por e Banco Pichincha C. A, accionista principal de la Compafia {98,99% de
parficipacidn). Actualmente su actividad principal es la prestacidn de servicios relacionados
con la administracion, colocacion, recuperacion de la cartera de microcrédito del Banco
Pichincha C. A., en consecuencia, las actividades de la Compafifa y sus resuliados
dependen de los contratos y acuerdos existentes con su Casa Matriz.

De acuerdo con disposicionas legales vigentes, el Banco Pichincha C. A. como lider del
Grupo Financiero Pichincha se hace responsable de las pérdidas patrimoniales de las
institucienes que conforman el grupo financiero, si las hubiere, hasta por el valor de sus
propios activos, con este proposite &l Banco mantiene un convenio de responsabilidad can
Credi Fe Desarrollo Microempresarial S, A..

Declaracion de Cumplimiento

Los estados financieros de la Compaitia por el afo que terming al 31 de diciembre def 2013,
han sido preparades de conformidad con las Normas Internacionales de Informacién
Financiera NIIF,

Los estados financieros preparados de conformidad con las Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIIF) seran presentados a la Junta General de Accionistas para la
aprobacion.

Bases de Medicion

Los estados financieros han sido preparades en base al costo historico.

Moneda Funcional y de Presentacion

Los estados financieros estan presentados en dolares de los Estados Unidos de América,
moneda funcional de la Compafia, de curso legal y de unidad de cuenta del Ecuador desde
marzo dej 2000,

{Continta)



(e)

(f)

CREDI FE DESARROLLO MICROEMPRESARIAL S. A,
{Una subsidiaria de Bance Pichincha C. A.)

Notas a los Estados Financieros

{Exprasada en dalares de los Estados Unidos de América — USSH)

Uso de Estimaciones v Juicios en la Preparacion de los Estados Financiergs

La preparacion de los estados financieros de acuerdo con las Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIF), requiere gue la Administracion de la Compaifiia efectue
ciertas estimaciones, juicios y supuestos que afectan la aplicacion de las politicas contables
en relacion con los monios presentados de activos, pasivos, ingresos, gastos vy
compromisos que figuran registrados en ellos, con base en la experiencia y en otros
factores refevantes. La Compania aplica sus mejores estimaciones y juicios; sin embargo,
los resultados finales podrian variar de dichas estimaciones.

Las estimaciones y supuestos relacionados se basan en la experiencia histérica y algunos
ofros factores que se consideran razonables en las circunstancias actuales, cuyo resultado
es la base para formar los juicios sobre el valor en libros de los activos y pasivos que no son
facilmente determinable por otras fuentes.

Las estimaciones y supuestas relevantes son revisados regularmente, Las revisiones de las
estimaciones contables son reconocidas en el periodo en gue la estimacion es revisada v
en cualguier perfodo futuro afectado.

La informacion sobre |as dreas mas significativas de estimacion de incertidumbres y juicios
criticos en la aplicacion de politicas de contabilidad, que pudieran tener un efecto sobre los
montos reconocidos en los estados financieros se incluye en [as siguientes notas:

Nota 1(f) - Determinacién del valor razonable

Nota 6 — Muebles y equipos

Nota 10 - Beneficios empleados - obligaciones por beneficios definidos
Nota 12 - Impuesto a la renta

Instrumentos Financieros

i. Efectivo v Eguivalentes de Efectivo

El efectivo y equivalentes de efectivo se compone de los saldos de efectivo disponible
en caia ¥ en cuentas bancarias.

i. Inversiones

Las inversiones constituyen depodsitos a plazo y participacion en fondos de inversion, los
cuales se registran iniciaimente a la fecha de su negociacidn, fecha en la que la
Compania y la contraparte asumen las obligaciones y las disposiciones contractuales
del instrumento. Las inversiones temporales se registran y clasifican de la siguiente
manera:

Inversiones mantenidas hasta su vencimiento.- comprenden los instrumentos de
deuda gue la Compaiia tiene la intencién y capacidad de mantenerlos hasta la
fecha de su vencimiento, los que deberan contar con calificaciones de riesgo en los
casos previstas por la normativa vigente.

{Continua)



ffi.

V.

CRED! FE DESARROLLO MICROEMPRESARIAL S. A.
(Una subsidiaria de Banco Pichincha C. A)

Notas a los Estados Financieros

(Expresado en ddlares de los Estados Unidos de América — US$)

Las inversiones mantenidas hasta su vencimiento se reconocen inicialmente al valor
razonable mas los costos de transaccidon que sean directamente atribuibles a su
adguisicién. Posterior al reconocimiento inicial son valorizadas al costo amortizado,
utilizando el métode de la tasa de interés efectiva, menos cualquier pérdida por
deterioro.

Cuenta por cobrar — Cartera Comprada

La cartera comprada constituye cartera deteriorada vencida y castigada adquirida a
Banco Pichincha C. A. (nota 3), la cual se registra inicialmente al costo.

Posterior al reconocimiento inicial son valorizades al costo menos las recuperaciones de
capital y cualquier pérdida por deterioro.

Deteriora

Los instrumentos financieros que no estan registrados a valor razonahie con cambios en
el estado de resultado integral son evaluados en cada fecha de balance general para
determinar si existe deterioro de su valor. El deterioro sera determinado por ta propia
institucién con base en el andlisis de los indicios pertinentes para hacer [a evaluacién y
ofros indicativos de la condicion del emisor definido en su politica interna. Existe
deteriore de valor, cuando existe evidencia objetiva como consecuencia de uno o mas
eventos de pérdida ocurridos después del reconocimiento inicial, y ese o esos eventos
de pérdida hayan tenido un impacto negativo en los flujos de efectivo fufuros del
instrumento, los cuales pueden estimarse con fiabilidad.

La evidencia objetiva de que los instrumentos financiercs estan deteriorados inciuyen,
pero no se limitan a. mora o incumplimiento por parte del emisor, renegociacién o
refinanciamiento forzado de las condiciones contractuales def instrumento por factores
economicos o legales vinculados al emisor, dificultades financieras significativas del
emisor gque impliguen un deterioro en su calidad crediticia, la interrupcion de
transacciones o cotizaciones para el instrumento de inversion, 6, evidencia de que &
emisor entrara en proceso de reestructuracion forzosa o quiebra.

La estimacion para cuentas de dudoso cobro se incrementa mediante provisiones con
cargo a resultados, la gue se determina con base al analisis de las cuentas vencidas v
se disminuye por los castigos de las cuentas por cobrar consideradas irrecuperables.

Valor Razanahle

La Compaihia considera el valor razonahle de los instrumentos financieros de [a
siguiente manera:

{a} Efectivo y Equivalente de Efectivo

El valor en libros se aproxima a su valor razonable por su naturaleza a corto plazo.

{tY Inversiones

Para estos valores, el valor en libros se aproxima a su valor razonable por ser en
corto plazo y de instituciones financieras de calificacion AAA-y AA.

(Continla)



CREDI FE DESARROLLO MICROEMPRESARIAL S. A.
{Una subsidiaria de Banco Pichincha C. A.)

Notas a los Estados Financieras

{Expresado en dolares de los Estados Unidos de América — US$)

(c) Cuentas por Cobrar

El valor razonable se calcula considerando que son activos financiercs no
derivados con pagos fijos o determinados gue no son cotizados en un mercado
activo y se utiliza el valor presente descontado con una tasa de interés de
mercado, siende al 31 de diciembre del 2013 el valor razonable de US$440.529
(US$497.090 en el 2012).

Las estimaciones del valor razonable son efectuadas a una fecha determinada, basadas
en estimaciones de mercado y en informacion sobre los instrurnentos financieros.

Estos estimados no reflejan cualquier prima o descuento que pueda resultar de la oferta
para la venia de un instrumenta financiero en particular a una fecha dada. Estas
estimaciones son subjstivas por naturaleza, involucran incertidumbre y elemenios de
juicio; por lo tanto, no pueden ser determinadas con exactitud, Cualquier cambio en los
supuestos o criterios puede afectar en forma significativa las estimaciones.

(@) Mueblesy Equinos

Reconocimiento v Medicién

Muebles y equipos se reconocen como activo si es probable que se deriven de ellas
beneficios econdmicos fuluros v su costo puede ser delerminado de una manera
confiable.

Las partidas de muebles y equipos son valorizadas al costo menos depreciacion
acumulada y pérdidas por deterioro.

La Compania ha considerado, el costo depreciado o revaluado bajo PCGA anteriores
como costo atribuido en |a fecha de transicion, ya que este es comparable con su costo
depreciado de acuerdo a NIIF.

El costo incluye desembolsos que son direcitamente atribuibles a la adguisicién del
activo vy cualquier otro desembolso directamente afribuible para que el active esté apto
para su funcionamiento y uso previsto. Los programas de computacién adquiridos, los
cuales estan integrados a la funcionalidad de los equipos relacionados, son
capitalizados como parte de esos equipos.

Costos Posteriores

Mejoras y renovaciones mayores que incrementen la vida Util del activo o su capacidad
productiva, son capitalizados sdlo si es probable gue se deriven de ellos beneficios
econdmicos futliros para la Compania y su costo puede ser estimado de manera fiable.
El valor en libros de la parte reemplazada se da de baja. Los costos por reparacionas y
mantenimientos de rutina en muebles y equipos son reconocidos en resuftados cuando
se incurren.

(Continga)
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(h)

(i)

CRED! FE DESARROLLO MICROEMPRESARIAL S. A.
{(Una supbsidiaria de Banco Pichincha C. A.)

Notas a los Estados Financieros

(Expresado en dolares de los Estados Unidos de América — US§)

iii. Depreciacién

La depreciacion de muebles y equipos se calcula sobre el mento depreciable, que
corresponde al costo de un activo, u ofra monto que se sustituye por el costo, menos su
valor residual. La depreciacion es reconocida en resultados aplicando el método de
depreciacian lineal y sobre las vidas Utiles estimadas de cada una de las partidas de
muebles y equipos, puesio que éstas reflejan con mayor exactitud &l patron de consumo
esperado de los beneficios econdmices futuros relacionados con el activo.

Las vidas (tiles estimadas por ia gerencia para 10s periodos actual y comparativo son
las siguientes:

Vidas Utiles
astimadas
en afos
Muebles vy Enseres 10 afios
Equipos de oficina 10 afios
Vehiculos 5 anos
Equipos de computacion 3 ahos

El métcdo de depreciacion, vida Ofil y valor residual son revisados en cada fecha de
presentacién de los estados financieros y se ajustan si es necesario,

Cargos Diferidos

Los cargos diferidos constituyen los gastos incurridos por licencias de software gue utiliza |a
Compafiia, los cuales estan registradas al costo. Los cargos diferidos son amortizados a
razén de una tasa anual del 33,33% en base a la vida Util estimada de los equipos que
utilizan dicho software.

Beneficios a Empleados

i. Obligaciones por Beneficios Diferidos - Reservas para pension de Jubilacion Patronal e
Indemnizacidén por Desahucio

El Cédigo del Trabajo de la Republica del Ecuador establece la obligacién por parte de
los empleadores de conceder el beneficio de jubilacidn patronal a todos aquellios
empleados que hayan cumplido un tiempe minimo de servicic de 25 afos en una
misma compania.

Adicionalmente, el Codigo del Trabajo establece que en aquellos cases en que ia
relacién laboral termine por desahucio, el empleador debera reconocer al empleado
una indemnizacion equivalente al 25% de su Ultimo salario multiplicado por el ndmero
de afos de servicio,

La Compaiiia estabiece reservas para estos beneficios en base a estudios actuariales
efectuados por una empresa especializada. No se mantiene ningln fondo asignado
por los costos acumulados para estos beneficios.

(Continlz)
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La Compaiiia en et 2013 adopto los cambios de [o NIC 19 beneficios a los empleados
de manera prospectiva.

Las nuevas mediciones del pasivo por beneficios netos definides, que incluye las
ganancias y pérdidas actuariales, se reconocen de inmediato en ofros resultados
integrales. La Compafhia determina el gasto neto por intereses por el pasivo por
beneficios definidos neto del periodo, aplicando [a tasa de descuento usada para medir
la obligacion por beneficios definidos al comienzo del periodo anual al pasive por
beneficios definidos netos, considerande cualquier cambio en el pasivo por beneficios
definidos netos durante el periodo come resultado de pagos de beneficios. El gasto
neto por intereses y otros gastos relacienados con los planes de beneficios definidas
se reconocen en resultados. Al 2012 la Compaiiia provisionaba con cargo a resultados
del ejercicic las reservas para esie beneficio {incluyendo las dtilidades y pérdidas
actuariales).

Beneficios por Terminacion

Las indemnizaciones por terminacién o cese laboral son reconocidas como gasto
cuando es tomada la decisidn de dar por terminada la relacion contractual con los
empleados.

Beneficios a Corto Plazo

Las obfigaciones por beneficios a corto plazo de los trabajadores son medidas sobre
una base no descontada (esto es, valor nominal derivado de la aplicaciéon de leyes
laborales ecuatorianas vigentes) y son contabilizadas como gastos en la medida en la
cual el empleadeo provee el servicio o el beneficio es devengado por gl mismo.

Se reconoce un pasivo si la Compania posee una obligacion legal o implicita actuat de
pagar esie monio como resuitade de un servicio entregade por e empleado en &
pasado y la obligacidon puede ser estimada de manera fiable. Las principales
acumulaciones derfvadas de las leyes laborales ecuatorianas, corresponden al pago de
la decimotercera remuneracion, decimocuarta remuneracion, fondos de reserva,
vacaciones y participacion de los trabajadores en las utilidades de 1a Companiia.

Impuesto a la Renta

El gasto por impuesto a la renta estd compuesto por el impuesto corriente y el impuesto
diferido. El impuesto a la renta corriente y diferide es reconocido en resultados excepto que
se relacione a partidas reconocidas en otros resuliados integrales o directamente en el
patrimonio, en cuyo caso el monto de impuesto relacionado es reconocido en otros
resultados integrales o en el patrimonio, respectivamente.

Impuesto Corriente

El impuesto corriente es el impuesto que se espera pagar sobre la utilidad gravable del
ano, utilizando la tasa impositiva aplicable y cualquier ajuste al impuesto por pagar de
afos anteriores.

(Continda)
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Sb6lo se compensan entre si y, consecuentemenie, se presentan en los estados
financieros por su importe neto, los saldos deudores y acreedores tributarios,
reconocidos comao fales por [a autoridad tributaria, y siempre que los créditos tributarios
respectivos ne se hallen prescritos y que, ademas, se refacionen con el mismo tipo de

impuesto a compensar.

Impuesto Diferido

El impuesto 2 la renta diferido es reconocido sobre las diferencias temporarias
gxistentes enire el valor en libros de fos activos y pasivos reportados para propésitos
financieros y sus correspondientes bases tributarias.

El impuesto a ia renta diferido es medido a |a tasa de impueste gue se espera apligue al
momente de la reversion de las diferencias temporarias, de acuerdo a lo provisto en |a
ley de impuesto a la renta promulgada o sustancialmente promulgada a la fecha de
reporte. La medicion del impuesto diferido refleja las consecuencias tributarias que
resultarian de la manera en la cual la Compafia espera, a la fecha del estado de
situacion financiera, recuperar ¢ fiquidar ef importe en libros de sus activos y pasivas.

Los activos y pasivos por impuesto diferido son compensados, y, consecuentemente, se
presentan en los estados de situacion financiera por su importe neto, si existe un
derecho legal de compensar los pasivos y activos por impuestos corrientes, y estan
relacionados con el impuesto a las genancias aplicados por la misma auvioridad
tributaria, sobre la misma entidad fributaria o en distintas entidades tributarias, pero
pretenden liquidar {os pasivos y activos por impuestos corrientes en forma neta o sus
activos y pasivos tributarios seran realizados al mismo tiempo.

Un active por impuesto diferido es reconocido por las pérdidas tributarias trastadables a
gjercicias futuros y diferencias temporarias deducibles, en ia medida en la cual sea
probable que estaran disponibles ganancias gravables futuras contra las que puedsn
ser utilizadas. El activo por impuesto diferido es revisado en cada fecha de reporte v es
reducido en la medida en la cual no sea probable que los beneficios por impuestos
relationados seran realizados.

(k) Reconocimiento de Ingresos y Gastos

Gestion de Cartera

L.os ingresos por servicios de gestidn de cartera scn reconocidas cuando el servicio ha
sido prestado y no subsisten incertidumbres relativas a la recuperacion de la
consideracion adeudada o de los costos asociados. No existe la posibilidad de
devolucion por los servicics prestadas.

Recuperacion de Cartera

Los ingresos por recuperacién de cartera son reconocidos conforme se recaudan
mediante la gestidén de cobranza y considerando como ingreso financiero.

{Continga)
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iit. Gaslos

Los gastos se reconocen en el periodo en que se reciben los bienes o servicios
independientemente de la fecha de pago.

Normas Contables Nuevas y Revisadas Emitidas pero Aln no Efectivas

Un nimerc de nuevas normas, enmiendas a normas e interpretaciones son efectivas para
periodos anuales gue inician después del 1 de enero de 2013, ¥ no han sido aplicados en ia
preparacion de estos estados financieros. Aquellos que pueden ser relevantes para ia Compariia
estan establecidos abajo. La Compafiia no planea una adopcién temprana de estas normas.

(a) NIF 9 Instrumentos Financieros (2013) NIIF 9 [nstrumentos Financieras {2010}, NIIF 9
Instrumentos Financieros (2009} (Juntas NHF 9},

La fecha efectiva de aplicacién de NIIF 9 no esta establecida pero serd determinada una
vez que las fases de desarrollo de la NIIF 9 se finalicen; sin embargo, ia adopcidn temprana
es permitida.

(b} Compensacion de Actives Financieros y Pasivos Financieros (Enmiendas a NIC 32).

Las enmiendas a NIC 32 aclaran el criteria de compensacidn en NIC 32 dado gue explican
cuande una entidad actualmente tiene un derecho exigible legalmente para compensar y
cuando se considera gue una liquidacion bruta es equivalente a una liquidacion neta. Las
enmiendas son efectivas para periodos anuales gue comienzan en o después del 1 de
enero de 2014 y en pericdos interinos dentro de esos pericdos anuales. Se permite la
aplicacién temprana.

La Administracion estd en proceso de evaluar los impacios de la adopcion de estos
pronunciamientos; sin embargo, estima que, considerando la naturaleza de las actividades de |a
Compalfiia, no se generard un impacto significativo en los estados financieros en el afio de su
aplicacion inicial.

Administraciéon de Riesgo Financiero

En el curso normal de sus operaciones la Compaiiia estd expuesta a los siguientes riesgos
relacicnados con el use de instrumentos financieres:

s Riesgo de liquidez
+ Riesgo de mercado
¢+ Riesgo de crédito

Esta nota presenta informacion respecio a la exposicidn de la Companfa a cada uno de los
riesgos mencionados, los objetives, las politicas y los procedimientos para medir y administrar el

riesgo, y la administracion del capital por parte de la Compaiiia. Los estados financieros incluyen
mas revelaciones cuantitativas.

(Continta)
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Notas a los Estados Financieres

(Expresado en ddlares de los Estados Unidos de América — US$)

Marco de Administracion de Riesgos

La gerencia es responsable por establecer vy supervisar el marco de administracion de
riesgos, asi como el desarrollo y monitoreo de las politicas de administracion de riesgos de
la Compaiiia.

Las politicas de administracion de riesgo son establecidas con el objeto de identificar y
analizar los riesgos enfrentados por la Compafia, fijar limites vy controles de riesgo
adecuados, y para manitorear los riesgos ¥ e cumplimiento de los limites, Se revisan
regularmente las politicas y los sistemas de administracidn de riesgo a fin de que reflejen
los cambios en las condiciones de mercado y en las actividades de la Compafiia.

La Compafila, a través de sus normas y procedimientos de administracion, pretende
desarrollar un ambiente de control disciplinado y constructivo en el que todos fos empleados
entiendan sus roles y cbligaciones,

Riesgo de Liquidez

El riesgo de liquidez esta controlade mediante Flujo de Caja, se realizan proyecciones que
permitan determinar los potenciales excedentes de liquidez, con el fin de colocarlos en
inversiones v obtener una adecuada rentabilidad para la empresa.

£l Responsable Financierc Administrativo define conferme el flujo de fondos, la liquidez de
fa institucién y la prioridad de los pagoes contemplados en el flujo de caja.
Riesgo de Mercado

Las inversiones temporales son realizadas en las empresas del Grupo Financierc Pichincha;
para cada colocacién ¢ renovacion se realizan cotizaciones individuales dentro de las
cuales se decide por la mejor alternativa dependiendo plazo y tasa ofrecida por el emisor.

Riesgo de Credito

Las inversiones de la Compania se efectlan Onicamente en instituciones financieras que
confarman el grupe financiero, con el proposito de disminuir ef riesgo de administracion del
capital.

Administracion del Capital

La administracion del capital de [a empresa esta regida por el marco estatutario y societario
vigente. Las inversiones temporales de la compaiia son efectuados en instituciones que
conforman el grupo financiero, con el proposite de disminuir el riesgo de administracion del
capital.

Transacciones v Saldos con Partes Relacionadas

(a)

Transaccicnes con Compaiias Relacionadasg

La Compaiia mantiene transaccicnes significativas con Banco Pichincha C. A,; un detalle
de los saldos con companias relacionadas al 31 de diciembre del 2013 y 2012 vy por los
anos entonces terminados es como sigue:

-15.
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Un resumen de las fransaccicnes con companias reflacionadas al 31 de diciembre del 2013
y 2012 es como sigue:

Transacciones en Banco del Pichincha C.A. (Casa Matrizk:

Durante ¢} 2013 la Compafia realizd las siguientes transacciones con su Casa Matriz:
Intereses ganados en inversiones por US$ 110.224 (US$90.445 en el 2012); e, ingresos
por gestion de cartera por US$ 23.629.734 (UUS$23.942.737 en el 2012).

Al 31 de diciembre de 2013 los saldos con su casa matriz son: cuentas corrientes por

USE63.083 (US$329.380 en e 2012), en inversiones poseen US$2.546.333 (US$1.497.419
en el 2012), y en cuentas por cobrar US§E 1.511 (US$8.038 en el 2012),

Transacciones con otras partes relacionadas:

Durante el 2013 la Compania realizé las siguientes transacciones con compafias
relacionadas: Intereses ganados en inversiones por US$217.565 (US$263.097 en el 2012) v
gastos de operacion por US$ 33.295 en el 2012.

Al 31 de diciembre de 2013 los saldos con compafiias relacionadas son como sigue:
inversiones por US$ 4.511.408 (US34.839.703 en el 2012}

La Administracién ha determinade ias partes relacionadas conforme la NIC 24 [nformacion a
revelar sobre partes relacionadas.

Compromisos

Al 31 de diciembre del 2013, ia Compafiia mantiene los siguientes compromiscs:

i. Contrato de prestacién de servicios auxiliares

La Compafiia mantiene con el Banco Pichincha C. A. (en adelante el Banco) un
contrate de prestacién de servicios auxiliares suscrito el 3 de enerc de 2013 el cual se
encuentra vigente.

El objeto de dicho contrato es brindar servicios profesionales y especializados a favor
del Banco, comprometiéndose a realizar la prospeccion, evaluacion, recuperacion de
operaciones crediticias y las demas actividades relacionados con las necesidades del
Banco en el campo de las microfinanzas.

if. Contrato de prestacion de servicios - gestion de carera

Con la entrada en vigencia de la Ley de Reguiacidn del Costo Maximo Efective del
Crédito, que dispuso la suspension del cobro de comisiones en toda operacion de
crédito a partir del 27 de julio del 2007, en agosto del mismo afio se suscribié un
contrato cuyo objeto es brindar servicios profesionales y especializados a favor del
Banco, comprometiéndose a realizar la prospeccion, evaluacidn, recuperacion,
colocacién de operaciones crediticias y las demas actividades relacionados con las
necesidades del Banco en el campo de las microfinanzas.

(Continua)

-16 -



{(4) Inversiones

CREDI FE DESARROLLC MICROEMPRESARIAL S. A.
(Una subsidiaria de Banco Pichincha C. A.)

Notas a los Estados Financieros
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La vigencia de este conirato es de un afig, renovable automaticamente, e mismo
establecid para el 2013 un pago de 0,39% de la cartera administrada por la
Compafiia, y que no se encuentra en estatus de vencida al Gltimo dia de cada mes
inmediato anterior, esta tarifa estuvo vigente desde el 1 de enero al 31 de diciembre
del 2013; obteniéndose al 31 de diciembre de 2013 por este concepto un ingreso total
de US$23.629.734 (US$23.942.737 en 2012).

Convenio de utilizacién de Infraestructura

De conformidad con las disposiciones legales vigentes, las instituciones que farmen
parte de un grupo financiero pedran llevar a cabo operaciones de las que lg son
propias a través de oficinas y sucursales de afencién al piblico de las instituciones
financieras integrantes del Grupo. En tal virtud, fa Companiia firmd el 1 de septiembre
detl 2013, con plazo hasta ei 31 de agostc del 2014 con el Banco Pichincha C. A. un
convenio, mediante el cual estas entidades se obligan reciprocamenie a cancelar en
forma mensual el costo de los servicios y otros gastos realizados por la contraparte,
previa la presentacion de la factura (véase nota 5).

El siguiente es un detalle de [as inversicnes por tipo y clase de inversion al 31 de diclembre del
2013y 2012

201 012

Mantenidos hasta el vencimiento:

Depositos a plazo:
Banco Pichincha C. A., tasa de interés fija
del 3,85% al 6% anual en el 2013
{5,25% al 5,75% anual en el 2012} Us$ 2.548.333 1.497 419

Diners Club del Ecuador S. A. Sociedad Financiera,
tasa de interés fija del 4,15% al 6,35% anual en
el 2013 (6% al 6,30% anual en el 2012) 2.986.586 3.465.328

Banco General Rumifiahui 8. A., tasa de interés
fija del 4,50% al 6,50% anual en el 2013
{6,25% al 7% anual en e} 2012) 1.524,912 883.231

Banco Pichincha Panama S. A, tasa de interés
fija del 0% anual en el 2013 (3% anual en
el 2012) 401.143

us$ 7.057.831 6.337.122

{Continlda)
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Cuentas por Cobrar

El siguiente es un resumen de las cuentas por cobrar al 31 de diciembre del 2013 y 2012:

2013 2012
Cartera comprada vencida Us$ 8.835 67.552
Cartera comprada castigada 46.978 334.749
Cuentas por cobrar gastos judiciales 13.933 11.933
69.848 414234
Compafias relacionadas (nota 3) 3.829 11.456
Empleados 3.959 £.366
Anticipos a proveedores 30.553 919
Otras 406.693 17.271
445134 36.012
Estimacidon para deteriora de cuentas por cobrar {74.451) (4.605)

uss 440.529 445.641

La cartera comprada vencida cotresponde al saldo pendiente de recuperacién de cartera
adquirida sin recurso at Banco Pichincha C. A. en septiembre del 2008, La referida transaccion
tuvo un costo original de US$101.786 (neto de provisiones) e incluyd basicamente |a transferencia
de créditos con un valor nominal de JS$1.272.323 con una tasa de compra del 8%. La cartera
traspasada ha sido calificada de acuerdo con la Central de Riesgos de la Superintendencia de
Bancos en |a categoria “E".

La cartera comprada castigada corresponde al saido pendiente de recuperaciéon de cartera
adquirida sin recurso al Banco Pichincha C. A.. La referida transaccion tuvo un costo original de
US$270.474 (US$63.185 en el 2009), neto de provisicnes, e incluyd basicamente la transferencia
de créditos con un valor nominal de US$5.409.470 {(US$2.105.497 en ef 2009), con una tasa de
compra del 5%. La cartera traspasada ha sido calificada de acuerdo con la Central de Riesgos de
la Superintendencia de Bancos en categoria “E”.

En el afio 2013 la Compafia realizd la venta de cariera comprada vencida v casligada por un
valor total de US$323.893, generando una pérdida de US$8.986, la cual se incluyd en los
resuliados del gjercicio.

(Continda)
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Mugbles v Equipos

Un detalle y movimiento de los muebles y equipos por los afios que terminaron el 31 de diciembre

del 2013 y 2012 es como sigue:

2013
Saldo al 31 Saldo al 31
de diciembre de diciembre
de 2012 Adiciones Retiros Ajustes del 2013
Muebles de oficina uss 212.596 1.182 213.778
Equipos de oficina 44,514 27.723 - 72.237
Equipos de computacion 627.414 60.152 B.627 - 630.939
Instalaciones 222302 - - 222.302
Otros 61.528 2.047 63.57h
1.168.354 91.104 6.627 - 1.252.831
Depreciacion acumulada {711.500) (204.014) 3.806 {911.708)
Uss 456 854 (112,910} 10.433 341.123
2012
Saldo al 31 Saldo al 31
de diciembre de diciembre
de 2011 Adiciones Retiros justes del 2012
Muebles de oficina Uss 202.904 0.692 - - 212.596
Equipos de oficina 44.287 227 - - 44.514
Equipos de computacidn 503.369 126317 (1.272} - 627.414
Instalaciones 216,773 5529 - 222.302
Otros 58.703 2.825 - f1.528
1.026.036 143.590 {1.272) - 1.168.354
Depreciacion acumulada {529.030) {139.208) - {43.262) (711.500)
uss 497.006 4.382 (1.272) {43.262) 456,854
Cargos Diferidos
El siguiente es un resumen de los cargos diferidos al 31 de diciembre del 2013 y 2012:
2013 2012
Seguros Anticipados Uss - 4737
Licencias de software 106.204 133.935
106.204 138.676
Menos amortizacion acumulada 68.892 47.129
Uss 37.312 91.547
(Contintta)
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(8) Cuentas por Pagar - Beneficios Sociales

El siguiente es un resumen de las cuentas por pagar al 31 de diciembre de! 2013 y 2012:

2013 2012
Beneficios a empleados:
Deécimo tercer sueldo LSS 76.694 93,767
Decimo cuarto sueldo 102.314 92518
Aportes al Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social 207.229 257.520
Préstamos IESS a empleados 70.006
Fondes de reserva 59.216 67.905
Participacion de los empleados en |as utiidades 6289.217 647 926
l.iguidacion de haberes 10.115 4.424

uss 1.144.785 1.234.068

De acuerdo a lo establecide en el Codigo de Trabajo del Ecuador, la Compafia estd obligada a
distribuir entre sus empleados el 15% de la utilidad antes de impuesto a la renta.

{9) Otras Cuentas por Pagar

El siguiente es un resumen de gastos acumulados por pagar al 31 de diciembre del 2013 y 2012:

2013 2012
Proveedores Uss 245
Otros acreedores 1.633 3.149
Provisiones de bienes y servicios 201.641 120.755
us$ 203.274 133.148
(Caontinta)
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(10}  Reservas para Pensiones de Jubilacion Patronal e Indemnizacion por Desahucio

El movimiento de las reservas para pensiones de jubilacion patronal e indemnizacion por
desahucio por los anos gue terminaron el 31 de diciembre del 2013 y 2012 es como sigue:

Jubiacién Indemnizacion
laboral por desahucio Total

Saldos al 31 de diciembre del 2011 uss 475 587 143,940 619.527
Costo neto del periodo con cargo a

resultados (24.443) 16.366 (8.077)
Pagos ! reversos realizados - (37.677) (37.677)
Saldos al 31 de diciembre del 2012 451.144 122.629 573.773
Costo neto del periodo con cargo a

resultados 49101 36.499 85.600
Férdidas actuarial no realizada

reconocidos en otro resultado integral 331,713 168.280 499.993
Pagoes realizados - {18.669) {18.669)
Saldos al 31 de diciembre del 2013 US3 831.958 308.739 1.140.697

Tal coma se indica en la nota 1(), todos aquellos empleados que cumplieren 25 afios de servicio
para una misma institucidn tienen derecho a la jubilacién patronal. La Compafiia acumula este
beneficio en base a estudios anuales elabarados por una firma de actuarios consultores. Segun
se indica en los estudios actuariales, el método actuarial utilizado es el de “Costec de credito
unitario proyectado” y las provisiones del plan consideran la remuneracion del empleado y demas
parametros establecidos en el Cédigo del Trabajo, con un minimo para la cuantificacion de la
pension vitalicia mensual de US$20 si el trabajador es beneficiario de la jubilacidén del Instituto
Ecuatorianc de Seguridad Social (IESS) v de US$30 si solo tiene derecho a |a jubilacion patronal,
un maximo igual al salario basico unificado y 25 afios minimos de servicio sin edad minima de
retiro, De acuerdo a los referidos estudios, el valor actual de la reserva matematica actuarial de
jubilacion patronal es como sigue:

2013 2012
Empleados con mas de 10 afics de antigliedad Uss 273.822 166.200
Empleados con menos de 10 afos de antigliedad 558.136 284.944

Uss 831.958 451.144

Los supuestos utilizados en los estudios actuariales del afio 2013 y 2012 fueron:
Tasa de interes actuarial 7,00%
g,

Tasa de crecimiento de salario 3,00%
{Continua)
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Analisis de sensibilidad:

Los cambios razonables posibles al 31 de diciembre de 2013 por las hipotesis actuariales,
manteniendo las otras hipdtesis constantes, podrian afectar el pasivo por las obligaciones por
beneficios definidos como se indica a continuacion:

Obligaciones por
heneficios definidos
Incremento Disminucion

Tasa de descuento {movirmiento de 0,5%) US$ 147.134 (128.229)
ncremento salarial (movimiento de 0,5%) 152.477 {133.469)

Patrimonio de los Accionistas

Capital Acciones

El capital de la Compariia estd constituido por US$1.837.140 acciones comunes (unica
clase de acciones emitidas por la Compania) de US$10 cada una y son clasificadas como
patrimonio,

Reserva Legal

La Ley de Compaifiias de ia Repablica del Ecuador requiere que las sociedades anonimas
transfieran a reserva legal un porcentaje no menor al 10% de las utilidades netas anuales,
hasta igualar, por lo menos el 50% del capital social de la Compania. Dicha reserva no
puede distribuirse a los accionistas, excepto en caso de liquidacién de la compaiiia; sin
embargoe, puede ser utilizada para aumentos de capital o para cubriv pérdidas en las
operaciones. La Compailia tiene constituido el 50% del capital acciones como reserva
legal.

Resultados Acumuladps Provenientes de la Adopcién por Primera Vez de ias NIIF

La Superintendencia de  Compafilas del Ecuador, mediante  Resolucion
SC.G.ICI.CPAIFRS.11.007 del 9 de septiembre del 2011, publicada en el Registro Oficial
No. 566 del 28 de octubre del 2014 deterrnind gue los ajustes provenientes de la adopcion
por primera vez de las “NIIF” y gue se regisiraron en el patrimonic en una subcuenta
denominada “Resuitados acumulados provenientes de la adopcidn por primera vez de las
NIIF*, separada del resto de los resultados acumulados, v gue generaron un saldo acreedor
s0lo podran ser capitalizados en la parte que excedan al valor de las pérdidas acumuladas y
las del Gitimo ejercicio economico concluido, si fas hubieren; utilizado en absorber pérdidas;
o devuelto en el caso de liquidacion de la Compania. El saldo deudor de esta cuenta podra
ser absorbido por los resultados acumulados y [os del dltimo ejercicio econémico cencluido,
si los hubiere.

{Continua)
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(12)  Impuesto a ia Renta

El gasto por impuesto a la renta se compone asi:

2013 2012
Impuesto a la renta corriente Us$ 897.314 822110
Impuesto diferido - {1.473)
US$ 897.314 820,637

i. Impuesto Cotriente

La tasa corporativa de impuesto a |a renta ecuatoriana es ef 22% {23% en el 2012). Dicha
tasa se reduce al 15% si las utilidades se reinvierien en la Compafhia a través de aumentos
en el capital acciones y se destinan a la adquisicion de magquinarias y equipos nuevos. La
siguiente es una conciliacion entre el gasto estimado de impuesto a la renta y aguel que
resultaria de aplicar la tasa impositiva corporativa a [a utiiidad antes de impuesto a la renta:

201 2012

Utilidad antes de impuesto a la renta Ussg 3.805.565 3.671.582

Mas:
Gastos no deducibles 173.136 152.928
Menos:
Otras deducciones - (250.120)
Base imponible US$ 4.078.701 3.574.390
Impuesto a la renta corriente LSS 897.314 822.110
Tasa impositiva efectiva 22,98% 22,38%

El movimiento del impuesto a [a renta por pagar por los afos que terminaron el 31 de
diciembre del 2013 y 2012 es el siguiente:

2013 2012
Saldo al inicio del afio Us$ 310.664 230.952
Impuesto a la renta del afho 8§97.314 822110
Retenciones de impuesto a la renta (480.242) {511.446)
Saldo af final del afo Uss 417.072 310.664

(Continua)
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A |a fecha de este informe las autoridades tributarias tienen pendiente la revision de las
declaraciones de impuesto a la renta correspondientes a los afios 2010 al 2013.

ii. Impuesto Diferido

l.os activos y pasivos por impuestos diferidos son atribuibles a lo siguiente:

2013 2012
Activos por impuesto diferido:
Reserva por jubilacion y desahucio LSS 62.688 62.688
Muebles y equipos 6.345 6.345
US$s 69.033 £69.033

ili. Precios de Transferencia

De acuerdo a las disposiciones tributarias vigentes los sujetos pasivos de impuesto a la
renta que hayan efectuade operaciones con partes relacionadas locales y/o domiciliadas en
el exterior, dentro de un mismo periocdo fiscal en un monto acumulado superior a
US$3.000.000, deben presentar el anexo de operaciones con partes relacionadas vy
aquelios sujetos pasivos de impuesto a ta renta que hayan efecluado operacionas con
partes relacionadas locales y/o domiciliadas en el exterior, dentro de un mismo periado
fiscal en un monto acumulado superior a US$ 6.000.000, deberan presentar anexo e
Informe de Precios de Transferencia. Esta reforma entré en vigencia a partir del dia 25 de
enero de 2013 por io que afecta la presentacion del informe y anexo gue deben realizar
durante el mes de junio de 2014 respecto a las operaciones del gjercicio fiscal 2013,

{13}  Gastos por Naturaleza

Los gastos por naturaleza al y por el afio que termind el 31 de diciembre del 2013 y 2012, es

Ccomo sigue:
2013 2012
Gastos de operacion:
Gasto del personal Us$ 15.683.238 15.145.714
Publicidad y propaganda 40.798 305.194
Comisiones a terceros 61.207 285127
Movilizacién 1.168.710 1.183.263
Gastos de infraestructura 839.357 828.380
Depreciacicnes y amortizaciones 138.680 139.952
Otros gastos 409,597 293.114

US$ 18.341.597 18.180.744

{Continda)

- 94 -



CREDI FE DESARROLLC MICROEMPRESARIAL 8. A,
(Una subsidiaria de Banco Pichincha C. A.)

Notas a los Estados Financieros

(Expresado en ddlares de los Estados Unidos de América — USS)

2013 2012
Gastos de administracion y ventas:
Gastos del personal US$ 1.396.266 2.665.530
Mantenimiento sistemas 255.545 120.698
Depreciaciones y amortizaciones 184.667 77.553
Ofros gastos 363.968 406.459
USE 2.200.446 3.270.240
{14}  Gastos del Personal
Un resumen de los gastos de personal es como sigue:
2013 2012
Gastos de operacion:
Sueldos y salarios USE 5.543.480 3.204.576
Comisicnes 3.841.163 5.604.228
Boro 204.526 484.049
Lunch empleados 420748 293.479
Telefonia celular - empleados 202.375 176.915
Seguro salud empleados 417.862 362.057
Décimo tercer sueldo 842.698 823.112
Deécimo cuarto sueldo 240.922 203.314
Aporte patronal I(ESS 1.224,545 1.195.851
Fondos de reserva 857.365 664.256
Vacaciones pagadas 180.024 267.941
Capacitacion 536.143 563.918
Uniformes 154.165 175.582
Movilizacidn empleades 329.491 300.400
Gastos viaje y viaticos 100421 132.713
Participacion de los empleados en fas utilidades 613.403 544.258
Otros gastos del personal 174.207 149.065

U3§ 15.683.238 15.145.714

(Continla}
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2013 2012
Gastos de administracion y ventas:
Sueldos y salarios Uss 718.548 1.358.618
Comisicnes 53.330 187.980
Bono 74.935 106.063
Décimo tercer sueldo 71.961 141.884
Aporte patronal IESS 104.275 204.949
Fondos de reserva 63.767 124.357
Gastos viaje y vidticos 40.011 196.355
Participacién de los empleados en las utilidades 75.814 103.668
Otros gastos del personal 183.625 241.650

USE  1.396.266 2.665.530

(18) Eventos Subsecuentes

Desde el 31 de diciembre del 2013 y |a fecha del informe de los auditores independientes (18 de
febrero del 2014) no han ocurrido eventos que requieran revelaciones adicionales y/o ajustes a los
estados financieros adjunios.
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