INFORME DE GERENCIA
Ejercicio Econdémico 2010

Quito DM, 28 de Marzo del 2010

Sefiores
Socios de ELECSOL, Servicios, Comercio e Importaciones Cia. Ltda.
Presente

De mi consideracion

De conformidad a lo establecido en los estatutos de la Empresa y en la Ley de Compatiias, en
mi calidad de Gerente General y Representanta Legal de ELECSOL Cia. Ltda., pongo a vuestra
consideracion el informe de gerencia de las principales actividades desarrolladas por la
Empresa, asi como el Balance General y el de Resultados correspondiente al ejercicio
economico comprendido entre el 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2010, para lo cual me
permito manifestar lo siguiente:

Aspectos Generales

Durante el mencionado ejercicio economico, se cumplio con todas las obligaciones tributarias,
seguridad social y demas disposiciones legales vigentes; se aplicaron todos los principios
internacionales de contabilidad generalmente aceptados por lo que la conduccion contable de la
empresa se encuentra organizada, detallada y sin ningun tipo de retraso.

El aito 2010 como es de conocimiento de todos ustedes fue un afio muy dificil para el normal
desarrollo de las actividades de la Empresa, el modelo politico-economico y de contratacion
publica del actual Gobierno freno el desarrollo de las actividades del sector, sumado a que la
inversion en lo relacionado a construcciones se mantiene en un porcentaje bajo con relacion a
ahos anteriores dificultando las actividades de nuestra empresa. Como dato informativo sefialo
que la inflacion Anual fue del 3.33% -

LS[I ["JP\JlfN ”( \

DECOMPA S -

Produccion y Ventas Nias o

El monto total de Ingresos del periodo fue de USD 3 210.5 M 21 ABR 201 ,
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Compra de Materiales QUi T o ;

En este afio las compras de materiales e importaciones alcanzo la suma de USD 8 110. ZA/I,
Relaciones Laborales

Por la crisis en la que nos hemos desenvuelto en este periodo lamentamos la separacion de un
supervisor de obra y si es necesario se incrementara esta medida
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En este periodo el pago de Remuneraciones, Seguridad Social y otros Beneficios Sociales e
Indemnizaciones ascendio a la suma de USD $ 82.95M.

El total de Costos del afio suman: USD 8 172.9 M; Los Gastos del aiio suman USD 8 39.09M
Hay que sefialar que la perdida en el Ejercicio es de USD 1.5IM.

La conduccion de la empresa se lo realizo de la mejor manera tratando siempre de superar este
mal momento que espero sea pasajero y que el nuevo afio nos depara mejores resultados, a
pesar de las dificultades se tiene buenas relaciones tanto con el personal de colaboradores como
con cada uno de los clientes y proveedores pilares fundamentales para buscar superar este mal
momento de la Compariia.

Sefiores socios pongo a vuestra consideracion y aprobacion el presente informe, el mismo que
resume las labores desarrolladas en este periodo, esperando haber cumplido con las
aspiraciones de los socio, comprometiéndome para el proximo afio seguir superando los niveles
de rentabilidad del negocio.

Atentamente,
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