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SENORES SOCIOS DE RETAILING TECHNOLOGY

En el cumplimiento a las disposiciones estatutarias y lo establecido en la Ley de Compaiiias,
someto a su consideracion el informe de la administracion del afio 2011:

1. Esimportante indicar que el afio 2011, ha sido un afio de cambios en la economia de
nuestro pais; sin embargo ha sido positivo para el crecimiento econémico de la
empresa.

2. Las metas fijadas al inicic de ias operaciones se han cumplido satisfactoriamente;
puesto que la empresa se esta posicionando en el mercado, el objetivo para este afio
mas que tener utilidad es mejorar nuestra posicién en el mercado y eso se ha
cumplido bien; aun asi, los ingresos del afio han superado a los del afio anterior.

3. lasdisposiciones impartidas por la Junta General se han cumplido sin ningun
inconveniente.

4. Los principales problemas durante el ejercicio han sido de orden Econémico-
Financiero, los gastos en el afto han sido altos debido al posicionamiento de la
empresa, sin embargo fueron necesarios para poder tener lo que actualmente tiene la
empresa.

5. Las cifras constantes del balance reflejan una minima utilidad debido a la etapa de
posicionamiento de la empresa y al proceso que conlleva la apertura de mercados
para el producto.

6. Lajunta estd en capacidad de incrementar las reservas legales, a efectos de resolver lo
que la mayoria acuerde.

7. Finalmente estimo conveniente enfocar las actividades hacia el sector privado
atacando grupos, los mismos que traen mayor rentabilidad por el volumen.

Al agradecer a los sefiores socios por la confianza en mi depositada hago votos para que en el
futuro la Empresa continte por el desarrolio no solo nuestro, sino del pais, ya que co
que nuestro sacrificio nos de fe en el futuro.

Quito, 19 de Marzo del 2012
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