
INFORME DE GERENCIA 
PARIS QUITO S.A. 

Señores accionistas: 

Al haber concluido el año 2016, conforme a lo dispuesto en la resolución 92-1-4-3-0013, emitida por la 
Superintendencia de Compañias, y a los estatutos de la empresa, me es grato poner a su consideración 

el presente informe sobre las actvidades de la compañía. 

Para el año 2016, el entomo macroeconómico se presentó bastante más complejo, sin haber reservas 
internas disponibles y aunque la duración de la cnsis es incierta podria prolongarse varios años. Se 
unieron la contracción del crédito intemacional y una caida del precio de las materias primas que 

constituyen la base de las exportaciones ecuatorianas La combinación de la apreciación de la moneda 
con la caida de las exportaciones petroleras presiono sobre dos déficits, el de la balanza comercia y el 
fiscal. El déficit fiscal a su vez impacta en dos de los factores centrales del crecimiento de los últimos años: 

el gasto público y el alto dinamismo del sector de la construcción. El anillo de la crisis se cierra con una 
previsible desmejora en la recaudación de impuestos por la caida general de ingresos y actividades 
económicas El tenor de las sombras que se ciemen sobre la gestón gubernamental y el pais depende 
por supuesto, de la profundidad y duración de la recesión global 

Para nuestra empresa existeron elementos que influyeron en la toma de decisiones, pues la baja en la 
demanda de los productos, la competencia desleal y otros aspectos de orden interno obligaron el inicio de 
cambios estructurales en cuanto a la organización. 

Expresamos a continuación algunos indicadores monetanos de importancia. 

2015. 2016 
Facturación anual $ 726.082.44 $540.541.75 

Resultado Ss 9.1169 $(243.:126.91) 

Referente al resultado obtenido en el ejercicio 2016, se debe considerar que debido a la cifra negatwa 
tanto reparto de utilidades como entrega de dividendos no procede. 

Es muy importante recordar que Gerencia General recomendó a la Junta General de Accionistas, el cierre 
de operaciones de la empresa, proceso que se lo ejecuta por etapas para estructurar un mejor plan de 
acción encaminado a concentrar los procesos productivos en otras empresas del grupo, por elo se 
dinamizo la participación del Departamento Legal y de Recursos Humanos, quienes han intervenido 
directamente gestionando y preparando todos los detalles que conlleven al cierre de la operación, misma 
que se concretará el año 2017 

 



Al concluir este informe expreso mi agradecimiento a los señores accionistas por el apoyo que brindaron 
en todo momento a mi gestión: a todos y cada uno de los empleados y trabajadores de la empresa, envio 
mi mensaje de agradecimiento por colaborar en momentos dificiles. 

Atentamente, 

a 
THOMAS LEPOUTRE MISLE 

 


