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INFORME DE GERENCIA GENERAL DE LA COMPANIA DE TRANSPORTES
EN TAXIS NUEVA IMAGEN “NUVAGEN S.A”

Periodo del 1ro. de enero al 31 de diciembre del 2008

Previo a detallar en forma pormenorizada las actividades realizadas por parte de la
Gerencia General durante el ejercicio econdmico 2008, hago extensivo un saludo
cordial a todos quienes conforman la Cia. de Transportes en Taxis Nueva Imagen
“NUVAGEN S.A”. ‘ '

A continuacion me permito detailar los puntos mas importantes de la gestion
administrativa.

1.- Litigio Legal en Contra la EMMOP-Q, para la devolucion del Permiso de Operacién
y los cupos de trabajo.

Como es de conocimiento general desde el afio 2003 estamos con el proceso legal a fin
de que se reconozca nuestros derechos mediante la devolucion del Permiso de
Operacion y los 46 cupos de trabajo, la gestién ha sido ardua puesto que la EMMOP-Q
a través de sus representantes se ha negado a reconocer la legalidad de este proceso,
pese a que el Tribunal de lo Contencioso Administrativo dispuso sentencia a favor de la
Cia. Nuvagen S.A., para que se restituya el Permiso de Operacidn en las mismas
condiciones otorgadas antes de la Intervencion por parte de la Superintendencia de
Compaiiias sentencia ratificada por la Corte Superior de Juéticia} para lograr nuestro fin
tuvimos que tomar medidas extremas entre ellas el reclamo que se hizo frente a las
. oficinas de la EMMOP-Q_en doinde permanecimos por mas de dos semanas con tal de -
qué se reconozca la legalidad de los actos realizados.

2.- Reubicacion y Adecuacién oficinas

En vista que en el Permiso de Operacidn consta que las paradas de la Compaiiia son en
la Reina Victoria y el Quicentro Shopping Sur, hemos visto la necesidad de adecuar las
oficinas de la Compaiiia en el Sector del Plan Quitumbe, las mismas que cuentan con
modulos separados para Gerencia General y Secretaria; también un espacio amplio
para la realizacion de Juntas Generales de Accionistas, con ello se pretende optimizar
fa calidad de atencién que se brinda al accionista.

3.- Generacion de Cuadro Operativo ‘ ' ' i’f’

En bdsqueda de equidad para todos los accionistas con ayuda de logasefiores
Presidente y Comisario se ha elaborado un cuadro para el trabajo operativo, va el qué
la flota vehicular rota por todos los horarios establecidos, con lo que se ha £@scatado la
respetabilidad entre los Accionistas.




4.- Presentacion de Balances

La exposicion de los balances del afio 2008, sera competencia del contador
responsable’ quien de ‘manera exacta detallard los ingresos y egresos que se
encuentran respaldados y justificados formaimente.

Deseo hacer extensivo mi agradecimiento’a todos quienes conforman la Cia. de Taxis
NUVAGEN S,A7 por. permitir que la Institucién surja e innove en el desarrollo de
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