INFORME DE GERENCIA
PERIODO ECONOMICO ANO 2009
COMPANIA FABSTEEL 8. A.

Seniores Accionistas: o

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el Art. 124 de la Ley de Compaiias,

me permito dar a conocer el Informe de Gerencia de periodo terminado al 31
de diciembre del 2009:

DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL

1. Se cumplieron con todas las obligaciones societarias como poner a
consideracion de la Junta General Ordinaria y Universal de
Accionistas los balances anuales e informes para su posterior
declaracién del impuesto a la renta y su presentacion a la
Superintendencia de Companias, (Estados de Situacion y de
Resultados).

2. Las aprobaciones. autorizaciones y demas disposiciones emanadas
dentro del seno de Tunta General Ordinaria y Universal de Accionistas
se cumplieron a cabalidad de conformidad a lo estipulado en los
Estatutos Sociales de la compania.

ASPECTOS ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Las normas administrativas y procedimientos de control interno de la
compaiiia asi como reglamentos y demas disposiciones generales se
cumplieron a cabalidad.

Los procedimientos internos implantados por la Junta General Ordinaria y
Universal de Accionistas, ha permitido que la compafnia sea manejado en
forma transparente.

ASPECTOS LABORALES

Durante el ejercicio econdémico 2009 se cumplieron con todas las
obligaciones laborales del personal como: pago de remuneraciones,
bonificaciones y deméas beneficios sociales establecidas en el Codigo del
Trabajo, la compaiia al culminar este periodo no tiene litigios laborales
pendientes interpuestos por el personal o terceros

ASPECTOS LEGALES

Los aspectos legales se cumplieron satisfactoriamente segun lo estipulado e
las leyes pertinentes en materia de impuestos (JF ;r(gup@apewms)g&g:;g
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En el campo tributario debe dejarse constancia de lo siguiente:

1. La compaiia ha cumplido los plazos establecidos para la presentacion
y declaracion de impuestos siguiendo siempre con las Leyes y
reglamentos tributarios y resoluciones exigidas por el SRI.

2. La compaiiia al finalizar el afio 2009 no tiene litigios pendientes de
ninguna naturaleza.

SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES

Una vez estructurado los respectivos Estados Financieros al 31 de diciembre
del 2009, me permito exponer la situacion financiera de la compania.

Para el afio 2009 la compaifia ha obtenido ingresos de USD. 311.841.48 a
diferencia que sus costos y gastos han sido de USD. 380.602.78 generando
una pérdida en ejercicio i:conémico por USD. 68.761.30 cifras que se reflejan
en el Estado de Resultados presentados a la Junta General Ordinaria y
Universal de Acc1omstas para su analisis y aprobacion correspondiente.

CONCLUSIONES

La pérdida,que,reﬂeja el Estado de Resultados del 1ro. de enero al 31 de
diciembre del 2009, es el resultado de la disminucién de sus ingresos, que
no lograron cubrir sus Costos y Gastos del periodo.

Los balances y mas documentos al cierre del ejercicio fiscal 2009 se

encuentran a disposicién de los sefiores Accionistas en las oficinas de la
compania. .

Atentamente,

GERENTE GEHERAL




