
    

Qualitymanagement del Ecuador S.A. 

INFORME ANUAL DE LOS ADMINISTRADORES A LA JUNTA GENERAL 

A LOS SEÑORES SOCIOS DE QUALITYMANAGEMENT del ECUADOR S.A. 

De mis consideraciones: 

En cumplimiento de mis funciones pongo a su consideración el Informe sobre los resultados 
del ejercicio económico terminado al 31 de diciembre de 2010 y al mismo tiempo 
comunicaré sobre los requisitos mínimos que debemos cumplir los administradores. 

1. Informe anual de Gerencia sobre el cumplimiento de los objetivos previstos. 

Sobre el cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio económico se obtuvo un 
incremento de USD 33.373,98 (Treinta y tres mil trescientos setenta y tres, 98/100 
dólares americanos) que corresponde al 46% de incremento a los ingresos del año inmediato 
anterior. 

Se esta averiguando la posibilidad de recuperación de lo contrario tendremos que 
documentar adecuadamente y validar legalmente el ajuste de estos registro en el ejercicio 
económico del 2011. 

Del análisis del Estado de Resultados Comparativo de! ejercicio económico terminado al 31 
de diciembre de 2010 reduciendo el inconveniente comentado el incremento real sería de 
USD 23.484,98 (veinte y tres mil cuatrocientos ochenta y cuatro, 98/100 dólares americanos) 
que significa un incremento del 34,53%. 

2. Procedimientos de contro! interno de la compañía 

Durante los años de presencia de la finma proporcionando servicios de asesoría y asistencia 
técnica a las empresas en los ámbitos de ingeniería, puedo informar que se ha perfilado una 
estructura administrativa contable basada en procedimientos confiables, los mismos que 
garantizan el cumplimiento del objetivo empresarial y además permita salvaguardar los 
activos consecuentemente con una confiabilidad del 90 % aproximadamente lo cual brinda 
una seguridad razonable en función del costo-beneficio. 

3. Opinión respecto a las cifras presentadas en los estados financieros 

Las cifras presentadas en el Balance General y el Estado de Resultados del ejercicio 
económico del año 2010, luego de revisadas por el Comisario de la Empresa confirmo que 
dichos Estados Financieros mantienen una confiabilidad de los datos contables lo cual 
garantiza un cumplimiento de normas y reglamentos internos preestablecidos. 

Para validar lo expuesto adjuntamos la información detallada que nos permite revisar las 
cifras de los dos últimos ejercicios económicos. 
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Año 2010 Año 2009 Variación 
Detalle 

Valor % Valor % USD 

Ingresos operacionales 

Consultorias 101,394.16 | 100.00% 68,020.18 | 100.00% | _ 33,373.98 
Gastos de administración 

Sueldos 51,302.21 | 50.60% 39,790.00 | 59.50% 11,512.21 

Beneficios de orden social 9,508.69 | 9.38% 3,92440| 577% 5,584.29 

Aportes 1ESS 6.233,22] 6,16% 483448] 7,11% 1.398,74 
Capacitación 0.00% 573.00 0.84% (573.00) 

Hospedaje 4,647.28 | 4.58% 3,22737| 4.74% 1,419.91 
Honorarios 3,456.03 3.41% 2,399.35 3.53% 1,056.68 

Utiles de oficina 0.00 | 0.00% 903.18| 133% (903.19) 

Mantenimiento equipos de computación 823.85] 0.81% 986.64 | 145% (162.79) 

Contribución e impuestos 245.00 | 0.24% 19200| 0.28% 53.00 

Depreciaciones 2,217.67 | 2.19% 1,217.67 | 179% 1,000.00 

Servicios públicos 563.10 | 0.56% 1,308.37 | 192% (745.27) 

Movilización y transporte 0.00% 1,964.64| 239% (1,964.64) 

Otros servicios 37810| 0.37% 0.00| 0.00% 378.10 
0.00% 20.16 0.03% (0.16) 

Total Gastos de administración 79,375.15 | 78.28% 61,341.27 | 90.19% 18,033.88 

Utilidad del ejercicio 22,019.01 | 21.72% 6,678.91 | 982% 15,340.10 

Participación trabajadores 3,302.85 | 15.00% 1,001.84 | 15.00% 2,301.02 

Impuesto a ta renta por pagar 4,579.04 | 25.00% 1,419.27] 36.25% 3,259.77 

Total 7,981.89 | 36.25% 2,421.10) 3.56% 5,560.79 

Utilidad neta del ejercicio 14,037.12 | 63,75% 4,25781| 6.26% 9,779.31                 
4. Informe sobre las disposiciones permanentes del Comisario de la Compañía. 

El Licenciado César Sánchez Orbe en cumplimiento de sus funciones el día veinte de marzo 
del presente año presentó el informe sobre los resultados del ejercicio económico terminado 
al 31 de diciembre de 2010, el mismo que fue revisado conjuntamente con la Ingeniera 
Lillana Bahamonde y mi persona para su aprobación. Luego de revisado el Informe 
Financiero, fue aprobado. Al mismo tiempo se nos informó las actividades preestablecidas 
por la Superintendencia de Compañías que regirá a partir del año 2011. 

El Comisario de la empresa realizó su trabajo bajo el cumplimiento del artículo 279 de la Ley 
de de Compañías, ya que revisó que la Administración se haya ajustado a los requisitos y 
normas de una buena administración. En las visitas trimestrales el Licenciado César 
Sánchez observó los libros y papeles de trabajo del sistema contable y balance de 
comprobación mensual, emisión de las convocatorias a juntas generales de accionistas, 
revisión del orden del día previamente a la convocatoria. De la misma forma en las juntas se 
ha prestado suficiente atención a sus sugerencias sobre temas administrativos financieros. 
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5. Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en el ejercicio 
económico. 

Las utilidades acumuladas al 31 de diciembre de 2010 se detallan en el siguiente cuadro: 

  

  

  

  

  

  

  

  

    

Detalle Año Utilidad 
2010 2009 Acumulada 

Utilidades acumuladas al 1 de enero de 2010 17 411.34] 17,411.34 

Utilidad del ejercicio 2010 22,019.01 

15% Participación tra bajadores 3,302.85 
25% impuesto a la renta 4,679.04 
Utilidad del ejercicio neta del año 2010 14,037.12 14,037.12 

Utilidad acumulada 31,448.46           

Las utilidades acumuladas se mantienen en la cuenta bancaria y cuentas por cobrar socios 
accionistas por el monto de USD 15.076,92, en el año 2011 serán reinvertidas. 

6. Recomendaciones a la Junta General respecto de políticas y estrategias para el 
siguiente ejercicio económico 

En la necesidad de crecer es primordial el canalizar los esfuerzos del Gerente y del 
Vicepresidente en la implantación de las siguientes estrategias: 

1. 
2. 

Trabajar con compras públicas para conseguir contratos al menos unos US$ 10.000. 
Buscar nuevas empresa en las que se llegue a introducir el producto Seguimiento, 
control y monitoreo de Sistemas de Gestión certificados. 

3. Desarrollar nuevos productos especialmente en el área de consultoría técnica. 
4. 
5 

Mejorar las instalaciones y oficinas. 
Elaborar el Plan de Actividades a realizarse para la implantación del sistema contable 
que considere las Normas y Políticas exigidas por las entidades de control como la 
Superintendencia de Compañias, SR! y sin descuidar los requisitos establecidos por 
el JESS. 

Para el efecto como Gerente General me comprometo en establecer un Plan de Acción que 
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