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Quito DM, 13 de abril del 2015 

Señores 
ACCIONISTAS o 
LIBRIMUNDI LIBRERÍA INTERNACIONAL S.A. 
Presente 

De mi consideración, 

Lu concordancia con las disposiciones estatutarias y legales vigentes, emito el presente 
insorme que descuibe lus varblos econórucas laborales y adminiseranvas desarrollados al 
fruote de la Gerencia de LIBRIMUNDI LIBRERÍA INTERNACIONAL S.A, 
durante el ejerciio cconómico 1ermunado el 31 de diciembre de 2014, 

  

Baja condiciones de eficiencia, iaasparencia y viabilidad, se tomaron en cuenta todas las 
recomendaciones razo de la Junta General como de los wccionistas de la compañía. 

A inucios de este año, se sealizó la concraración de la Consultora Delfos, quienes cn el 
transcurso del año trabajaron en el rediseno de politicas y procedirmentos en la cadena de 
valor de Librmund, así como la estructuración para la implementación de un auevo ERP 
en el año 2015, el cual pennitirá integras el sistema de compras, ventas e inventar 
módulo commbk, estos camotos además Je opumizar recursos permticán mejorar los 
cortroles a nivel de inventanos y la integración de codas les tiendas de Grupo Librirmunds 
a nivel nacional 

cor el 

  

      

Otro emprendimcato de la fieras consultora, fue trabajar en la seducción del gasto, en los 
módulos de nómina y servicios complementanos, en e. primer caso se realizó tn propecto 
de cambio de soles + 1s ostructura organizacional, do acuerdo al análisis de funciones y 

ada a la pesnon por puocesos, en el segundo caso se hizo un análisis del servicio de 
iamsposte y rates de despacho de mercadería hacia los locales, donde se re diseñó «l 
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sistema de distribución ca la cadena a nivel nacional, estos cambios le permitirán tener a” 
labriemands, un ahorro aproximado de 56.000,00 USD. anuales 

Por otra parwe y con el propósito de consolidar las uendas Ecuador Travel Stores, Jaln- 
mundi ganó la licitación para la concesión de la operación de vendas de convenenca para 
el viajero. en la nueva expansión del NAIQ Mariscal Sucte. La apertura de esta tienda está 
programada para rayo de 2015, donde se tiene programado recibir alrededor de 2 
millones de pasajecos al uño. 

Adicionalmente, sc procedió   con la amplementación de políicas y nomuativas para 
  cortemplar todas Las provisiones necesarias a faro. 

Frente a les expectarvas de la economía para el año 2015, considero apropiado detallar las 
principales cifras ecocómecas de los principales grupos de cuentas del año 2014, 

  

  comparadas con el año anterior 

  

    
  

  

  

  

    

  

        

  

  
  

[GrurB_Becuen ias: | 
ACTIVOS CORRIENTES. 7,483,829.62 
¡ACTIVOS NO CORRIEN 11 062,598.42 930,487 17 |- 132,111.25 2:16 

[TOTAEACTIVO” [seg azó0. “3095 208570 [6m1ae dr [o oo) 
[PASIVOS CORRIENTES | 2,127,49192 | 2.208,323.85 80,831.93 11.32) 

¡PASIVOS NO CORR) 79,90531 | 123,885.83 43,980.52 1072) 
[PATRIMONIC NETO. 1339,030.81  1153,079.89 )- 185,950.92 3,04 

ITOTALPASIVO + PATAI!“ONIO —3,546,428.04 - [-3,485)289.57 - [yy "61/138.47 9] 97% 100     
  

  

La adrenmstració a9 conocimiento de « estipulado en la Ley de Propiccad 
Intelectual en sus «ollas relucionados con el uso y registro de la marca, ln e 

mundi no estston 11 sanciones cue se telacionen, con el uso, derecho o cesión «k la 

marca de la compi 00 us tercero. 

Para terminar debo cecir que durante este año se procuró llevar la empresa de un: 
forma técnica siespr enfucada en el cumplimiento de los objetivos y met 
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Para el ejercicio 2015, se recomienda commnuar con los programas que incentven el 
crecimiento de la empresa especialrienze basados er estrategias para mejorar nuestra 
participación en e compo cultural y hterano oficciondo los productos a todo upo de 
publico y por oz pure mentener una políuca racional para la reducción de gastos, 

  

Confiamos los provectos 1 ejecutarse generarán resultados satisfacionos para los 
accionistas. 

Arcatamento, 

LIBRIMUNDI $ A. 

  Ss 
FRANCISCO DALMAU 
GERENTE GEN. AL 
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