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INFORME DE GERENCIA

Quito, octubre 12 de 2010

Sefiores
ACCIONISTAS

LIBRIMUNDI LIBRERIA INTERNACIONAL S.A.
Presente

De mi consideracion,

En concordancia con las disposiciones estatutarias y legales vigentes, emito el presente informe
que desctibe las variables econémicas laborales y administrativas desarrolladas al frente de la
Gerencia de LIBRIMUNDI LIBRERIA INTERNACIONAL S.A., durante el ejercicio
econ6mico terminado el 31 de diciembre de 2009.

Bajo condiciones de eficiencia, transparencia y viabilidad, se tomaron en cuenta todas las
recomendaciones tanto de la Junta General cuanto las de los accionistas de la compafifa.

Nuestros clientes, acteedores y colaboradores, fueron atendidos oportunamente en sus
requetimientos; por ello, a la presente fecha, gozamos de buenas relaciones con cada uno de
ellos.

Frente a las expectativas de la economia para el afio 2010, considero apropiado, detallar las
principales cifras econémicas de los principales grupos de cuentas del afio 2009, comparadas
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GRUPO DE CUENTAS
Balance de Situacién

ACTIVOS CORRIENTES
ACTIVOS FIJOS NETOS
ACTIVO DIFERIDO
TOTAL ACTIVO

PASIVOS CORRIENTES
PASIVOS NO CORRIENTES
PATRIMONIO NETO

TOTAL
PASIVO+PATRIMONIO
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2008 2009
1.886.700,71 1.929.326,61
285.622,80 286.592,95
22.372,12 63.975,56
2.194.695.63  2.279.895.12
1.579.027,02 1.712.229,63
615.668,61 567.665,49
2.194.695,63  2.279.895.12

VARIACION

42.625.90

970,15
41.603 44
85.199,49

133.202,61

(48.003,12)

85.199.49

Elincremento en los activos cortientes, obedece al aumento en compras pot inventatios.

Para terminar debo decir que durante este afio se procur6 llevar la empresa de una manera
técnica siempre enfocada en el cumplimiento de los objetivos y metas. :

Atentamente,

LIBRIMUNDI S.A.
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FRANCISCO DALMAU
GERENTE GENERAL




