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Resumen ejecutivo

Ei presente documento contiene el Informe de Gerencia del afio 2014 sohre la gestidn

adminsitrativa y econdmica de [a compafifa. .

La ceampania COMESTIBLES ALDORECUADCR ClA. LTDA. se dedica a la importacion y
comercializacion de las productos elaborados en [a planta matriz en Cali-Colombia,
bajo estanderes de calidad, constituyéndose una de las plantas mas modernas de
Ameérica Latina.

El primer primer semestre del anio anterior se opté por el desarrollo de los canales en
forma directa logrando un considerahle incremento en [a cartera de clientes. Esto
acampaniado con la ampliacion y renovacidn del portafolio de productos y una 4ptima
exposicidn del producto favorecid para gque en el segundo semestre tengamos un
aftanzamiento y una mayor prescencia en el mercado ecuatorianoc.

Las nuevas disposicion gubernamentales que obligaron a colocar el sistema grafico de
etiguetado con informacion nutricional del producto a todos los alimentos procesados
internamente e importados por grandes, medianas, pegquenas industrias y
microempresas, dando como fecha tope para su cumplimiento hasta el 29 de agosto,
provocd un incremento en el gasto mismo que ocasiond un desbalance en nuestro
presupuesto, ya que se esperaba una disminucidn sustancial en las costos y gastos con
respecto al anio del 2013,

Pese a este a esto el anio 2014 significd para nuestra empresa y para el equipo de
direccidn llegar finalmente a cumplir con el objetivo planteado.




INFORME ADMINISTRATIVO

En este afio 2014 se corrigieron procesos administrativas que quedaron inconclusos de
anios anteriores, entre ellos el mas importante fue el obtener el certificado de
cumplimiento por parte de la Superintendencia de Companias. Como ‘fue de
conocimiento de [a Junta Directiva este documento no se podia tramitar debido al
retraso en la entrega de documentacién que avalice el funcionamiento normal de fa
compania,

Caon la firma auditora contratada “Arrellano v Asociados” a la cabezarel Dr. Diego Canas
se logrd presentar Balances auditadas del anio 2012 v 2013, cumpliendo de esta forma
ante las entes de regulacion y control.

En el aspecto laboral se ha dado cumplimiento con todos los compromisos que tanto el
instituto Ecuatoriano de Seguridad Social IESS como el Ministerio de Relaciones
Lahorales exige. Nuestro compromiso ha sido el realizar ante estas instituciones la
declaracion de todo lo ganado vy pagado a los empleados de forma correcta, as{ como
la efectividad cportuna y a tiempo del pago de todas Jas obligaciones en la que se
refiere a las aportaciones mensuales tanto patronales como personales.

Por otra parte se ha dado cumplimiento con el pago a tiempo de todas las ohligaciones
tributarias ante el Servicio de Rentas Internas SRI, nuestro aporte al estado
ecuatoriano en cuanto a valor agregado IVA corresponde a $508.648,26, ademas con
el pago del impuesto minimo por concepto de [mpuesto a la Renta anual por
$27.751,59.

Debido a la aplicacidn de la ley por parte de la Superintendencia de Companias, en la
que se establece las causas de disolucién entre otras, debido a:

“6. Por perdidas del cincuenta por ciento o mds del capital social 0, cuando se trate de
compafiias de responsabilidad limitada, andnimas, en comandita por acciones y de
economfa mixta, por pérdida del total de las reservas y de la mitad o mds del capital;”

Se decidid inciar un aumento de capital con la venia de todos los accionistas, a fin de
dar cumplimiento a la norma y evitar de esta forma la intervencién de este organismo
de control.

Con este antecedente al cierre del afio 2014 quedan pendientes alzar a escritura
plblica el incremento de capital a $2’700.000,00 y su publicacién en el resgitro oficial.




INFORME ECONOMICO

El ejercicio econdmico de este periodo se circunscribieron a [as actividades de una
apertura de clientes asf como [a renovacién de productos y su exposicion en el

mercado.

Bajo estos pardmetros se obtuvo los siguientes indicadores financieros:

INDICE DE SOLVENCIA

CAPITAL DE TRABAJO

ENDEUDAMIENTC

2.489,185,14

1.092.922,77

2.499,185,14

1.092.922,77

El Estado de Resultados Integrales arrajo una utilidad antes de impouestos vy

2.538.056,56

255%

- 1.092.922,77 -

£3%

1.406.262,37

participaciéon de $52.129,15 dando como resultado el 15% de participacion a

trabajadores de 55.519,29.




OBJETIVOS 2015 :

La estrategia planteada para el 2015 se resumen en los siguinetes puntas:

F o

s Finalizar el proceso de aumento de capital legalizado en el Registro Marcantil y
su inscripcidn en la superintendencia de Companias.

¢ Elingreso de nuevos productas y su optima promocidn en el mercado
ecuatoriano

¢ Elcontrol financiero a travéz de una adecuada conceptualizacion de [os costos y
gastos. Ademds de fa disminucidn especialmente administrativos

e Apertura de clientes que permitan la difusién de nuestros productos
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