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ESCRITURA NUMERQ OCHOCIENTOS DIECIOCHO (818),---

ESCRITURA DE CONSTITUCION DE LA
COMPANIA DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA LIMPIOCAR C.LTDA.

SOCIOS FUNDADORES: EL TRAPICHE S.A.
ALEXANDRA HERNANDEZ LALAMA
CARLOS LASO SILVA

CUANTIA: S/.27000.000 DI 5 COPIAS

En la ciudad de San Francisco de Quito capital de la Reptblica del
Ecuador, hoy dia cinco de octubre de mil novecientos noventa y
ocho, ante mi, Doctor Hugo Cornejo Rosales, Notario Vigésimo
Cuarto, del Cantén Quito, concurren al otorgamiento @presente
instrumento la sefigrita Alexandra Hernandez Lalama y el sefior

Z, .
Carlos Laso Silva; por sus propios derechos, y el Ing. Mauricio

Pinto Manche@nombre y representacién de la Compaiiia EL

\ E S. n su calidad de Gerente General, como consta
(ol

1@bgﬁ,cl:>hgnto que se acompafia.- Los comparecientes son de

-

wionalidall ecuatoriana, domiciliados en la ciudad de Quito,

hébiles para contratar y obligarse por lo que expresan su libre y
voluntario consentimiento para la celebracion de este acto a
quienes de conocer doy fe.-- Los comparecientes expresan su

voluntad de constituir una Compafia de Responsabilidad
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Limitada, al tenor de los Estatutos que constan a continuacién y
dicen: Que elevan a escritura,pﬁblica la minuta que me presentan
cuyo tenor es el siguiente: SENOR NOTARIO: En el Registro de
Escrituras Publicas a su cargo, sirvase incorporar una de
Constituciéon de Compania de Responsabilidad Limitada en las
siguientes cldusulas: COMPARECIENTES.- Comparecen a la
celebracién de la presente escritura publica la sefiorita Alexandra
Herndndez Lalama y el sefior Carlos Laso Silva; por sus propios
derechos, y el Ing. Mauricio Pinto Mancheno a nombre y
representacion de la Compania EL TRAPICHE S.A., en su calidad
de Gerente General, como consta del documento que se
acompafa.- Los comparecientes son de nacionalidad ecuatoriana,
domiciliados en la ciudad de Quito, mayores de edad, solteros
excepto el Ingeniero Mauricio Pinto Mancheno de estado civil
casado y legalmente capaces.- Los :c'omparecientes expresan su
voluntad de constituir una Compania de Responsabilidad
Limitada, al tenor de los Estatutos que constan a continuacién:
ESTATUTOS DE LA COMPANIA LIMPIOCAR C. LTDA..-
CAPITULO L.- DE LA COMPANIA, DENOMINACION. OBJETO,
DURACION, NACIONALIDAD Y DOMICILIO.- Articulo
Primero.- DENOMINACION.- La Compafiia se denominara
LIMPIOCAR C. LTDA. y se regiré por las Leyes de la Repﬁbﬁéa del
Ecuador, especialmente por la de Compaiiias y los presentes
Estatutos.- Articulo Segundo.- OBJETO.- La Compaiifa tendra por
objeto la mecdnica y mantenimiento automotriz en todés sus
fases.- Consecuentemente podrd dedicarse al aseo, reparacigf,
reencauche, pintura, alineacién, balanceo y todo lo referente para

el cuidado y mantenimiento de cualquier tipo de vehiculo
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motorizado asi como todos sus repuestos y/o partes; prestacién de
servicios de asesoria técnica y/o administrativa; administracién de
empresas relacionadas con la rama y més actividades
complementarias; ejercicio de agencias y representaciones de
empresas relacionadas con su objeto social.-Asi mismo la
compafifa podrda dedicarse a la importacién, asi como la
comercializacién de accesorios para vehiculos, o maquinarias que

se utilicen para el mantenimiento de automotores ya sea tiineles
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de lavado, toda clase de herramientas mecénicas, todo tipo de

p—
o

accesorios, etc.- Podrad ademas asociarse y representar a empresas

2
-

nacionales y extranjeras con objetivos parecidos, fusionarse o

P
N

promover las formacién de compafifas con objetivos similares o
13  complementarios.- También podra prestar servicios de asesoria a
14 empresas con objetos sociales similares.- La Compafifa podra
15 compra’r y vender bienes muebles o inmuebles necesarios para
16 cumplir su objeto social.- La Compariia realizard todas las
17  actividades relacionadas o complementarias con el objeto social
18  descrito anteriormente, sin excepcién.- Para cumplir con su objeto
19  social, la Compania podré celebrar todos los actos y contratos

st
~ e
T

Z@‘x.éjaﬁe}\_mercantiles, laborales y de cualquier naturaleza,
C < ‘\'.

o autorizados por las Leyes Ecuatorianas.- Articulo

%{‘le{ce -

URACION.- La Compafifa tendrd un plazo de duracién
o

24\‘“"é'§“c¥r1tura en el Registro Mercantil.- Este plazo podré ser
25 prorrogado o disminuido por resolucién adoptada por la Junta
26 General de Socios.- Articulo Cuarto.- NACIONALIDAD Y
27 DOMICILIO.- La Compaiifa tiene condicién de ecuatoriana y su

28  domicilio principal es la ciudad de Quito.- Por decisién de la Junta
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General, puede establecer sucursales, agencias o delegaciones en
cualquier lugar del pais o del exterior.-CAPITULO II.- DEL»
CAPITAL Y DE Lﬁ;t\v'PARTICIPACIONES.- Articulo Quinto.-
CAPITAL.gEl capital social de la Compaiifa es el de TS
%I'LLONES DE SUCRES dividido en DOS MIL part1c1pacg,g,nes
égcuales de UN MIL SUCRES de valor cada una.- Articulo Sexto.-
DE LAS PARTICIPACIONES, SU TRANSMISION Y CESION.- Las
participaciones son iguales, acumulativas e indivisibles, pueden
transmitirse por herencia, y cederse de preferencia a los mismos
socios, previo consentimiento unadnime del capital social
expresado en Junta General.- Articulo Séptimo.-CERTIFICADOS
DE APORTACION.- La Compaififa entregard a cada socio un
certificado de aportacién, en el que constard necesariamente su
carécter de no negociable y el niimero de participaciones que por
su aporte le corresponden.- Dichos certificados serdn firmados
por el GERENTE GENERAL de la Comparfifa.- CAPITULO III.-
DE LA FORMACION DE LA VOLUNTAD SOCIAL.- DE LA
DIRECCION Y ADMINISTRACION.- Articulo Octavo.- DE LA
VOLUNTAD SOCIAL.- La voluntad social se formard a través
de resoluciones de la Junta General de Socios, segun lo
previsto en el presente Estatuto y se manifestara frente a
terceros a través de actuaciones del Gerente General.- Articulo
Noveno.- DIRECCION Y ADMINISTRACION.- La Compaiia
serd dirigida y gobernada por la Junta General de Socios, vy
administrada por el Presidente y el Gerente General.- Articulo
Décimo.- JUNTA GENERAL DE SOCIOS.- La Junta General,
constituida por los socios legalmente convocados y reunidos,

es el o6rgano supremo de la Compaififa, y tiene poderes
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1 para resolver todos los asuntos relacionados con los negocios
2 sociales y tomar, dentro de los limites establecidos por la Ley,
3 cualquier decisién que creyere conveniente para la buena marcha
4  dela Compaiifa.- Sus atribuciones especificas son las siguientes: a)
5 Designar y remover por las causas legales al Presidente y al
6 Gerente General de la Compaiifa; b) Conocer y pronunciarse
7 sobre las cuentas, balances e informes que presente el Gerente
8 General; c)Resolver acerca reparto de utilidades, de acuerdo
9 con la Ley; d) Decidir respecto a la amortizacién de las partes
10 sociales; €) Consentir en la cesién de las participaciones y en
11 la admisién de nuevos socios conforme a la Ley; f) Resolver
12 sobre el aumento o disminucién del capital y la prorroga o
13  disminucién de la duracién del contrato social; g) Acordar la
14  disolucién anticipada de la Compaiifa; h) Decidir el gravamen o la
15 enajenacién de inmuebles de la Compaififa y autorizar la
16  celebracion de actos y contratos cuya cuantia individual sea
17  superior al monto que fije la propia Junta General; i) Acordar la
18 exclusi6n de uno o varios socios, de acuerdo con las causales
19 establecidas en la Ley; j) Disponer que se inicien las acciones

- *’é‘b‘ffé"épendientes en contra de los administradores; k) Aprobar el

L

xesupué§€0 anual de la Compaiifa; 1) Ejercer las demés
i 'dpes establecidas en la Ley de Comparifas.- Articulo

Pimero.- CLASES DE JUNTAS Y CONVOCATORIAS.-

24 La{ "’r)m.mvlo es de la Junta General serdn ordinarias y

25 extraordinarias.- Las ordinarias se efectuardn por lo menos una
. .

26 vez al afio, dentro de los tres meses posteriores a la finalizaci6n

27  del ejercicio econémico de la Compaiifa, para .conocer el balance

28 anual, los informes que presente el Gerente General, la
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distribucién de utilidades y cualquier otro asunto constante en la
convocatoria.- Las extraordinarias se reunirdn en cualquier época
del afio.- Tanto en las Juntas ordinarias como en las
extraordinarias s6lo podrén tratarse los asuntos puntualizados en
la convocatoria.- Las convocatorias serdn hechas por nota suscrita
por el Gerente General y enviada a los socios con diez dias de
anticipacién por lo menos.- No se contardn en estos diez dias ni
la fecha de la convocatoria ni la de la reunién de la Junta.- La
convocatoria debe ser enviada por correo certificado al lugar
registrado més recientemente por el socio como su domicilio, o
entregada al socio 0 a un miembro de su familia o servidumbre.-
Servird de constancia del envio de la convocatoria, el matasellos
de entrega en el correo, en el primer caso, o la firma de recepcién
en el segundo.- Adicionalmente, la convocatoria sera cursada por
fax y con la misma anticipacién a la direccién registrada por los
socios.- El o los socios que representen por lo menos el diez por
ciento del capital social, podrdn solicitar, por escrito, al Gerente
General, en cualquier tiempo, la convocatoria a una Junta
General, para que trate los asuntos que indiquen en su peticién.-
Si el Gerente General no lo hiciere en el plazo de quince dias,
contados desde la fecha de recibo de la peticién, él o los socios que
representen por lo menos el diez por ciento (10%) del capital
social, podrdn recurrir al Superintendente de Compaiiias
solicitando dicha convocatoria.- Cuando los socios que
representen la totalidad del capital social se encuentren reunidos,
personalmente o representados, sea en la sede social, sea en
cualquier lugar dentro del territorio nacional, podrédn, sin

necesidad de previa convocatoria, constituirse en Junta General de
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1 Socios para tratar y resolver sobre cualesquiera asuntos, siempre
2 que por unanimidad asf lo decidieren; pero en este caso, todos los
3 asistentes deber4n suscribir el Acta de la Junta bajo sancién de
4 nulidad.- Sin embargo, cualquiera de los concurrentes podré
5 oponerse a la discusién de los asuntos sobre los cuales no se
6 considere suficientemente informado.-Articulo Décimo Segundo.-
7 DERECHO DE INFORMACION.- Todo socio tiene derecho a
8 obtener de la Junta General de Socios los informes relacionados
9  con los puntos en discusién.- Si alguno de los socios declarare que
10 no esta suficientemente instruido, podrd pedir que la reunién se
11  difiera por tres dias, si la proposicién fuere apoyada por un
12 nudmero de socios que represente la cuarta parte del capital social
13 por los concurrentes a la Junta, ésta quedara diferida, si se pidiere
14  un término mas largo decidird la mayoria que represente por lo
15 menos la mitad del capital social por los concurrentes.- Este
16  derecho no podra ejercerse sino una sola vez sobre el mismo
17  asunto.- Articulo Décimo Tercero.- PRESIDENTE Y SECRETARIO
18 DE LA JUNTA.- Las sesiones de las Juntas Generales seran

19 dirigidas por la persona que esta lo designe y actuard como

i0 el Gerente General.- En caso de ausencia o falta del

_2’]_9’ eral actuard como Secretario de la Junta la persona
Zégf are -Articulo Décimo Cuarto.- REPRESENTACION
23"‘\ DB SPCIOS.- Los socios concurrirdn a la Junta General,
24 te o por medio de sus mandatarios acreditados con
25

poder notarial o con nota suscrita dirigida al Gerente General,
26 facultindole para intervenir en una sesi6n especifica.- Articulo
27 Décimo Quinto.- QUORUM Y VOTACIONES.- La Junta General

28 se considerard debidamente instalada en primera convocatoria,
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cuando los concurrenfes a ella representen mis de la mitad del
capital social.- En segunda corfwocatoria, la Junta se reunird con el
nimero de socios que asistan, debiendo expresarse este particular
en la convocatoria.- Las decisiones se tomardn con el voto
favorable del cincuenta y uno porciento del capital social
concurrente, entendiéndose que el socio tiene derecho a un voto
por cada participacién de un mil sucres.- Los votos en blanco y las
abstenciones se sumardn a la mayoria.- Las resoluciones de la
Junta General son obligatorias para todos los socios, inclusive para
los inasistentes o los que votaren en éontra, sin perjuicio de la
accién que tienen éstos para impugnar ante la Corte Superior de
Justicia las resoluciones de la Junta, en los términos de la Ley de
Compafifas.- Articulo Décimo Sexto.- ACTAS Y EXPEDIENTES
DE JUNTAS.- Después de celebrada una Junta General, debera
extenderse una acta de deliberaciones y acuerdos, que llevara las
firmas del Presidente y del Secretario de la Junta, cumpliéndose
ademads con lo estipulado en el articulo ciento veinticuatro (124)
de la Ley de Compariias.- Se formar4, ademds, un expediente de
cada Junta, que contendra la copia del Acta y de los documentos
que justifiquen que la convocatoria ha sido hecha en la forma
sefialada en la Ley y en los Estatutos.- Se incorporardn también a
dicho expediente todos los documentos que hubieren sido
conocidos por la Junta General.- CAPITULO IV.- PRESIDENTE,
GERENTE GENERAL.- Articulo Décimo Séptimo.-
DESIGNACION DEL PRESIDENTE.- El Presidente de la Comparifa
sera elegido por la Junta General de socios de la compaiifa.- Duraré
DOS afios en el ejercicio de sus funciones y podrd ser

indefinidamente reelegido.- Deberd ser socio de la compaiiia.-

8
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1  Articulo Décimo Octavo.- ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE.-
2 Son funciones del Presidente: a) Presidir la Junta General de
3 Socios; b) Suscribir en unién del Gerente General los certificados
4  provisionales y los certificados de aportacién, asi como las actas de
S5 sesiones de la Junta General; c¢) Intervenir, junto con el Gerente,
6 en la celebracién de actos y contratos a nombre de la compaiiia,
7  de acuerdo con lo que resuelva la Junta General, d) Intervenir,
8 conjuntamente con el Gerente General, en el otorgamiento de
9 escrituras ptiblicas de reforma de estatutos o de adquisicién,
10  enajenacién o gravamen de bienes inmuebles de la compaiiia; e)
11 Asesorar y coordinar las actividades de los diversos.
12 organismos de la Compainia; f) Supervigilar el normal
13 desarrollo de la Compafifa y vigilar que esta, sus organismos,
14  funcionarios y demd4s miembros, cumplan con la Ley, las
15 resoluciones de los organismos de gobierno y los
16  presentes estatutos.- g) Las demas atribuciones que le fueren
17  asignadas por la Junta General, o los Reglamentos.- Articulo
18 Décimo Noveno.- REPRESENTACION LEGAL.- La representacién
19  legal, judicial y extrajudicial de la Compafiia la ejercera el Gerente
20 General. Dentro de los limites del presente Estatuto, el Gerente

21
22

 Gentral™se, encuentra facultado para ejecutar a nombre de la

\Q‘:a'h)

Y gama\tégia. clase de actos y contratos, de cualquier naturaleza,
# ,. h . \

y fu.aéudo tengan relacién con el objeto social de la
24
25
26 FUNCIONES DEL GERENTE GENERAL.- La Junta General

% perjulcm de lo establecido en el articulo doce de la

'de@'ompamas, respecto a terceros.- Articulo Vigésimo.-

27  elegira al Gerente General de la Compaiifa, de entre los socios o

28  fuera de ellos, para un periodo de DOS afios y podra ser reelegido

9
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por periodos iguales.- ‘Repres/entaré a la Compania y tendra a su
cargo la administracién y contabilidad de ella.- Son sus funciones:
a) Nombrar y remover al personal de la Compafila y sefialar
sus remuneraciones, de conformidad con el Presupuesto de
aquella; b) Organizar las oficinas de la Compaiifa; c) Supervigilar
las labores del personal de la Compaiifa; d) Dirigir el movimiento
econémico-financiero de la Compariia; e) Presentar a la Junta
General Ordinaria de Socios: un informe anual y el balance que
refleje la situacién econémica de la Compaiia, la cuenta de
pérdidas y ganancias; la propuesta de distribucién de utilidades;
todo ello en el plazo de sesenta dias a contar desde la terminacién
del respectivo ejercicio econémico; f) Manejar la caja y cartera de
valores; g) Cuidar del archivo y correspondencia de la Compaiiia;
h) Llevar los libros de actas y de Participaciones y Socios
de la Compania; i) Convocar a Junta General de Socios; j) Actuar
como Secretario de la Junta General; k) Intervenir en Ila
celebracién de actos y contratos a nombre de la Compaiiia, de
conformidad con el presente Estatuto; 1) Intervenir
individualmente o junto con el Presidente en la celebracién
de las escrituras publicas de adquisicion, enajenacién de
bienes inmuebles de la Compaiiia o en el establecimiento de
gravamenes sobre ellos; m) Intervenir, en el otorgamiento de
escrituras publicas que contengan reformas al Estatuto de la
Compaiifa; n) Firmar los cheques de la Compaiifa; fi) Constituir
apoderado o procurador para aquellos actos que le faculten
la Ley y el presente Estatuto; o) Ejercer las demés atribuciones
sefialadas en la Ley de Companiias.- CAPITULO V.- REEMPLAZOS
Y FUNCIONES PRORROGADAS.- Articulo Vigésimo Primero.-

10
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1 REEMPLAZOS.- En caso de ausencia o impedimento del
2 Presidente, lo subrogaré el Gerente General.- Al Gerente General,
3  lo reemplazaré el Presidente.- El Comisario Suplénte reemplazaré
4  al principal.- Cuando la ausencia o impedimento den lugar a la
5 actuacién del reemplazante, este tendrd las facultades y
6 atribuciones del reemplazado, mientras dure esa ausencia o
7 impedimento.- Cuando se trate de muerte o imposibilidad
8 permanente de algun titular o funcionario principal, el sustituto
9 previsto en los Estatutos continuard en esas funciones hasta
10 cuando el organismo correspondiente designe titular.- Articulo
11 Vigésimo Segundo.- FUNCIONES PRORROGADAS.- Los
12 funcionarios de la Compafifa: Presidente y Gerente General
13 continuardn en el ejercicio de sus funciones atn cuando el
14  periodo para el que fueron nombrados hubiere expirado y hasta
15 cuando fueren reemplazados.- Excluyese de este procedimiento el
16 caso de remocién, en el cual el funcionario terminard sus
17  funciones desde cuando tal hecho ocurra.- CAPITULO VI.- DEL

18 REPARTO DE UTILIDADES, EJERCICIO ECONOMICO,
19 DISOLUCION Y LIQUIDACION.- Articulo Vigésimo Tercero .-
20 REPARTO DE UTILIDADES.- Las utilidades se repartiran a los

~-5Qciesi gy proporcién a sus participaciones, una vez que fueren

L e

Q‘qﬁﬂdueciomes para el fondo de reserva legal, para
- ds e 3c}\les que se hubieren creado y las previstas por las
24, 9 beyes BEectales.- Articulo Vigésimo Cuarto.- EJERCICIO
ICO.- El ejercicio econémico de la Compaiifa, correrd
26 desde el primero de enero hasta el treinta y uno de diciembre de
27 cada afio.- Articulo Vigésimo Quinto.- DISOLUCION Y
28 LIQUIDACION.- La Compaiifa se disolvera por cualquiera de las

11
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causas establecidas en” la Ley de Comparifas. Para efectos de la
disolucién y liquidacién se estz;ré a lo que dispone dicha Ley. En el
caso de liquidacién actuard como liquidador el Gerente General,
salvo que la Junta General decida que actiie otra persona.-
CAPITULO VIL- DE LA INTEGRACION Y PAGO DEL CAPITAL.-
El capital social de la Comparfia se encuentra integramente

suscrito y pagado en efectivo la siguiente forma:

SOCIO CAPITAL CAPITAL PARTICIPAC.
SUSCRITO PAGADO TOTAL

EL TRAPICHE S.A. 900.000 900.000 900

C.LASOS. 700.000 700.000 700

A. HERNANDEZ L. 400.000 400.000 400

TOTAL 2 000,000 - . 2' 000,000 2.000

El capital de la Compaiia pagado en efectivo, y estd depositado
en una Cuenta de Integracién de Capital, como consta del
certificado bancario que se agrega.- CAPITULO VIIL.- NORMAS
COMPLEMENTARIAS Y AUTORIZACION.- PRIMERA : En lo no
previsto en los presentes Estatutos, se estard a lo que dispone la
Ley de Compaiiias y sus Reglamentos y sus eventuales reformas se
entenderdn incorporadas a este contrato.- SEGUNDA : Se faculta
al Abogado Amalio Puga gestionar la aprobacién de la
constitucién de la Compaiiia y cumplir con todas las formalidades
necesarias para el efecto, asi como la convocatoria a la primera
Junta General.- Firmado.- Abogado Amalio Puga con matricula
profesional niimero cinco mil ochocientos setenta y cuatro del
Colegio de Abogados de Guayaquil.- Hasta aqui la minuta que los
otorgantes elevan a escritura publica con todos los efectos legales.-

Leida que les fue a los comparecientes la escritura que antecede, se

12

Ly

¥




O 00 3 o G b W M =

T T o e
o <SRN I« N & ; (Y ~NU 6 B 3O B e

Foreg

ratifican en ella y firman conmigo en unidad de acto. De todo lo

cual doy fe.-

Sr. Carlos Laso S.
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CERTIFICACION

Hemos recibido de:

EL TRAPICHE L. 900,000.00

CARLOS LASO SILVA , 700,000.00

ALEXANDRA HERNANDEZ LALAMA 400,000.00
total 2,000,000.00

SON: DOS MILLONES 00/100 DE SUCRES

Que depositan en una CUENTA DE INTEGRACION DE CAPITAL que se ha abierto en este
Banco a nombre de la compafifa en formacién que se denominara:

LIIVIPIOCAR CIA LTDA.

e

El valor correspondiente a este certificado serd puesto en cuenta a disposicion de los
administradores de la compafiia tan pronto sea constituida, para lo cual deberan presentar al Banco
la respectiva documentacién que comprende: Estatutos y Nombramiento debidamente inscritos y
el Certificado de la Superintendencia de Compaiiias indicando que el tramite de constitucién se
encuentra concluido.

En caso de que no llegare a hacerse la constitucién de la compaiiia y desistieren de este poposito,
las personas que han recibido este certificado para que se les pueda devolver el valor respectivo,
deberan entregar al Banco el presente certificado original y la autorizacién otorgada al efecto por
el Superintendente de Compaiiias.

Banco de la Producciéon PRODUBANCO reconocera el 22 % de interés anual sobre el valor

rec 1d0‘ s:empre y cuando dicho valor, entregado para la constitucién de este certificado,
perméne ere en nuestros libros por un plazo mayor a 30 dias.

Ateﬁtar\ncnte

1Yt [
. ﬂ/ JHL 20.08.1998

BANCO DE LA PRODUCCION S.A. (};ECHQ
FIRMA AUTORIZADA iames.aflo
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Quito, 7 de v 2y -

Sefior Ingnu o
Mauricio Pints Manchenn . ) .
Ciudad - |

De mi connicioe e

Ma es grale comunicar a usted qne {a Junta Genernl de Acclonintas, en reunion

celebrada ei u:a de hoy resolvio por unanimidad designatio como au GERENTE, en
rnemplazo dri aenor Luls Jaramillo, cuyo nombramiento fun inscrito an ol Repiatro
Mercantii de waitn el 23 de julio de 1286, Esta desionnacian se realizapor ~l pariodo
estatutario do DOS ~og, contados A partiv da I inseripeion de acte nonhii aminnto

en of Rogiatic IViroantil, debiendo permanecer en sieargo hasta eer logalmente
reemplsrad

En esta caliusg vsted sercerd la represantacion lraal, judicial v evh ajudicial de {n
Compania. En <ano de faltn, ancencia o pedimento de Grpentn, se rosmplarara
el Precidania de In Compahia. Sus deberes v aldibuciones me cacuentran
sefnalacus e el articulo dvodecimo del estatuto social de Ia Compania,

EL TRAFICHL G.A., se conztituy¢ mediante escritura publica ctorgad- ol 27 dn
abril de_198¢ antn el Notaruo ()ciavo el C,antcn Quito, documm\?n uwrdu en ol

-

' SECRETARIO AD HOC

"/a"'.o—-h ~.
- . ~,
N\

En esta jcha acepto el cargg“\Qe GERENTE de CL TRAFICHE S.A. y prometo

o
s / /
MG, mpdRICIo Ply'rb MANCHENO
"¢, 170293605. S
ING. ‘CARLOS mum:m Pmo/ MANCHERO -

Quito, ¢ 7 JUL 1985 -
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CONYUGE
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< Bima del canyuge/ Signature of spowe

Sexo
Sex .

Fecha nadmiemo
Date of buth -
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H PR AL ZX R TR

ICA DEL ECUADCR

Ghen name(s)

.
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i
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]
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CIUDADAHIA
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L7O273400 3
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01 1 425
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Se o¥orgd ante mi; y, en fe de ello confiero esta TERCERA
COPIA CERTIFICADA, sellada y firmada en Quito, & cinco de Octu

bre de mil novecientos noventa y ocho.-

igésima Cuarts

DNeitn




NOTARIA
VIGESIMO
CUARTA
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Cumpliendo lo dispuesto por el Dr. Roberto

Salgado Valdez, Intendente de Compafiias de Quito

mediante

resolucién mimero 98.1.1.1.002661 de 27 de

Octubre de 1998, de su Articulo Segundo; tomé nota al

marge de

la escritura matriz de Constitucidén de

Compafiia LIMPIOCAR CIA. LTDA. celebrada ante mi, cuyas

copias anteceden. el contenido de la antedicha

resolucién.— Quito, a 01 de diciembre de 1998.-

DR. HUGO CORNEJO ROSALES



