
  

INFORME DE ACTIVIDADES QUE PRESENTA EL SR. ING. ROBERTO 
RUALES E., A LOS SEÑORES ACCIONISTAS POR EL AÑO 2007 COMO 
GERENTE_ DE LA COMPAÑÍA CRISTIANA DE TRANSPORTE 
ESTUDIANTIL E INSTITUCIONAL “JIREH” C.A. 

  

SEÑORES SOCIOS: 

CUMPLIENDO CON LAS RESPONSABILIDADES PARA LAS QUE FUI DESIGNADO, PONGO EN 
CONOCIMIENTO Y CONSIDERACIÓN DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS DE ESTA 
COMPAÑÍA, EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES SOBRESALIENTES QUE HE PODIDO 
EJECUTAR DURANTE EL PERÍODO 2007, ENMARCADO DENTRO DE LOS PARÁMETROS DE 
DESARROLLO Y PROYECCIÓN DE LA COMPAÑÍA, TENIENDO EL CUIDADO DE HABER HECHO LO 
MEJOR EN BENEFICIO DE LA MISMA. 

1.- SE HA CUMPLIDO CON LAS DISPOSICIONES REQUERIDAS POR LA EMSAT (A ESA FECHA) 
QUE ES LA ADMINISTRADORA DEL SERVICIO PÚBLICO DE TRANSPORTE DE LA CIUDAD 
CAPITAL, MANTENIENDO UNA ESTRECHA COMUNICACIÓN CON ESTA EMPRESA 
METROPOLITANA, INVIRTIENDO TIEMPO Y ESFUERZO PARA EL EFECTO, PERO PUEDO 
AFIRMAR QUE HA VALIDO LA PENA PORQUE DEFINITIVAMENTE NUESTRA PRESENCIA COMO 
COMPAÑÍA EN EL AMBIENTE DE TRANSPORTE ESCOLAR TIENE BUENOS CRÉDITOS. 

2.- SE DIO CUMPLIMIENTO A TODAS LAS GESTIONES NECESARIAS PARA LAS REVISIONES DE 
LAS UNIDADES VEHICULARES A LA PRIMERA Y SEGUNDA REVISIONES QUE DEBEN CUMPLIRSE 
DENTRO DEL PERÍODO ANUAL, PRESENTANDO OPORTUNAMENTE A LOS SEÑORES 
TRANSPORTISTAS Y EL CALENDARIO Y LOS REQUISITOS ESTIPULADOS POR LA EMSAT, POR LO 
CUAL DEJO CONSTANCIA DE MI AGRADECIMIENTO A TODOS QUIENES ME BRINDARON SU 
APOYO PARA CUMPLIR CON ESTAS GESTIONES. 

3.- SE DIO CUMPLIMIENTO A LA DISPOSICIÓN POLICIAL PARA ASISTIR AL CURSO DE 
ACTUALIZACIÓN PROFESIONAL DE LA LEY DE TRANSITO, LLEVADA A CABO EN LAS 
INSTALACIONES DEL LICEO POLICIAL. 

4.- EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ECONÓMICAS CON ALGUNAS INSTITUCIONES, 
REALIZAMOS EL PAGO CORRESPONDIENTE AL AÑO 2007, ASÍ POR EJEMPLO: LA CÁMARA DE 
COMERCIO DE QUITO Y SRI. 

S.- PARA ACUDIR A LA SEGUNDA CONSTATACIÓN FÍSICA VEHICULAR SE CONTRATÓ EL 
SEGURO DE VIDA CON RESPOSABILIDAD CIVIL APLICABLE A TERCERAS PERSONAS, ESTO ES, 
PARA CADA UNO DE LOS USUARIOS DE NUESTRAS FURGONETAS Y FUERA DE ELLA, EL MISMO 
QUE ESTÁ EN VIGENCIA HASTA EL MES DE SEPTIEMBRE DE 2008. 

6.- SE HA ESTADO RECORDANDO A LOS COMPAÑEROS ACCIONISTAS QUE SE ESFUERCEN POR 
CAMBIAR SU UNIDAD EN EL MENOR TIEMPO APROVEHANDO LA EXONERACIÓN DE TASAS 
PARA EL SERIVCIO PUBLICO. 

7.- LES PRESENTO A CONTINUACIÓN UN RESUMEN DEL MOVIMIENTO ECONÓMICO DE LA 
COMPANIA: 

SE HA VENIDO ELABORANDO METÓDICAMENTE LOS BALANCES DEL AÑO 2007 A PESAR DE 
QUE LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR EL R.S.I HAN CAMBIADO ORIGINALMENTE SIN EMBARGO, 
ESPERAMOS PRESENTAR OPORTUNAMENTE A LAS ENTIDADES RESPECTIVAS DE CONTROL, 
PARA CUMPLIR DE ESTA MANERA LAS NORMAS ESTABLECIDAS, Y TAMBIEN ESPERAMOS QUE 
OTROS DOCUMENTOS DE RESPALDO NOS SEAN ENTREGADOS OPORTUNAMENTE.



  

LA COMPAÑÍA MANTIENE TODAVÍA UNA CONTRIBUCIÓN PERSONAL MUY REDUCIDA PARA 
CUBRIR LOS DIVERSOS GASTOS MENSUALES, Y QUE POR DIVERSAS RAZONES EXISTEN 
DETERMINADAS CANTIDADES POR RECAUDAR, 
NO SE HA CONVOCADO A SESIONES ORDINARIAS POR CUANTO NO LO HA AMERITADO LA 
POQUÍSIMA INFORMACIÓN INTERINSTITUCIONAL QUE HUBIERA SERVIDO A LOS ACCIONISTAS 
Y OTRO MOTIVO ES QUE NO DISPONEMOS DE MUCHO TIEMPO PARA REUNIRNOS DEBIDO AL 
HORARIO DE NUESTRAS LABORES COTIDIANAS; PERO, SE HAN MANTENIDO SESIONES DE LA 
DIRECTIVA PARA DEFINIR ASUNTOS DE LA ENTIDAD. 

DESEO RESALTAR EL CAMPO DE TRABAJO QUE LA COMPAÑÍA HA ALCANZADO CON LA 
ACADEMIA “VICTORIA”, PERMITIENDO LA CONTINUIDAD DEL SERVICIO OFERTADO, PARA DE 
ESTA MANERA VARIOS COMPAÑEROS MANTENGAN SU RECORRIDO ESCOLAR. ESPERAMOS 
QUE EN EL FUTURO PODAMOS AMPLIAR EL CAMPO DE ACCIÓN PARA BENEFICIO DIRECTO DE 
LOS PROPIOS SOCIOS. 

NO SE HA HECHO NINGÚN TIPO DE INVERSIONES, PUE NO HA HABIDO NECESIDAD, TAMPOCO 
DINERO PARA ELLO, SIN EMBARGO ESTAREMOS ATENTOS A CUALQUIER TIPO DE 
OPORTUNIDAD DE INVERTIR EN EL FUTURO. PIDO A TODOS LOS COMPAÑEROS ACCIONISTAS 
QUE NO SE ENCUENTREN AL DÍA CON SU COMPROMISO MENSUAL, SE ACERQUEN A 
CANCELAR SUS OBLIGACIONES. 

QUIERO INDICAR A LOS SEÑORES ACCIONISTAS QUE SE ENCUENTREN EN PLENO GOCE DE SUS 
DERECHOS PUEDAN ACERCARSE A REVISAR LOS REGISTROS CONTABLES, KARDEX Y DEMAS 
DOCUMENTOS QUE DETALLAN EL MOVIMIENTO ECONÓMICO DE LA COMPAÑÍA DE 
TRANSPORTE ESCOLAR E INSTITUCIONAL CRISTIANO “JIREH”. 

ATENTAMENTE, 

A 

Ing: ROBERTO P. RUALES E. 
GERENTE GENERAL. CÍA. “JIREH”


