
INFORME DEL GERENTE GENERAL DE ENTERPOINT S.A. POR EL EJERCICIO 
ECONÓMICO 2014 

ALOS SEÑORES ACCIONISTAS 

Quito, 10 de febrero del 2015 

Señores accionistas: 

De acuerdo a lo establecido en los estatutos de la Empresa y en las normas de la 
Superintendencia de Compañías, presentamos el informe relacionado con las actividades y 
resultados de ENTERPOINT S,A., correspondiente al ejercicio económico del año 2014. 

DELA ADMINISTRACION: 

La Administración dio cumplimiento a todas las resoluciones de la Junta General de 
Accionistas celebradas en el año 2014, 

En el año 2014, la empresa firmó un contrato de servicios lo cual generó la reactivación de 
las actividades y se contrató el personal necesario para las actividades. 

Se establece que se reinicien las actividades para trabajar con el sector público a través 
del SERCOP. 

HECHOS EXTRAORDINARIOS 

No se ha generado ningún evento extraordinario en materia laboral, legal y administrativa que 
deba ser informado por la Gerencia. 

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 

La Administración realiza las siguientes recomendaciones ala Junta Genera! de Accionistas, en 
referencia a las políticas y estrategias para el siguiente ejercicio económico: 

1. Continuar con el proceso de consolidación de las relaciones comerciales establecidas por la 
Compañía. 

2. Contratar nuevo personal para la operación de la empresa 

3. Cumplir con todas las disposiciones legales



DE LOS RESULTADOS ALCANZADOS 

Los resultados alcanzados por la administración de la compañía quedan expuestos a 
consideración delos señores accionistas agradeciendo unavez más la confianza depositadaen 
la administración, con la seguridad de que se realizaron los mejores esfuerzos de gestión 
aprovechando de la mejor forma, las oportunidades de negocio presentadas. 

Atentamente,     

    GERENTE GENERAL


