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INFORME DEL GERENTE GENERAL DE ENTERPOINT $.A. POR EL EJERCICIO
ECONOMICO 2012

A LOS SENORES ACCIONISTAS

Quito, 6 de marzo del 2013

Sefores accionistas:

De acuerdo a lo establecido en los estatutos de la Empresa y en las normas de la
Superintendencia de Compafifas, presentamos el informe relacionado con las actividades y
resultados de ENTERPOINT S.A., correspondiente al ejercicic econdmico del afio 2012.

DE LA ADMINISTRACION:

La Administracién dio cumplimiento a todas las resoluciones de la Junta General de
Accionistas celebradas en el afio 2012.

Durante el afio 2012 pese a los esfuerzos por conseguir negocios en las areas de Ingenieria,
Consultoria y Construccion de Proyectos Eléctricos (Voz y Datos); Asesoria y Administracion

del Recurso Humano, Seleccién de Personal, enfrenamiento y desarrollo no se logré firmar
ningtin contrato por lo que no existieron ingresos.

HECHOS EXTRAORDINARIOS

No se ha generado ningdn evento extraordinario en materia laboral, legal y administrafiva que
deba ser informado por la Gerencia.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

La Administracion realiza las siguientes recomendaciones a la Junta General de Accionistas, en
referencia a las paliticas y estrategias para el siguiente ejercicic econémico:

1. Continuar con el proceso de consolidacion de las relaciones comerciales establecidas por la

Compaifiia.
OFICINA 1 EDIFICIO IZURIETA 0996024542
AMERICA N 36-191 Y MANOSCA enterpoint2000@gmail.com

QUITO ~ ECUADOR 593 2 6022523



-l o ENTERPOINT S.A,

<ﬂ>

\ 4

DE LOS RESULTADOS ALCANZADOS

Los resultados obtenidos por la administracion de la compafiia quedan expuestos a
consideracién de los sefiores accionistas y solicitando una nueva oportunidad para demostrar
que existen los mejores esfuerzos de gestidn.

Atentamente,

C/—'ﬂ)vm Merino Naranjo 7 L,

GERENTE GENERAL
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