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MERSEGURIDAD CIA. LTDA.

RESOLUCION N2 98.1.1.1.2743
R.U.C. 1791407776001
SANTO DOMINGO DE TSACHILAS- ECUADOR

Debo indicar que los recursos econdmicos de la compaiiia se han canalizado adecuadamente,
cumpliendo con las disposiciones legales vigentes y nuestro Estatuto.

Los estados financieros son claros en sus cifras y expresan la gestion econémica desarrollada
durante el ejercicio econdmico del afio 2012., esto frente al incremento paulatino de la
competencia, que nos exige mayor inversidon en promocion de servicios, actualizacion
tzcnolozica y cumplimiento de nuestras obligaciones fiscales y con nuestro talento humano,
gue es una de las bases de nuestro constante desarrollo.

Ponzo a consideracion de la Junta General de socios mi informe; y, a la vez sugiero sean
considerados para su aprobacion los Estados Financieros correspondientes al afio 2012.

Es todo cuento puedo informar para su conocimiento.

Adjunto 3 este informe los Estados Financieros respectivos.

Atentamente,

— =

w

“ sr. Bairon T. Grijalva G.
GERENTE
MERSEGURIDAD CIA. LTDA.

L= — =
4V, Esmeraldas 773 y Rio Quininde (Esq). TELEFONO: 2755 - 653 /2745-378
Electrdnica: www.mersegurida.com ; E_mail: merseguridad@merseguridad.com ;
secretaria@merseguridad.com




