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DIPERMAR

Av. Corufia 1420 e Isabel La Catdlica
Telefax: (593-2) 2524625 / 2541188
E-mail: dipermar @andinanet.net
Quito - Ecuador

Quito, el 22 de Marzo de 2005

Sefiores Accionistas
DIPERMAR CIA. LTDA.
Presente.-

Estimados Accionistas:

Pongo a consideracion de ustedes sefiores Accionistas de Dipermar Cia. Ltda.. el Informe
de Gerencia del periodo terminado el 31 de diciembre del afio 2004:

Disposiciones de Junta General:

a) Se cumple con las obligaciones societarias, como poner a consideracién de la Junta
General de Accionistas, los balances anuales e informes, para su aprobacion y
posterior declaracion del Impuesto a la Renta y presentacion a la Superintendencia
de Compaiiias;

b) En lo referente a las aprobaciones, autorizaciones y demas disposiciones de la Junta
General se ha cumplido con todas.

Administrativo, Laboral y Legal:

a) Administrativo: Todas las normas administrativas requeridas para el correcto
funcionamiento de la compaiiia han sido consideradas y ejecutadas.

b) Laboral: Durante el afio 2004, en cuanto a la contratacion de personal, pago de
remuneraciones y aportes sociales, de conformidad con las disposiciones apegadas

~ al Codigo de Trabajo, la compaiiia se encuentra al dia.

¢) Legal: los aspectos legales han sido cumplidos segin lo estipulado en las leyes
pertinentes, en materia de impuestos y otros de observancia obligatoria.

Financiero y Resultados:

Una vez que se han estructurado los Estados Financieros, me permito informar a ustedes
respecto a la situacion financiera de la compafiia:

g a) Durante el periodo financiero, la compaifiia realiza ventas por US$ 332,573.30,
= representando una progresion de 18.81% frente al afio 2003. EI 75% de las ventas son
vinos mientras que el 14% son accesorios para vinos. Los costos y gastos suman US$
345,185.09, generando una perdida de US$ 12,611.79. La situacion de perdida se
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explica por un margen bruto comercial bajo debido a un inventario alto de productos
terceros y a una carga laboral y de arriendos alta.

b) Espero que en el afio 2005 las expectativas econdmicas mejoren y la compaiiia

pueda incrementar su rentabilidad, para asi cumplir con las expectativas de los
accionistas.

¢) Los balances y demas documentos se encuentran a disposicion de ustedes sefiores
Accionistas en las oficinas de la compaiiia.

Conclusiones:

Las proyecciones de nuestra compafiia a futuro, a mas de buenas intenciones, estaran

acompaiiadas de politicas y estrategias que permitan conseguir el objetivo de rentabilidad
planteado.

Esperando seguir contando con la colaboracion de los accionistas, personal administrativo y
empleados que conforman DIPERMAR CIA. LTDA., me suscribo de ustedes,

Muy atentamente,

Céline Leteil-Hurtado
Gerente General




