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COMPAÑÍA DE CARGA LA CRUZ DEL LALO LACRIL S.A. 

San Rafael, 

El Triángulo. 2da. Transversal. Vía al Tingo. Telf. 022869912 

25 de febrero del 2010 

INFORME DE GERENCIA 

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

Dentro de los objetivos principales de nuestra institución para este periodo 

teníamos conseguir una parada legal para nuestra compañía, asunto que se ha 

dado trámite desde el periodo anterior a través de las autoridades, pero hasta 

el momento no hemos tenido un resultado favorable, a pesar de la presión que 

hemos ejecutado, ya que nos dicen que están realizando los estudios 

respectivos. 

Otro de los objetivos era luchar contra los compañeros ilegales, situación que 

se ha venido dando a través de la Federación, pero de igual forma las 

autoridades no nos han dado una solución definitiva. 

Dentro de los objetivos teníamos, también el mantener a nuestra institución al 

día en sus obligaciones frente a los organismos de control, situación que se ha 

venido dando. 

Otro de los objetivos era mantener el compañerismo, la unión y la solidaridad 

entre compañeros, situación que se ha venido dando en la institución. 

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y DEL 

DIRECTORIO 

En calidad de Gerente de esta institución me he esmerado en cumplir lo 

dispuesto por la Junta General y p Pabirectorio; siempre de actuar 

dentro del marco legal, situación togh Hen [ratificar los 

compañeros. 17 Nov, 2010 
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SITUACION FINANCIERA 

+ Como es de su conocimiento la compañía cuenta únicamente con la cuota 

mensual que aportamos los accionistas para cubrir los gastos administrativos, 

razón por la que no tenemos mayores utilidades anuales. En el ejercicio 2009 

no tuvimos ni utilidad ni pérdida ya que los ingresos recaudados alcanzaron 

con las justas para cubrir los gastos administrativos. 

RECOMENDACIONES: 

e Recomiendo seguir luchando y presionando ante las autoridades a fin de 

conseguir una parada legal para nuestra compañía. 

e En vista de la-experiencia vivida en este periodo, recomiendo se implemente y 

ponga en práctica sanciones a los accionistas morosos, ya que esta situación 

retrasa los pagos mensuales y ocasiona multas. 

e. Sugiero se trate de implementar actividades que generen ingresos propios de 

la institución y así poder tener mejores resultados al final del ejercicio. 

+ Recomiendo seguir luchando conjuntamente con los compañeros de la 

transportación, buscando mejoras para nuestro gremio. 

Es todo cuanto puedo manifestar y deseo pedir a los accionistas que colaboremos 

unidos para poder salir adelante, ya que yo como gerente no he cobrado ni un 

centavo de las labores realizadas, ni de las gestiones. Adjunto mi informe de 

labores. 

San Rafael, a 25 de febrero del 2010 

Atentamente, 

  

   

   

Sr. Segundo José Luis Troya Males A 
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