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En lo referente a la parte contable debo indicar que luego de analizar los balances al 31
de Diciembre del 2010, se puede obtener las siguientes conclusiones:

Nuestros ingresos correspondientes al afio 2010 son de $ 231918.61 (Doscientos treinta
y un mil novecientos dieciocho 61/100), que corresponde al 100% de los ingresos.
Frente al valor de $231316,09 (Doscientos treinta y un mil trescientos dieciséis 09/100)
que corresponde al 100% de los gastos correspondientes a este periodo. Existiendo un
saldo de $602.52 (Selsc1entos dos con 52/1 00) a favor que es la utilidad del ejercicio.

En_ cuanto al total de mgrwos durante eshe pmodo corresponde al Servicio de
Transporte de Personal, el i Ingreso mas sxgmﬁcanva, siendo el segundo lugar el aporte
realizado por los Accionistas a través de sus cuotas y que en el balance se los denomina
Aportes de Socios a Compafiia, de esta manera Ustedes sefiores accionistas que
podemos observar claramente que los mgr&m, la Compafiia fueron generados en su
mayor parte por el Transporte de Pe:sunal y por las Aportacmnes de Ustedes.

‘ Hamendo;referencm a los egr&sos 0 gastos de la Compaiiia, se puede concluir que el
rubro mas alto es aquel que se paga por la Prestacion de Servicio de Transporte que
brindala Compﬁiia a las Insutuclones Educativas y Pablicas.

No estd por demés haoer oonocer a Ustedes que la contabilidad se a reahzadu de
acuerdg a las normas técnicas y las eyes que rigen en el pais; la misma que se encuentra
con toda la documentacién que justifica a todas las transacciones reahzadas
cion estara respaldada por el mfonne de los seﬂores Connsanos
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Para este periodo contable se ha tratado en lo posible de cumplir con el presupuesto
aprobado por la Asamblea para este afio que era extremadamente ajustado, puesto que
no tenia un margen adecuado de flexibilidad y holgura econémica, razon por la cual se
tomo la decisiéon de cambiar las aportaciones de los accionistas a un método porcentual
el cual deja una utilidad para las personas que trabajan en el Paulo VI que tendra que ser
devuelta.

La omisién de esta decision podria haber ocasionado inestabilidad y falta de liquidez a
la compafiia, esto se ratifica con la pequefia utilidad que sobra en este ejercicio
econémico 2010,

Como es de su conocimiento vuelvo a reiterar que la compaifiia representada por mi
persona devolveré todos estos excedentes en la forma como lo estipula la ley y que es de
acuerdo a la participacion accionaria de cada uno de sus socios, la cifra a devolver que
consta en los balances por :uatro meses de este periodo es de $1850.00 (mil
ochocientos cincuenta dolares); los mismos que serén de vueltos cuando se realice el
total de las hqmdac:ones de prestamos pam que el ‘accmmsta recxba las utilidades de
afios anteriores y esta utilidad generada por el convenio Paulo V1.

Se ha tratado de dar cumplimiento en la mayoria de las sohcxtudes hechas por los
sefiores comisarios, se ha respaldado y documentado todos y cada uno de los ingresos y
egresos realizados por la compaiiia , todos estos procesos estan abalados por todas las
instancias de nuestra compatfiia es decir Gerencia que autoriza, Presidencia que abala,
Secretaria que eiabora, 'y Contabilidad analiza cuadra y registra; es decir las
transacciones pasan por los cuatro estamentos de la compaiifa antes de su emisién.

Los mismos que son procesados siguiendo las normas contables ;que ngen en Ecuador
enlosqueseaphcanlosconceptos egahad
actos. '

La contabilidad ha sido llevada de mane mensual e fetma‘oportma tante es asi que
los sefiores comisarios han tenido las facilidades mensuales de realizar su trabajo ya que
siempre esta informacion estuvo a su disposicién en el momento que ellos la requerian,
indico adicionalmente que el balance de la compafiia fue entregado el 20 de enero de
2011 para la revision de los sefiores comisarios.

Segun el presupuesto aprobado por la asamblea para el periodo contable afio 2011 cabe
sefialar que se ha dado cumplimiento al mismo y se obtuvo utilidad sin embargo de que
este presupuesto no anticipaba ninguna utilidad ya que los ingresos son iguales que los
egresos y tampoco este considera imprevistos o eventualidades que se dan en una
compaiiia.

Dejo constancia que para el proximo afio se debe instaurar el procedimiento de las

normas NIIF ya que es un requisito indispensable que tendrd que ser acogido e

instaurado por la compafiia, caso contrario no cumpliremos con las exigencias de

contabilidad que rigen en el pais. { UPERINTENDENCIA
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Esta pendiente el aprobar y renovar el seguro de responsabilidad a terceros puesto que
no fue renovado autométicamente porque hubo un incremento significativo para la
implantacion de este servicio, para lo cual también pido la asamblea de su
pronunciamiento y apruebe las proformas que tenemos en secretaria.

Mediante invitaciones que nos llegan a través del portal de compras publicas hemos
sido invitados a participar en muchas licitaciones y hemos participados en otras pero
quiero aclarar que no poseemos las unidades con las caracteristicas que ahora exige este
tipo de contrataciones puesto que nuestro parque automotor esta en el promedio del afio
2003 y ahora se pide modelos 2008 y en la mayoria de estas licitaciones solicitan buses
y la compaiiia solo tiene solo 2. (No somos competitivos)

A todas las instituciones que somos afiliados y mantenemos relaciones comerciales o de
dependencia se les ha pagado oportunamente y_ actualmente nos encontramos al dia con
todas estas msntucwnes o personas; aturales tal es o caso de

Camara de oomercw de tho e ,
Instituto ecuatoriano de segundad somal
Convenio Paulo Vi
Pago arriendo local
Pago secretaria

Pago contadora .
Pago patente mumclpal
Pago nnpumtos fiscales
Pago servicios basicos
Pago convenios celular&e b

Se ha entregado y actuahzado el hbm”d accione accxomstas dela campaﬁia asf
como también se encuentran al dia el ixh & actas de asmnblea y de reuniones de
directiva. o o -

Dentro de las actividades sociales se han venido realizando mensualmente reuniones
deportivas y se culmino con la cena y baile por motivo de la navidad, cabe recalcar que
se realizo la misa al patrono el Divino Nifio por parte de los sefiores priostes donde
reino el compafierismo y la amistad por lo cual agradezco a los tres priostes de este afio.
Todos estos actos han servido para unir lazos de confraternidad y unién de nuestra
compafiia.
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Las cuentas de la compafiia estan en orden, la puntualidad y transparencia en mis actos
han sido pilares que marcan mi desempefio.

El deleite de haber cumplido a cabalidad las exigencias que este cargo requiere, es la

satisfaccion del deber cumplido y que servira para el engrandecimiento y bienestar de
nuestra compaiiia.

Un agradecimiento especial a los sefiores comisarios que han colaborado para que esta
noble causa
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